
Voľné pracovné miesto na Rektoráte KU – v Univerzitnej knižnici KU v Ružomberku 

Knihovník VII 

 

Náplň práce: 

Komplexné zabezpečovanie špeciálnych knižnično-informačných služieb, 

medziknižničná výpožičná služba na celoštátnej úrovni a medzinárodná 

medziknižničná výpožičná služba 

 garantovanie evidencie publikačnej činnosti na KU 

 poradenská a metodická podpora pre evidenciu publikačnej a umeleckej činnosti 
pracovníkom čiastkových knižníc UK KU 

 bibliografická registrácia publikačnej a umeleckej činnosti zamestnancov KU, interných 
doktorandov a študentov KU v knižničných systémoch, odborné poradenské 
a konzultačné služby v rámci EPC a EUC 

 uchovávanie a sprístupňovanie publikačnej a umeleckej činnosti zamestnancov KU, 
interných doktorandov a študentov KU 

 vypracúvanie výstupov z databáz EPC a EUC 

 sledovanie metodických pokynov CVTI SR 

 budovanie databázy čitateľov a absenčné výpožičné služby 

 konzultačné a poradenské služby 

 ochrana a uloženie fondov vo voľnom výbere a v skladoch, hmotná zodpovednosť 

 vyberanie hotovosti, práca s e-kasou 
 
Kvalifikačné predpoklady(požiadavky na vzdelanie): 

 vysokoškolské vzdelanie min. 2 stupňa s knihovníckym zameraním, resp. so zameraním 
na vedecké informácie 

 
Ďalšie požiadavky: 

 komunikatívnosť, zodpovednosť, presnosť, systematickosť, bezúhonnosť 

 aktívna znalosť anglického jazyka, ďalší jazyk výhodou  

 prax s knižnično-informačnými systémami výhodou (KIS Virtua, DaWinci, CREPČ1, 
CREPČ2) 
 

 
Platové podmienky: 
Ponúkaný plat -802,00 Eur  podľa vzdelania a praxe v zmysle tabuliek Zákona č.553/2003 Z. z. o 
odmeňovaní pracovníkov pri výkone práce vo verejnom záujme. 

 
Nástup: 
Od 7.1.2020 

 

V Ružomberku, dňa 15.11.2019 

 


