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SMERNICA K PROJEKTOVE]J CINNOSTI
NA KATOLICKEJ UNIVERZITE V RUZOMBERKU

Z dovodu pokracovania neustdleho zvySovania kvality vedeckej cinnosti na Katolickej
univerzite v Ruzomberku (dalej KU) ana zdklade poznatkov a skuisenosti, vyplyvajacich
z doterajSej projektovej c¢innosti na KU aktualizujeme doteraz zavedeny systém pravidiel
podavania, archivovania, realizdcie a monitorovania projektov, vydany ako Smernica

k projektovej ¢innosti ¢. 1/2009.

Clanok 1

Vedecka ¢innost' zo zdrojov grantovych agentuar

1. Vedecka cinnost vysokoskolskych ucitelov je ich naplnou prace vyplyvajucou zo
zdkona o vysokych Skoldch, z pracovnej zmluvy, z opisu pracovnej cinnosti, ale aj

z vnutornych predpisov KU.!

2. Povinnostou kazdého vysokoskolského ucitela je vypracavat projekty na rieSenie
vlastnych vedeckych zamerov alebo zamerov katedry, fakulty, univerzity a usilovat ziskat
pre ne podporu. Ziadosti — projekty je mozné podavat zahrani¢nym i domacim agenttiram,
napr. VEGA, KEGA, APVV a podobne.

3. Je potrebné, aby mal kazdy vysokoskolsky ucitel definovant oblast vedeckého zaujmu
(priloha ¢. 1) a zasobnik vlastnych vedeckych projektov, ktoré ma v imysle riesit a uchadzat

sa o podporu na ich rieSenie. Kazdy pedagogicky zamestnanec KU ma povinnost

1 Vysokoskolsky ucitel ma riadnu rieSitelskii kapacitu 1000 hodin rocne. Personalne naklady,
zakomponované v projekte, maju byt vyuzité na vykrytie mzdy rieSitefov. Nérok na pripadnu
mimoriadnu odmenu za projektovt ¢innost posudzuju jednotlivo dekani prislusnych fakult.



samostatne si evidovat a pravidelne aktualizovat vlastny evidenc¢ny plan a vysledky
vedeckej cinnosti, ato vramci osobnej Vedecko-pedagogickej charakteristiky (v casti

o grantoch, resp. projektovej ¢innosti).

4. Pri vypracovani projektov je nutné uzko spolupracovat s odbornymi zamestnancami
oddeleni pre vedu a ekonomickych oddeleni fakult, resp. rektoratu, ako aj s kolegami na

katedre a na inych vedeckych pracoviskach na Slovensku i v zahranici.

5. Vedecké projekty do agentur zasielaju vedecki pracovnici KU prostrednictvom svojich

fakalt v terminoch stanovenych vyhlasovatelom vyzvy.

6. Riesitelia projektov su povinni odovzdat képiu podaného projektu prislusnému
oddeleniu na dekanate svojej fakulty, kde sa odovzdava aj kazda dolezita koreSpondencia,
tykajuca sa podporeného projektu, a priebezne podla casového planu rieSenia cerpat
pridelent dotadciu na projekt v sulade so schvdlenym rozpoctom v spolupraci
s ekonomickym oddelenim svojej fakulty. Ucétovné podklady musia byt v sulade

s vyronymi a zaverecnymi spravami.

7. Kazdy vedecky projekt, rieSeny na KU, musi byt zdokumentovany. Osobitny spis ku
kazdému podanému projektu sa zalozi aarchivuje na prislusSnom oddeleni dekanatu
fakulty, kde je zaradeny hlavny rieSitel projektu, prip. ¢len vedeckého timu, ak je hlavny
rieSitel zinej inStitacie. Stucastou spisu si vSetky dokumenty, tykajuce sa projektu,
predovsetkym:
- koépia Ziadosti (s podrobnym ciefom a podrobnym opisom rieSenia projektu,
rozpoctom a podobne);
- rozhodnutie o prideleni finanénych prostriedkov agentarou, pripadne doklad
o poskytnuti finanénych prostriedkov z databdzy MSVVa$ SR alebo iny hodnoverny
dokument;
- kopie ziadosti o ¢erpanie pridelenych finanénych prostriedkov;
- prehlad sluzobnych ciest uskuto¢nenych v stlade s pridelenym grantom;
- prehlad vydavkov suvisiacich s ndkupom tovarov a sluzieb v zmysle schvaleného
rozpoctu vydavkov;
- dolezitt koreSpondenciu (dosla i odoslant postu) s podporujicou agenturou;
- priebezné a zaverecné spravy;

- zoznam vystupov publikacnej, resp. umeleckej ¢innosti, financovanych z projektu.

Odporuca sa, aby kdpie vyssie spomenutych dokumentov tykajtcich sa rieSenych projektov

uchovaval aj hlavny rieSitel, resp. katedra, na ktorej rieSitel pracuje.

8. Dekani fakult, resp. nimi poverené osoby kazdorocne k 30.11. zasla na Referat pre vedu,
umenie a doktorandské Stadium Rektoratu KU pisomnu (aj elektronicku) informaciu

o schvalenych projektoch v tejto Strukture:



- nazov / pridelené ¢islo projektu

- strucny abstrakt + ciel projektu

- nazov a adresa grantovej agentury

- casovy harmonogram - plan rieSenia
- rieSitel'sky tim a jeho kapacita

- ziadané / pridelené financné prostriedky.

9. Referat pre vedu, umenie a doktorandské Stadium Rektoratu KU spractva databazu
rieSenych vedeckych projektov a zodpovedd za zverejiiovanie informadcii onich na

webovom sidle univerzity.

Clanok 2

Ziadosti o poskytnutie nenavratného finanéného prispevku z fondov Eurépskej tinie,

z grantov Eur6pskeho hospodarskeho priestoru a Norska a iné ziadosti

1. Ziadosti o poskytnutie nenavratnych finanénych prispevkov podava a riadi Rektorat KU,
pricom cinnosti savisiace s procesom riadenia, publicity, ekonomiky a monitoringu

projektov vykonava Referat pre projektovu ¢innost Rektoratu KU.

2.V pripade, ak ma fakulta zdujem podavat Ziadost o prispevok na svoj projekt samostatne
a zverejnena vyzva to umoznuje, dekan fakulty pisomne poZziada rektora univerzity
o splnomocnenie na pripravu, predloZenie, administraciu a o realizacii projektu. Spolu
s pisomnou ziadostou rieSitel projektu predstavi projektovy zamer a jeho ciele. Fakulta
prebera zodpovednost za projekt aj za poskytnutie nevyhnutnej spoluticasti z vlastnych
zdrojov fakulty. Rovnako zodpoveda za archivaciu povinnych dokladov tykajtcich sa

projektu a vyplyvajucich zo zmluvy o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku.

3. Referat pre projektovu ¢innost Rektoratu KU spolupracuje na priprave projektu fakult,
predovsetkym v zabezpecdeni povinnych priloh, o ¢o musi byt poZiadany v dostatocnom

¢asovom predstihu (najmenej 10 pracovnych dni).

4. Dekan fakulty po odoslani projektu na hodnotenie odosle na Referat pre projektova
¢innost Rektoratu KU képiu podanej Ziadosti kvoli identifikacii projektu pre pripad Ziadosti

vyzyvatela o doplnenie informacii.

5. Referat pre projektovu ¢innost Rektoratu KU maé pravo Ziadat informacie o priebehu
rieSenia projektov od fakult, pricom zodpovedni pracovnici st mu povinni poskytnut vsetky

informadcie o realizovanych projektoch.



Clénok 3
Rozvojové projekty MSVVa$S SR

1. Rozvojové projekty sa podavaju z Rektoratu KU a ich odoslanie je podmienené podpisom
rektora. Autori projektov so stthlasom dekana fakulty st povinni odoslat projekty na Referat
pre projektovu ¢innost Rektoratu KU v dostatoénom casovom predstihu. Projekty musia byt

vytvorené v sulade s usmernenim ministerstva.

2. Schvalené projekty sa musia realizovat podla uréeného ¢asového planu rieSenia. RieSitelia
projektov st povinni cerpat schvalenti dotaciu na projekt v sulade so schvalenym

rozpoctom.

3. Referat pre projektovi ¢innost Rektoratu KU maé pravo Ziadat informacie o priebehu
rieSenia projektov, pri¢om zodpovedni pracovnici st mu povinni poskytnut vsetky

informadcie o rieSenych projektoch.

4. Medzi uctovnymi dokladmi a zdvereénymi sprdvami musi byt stlad. Zodpovedni
pracovnici z fakult odovzdavaju na Referat pre projektovu ¢innost Rektoratu KU v uréenom
termine zavereéné spravy projektov pre MSVVaS SR, vytvorené v stlade s usmernenim

ministerstva.

Clanok 4

Projekty Erasmus+

1. Projekty Erasmus+, zamerané na medzindrodny rozmer (t. j. spolupracu s partnerskymi
krajinami) najma v oblasti vysokoskolského vzdeldvania), sa poddvaju z Rektoratu KU a ich
odoslanie je podmienené podpisom rektora. Autori projektov so stthlasom dekana fakulty
su povinni odoslat projekty na Referat pre projektovt ¢innost Rektoratu KU v dostatocnom
¢asovom predstihu. Projekty musia byt vytvorené v stlade s usmernenim grantovej
agentury SAAIC.

2. Schvalené projekty sa musia realizovat podla urc¢eného casového planu rieSenia. RieSitelia
projektov st povinni cerpat schvdleni dotdciu na projekt v stlade so schvalenym

rozpoctom.

3. Cerpanie finanénych prostriedkov, pridelenych v grante, sa musi diaf v sulade
s finanénymi pravidlami jednotlivych kltucovych akcii (KA1, KA2 a KA3) podla druhu

projektu a podla zdsad tétovania, vydanych jednotlivymi fakultami.

4. Referat pre projektova ¢innost Rektoratu KU md pravo ziadat informacie o priebehu
rieSenia projektov, pricom zodpovedni pracovnici st mu povinni poskytnut vsSetky

informdcie o rieSenych projektoch.



5. Medzi uctovnymi dokladmi a zaverecnymi spravami musi byt salad. Zodpovedni
pracovnici z fakult odovzdavaji na Referat pre projektova ¢innost Rektoratu KU v uréenom
termine zdverec¢né spravy projektov pre Erasmus+, vytvorené v sulade susmernenim
agentury SAAIC.

Clanok 5

Referat pre projektovu ¢innost Rektoratu KU

Referat pre projektova cinnost Rektordtu KU vykondva svoju cinnost v sulade

s Organizacnym poriadkom Rektoratu KU a zameriava sa predovSetkym na tieto aktivity:

- informuje prislusnych prodekanov fakualt o doleZitych terminoch, zverejnenych
MSVVa$ SR, ESF a pod., tykajticich sa vyziev na podévanie projektov a priebeznych
alebo zaverecnych sprav k rieSenym projektom;

- koordinuje schvalovaci proces pri tych typoch projektov, kde je nevyhnutny sthlas
rektora;

- zodpoveda za odoslanie projektov (rozvojové projekty), ako aj ich zaverecnych sprav
na MSVVaS SR;

- na poziadanie sprostredkiva informadcie tykajtice sa poddvania a realizacie projektov;

- vyhladdva mozZnosti na projektova ¢innost pre univerzitu a jej zlozky a oslovuje
potencidlnych realizatorov;

- vyhladéva a kontaktuje potencidlnych projektovych partnerov;

- manaZuje vybrané projekty realizované rektoratom univerzity.

prof. ThDr. Jozef Jarab, PhD.
rektor KU



Priloha ¢. 1
Profil vedeckého pracovnika na univerzite

1. Ma definované oblasti vlastného vedeckého zaujmu, najlepSie koreSpondujtce
s vyskumnym zamerom katedry, fakulty, univerzity.

2. Oblasti zaujmu ma pretavené do konkrétnych projektov, pricom ma vytvoreny zasobnik
vedeckych projektov, napadov, ktoré by chcel rieit (ndzov projektu, struény abstrakt).

3. Vie dokladovat zoznam uz podanych a schvalenych vedeckych projektov (¢islo projektu,
nazov projektu, struény abstrakt - ciel projektu, ndzov agentury, rok podania, pldnované
roky rieSenia, rieSitel'sky tim a kapacita).

4. Vie dokladovat zoznam uZ podanych a neschvéalenych vedeckych projektov (nazov
projektu, nazov agentury, rok podania, planované roky rieSenia, rieSitelsky tim a kapacita)
a ma vypracovanu analyzu pricin neschvalenia danych projektov.

5. Aktudlne je veducim/hlavnym rieSitelom jedného projektu, ktory tvori vacsiu cast jeho
rocnej vedeckej kapacity (odportca sa 500 a viac hodin rocne). Stcasne je c¢lenom

jedného/dvoch dalsich vedeckych timov s menSou ro¢nou vedeckou kapacitou (vo vSetkych
spolu menej ako 500 hodin rocne).

6. Rocne ziskal na vedecku ¢innost z vedeckych projektov pre univerzitu minimalne 1 000 €
(zapocitava sa alikvotna cast grantov, na ktorych rieSeni sa ztcastiiuje).

7. PriebeZne zverejiiuje Ciastkové a na zaver rieSenia konecné vysledky svojho vyskumu:

- kaZzdoroéne publikuje jeden vedecky clanok vo svetovom jazyku v karentovanom casopise,
pripadne v ¢asopise evidovanom v profesijnej databaze alebo recenzovanom zahrani¢nom
zborniku;

- aspon raz rocne vystapi na vedeckej konferencii, najlepsie na medzindrodnej;

- publikuje popularne ¢lanky o svojom vyskume, pri vyraznych vedeckych tspechoch je
vhodné informovat o iom verejnost aj na tlacovej konferencii;

- na prednaskach poskytuje aktudlne poznatky zo svojho vyskumu;

- vystupy svojho vyskumu zapracovdva do ucebnych textov tak, aby svojich Studentov

stimuloval k vedeckej praci.

8. V poslednom roku realizovaného a podporeného vedeckého projektu podava jednu,
pripadne aj dve nové zZiadosti o podporu novodefinovaného alebo pokracujiceho vedeckého
zaujmu.

9. Nadviaze aktivny kontakt so zahrani¢nymi i domadcimi pracoviskami podobného
zamerania araz rocne pozve niektorého z kolegov na vyziadant predndsku na svoje
pracovisko.

10. Akademik na funkénom mieste profesora na svojom pracovisku (katedra, tstav, centrum,
institut, atd.) zalozi vedecky semindr k téme/témam vedeckého zdujmu pracoviska, na
ktorom clenovia pracoviska, doktorandi i pozvani hostia prezentujui najnovsie vysledky
svojho vyskumu.



