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Priloha ¢. 2 Hodnotiaca sprava studijného programu Urgentna zdravotna starostlivost



I. ZAKLADNE INFORMACIE

Spracoval: doc. MUDr. Milan Minarik, PhD

1.1 Zakladné informacie o katedre

Katedra urgentnej zdravotnej starostlivosti

Namestie A. Hlinku 48, 034 01 Ruzomberok

doc. MUDr. Milan Minarik, PhD

milan.minarik@ku.sk

Funkcné obdobie do 30.06.2027

PhDr. et Bc. Marek Sichman, PhD, MBA, DPA

marek.sichman@ku.sk

Stanislava Kanderova

stanislava.kanderova@ku.sk

1.2 Poslanie kated

Pregradualne vzdelavanie v odbore urgentna zdravotna starostlivost. Vedecko-vyskumna cinnost v oblasti
urgentnej zdravotnej starostlivosti, urgentnej mediciny a oSetrovatel'stva. Spolupraca so vsetkymi zlozkami

integrovaného zachranného systému.

II. PREHLCAD NAJDOLEZITEJSICH UDALOSTI V ROKU 2021

Spracoval: doc. MUDr. Milan Minarik, PhD

Pracovnici a Studenti katedry tspesne reprezentovali Fakultu zdravotnictva a Katolicku univerzitu u nas

i v zahranici. Ucitelia katedry sa podielali na vedecko-vyskumnej ¢innosti Fakulty zdravotnictva. Program
magisterského studia v odbore urgentna zdravotna starostlivost je v procese schvalovania v ramci ktorého doc.
MUDr. Milan Minarik PhD ziskal funk¢né miesto profesor. Katedra pokracovala v organizacii kurz prvej pomoci
a kurzu instruktora prvej pomoci a neodkladnt podporu zZivotnych funkcii.



III. INFORMACIE O POSKYTOVANOM VYSOKOSKOLSKOM

VZDELAVANI

Spracoval: doc. MUDr. Milan Minarik, PhD

Katedra zabezpecuje vzdelavanie v Studijnom programe Urgentna zdravotna starostlivost I. stuperi v dennej
forme.

3.1 Studijné odbory a programy

Katedra uskutocfiuje vzdeldvanie v odbore urgentna zdravotna starostlivost I. stupen, vjazyku slovenskom,
v dennej forme. Zamestnanci vyucuju aj v Studijnom odbore oSetrovatelstvo a verejné zdravotnictvo.

Vzdeldvanie prebieha v stilade so Studijnym plénom, ktory sa pravidelne roéne preveruje aby zodpovedal
poziadavkam a cielom fakulty. Prakticka vyucba sa realizuje s partnermi studijného programu na zaklade zmluvy
o odbornej praxi. Stucastou persondlnej politiky katedry je zabezpecovanie kontinuity Studijného programu.
Obsahuje ulohy a ciele pre jednotlivych ¢lenov na naplnenie kritérii pre kontinualne garantovanie Studijného
programu.

3.2 Studenti

Uvadzajua sa informacie o akademickej mobilite Studentov — vyuZzivané programy, pocty vyslanych, pocty prijatych,
z pohladu stupna vzdelavania, Statov, a pod. (text sa odvolava na tabulku ¢. 6 tabulkovej prilohy).
Celkovy pocet studentov v Studijnom programe urgentna zdravotna starostlivost I. stupen je 126.
Pocty k 31.10.22:
1. Rocnik: 44
2. Rocénik: 38
3. Rocnik: 44

3.3 Prijimacie konanie

Planovany pocet prijatych studentov: 40

Pocet prihlasenych studentov: 124

Pocet prijatych: 67

Pocet skutocne zapisanych studentov na studium: 44

3.4 Absolventi

Pocet studentov prihlasenych na statne skusky: 39
Pocet Studentov s tispesne absolvovanymi skuskami: 38
Pocet Studentov s vyznamenanim: 0

3.6 Ocenenia studentov

Pretrvava zaujem o Stadium u vacSiny Studentov a vSeobecne mozno konstatovat pretrvavajtci zaujem
studentov o rozsirovanie edukacnych i praktickych aktivit.

Cena dekana: Podhorska Zuzana



IV. INFORMACIE O POSKYTOVANI DALSIEHO VZDELAVANIA

Spracoval: doc. MUDr. Milan Minarik, PhD

V ramci dalSieho vzdelavania katedra poskytuje nasledovné aktivity:
- kurz instruktora prvej pomoci

- kurz neodkladnej podpory Zivotnych funkcii

- Specializa¢ny Studium Starostlivosti o kriticky chorych



V. INFORMACIE O VYSKUMNE], UMELECKE]J A DALSEJ

TVORIVE] CINNOSTI

Spracoval: doc. MUDr. Milan Minarik, PhD

Tabulka 1Prehlad poctuziskanych vyskumnych domacich grantov v rokoch ..2019 - 2022.

PREHLAD POCTU ZISKANYCH VYSKUMNYCH DOMACICH GRANTOV

Fakulta 2019 2020 2021 2022

2 2 0 0

Tabulka 2 Prehlad objemu finanénych prostriedkov ziskanych vyskumnych domacich grantov v rokoch .2019-
2022.

PREHLCAD OBJEMU FINANCNYCH PROSTRIEDKOV ZISKANYCH VYSKUMNYCH GRANTOV
2019 2020 2019 2020
Katedra UZS
Suma Pocet Suma Pocet Suma Pocet Suma Pocet
APVV -€ 0 -€ 0 -€ 0 -€ 0
KEGA -12312 € 2 15062 € 2 -€ 0 -€ 0
VEGA -€ 0 -€ 0 -€ 0 -€ 0
Ostatné -€ 0 -€ 0 -€ 0 -€ 0
Celkovy sucet 12312 € 2 15062 € 2 -€ 0 -€ 0

Ethical problems in pediatric cardiology / Jurko, Tomas [Autor, 20%] ; Jurko, Alexander [Korespondenény
autor, 20%] ; Mestanik, Michal [Autor, 20%] ; Minarik, Milan [Autor, 20%] ; Zibolen, Mirko [Autor, 20%]. —
[recenzované]. — DOI 10.17352/2455-2976.000180

In: Journal of Cardiovascular Medicine and Cardiology [elektronicky dokument] . — Los Angeles (USA) :
Peertechz Publications Inc. — ISSN 2455-2976. — Roc. 9, ¢. 3 (2022), s. 016-019 [online]

Vnutorné lekarstvo a oSetrovatel'ska starostlivost vo vnitornom lekarstve [textovy dokument (print)]
[ucebnica pre vysoké skoly (do 2021)] : pre nelekarske zdravotnicke odbory / Lacko, Anton [Autor, 20%] ;
Muchova, Gabriela [Autor, 5%] ; Novysedlakova, Mdria [Autor, 3%] ; Solovi¢, Ivan [Autor, 7%] ; Kober, Lukas
[Autor, 2%] ; IZova, Marcela [Autor, 2%] ; Magerc¢iakova, Mariana [Autor, 2%] ; Renker, Bohus [Autor, 7%] ;
Hrubon, Antonin [Autor, 4%] ; Kopacikovd, Maria [Autor, 2%] ; Machynka, Peter [Autor, 4%] ; Kaducakov4,
Helena [Autor, 2%] ; Zan, Jozef [Autor, 17%] ; Zrubakova, Katarina [Autor, 2%] ; Tupy, Jaromir [Autor, 11%] ;
Lehotska, Maria [Autor, 1%] ; Strakova, Andrea [Autor, 6%] ; Vicanova, Michaela [Autor, 1%] ; Moraucikova,
Eva [Autor, 1%] ; Andrasi, Imrich [Autor, 1%] ; Mokan, Maridn [Recenzent] ; Kréméry, Vladimir [Recenzent]. —
1. vyd. — Martin (Slovensko) : Vydavatelstvo Osveta, 2018. — 267 s. [tlaena forma]. — ISBN 978-80-8063-464-3

Ruzomberské zdravotnicke dni 2022 - XVI. ro¢nik [textovy dokument (print)] [zbornik - vedecky] : Zbornik z
medzinarodnej konferencie / Babecka, Jozef [Zostavovatel, editor] ; Bereta, Martin [Zostavovatel, editor] ;
Astaryova, Ivana [Recenzent] ; Magerciakovd, Mariana [Recenzent] ; Sichman, Marek [Recenzent] ; Snopek,
Petr [Recenzent] ; Zastko, Lucian [Recenzent] ; Ruzomberské zdravotnicke dni 2022, 16 [10.11.2022-11.11.2022,
Ruzomberok, Slovensko]. — 1. vyd. — Ruzomberok (Slovensko) : Katolicka univerzita v Ruzomberku. VERBUM
- vydavatel'stvo KU, 2022. — 488 s. [tlacena forma]. — ISBN 978-80-561-0994-6




ID: 1009228 | Farmakologia v prednemocnicnej urgentnej medicine [textovy dokument (print)] [ucebnica pre
vysoké skoly] / Sichman, Marek [Autor, 100%] ; Masar, Oto [Recenzent] ; Minarik, Milan [Recenzent] ;
Bramuskova, Jarmila [Recenzent] ; Grosko, Dusan [Recenzent] ; Lesniakova, Anna [Recenzent] ; Moraucikova,
Eva [Recenzent]. — 1. vyd. — KoSice (Slovensko) : Equilibria, 2022. — 901 s. [tlacend forma]. — ISBN 978-80-8143-
314-6

Syndrém vyhorenia u zdravotnickych zachranarov = Burnout in Paramedics / Sichman, Marek [Autor, 100%].
— [recenzované]

In: Zdravotnicke stiidie [textovy dokument (print)] : vedecko-odborny ¢asopis Fakulty zdravotnictva Katolickej
univerzity v Ruzomberku. — Ruzomberok (Slovensko) : Katolicka univerzita v Ruzomberku. Fakulta
zdravotnictva. — ISSN 1337-723X. — Roc¢. 14, ¢. 1 (2022), s. 38-43 [tlacend forma]

Ruzomberské zdravotnicke dni 2022 - XVI. ro¢nik [textovy dokument (print)] [zbornik - vedecky] : Zbornik z
medzinarodnej konferencie / Babecka, Jozef [Zostavovatel, editor] ; Bereta, Martin [Zostavovatel, editor] ;
Astaryova, Ivana [Recenzent] ; Magerciakova, Mariana [Recenzent] ; Sichman, Marek [Recenzent] ; Snopek,
Petr [Recenzent] ; Zastko, Lucian [Recenzent] ; Ruzomberské zdravotnicke dni 2022, 16 [10.11.2022-11.11.2022,
Ruzomberok, Slovensko]. - 1. vyd. - Ruzomberok (Slovensko) : Katolicka univerzita v Ruzomberku. VERBUM
- vydavatel'stvo KU, 2022. - 488 s. [tlacena forma]. — ISBN 978-80-561-0994-6




VI. HABILITACNE KONANIA A KONANIA NA VYMENUVANIE

PROFESOROV

Spracoval: doc. MUDr. Milan Minarik, PhD

Katedra nema pridelené prava uskutocriovat habilitacné konania a konania na vymentvanie profesorov.



VII. ZAMESTNANCI

Spracoval: doc. MUDr. Milan Minarik, PhD

7.1  Struktara zamestnancov

Uvedu sa udaje o Strukttre zamestnancov.

Minarik Milan doc. MUDr. PhD. 1.12.2022 - 30.6.2027
Santa Maridn doc. MUDr. CSc. 1.7.2020 - 30.6.2023
Zilinek Viliam doc. MUDr. CSc. 1.7.2020 - 30.6.2024
Andrasi Imrich Ing. Mgr. MPH 1.7.2021 - 30.6.2025
Sichman Marek PhDr.Bc. PhD., MBA 1.7.2021 - 30.6.2025
Hrubon Antonin MUDr. PhD. 1.2.2020 - 30.6.2023
Sekerdk Michal Ing. Bc. 1.7.2021 - 30.6.2023
Tomcanyova Dagmar Mgr. Be. 1.7.2021 - 30.6.2023

V sticasnosti je na katedre 8 ucitelov na plny tvézok bez zmeny stavu v uplynulom roku. Ich vzdelanie a prax
a pocet st adekvatne na kvalitné zabezpecenie studijného programu. Pravidelne sa zti¢astiiuju vyberovych konani
so splnenim vsetkych kritérii. Dvaja ucitelia pokracuju v doktorandskom a habilitacnom procese.

7.2  Pracovné prostredie

Pracovné prostredie a podmienky na zabezpecenie pedagogického a vedecko vyskumného procesu v velmi
dobré, s adekvatne vybavenymi ucebnami s priebeZnym doponovanim techniky a materialu. Univerzity disponuje
aktivnym a unkénym systémom zahrani¢nych pobytov. Aktivita ucitelov je velmi dobrd s vynimkou uplynulého
roku, kedy podmienky na ich realizacie boli zhorSené. Zo strany ucitelov a Studentov neboli zaznamenané
negativne podnety na pracovné prostredie a podmienky.

1
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VIII. PODPORA STUDENTOV

Spracoval: doc. MUDr. Milan Minarik, PhD

8.1 Socialne Stipendia

Tabulka 3 Pocet Studentov poberajtcich socialne stipendium v roku 2022

, q 2 q . Priemerna
Celkovy podet Celkova Priemerny Priemerna viika
N VY P vyska pocet suma v}f .
Katedra studentov , < e . stipendiana 1
(osobomesiace®) vyplatenych Studentov stipendii tudenta
stipendii mesacne mesacne .
mesacne
uzs 0 0 0 0 0

8.2 Motivacné Stipendia

MOTIVACNE STIPENDIUM ODBOROVE

Tabulka 4 Pocet priznanych odborovych Stipendii a ich celkova vyska vyplateni v roku 2022

Urgentna zdravotna starostlivost

kéd v CRS 19
*nie je mozné konkretizovat, nakolko st vzijomné kombinacie SP

MOTIVACNE STIPENDIUM ZA VYNIKAJUCI PROSPECH
Tabulka 5 Pocet priznanych stipendii a celkova vyska vyplatenych stipendii za vynikajtci prospech v roku 2022

Pocet Suma Pocet Suma
priznanych © priznanych ©
stipendii stipendii
0 0 1 413

MOTIVACNE STIPENDIUM ZA MIMORIADNE VYSLEDKY

Tabulka 6 Pocet priznanych mimoriadnych stipendii a vyska vyplatenych mimoriadnych stipendii v roku 2022

Pocet priznanych Pocet priznanych
stipendii Suma stipendii
s Cenou € bez Ceny
dekana/rektora dekana/rektora
0 0 0 0
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8.3 Stipendia z vlastnych zdrojov

Tabulka 7Vyplatené $tipendia z vlastnych zdrojov vysokej skoly (§97 zdkona o VS) v roku 2021

Celkova vyska
Katedra vyplatenych
stipendii
UzZs 0 0

Priznanych Stipendii

8.4 Prax studentov

Studenti absolvuji 2090 hodin praktickej vyucby v nasledovnych instittcidch:
- kurz Vodnej zachrannej sluzby

- kurz Horskej zachrannej sluzby letna a zimna cast
- UVN Ruzomberok,

- Nemocnica Poprad,

- 775 Kosice,

- Z7S Bratislava,

-RZP as,,

-LSEs.r.o.

- KOS - ZZS (155, 112),

- UHPO - VVP Lest, Kurz Taktickej mediciny

12



IX. PODPORNE CINNOSTI

Spracoval: doc. MUDr. Milan Minarik, PhD

Podporné aktivity fakulty v uplynulom roku boli zamerané hlavne na zlepsenie a skvalitnenie on line vyucbového
procesu v spolupraci s IT oddelenim. Ostatné zlozky podpornych ¢innosti zostavaji nezmenené, je plne funkeény
kniZni¢ny systém, dostupnost ubytovania i stravovania pre zamestnancov.

X. ROZVO]J KATEDRY

Spracoval: doc. MUDr. Milan Minarik, PhD.

V ramci skvalitfiovania vyucby katedra podla planu postupne vydava ucebné texty specificky zamerané pre
zachrandarov. Pokracujeme v restrukturalizaii ucitel'ského kolektivu. Katedra podala Ziadost o schvalenie
magisterského Stidia ktorého proces stale pokracuje. Doc. MUDr. Milan Minarik, PhD ziskal funkcéné miesto
profesora. Clenovia katedry si dalej zvy3uja svoje odborné i vedecké kvalifikacie. PhDr. Bc. Marek Sichman
pokracuje v priprave na habilitaciu, Ing. Bc. Imrich Andrasi pokracuje v PhD studiu.

XI. MEDZINARODNE AKTIVITY KATEDRY

Spracoval: doc. MUDr. Milan Minarik, PhD.

Pokracujeme v udrziavani medzinarodnaych kontaktov s planovanim mobilit akondhle to bude mozné
realizovat.

Nerealizované.

XII. SYSTEM KVALITY

Spracoval: doc. MUDr. Milan Minarik, PhD.

Vedecka rada vysokej skoly sa pravidelne zaobera kvalitou vzdelavacieho procesu a stanovuje tlohy a kritéria
v tejto oblasti. St¢sne vyzaduje spotnu vazbu od ucitelov a zaobera sa hodnotenim procesu. Kvalita vzdeldvania
sa monitoruje Standardne zo strany Studentov a uctelov vo fomre dotaznikov podTla prislusnych noriem. Vysledky
procesu su vyhodnocované na zasadaniach katedry s identifikaciou problematickych skutocnostia a stanovenim
postupov na ich rieSenie. V uplynulom roku neboli zaznamenané staznosti zo strany ucitelov alebo Studentov.
Kvantitativne parametre kvality vyucby st uvadzané aj v prislusnych castiach spravy.

Kvalitou vzdelavacieho procesu primarne stanovuje vedecka rada skoly, ktora stanovuje tlohy a kritéria v tejto
oblasti. Uroveri procesu je pravidelne na zasadaniach vedeckej rady hodnotena a uréované s dalSie orientacie.
Stupne kvality st odvodzované od medzindrodnych Standdrd a kritérii pre hodnotenie vysokych skol. Ucitelia
pravidelne eviduju svoje vysledky v informa¢nom systéme univerzitnej kniznice. Dosahované vystupy vedeckej
¢innosti st velmi dobré a spiﬁajﬁ kritéria pre akreditacnti komiciu. Ucitelia katedry st ¢lenovia hodnotiacich
komisii Statnych grantovych agentur (VEGA, KEGA).
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XIII. Informacie potrebné pre efektivne manazZovanie studijnych

programov, ktoré sa vyucuju na katedre

Spracoval: doc. MUDr. Milan Minarik, PhD

Nézov SP Stupen Forma | Garant
Urgentna zdravotna starostlivost 1. DF Doc. MUDr. Milan Minarik, PhD

Strukttra indikatorov je totozna so $tandardami pre $tudijné programy a je v sulade s vnitornym predpisom
Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU.

13.3.1 Vyhodnotenie dosahovania cielov a stivisiacich vijstupov vzdeldvania

V uplynulom roku bol pocet prijatych studentov vyssi ako stanovené ciele s pretrvavajucim zaujmom o stadium.
Praktické a teoroetické vedomosti a zrucnosti dosahovali v ramci priebezného hodnotenia velmi dobré a dobré
hodnotenia. Zavare¢né skuisky absolvovalo tspesne 38 z 39 Studentov.

13.3.2  Vyhodnotenie uplatnitelnosti absolventov
V akademickom roku 2020/21 absolvovalo studium 38 Studentov, vSetci zaskali uplatnenie v praxi. O Studentov
programu UZS Katolickej univerzity je staly zadujem zo strany poskytovatelov zdravotnej starostlivosti.

13.3.3  Vyhodnotenie skutocnej pracnosti a zodpovedajiicej pracovnej kapacite ucitelov

Pomer poctu Studentov na ucitela bol 17 Studentov na jedného ucitela. Kazdy ucitel viedol priemerne 5
zaverecnych prac (1 az 6). TyZdenna kontktana vyucba predstavuje pre docentov 5 hodin preodbronych asistentov
a asistentov 12 a z 18 hodin.

13.3.4  Vyhodnotenie poctu prijatijch studentov, studentov v jednotlivijch rokoch stidia, progresu studentov v
SP, ukonéenia stidia v Standardnom termine, poctu a priindch predéasného ukonéenia Stidia
Zaujem o Stadium je stale vyssi ako planované pocty, v minulom skolskom roku sme nemali Studentov
s predéasnym skoncenim vzdelavania. Stadium ukonéilo v riadnom termine 38 z 39 $tudentov

13.3.5 Vyhodnotenie efektivnosti prijimacieho konania a vijsledkov studentov v priebehu prvého roka stidia
Prijimacie konanie je zamerané na komplexné posuidenie schopnosti uchadzacov, v zhladom na Specifickost
odboru zahrnuje jednak teoretické vedomosti a jednak fyzické a psychické predpoklady. Pouzivaju sa pisomné
teoretické testy z bioldgie a standardizované testy hodnotenia fyzickych schopnosti. Systém poskytuje objektivne
informécie o schopnostiach tudentov. Uspesnost v testoch bola okolo 45 %. Pocas prvého roénika neboli pripady
ukoncenia studia.

13.3.6  Vyhodnotenie podmienok a vijsledkov studentov so specifickymi potrebami
Systém je pripraveny na vytvorenie podmienok pre stadiu ¢tudentov so Specidlnymi poziadavkami s moznostou
individualneho studijného planu. V uplynulom skolskom roku neboli takéto pripade riesené.

13.3.7  Vyhodnotenie efektivnosti metéd overovania vijstupov vzdeldvania a hodnotenia Studentov

Overovanie vzdeldvania sa uskutociuje tistnym alebo pisomnym spdsobom podla rozhodnutia vyucujuceho,
pricom sa psotupuje pdla Studijného poriadku. Pisomné i tstne skuisky spliiaji podmienky objektivity, st
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vseobecne dostupné, Studenti maji informaciu o formach overovania pristupnt podla Studijného poriadku.
Uspesnost studentov v skiskach moznos hodnotit ako velmi dobri, podiel opravnych terminov je nizky.

13.3.8  Vyhodnotenie dosahovania vystupov vzdeldvania mimo KU
Vo vSeobecneosti st Studenti UZS v ramci zahrani¢nych aktivit veImi dobre hodnoteni a pozitivne reprezentuju
KU a pracovisko.

13.3.9  Vyhodnotenie dodrZiavania akademickej, profesijnej etiky, vijskumnej integrity a plagidtorstva
Dodrziavanie etickych principov prace je na velmi dobrej tirovni, v interakciach ucitelov a studentov, resp. v ramci
$tudentského a ucitelského kolekivu neboli zaznamenané problémy. Studenti sti vedeni k dodoziavaniu principov
vedeckej prace, v minulom roku sa vykytol len jeden pripad vyznane vyssej zhody informacii v bakalarskej praci,
pripad sa riesil v ramci $tatnicovej komisie.

13.3.10 Vyhodnotenie podnetov a staZnosti Studentov
Podnety a staZnosti sa rieSia aktualne a individualne. V minolom roku neboli Ziadne podnety identifikované.

13.3.11 Vyhodnotenie iirovne tvorivej cinnosti ucitelov studijného programu
Uroven vedecko vyskumej ¢innosti ucitelského kolektivu je velmi dobra

13.3.12 Vyhodnotenie rozvoja ucitelov Studijného programu (kvalifikdcia, praktické zrucnosti, prenositelné
sposobilosti, jazykové, pedagogické a digitilne zrucnosti)

Ucitelia sa aktivne zapdjant do vedecko vyskumnej prace, jednotlivé vysledky st uvedené v prislusnych castiach
spravy. Jeden ucitel pokracuje v doktorandskom stiidiu a jeden v priprave na habilitaciu. Program sa pripravuje
na akreditaény proces.

13.3.13 Vyhodnotenie nazorov zainteresovanych strian

V uplynulom $kolskom roku v nazoroch zainteresovanych stran na obsah, struktaru, formy, metédy, vzdelavacie
¢innosti a pouzivané nastroje vzdeldvania a ucenia sa neboli zaznamenané podstatné negativne skutocnosti.
Otazky vznikajtice pocas procesu vyucby sa riesia priebezne. Konkrétne parametre sa nachadzaja v prislusnej ¢asti
spravy a dotaznikoch.

Garant SP vypracuje Hodnotiacu spravu SP. Formular Hodnotiacej spravy sa nachéddza v stibore formularov
stvisiacich s vntitornym systémom kvality. Vyplneny formular Hodnotiacej spravy SP je neoddelitelnou stcastou
vyroénej spravy (prip4ja sa do priloh — jeden formuldr za kazdy SP). Na zéklade vyhodnotenia informacii
z predchadzajticej kap. 12.4 tejto vyro¢nej spravy ana zéklade Hodnotiacej spravy SP identifikuje garant SP
v spolupraci s veducim katedry niekol'ko oblasti na zlepsenie. Odportéa sa uviest 3 az 5 oblasti za jeden SP (mdzu
sa aj opakovat, ak pdjde o nadvizujice SP). K tymto oblastiam sa uvedu opatrenia, ktoré by mali viest k zlepgeniu.

KONTAKTNE UDAJE

Namestie Andreja Hlinku 48

034 01 Ruzomberok

Tel. sekretariat katedry: +421918722171, e-mail: stanislava.kanderova@ku.sk
Tel. dekanat FZ: +421918722183, +421 44 43 04 317, e-mail: dekanat@ku.sk
Fax: +421 44 43 04 316

SUMAR (EXECUTIVE SUMMARY)

Katedra v akademickom roku 2021/22 absolvovala dvandsty rok ¢innosti vo vzdelavacom procese v studijnom
programe urgentnd zdravotnad starostlivost, I. stupenn vjazyku slovenskom v dennej forme. V rdmci
medzinarodnych vymennych aktivit Studentov sa zabezpecuje vyucba i v anglickom jazyku pre vybrané predmety.
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Zucastiiuje sa aj na priprave sStudentov v studijnom programe osetrovatelstvo (I. alIl. stupen) a verejné
zdravotnictvo.

Celkovy pocet Studentov je 124. Prijimanie do externej formy $tadia bolo ukoncené. V prvom roc¢niku je 44
studentov, v druhom rocniku je 38 Studentov a v tretom rocniku je celkovo 44 Studentov. V rdmci propagacie
odboru sa katedra podiela na organizovany Dna otvorenych dveri FZ a podiela sa na mimoskolskych vzdelavacich
akciach v urgentnej zdravotnej starostlivosti a medzinarodnych vymennych pobytov studentov i ucitelov. V rdmci
tychto aktivit st dosahované vyborné vysledky a studenti i ucitelia st pozitivne hodnoteni co prispieva k sireniu
dobrého mena fakulty. Katedra ma 3 ucitelov s vedecko-pedagogickym stupriom docent a 4 ucitelov s vedeckym
stupriom PhD, jeden ucitel je na funkénom miestne profesor.

Zamestnanci katedry publikuji v domadcich i zahrani¢nych odbornych periodikach (zbornikoch) a aktivne sa
zucastnuju domacich a zahrani¢nych konferencii. Zamestnanci katedry sa podielaja na priprave ucebnych textov
a st zapojeny do projektov vedecko-vyskumnej ¢innosti fakulty a prispievaju k organizacii vedeckych a odbornych
podujati fakulty. Aktivne st i medzinarodné mobility ucitelov i Studentov. Na katedre sa ukonc¢ila praca na dvoch
narodnych grantovych projektov. Katedra poskytuje kurzy prvej pomoci, neodkladnej podpory Zivotnych funkcii
a starostlivosti o kriticki chorych. Rok 2022 vSak prinesolobméddzenie moznosti na vzdelavacich, vyskumnych
a tvorivych aktivit, o sa prejavilo aj v celkovom objeme a kvalite tychto ¢innosti.

Katedra urgentnej zdravotnej starostlivosti je umiestnend v priestoroch Fakulty zdravotnictva KU na namesti
Andreja Hlinku 48 v RuZomberku. Katedra ma k dispozicii jednu pracoviiu so Standardnym vybavenim
a Specializovanu ucebrniu vybaventt pomockami pre prakticktl vyucbu urgentnej zdravotnej starostlivost

ZOZNAM PRILOH

Priloha ¢. 1 Indikatory Studijného programu Urgentnd zdravotna starostlivost

Priloha ¢. 2 Hodnotiaca sprava studijného programu Urgentna zdravotna starostlivost
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Priloha ¢. 1 Indikatory studijného programu Urgentna zdravotna starostlivost

kod SP | nazov SP AR
100834 Urgentna zdravotna starostlivost 2021/2022
Oznacenie
indikatora | Nazov indikatora (ukazovatela)
In-05 pocet uchadzacov o stadium v prislusnom akademickom roku 124
In-06 pocet uchaddzacov o Stadium v prislusnom akademickom roku s inym ako slovenskym obcianstvom 4
pocet zapisanych studentov zo vSetkych prihlasenych zaujemcov o stadium v prislusnom
In-07a akademickom roku 44
podiel zapisanych Studentov zo vSetkych prihlasenych zaujemcov o Stadium v prislusnom
In-07b akademickom roku 35,48%
pocet prijatych Studentov v 2. stupni vzdelavania -
In-08a pocet prijatych Studentov z inych vysokych $kol v 2. stupni vzdelavania -
In-08b podiel prijatych studentov z inych vysokych §kol v 2. stupni vzdelavania -
In-09a pocet studentov v 1. roku stadia 47
In-09b pocet Studentov v 2. roku Studia 41
In-09¢ pocet studentov v 3. roku studia 35
In-09d pocet studentov v 4. roku studia 10
In-09e pocet Studentov v 5. roku Studia 0
In-09f pocet studentov v 6. roku studia 0
In-10a pocet Studentov prvého roka stidia, ktori predcasne ukoncili Stadium - vyltcenie pre neprospech 6
In-10a pocet Studentov prvého roka studia, ktori predcasne ukonili Stidium - zanechanie stidia 1
In-10a pocet Studentov prvého roka ttdia, ktori predéasne ukonéili $tidium - zmena SP 0
In-10a pocet Studentov prvého roka studia, ktori predc¢asne ukoncili stadium - iny dévod 2
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In-10b podiel studentov prvého roka stadia, ktori predcasne ukondili stadium - vylucenie pre neprospech 12,77%
In-10b podiel studentov prvého roka stadia, ktori predcasne ukoncili stidium - zanechanie Stadia 2,13%
In-10b podiel $tudentov prvého roka $tudia, ktori predéasne ukon¢ili $tdium - zmena SP 0,00%
In-10b podiel studentov prvého roka studia, ktori predc¢asne ukoncili Stadium - iny dévod 4,26%
predcasné ukoncenie Stadia v dal$ich rokoch $tidia (pocet predcasne ukoncenych studentov v 2. a
vy$Som r.) 0
In-11 miera pred¢asného ukoncenia stidia v dalich rokoch stadia 0,00%
In-12a pocet zahrani¢nych Studentov z celkového poctu Studentov 7
In-12b podiel zahrani¢nych studentov z celkového poctu Studentov 5,26%
pocet Studentov s inym ako slovenskym obcianstvom Studujtcich v inom ako slovenskom jazyku z
In-13a celkového poctu Studentov 0
podiel Studentov s inym ako slovenskym obcianstvom studujtcich v inom ako slovenskom jazyku z
In-13b celkového poctu studentov 0,00%
In-14a pocet Studentov prekradujucich Standardnu dizku $tadia 10
In-14b podiel studentov prekracujtcich $tandardnt dizku $tudia 7,52%
roky nad$tandardnej diZky $tadia (spoéitand dizka nad$tandardnej dizky stadia spolu za t. program) 10
In-15 priemernd dizka nad$tandardnej dizky $tadia 1
In-16a pocet odhalenych akademickych podvodov 0
In-16b z toho pocet odhalenych akademickych podvodov - plagidtov 0
In-17 pocet disciplinarnych konani - vyliicenie zo stadia 0
In-17 pocet disciplinarnych konani - napomenutie 0
In-17 pocet disciplinarnych konani - bez nasledkov 0
In-17 pocet disciplinarnych konani - podmienecné vyltacenie 0
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In-18 pocet absolventov 38
pocet studentov 133
pocet uditelov 24,46
In-19 pomer poctu Studentov a ucitelov 5,44
pocet zavereénych préc 42
pocet veducich zavere¢nych prac 14
In-20 pocet zaverecnych prac vedenych veducim zaverecnej prace (priemerny pocet) 3,00
In-20 pocet zaverecnych prac vedenych vedtcim zaverecnej prace (maximalny pocet) 5
podiel kontaktnej vyudby (vratane podpory $tudentov) na celkovej pracovnej kapacite uditefov SP (v
In-21 hodindach za tyzderi) 5,49
In-22a pocet vyslanych studentov na mobility do zahranicia z celkového poctu studentov 6
In-22b podiel vyslanych $tudentov na mobility do zahranicia z celkového poctu studentov 4,51%
In-23 priemerny pocet kreditov za profilové predmety v Studijnom programe
In-24 pocet prijatych Studentov na mobility zo zahranicia v prislusnom akademickom roku 0
In-25a rozsah podpory a sluzieb kariérového poradenstva (hodiny poradenstva) 0
In-25b rozsah podpory a sluzieb kariérového poradenstva (pocet Studentov, ktori vyuzili poradenstvo) 0
In-26 pocet zamestnancov so zameranim na podporu studentov (Studijné a kariérové poradenstvo) 3
In-31 pocet vsetkych ucitelov na funkénom mieste profesor 3
In-31 pocet vietkych ucitelov na funkénom mieste docent 8,1
In-31 pocet vietkych ucitefov na funkénom mieste odborny asistent 8,16
In-31 pocet vsetkych ucitelov na funkénom mieste asistent 4
In-31 pocet vietkych ucitelov na funkénom mieste lektor 1,2
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pocet vsetkych ucitelov studijného programu

Spolu 24,46
pocet samostatnych vyskumnych pracovnikov s absolvovanou vysokou $kolou 2. stupna (spolu s
In-32 poctom ucitelov = pocet tvorivych pracovnikov TP) 23,26
In-33 pocet ucitelov s vedecko-pedagogickym alebo umelecko-pedagogickym titulom (prof.)
In-33 pocet ucitelov s vedecko-pedagogickym alebo umelecko-pedagogickym titulom (doc.)
In-33 pocet ucitelov s vedeckou hodnostou (DrSc.) 0
In-33 pocet ucitelov s vedeckym kvalifikacnym stupriom VKS I 0
In-33 pocet ucitelov s vedeckym kvalifikacnym stupriom VKS Ila 0
pocet ucitelov s vedecko-pedagogickym alebo umelecko-pedagogickym titulom, vedeckou
hodnostou a vedeckou kvalifikaciou (prof., doc., DrSc., VKS I, VKS IIa)
Spolu v ramci studijného programu 0
In-34a pocet uditelov s PhD. a vyssie 18,26
In-34b podiel ucitelov s PhD. a vyssie na celkovom pocte ucitelov studijného programu 0,75
In-35 vek ucitelov SP zabezpecujtcich profilové predmety (priemerny vek) 65,61
In-35 vek uéitelov SP zabezpecujucich profilové predmety (rozpatie) 61,87 -67,94
In-36a pocet ucitelov - absolventov inej vysokej skoly 28
In-36b podiel ucitelov - absolventov inej vysokej skoly 1,14
In-37a pocet ucitelov, ktori ziskali PhD. (alebo ekvivalent) na inej vysokej skole ako posobia 19
In-37b podiel ucitelov, ktori ziskali PhD. (alebo ekvivalent) na inej vysokej skole ako posobia 0,78
pocet ucitelov s praxou dlhsou ako 1 rok na zahranicnej vysokej skole alebo na vyskumnej instittcii v
In-38a zahranic¢i 4
podiel ucitelov s praxou dlhSou ako 1 rok na zahranicnej vysokej Skole alebo na vyskumnej instittcii
In-38b v zahraniél 0,16
In-39 pocet prijatych ucitelov na mobility zo zahranicia v prislusnom akademickom roku 0
In-40a pocet vyslanych uéitelov na mobility do zahranicia v prislusnom akademickom roku 0
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In-40b podiel vyslanych ucitelov na mobility do zahranicia v prisluSnom akademickom roku 0
pocet publikaénych vystupov ucitelov za ostatnych 6 rokov v jednotlivych odboroch stadia a
In-41 kategoériach vystupov
Kategdrie do r. 2021 vratane (2017-2021)
Al 3
A2 5
B 8
C 0
D 0
o 2
Kategdrie od r. 2022 (podla vyhl. 397/2020 Z.z.)
Vi 0
V2 0
V3 2
01 0
02 1
03 1
P1 2
P2 0
pocet publikacnych vystupov ucitelov, ktoré st registrované v databazach Web of Science alebo
Scopus za ostatnych 6 rokov v jednotlivych odboroch uskutociiovaného Stadia a kategoridch
In-42 vystupov (alebo ekvivalent napr. v ument) 8
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pocet publikacnych vystupov studentov doktorandského stadia, ktoré s registrované v databazach
Web of Science alebo Scopus za ostatnych 6 rokov v jednotlivych odboroch uskuto¢tiovaného stidia

In-43 a kategoriach vystupov (alebo ekvivalent napr. v ument) -
In-44 pocet ohlasov na publikacné vystupy ucitelov za ostatnych 6 rokov 15
pocet ohlasov na publikacné vystupy ucitelov, ktoré st registrované v databazach Web of Science a
In-45 Scopus za ostatnych 6 rokov 3
In-46 pocet vystupov tvorivej cinnosti Spickovej medzinarodnej kvality podla zvyklosti v odbore 2
In-47 hodnotenie tirovne tvorivej ¢innosti pracoviska fakulty A
vyska ziskanej finan¢nej podpory z domacich a medzinarodnych grantovych schém a inych
In-48 sutaznych zdrojov v problematike odboru 0
In-49 pocet Studentov 3. stupna stadia (PhD.) na Skolitel'a (priemerny pocet) -
In-50 pocet studentov 3. stupna stidia (PhD.) na Skolitela (maximalny pocet) -
In-51 pocet studentov 3. stupna stadia (PhD.) v prisltichajiicom odbore habilitacii a inauguracii -
In-52 pocet skolitelov v odbore habilitacii a inauguracii (fyzické osoby aj FTE) -

pocet schvalenych navrhov na udelenie titulu docent vo vedeckej rade v beznom roku
In-53 (vratane ziskanych titulov profesor na inych domacich a zahrani¢nych vysokych skolach) -

pocet zastavenych habilitacnych konani a inauguracnych konani v beznom roku
(zacatych konani, ktoré boli vo vedeckej rade neschvalené, stiahnuté uchadzacom alebo inac
In-54 zastavené) -

In-55 pocet schvalenych navrhov na udelenie vedeckej kvalifikacnej hodnosti Ila a I v Komisii SAV -

In-56 miera uplatnitelnosti absolventov /SP 100%

In-57 miera spokojnosti zamestnavatelov s dosahovanymi vystupmi vzdel4dvania SP 1.2




Priloha ¢. 2 Hodnotiaca sprava studijného programu Urgentna zdravotna starostlivost

Hodnotiaca sprava SP - Ugentna zdravotna starostlivost

Hodnotiaca sprava

Fakulta;

Fakulta zdravotnictva, Katolicka univerzita v Ruzomberku

Nazov SP: Urgentné zdravotna starostlivost Udelovgny’ Yo Bakalar (Bc.)

akademicky fitul:
Miesto usk. SP: Namestie A. Hlinku 48, RuZomberok, 034 01 Kapacita (poGet uch.): |40 | Typ: | Akademicky orientovany
Stupef &tdia: 1. Et‘l’;dnl‘: dennd | Stand. dizka (roky): |3 | Jazyk: slovensky

Nazov §t. odboru

46. zdravotnicke vedy

Zoznam garantov:

doc. MUDr. Milan Minarik, PhD., doc. MUDr.Marian Santa, CSc., doc.MUDr. Viliam Zilinek, CSc.

Zoznam osob participujucich na hodnoteni SP

Meno: Podpis: Funkcia:
doc. MUDr. Milan Minarik, PhD. Garant SP
Ing. Mgr. Imrich Andrési, MPH Ugitel SP

Zoznam a plnenie predchadzajucich prijatych opatreni v danom studijnom programe
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Z dokazov je zistené dostatoéné plnenie $tandardu SP2. Studijny program bol navrhnuty a je realizovany v stlade s formalizovanymi procesmi
vnitorného systému kvality na KU. Studijny program je v stilade s dihodobym zémerom KU a zérover s jej poslanim a strategickymi cielmi. Do
pripravy $t. programu boli zahrnuté vSetky relevantné zainteresované strany - v stlade s poZiadavkami $tandardov aj vnitornym predpisom
"Politiky, postupy a pravidlé studiinych programov na KU". Studijny program urgentné zdravotné starostlivost je v ramci §tudiiného odboru 46.
zdravotnicke vedy, Co je oblast, v ktorej sa vysoka Skola zavazuje uskutocriovat svoju ¢innost. Celkovo moZno pozitivne hodnotit predovietkym
informacne bohaté dokumenty Zamer $tudijného programu a Projektovy list. Pri tvorbe $tudijného programu boli dodrzané vSetky nariadenia
ohladom poctu kreditov, poctu hodin $tidia a praxe ako aj predpisanych Studijnych predmetov Ministerstvom zdravotnictva SR. Odkazy na
dokumenty, ktoré sa nachédzaju vo vntitornej hodnotacej sprave §t. programu (VHS) éast' SP2 st relativne véeobecné. Uroveri a povaha tvorivych
¢innosti zodpoveda cielom a vystupom vzdeldvania a drovni kvalifikacného ramca v danom stupni vzdelavania.

Na odstraneni malych nedostatkov - neaktivne internetové linky pre vedecké vystupy uvedené vo VUPCH suvisiace s profilovymi, ale aj
dalsimi predmetmi, ktoré vysoko$kolski pedagdgovia v Studijnom programe zabezpecuju sa systematicky pracuje.

Navrh na zlepSenie - adresnejSie smerovanie na dbkazy (napr. uviest' konkrétny ¢lanok smernice/predpisu, kde je mozné najst’ dékaz o
plneni daného kritéria) a aktualizovani liniek pri VUPCH sa realizuje a aktualizuje.

Bolo dopinené stihlasné stanovisko MZ SR k ziskanej kvalifikacii.

Urovne plnenia jednotlivych kritérii v ramci Standardov pre $tudijny program

uroven A - dané kritérium je plnené  Groven B - dané kritérium je pinené uroven C - dané kritérium nie je  uroven NA - dané kritérium sa v
tak, ze moze byt prikladom dobre; plnené podmienkach SP neposudzuje
praxe pre ostatné VS

SP 2 Navrh nového studijného programu a navrh tpravy studijného programu

Kritérium Urover Kritérium Urovei Kritérium Urover Kﬁ':g:t}:n Kritérium Urover
SP2.1.1. B SP25.1. B SP2.7.3. B SP29.2. B SP2.11.1. NA
SP2.1.2. B SP25.2. B SP2.74. B SP2.9.3. B SP 2.11.2. NA
SP221. B SP2.6.1. B SP2.8.1. B SP2.94. B SP 2.12.1. B
SP23.1. B SP2.6.2. B SP2.8.2. B SP2.101.| B
SP24.1. B SP2.71. B SP 2.8.3. B SP210.2.| B
SP24.2. B SP2.7.2. B SP2.9.1. B SP2103.| B

Identifikacia prikladov dobrej praxe (kritéria s hodnotenim A) Identifikacia oblasti na zlepsenie (kritéria s hodnotenim C)
Niet takych prikladov. Niet takej oblasti.
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Uvedenie dalSich oblasti na zlepSenie pre SP 2

Na odstraneni malych nedostatkov - neaktivne internetové linky pre vedecké vystupy uvedené vo VUPCH suvisiace s profilovymi, ale aj dalSimi predmetmi,
ktoré vysoko3kolski pedagdgovia v Studijnom programe zabezpeCuju sa systematicky pracuije.

Néavrh na zlepSenie - adresnejSie smerovanie na dokazy (napr. uviest konkrétny ¢lanok smernice/predpisu, kde je mozné njst dokaz o plneni daného kritéria) a
aktualizovani liniek pri VUPCH sa realizuje a aktualizuje. Bolo dopInené sthlasné stanovisko MZ SR k ziskanej kvalifikacii.

SP 3 Schvalovanie $tudijného programu

Kritérium Uroven Kritérium Urover Kritérium Urovenr Kl,rj'rt:\rl':r,:" Kritérium Uroven
SP311. | B sp312. | B sP313. | B SP314.| B sP315 | B
Identifikacia prikladov dobrej praxe (kritéria s hodnotenim A) Identifikacia oblasti na zlepSenie (kritéria s hodnotenim C)
Niet takych prikladov. Niet takej oblasti.

Uvedenie d'alSich oblasti na zlepSenie pre SP 3

Mb&zeme konstatovat, ze oblasti a rozsah vedomosti, zruénosti a kompetentnosti, ktoré profiluji absolventa Studijného programu, boli vypracované v sulade s
kartami Narodnej sustavy kvalifikaéného rdmca a v stlade s legislativou MZ SR. Na zaklade SKKR boli stanovené vystupy vzdelavania s deskriptormi
kvalifikaéného rdmca (vSeobecné a odborné vedomosti, kognitivne a praktické zru€nosti, kompetentnosti charakteru zodpovednost, samostatnost a socialne
kompetencie). Pre kaZdy ciel bola vytvorend matica cielov, ktora sluZi na verifikaciu vystupov a cielov vzdeldvania tak, aby kazdy absolvent $tadia naplnil ciele
vzdelavania a ziskal schopnosti deklarované v profile absolventa, roven kvalifikaéného ramca. Bol vytvoreny postup verifikacie cielov vzdelavania
prostrednictvom matice cielov a vysledkov vzdelavania, v ktorej je uvedena miera pokrytia vSeobecnych a odbornych vedomosti, kognitivnych a praktickych
zrugnosti, kompetentnosti. Uskutocfiovanie 8t. programu je v stlade s procesmi vymedzenymi v ramci smernice Politiky, postupy a pravidla Studijnych programov
na KU a zarovefi je v stilade so $tatitom Rady kvality na KU. Konkretizovat kritéria k vazbe vystupe vzdelavania pre SP. Navrh na zlep$enie: Formalizovat
postup pri zostaveni timu na pripravu/pravu SP.

SP 4 Ucenie sa, vyu€ovanie a hodnotenie orientované na studenta

Kritérium Uroven Kritérium Uroven Kritérium Uroven Kﬁ'rtg\';t? Kritérium Uroven
SP4.11. B SP4.23. B SP4.4.2. B SP4.6.2. B SP4.8.1. B
SP4.1.2. B SP4.3.1. B SP45.1. B SP4.71. B SP4.8.2. B
SP4.21. B SP4.3.2. B SP45.2. B SP4.7.2. B SP4.9.1. B
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sP422. | B | SP4.4.1. B | sP461. | B | sP473.] B | sP4t01.] B |

Identifikacia prikladov dobrej praxe (kritéria s hodnotenim A) Identifikacia oblasti na zlepSenie (kritéria s hodnotenim C)

Niet takych prikladov. Niet takej oblasti.

Uvedenie d'alSich oblasti na zlepSenie pre SP 4

Studijny program Urgetna zdravotna starostlivost plni véetky kritéria v primeranej miere. V $tudijnom programe st jasne vymedzené pravidia, formy a metody
vyucovania, u€enia sa a hodnotenia $t. vysledkov predovSetkym v Studijnom poriadku FZ KU. V ramci zouladenie boli preskimané zloZenie a $truktira
predmetov daného $t. programu a aj s ohfadom na to, Ze $t. program patri medzi regulované typy $t. programov, kde existuju vopred stanovené predmety, je
obsah &t. programu vhodny pre dany typ a stupefi. Studenti st dobre pripraveni pre prax, pripadne na pokracovanie $ttdia v druhom stupni. V programe je
markantny intenzivny aj individualny pristup k Studentom. Kladne je hodnotena ochota prijat $tudentov na pracoviska praxe a na staz. K dispozicii maju
dostatoné mnozstvo pracovisk pre prax a staz. Studenta hodnoti mentor- lektor kde vykonavaju prax a staz a nasledne je $tudent hodnoteny aj na katedre.
Preskumané boli tiez d6kazy zapéajania Studentov do tvorivych Cinnosti a sutazi - sved¢i o tom aj mnozstvo ziskanych ocenenych miest doma i v zahraniéi.
Déraz na motivovanie Studentov je sice z daného $t. programu zrejmy, avSak bolo by lepsie, ak by bol tento zamer systematickejSie rozpracovany -
napr. v podobe vyhlasenych sitazi SVOC, fakultnej sut’aze posadok RZP a pod..

Navrhy na zlepSenie: Moznost zverejiiovanie IL, Opis SP na web-e a spristupnit’ Sirokej verejnosti. Studijny plan programu aj informaéné listy boli
zverejnené na webovej stranke fakulty - Katedra urgentnej zdravotnej starostlivosti https://ais2.ku.sk/repo2/repository/default/ais/studijneplany/2022-
2023/FZ_KU/SKluzs_Bc.html . Zverejnené si aj Zruénosti a uplatnenie absolventov, Opis Studijného programu a d'al'Sie dokumenty v sekcii Uchadzaé
- Ponuka Studia - urgentna zdravotna starostlivost’ https://lwww.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/fakulta-zdravotnictva/studium/bakalarske-studijne-
programy/urgentna-zdravotna-starostlivost.html

SP 5 Prijimacie konanie, priebeh §tudia, uznavanie vzdelania a udelovanie akademickych titulov

Kritérium Urover Kritérium Urovei Kritérium Urover Kﬁ':g:t}:n Kritérium Uroven
SP5.1.1. B SP5.2.2. B SP5.2.5. B SP551. | B SP5.6.1. B
SP5.1.2. B SP5.2.3. B SP5.3.1. B SP552. | B
SP5.2.1. B SP5.24. B SP54.1. B SP553. | B

Identifikacia prikladov dobrej praxe (kritéria s hodnotenim A) Identifikacia oblasti na zlepsenie (kritéria s hodnotenim C)
Niet takych prikladov. Niet takej oblasti.

Uvedenie d'alSich oblasti na zlepSenie pre SP 5
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Prijimacie konanie na dany Studijny program prebieha v stlade s vnatornymi predpismi fakulty. Pravidla si zverejnené a lahko pristupné na webovej stranke
fakulty a obsahuju vSetky potrebné nélezitosti ako napr. poZiadavky na uchadzacov, kritéria a rovnost prilezitosti. Prijimame sa na zaklade vykonania prijimacej
pisomnej skisky z Biologie, fyzickej zdatnosti plavanie na 100m a jacikov test zdatnosti a vysledkov priemerov znamok zo strednej $koly. Zaujemcov o Stidium
je vela a zvy€ajne je prijatych len jedna tretina. V ramci Studia vzhladom na naroénost poZiadaviek , niektori Studenti zanechaju Stadium. V pripade uznavania
$tadia sa vychadza z obsahu a rozsahu prednasok v informacénych listoch ako aj kreditového systému danej Skoly. Hodnotenie predmetu uznava veduci katedry
- garant $tudijného programu v spolupraci s vyugujicim daného predmetu na katedre. Studenti maju moznost zapojit sa do programu Erasmus+, ktory
vyuzivaju hlavne na staZe v zdravotnickych zariadeniach a staniciach zachranne;j sluzby. Na $tGdium v rdmci programu Erazmus+ je menej odchadzajucich a
prichadzajucich, ale existuje predpoklad pozitivneho trendu pri prijati zahraniénych Studentov, nakolko katedra mé& moznost zabezpecit profilové predmety v
AJ.Prevencia voci plagiatorstvu je v danom §t. programe rieSena centralne na drovni fakulty, ¢im je zabezpeéena jednotnost.

Prevencia voci plagiatorstvu je v danom §t. programe rieSend centralne na Urovni fakulty, ¢im je zabezpecena jednotnost nastavenych kritérii.

SP 6 Ucitelia Studijného programu

Kritérium Uroveh Kritérium Uroven Kritérium Uroven Kl,rjlrtg\rll:r':n Kritérium Uroven
SP6.1.1. B SP6.2.1. B SP6.4.1. B SP6.5.1. B SP6.8.1. NA
SP6.1.2. B SP6.3.1. B SP6.4.2. B SP6.52. | NA SP6.9.1. NA
SP6.1.3. B SP6.3.2. NA SP6.4.3. B SP6.6.1. B SP 6.10.1. NA
SP6.14. B SP 6.3.3. B SP6.44. B SP6.7.1. | NA SP6.11.1. NA

Identifikacia prikladov dobrej praxe (kritéria s hodnotenim A) Identifikacia oblasti na zlepSenie (kritéria s hodnotenim C)

Niet takych prikladov. Niet takej oblasti.

Uvedenie d'alSich oblasti na zlepsenie pre SP 6

Struktara a kvalifikacia ugitelov zabezpedujtcich &t. program Urgentna zdravotna starostlivost 1. stupefi DF je primerana. Poget uitelov s ohfadom na pocet
Studentov je primerany. Obsadenie 0séb zabezpecujucich profilové predmety je preverené cez register zamestnancov (sleduju sa funkéné miesta). Posudzovana
je aj tvoriva a prakticka Cinnost dsob, ktoré vedl zavere¢né prace- je dosiahnuté dostatoéné uroveri zodpovedajlca 1. stupiiu Studia.

Navrhy na zlepSenie: Do buducna by bolo vhodnejSie vyuZit grafické spdsoby zobrazovania vyvoja indikatorov (napr. grafy, tabulky a pod.). Zatial sa
neuskutoCnilo sa. V roku 2023 budeme na tom pracovat.

SP 7 Tvoriva ¢innost vysokej $koly

Kritérium Urovei Kritérium Uroven Kritérium Uroven Kg:g\';t’? Kritérium Uroven
SP7.1.1. NA SP7.1.3. A SP751. NA SP75.2. NA SP7.6.1. NA
SP7.1.2. NA SP741. NA
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Identifikacia prikladov dobrej praxe (kritéria s hodnotenim A) Identifikacia oblasti na zlepSenie (kritéria s hodnotenim C)

Ugitelia zabezpecujuci profilové predmety Studijného programu preukazuju
vysledky tvorivej innosti v prisluSnom Studijnom odbore na mimoriadne vysokej Niet takej oblasti.
Urovni, presahujucej poZiadavky na prvy , druhy aj treti stupef tudia.

Uvedenie d'alSich oblasti na zlepSenie pre SP 7

Na zaklade posudenia tvorivej ¢innosti, mdéZeme skonstatovat, Ze jej Groven zodpoveda poziadavkam k danému typu a stupiiu Studijného programu, dokonca ju
vyrazne prekraduje.Odporucaniu Rady kvality KU postavit’ aj nadvazujici Studijny program v magisterskom stupni stidia, sa chceme venovat a
realizovat’ v roku 2023.

SP 8 Zdroje na zabezpeéenie Studijného programu a podporu studentov

Kritérium Urover Kritérium Urovei Kritérium Urover K(rlirtg\rli:rv:n Kritérium Uroven
SP8.1.1. B SP8.2.2. B SP8.5.1. B SP8.7.2. B SP 8.10.2. NA
SP8.1.2. B SP8.3.1. B SP8.6.1. B SP 8.8.1. B
SP 8.1.3. B SP 8.3.2. B SP 8.6.2. B SP 8.9.1. B
SP8.2.1. B SP8.4.1. B SP 8.7.1. B SP8.10.1.| NA

Identifikacia prikladov dobrej praxe (kritéria s hodnotenim A) Identifikacia oblasti na zlepsenie (kritéria s hodnotenim C)
Niet takych prikladov. Niet takej oblasti.

Uvedenie dalSich oblasti na zlepsenie pre SP 8

Konétatujeme dostatoénost priestorovych, materialnych a informaénych zdrojov. Prakticka vyucba v laboratérnych podmienkach - cviCenia sa realizuji v
odbornych uéebniach: odborné uebria anatémie a fyzioldgie, odborna uéebria pre poskytovanie prvej pomoci a zchranarske techniky, uéebia oSetrovatel'skych
technik, u¢ebia na vedenie porodu a odborna uéebia pre informaéné technoldgie s dérazom na e-Health. Prakticka vyucba prebieha v zmluvnych priestoroch
vyudbovych zakladni na zaklade bilateralnej dohody o praktickej vyudbe a to v Ustrednej vojenskej nemocnice SNP Ruzomberok - Fakultna nemocnica,
Nemocnica Poprad a.s., ZZS Bratislava, ZS KoSice, RZP a.s., LSE s.r.o., Salus Vitalis 0.z., Slovensky erveny kriz L. Mikula$, Horska zachranna sluzba,
Operaéné stredisko ZZS SR, si Studenti dalej upeviuju a rozvijaju praktické zruénosti. V ramci $tudijného programu su vytvorené predpoklady na vyuZivanie
najmodernejSich informacnych a komunikaénych technoldgii: E - learning pomocou systému Moodle a Microsoft Office 365.

Neboli navrhnuté Ziadne opatrenia na zlepSenie plnenia kritérii Standardu SP8.
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Kritérium Uroven

SP 9 Zhromazd'ovanie a spracovanie informacii o Studijnom programe

Kritérium Uroven

Kritérium Urovei

Kritérium

Ta Kritérium Uroven
Uroven

SP9.1.1. A

sp921. | B

SP9.3.1. B

SP941.| B sP942. | B

Identifikacia prikladov dobrej praxe (kritéria s hodnotenim A)

Identifikacia oblasti na zlepsenie (kritéria s hodnotenim C)

Vyhodnocovanie informacii o Studijnom programe vo vyroénych spravach katedier
je vhodnym spdsobom priameho previazania $t. programov a meracieho systému

na univerzite.

Niet takej oblasti.

Uvedenie d'alSich oblasti na zlepSenie pre SP 9

Formalne procesy, ktoré definuju zhromaZdovanie a spracovanie informacii o Studijnom programe su opisané vo vnatornom predpise "Politiky, postupy a pravidla

Studijnych programov na KU". V su€asnosti nie je mozné posudit dopady prijatych opatreni, avSak s ohfadom na ¢asovy ramec akreditacie mozno predpokladat,
Ze v nasledovnom akademickom roku uz budu takéto informacie k dispozicii.
Odporuéanie, ze na zber a vyhodnocovane informacii by bolo vhodnejsie viac vyuzivat' existujuce informaéné systémy na univerzite/fakulte -
zabezpecila by sa tym automatizacia tychto procesov a teda aj ich efektivnost - sa zatial nerealizovalo.

SP 10 Zverejiovanie informacii o Studijnom programe

Kritérium Uroven

Kritérium Uroveh

Kritérium
Uroven

sP1011. | B

SP 10.2.1. B

sP1022.| B

Identifikacia prikladov dobrej praxe (kritéria s hodnotenim A)

Identifikacia oblasti na zlepSenie (kritéria s hodnotenim C)

Niet takych prikladov.

Niet takej oblasti.

Uvedenie d'alSich oblasti na zlepSenie pre SP 10
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Struktira a forma zverejfiovania informécii o §t. programe urgentna zdravotna starostlivost - predovéetkym o jeho cieloch a vystupoch, poziadavkach na
uchadzadov o $tudium, spdsobe ich vyberu a odporicanych osobnostnych predpokladoch, Grovni narodného kvalifikaéného ramca, Studijnom odbore,
udelovanom akademickom titule, pravidlach vyu€ovania a u¢enia sa, podmienkach absolvovania programu, postupoch a kritéridch hodnotenia, zdrojoch
programu, o miere UspeSnosti, moznostiach u¢enia sa Studentov, ako aj informéacie o povolaniach, ktoré méze uspesny absolvent Studijného programu
vykonavat, a o uplatneni absolventov Studijného programu su v sulade s poziadavkami. Je zabezpe&end pristupnost uvedenych informécii pre Studentov, ich
podporovelov, potencialnych Studentov a dal$ich zainteresovanych stran. Katedra spristupriuje tieto informécie verejnosti prostrednictvom internetovej stranky,
ale aj viacerych poduijati, ktoré sa na fakulte organizuju. Ide napr. o Deri otvorenych dveri. V ramci popularizacie vyskumu patri organizovanie konferencie
Ruzomberské zdravotnicke dni, Rodina v zdravi chorobe.

Navrhy na zlepSenie: Ziskavanie spéatnej vazby od vSetkych zainteresovanych stran a zverejiiovanie spracovanych vysledkov dotaznikov zatial’ neboli
realizované.

SP 11 Priebezné monitorovanie, periodické hodnotenie a periodické schvalovanie studijného programu

Kritérium Urover Kritérium Uroven Kritérium Uroven Kl,rjlrtg\rll:r':n Kritérium Uroven
SP 11.1.1. B SP 11.1.3. B SP11.2.2. B SP11.31.| B SP 11.4.1. B
SP11.1.2. B SP 11.2.1. B SP 11.2.3. B SP1132.| B SP11.4.2. B
SP 11.5.1. B
Identifikacia prikladov dobrej praxe (kritéria s hodnotenim A) Identifikacia oblasti na zlepsenie (kritéria s hodnotenim C)
Niet takych prikladov. Niet takej oblasti.

Uvedenie d’alSich oblasti na zlepSenie pre SP 11

Monitorovanie t. programu, jeho periodické hodnotenie a periodické schvalovanie upravuje v prostredi KU vnatorny predpis "Politiky, postupy a pravidla
Studijnych programov na Katolickej univerzite v Ruzomberku". Procesy vymedzené v tomto predpise su v stlade s kritériami Standardu SP11. Proces
periodického schvalovania &t. programu je v su€asnosti nastaveny v stlade s poziadavkami SP11. Navrhy na zlepSenie neboli v tejto faze identifikované,
kedze periodické schvalovanie $t. programu je zatial' len nastavené vo vnutornom systéme zabezpecovania kvality na KU.

Datum vypracovania hodnotiacej spravy 25. januara 2023
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