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1  Ucel spravy a jej vyuzitie pre rozlicné zainteresované strany

Tato sprava bola vypracovana ako zdkladny informac¢ny ndstroj na posudenie funkcnosti
vnutorného systému kvality (VSK) na KU. Sprava obsahuje kIicové informacie o procesoch VSK po
ich zostiladen{ s kritériami vydanymi SAAVS. Sprava je zdkladom pre rokovanie Rady kvality KU
(RK KU) vo vztahu k overeniu funkcnosti VSK KU. Procesy vymedzené v ramci VSK KU obsahuja
informdcie, ktoré st relevantné nielen pre ¢lenov RK KU, ale aj dalSie interné zainteresované strany.
S ciefom zjednodusit identifikaciu tychto zainteresovanych stran, boli navrhnuté nasledovné

piktogramy:

Piktogram Zainteresovana strana

Garanti studijnych programov

Vedduci zamestnanci (veduci katedier a tistavov a ich zastupcovia)

Riadiaci zamestnanci (vedenie KU a vedenia fakult)

= Vysokoskolski ucitelia

Studenti

Ostatni zamestnanci

U AN SIEC
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2 Coje to vnatorny systém kvality?

Informacie v tejto kapitole sti vhodné pre nasledovné zainteresované strany:
S GF
e Y > S )

Vnutorny systém kvality (dalej len ,VSK”) — konzistentne previazany stubor politik, Struktar

a procesov, prostrednictvom ktorého Katolicka univerzita v Ruzomberku zabezpecuje a rozvija
kvalitu napltiania svojho poslania v oblasti vysokogkolského vzdeldvania, tvorivych &innosti

a dalsich stivisiacich ¢innosti.

Obrizok 1

Obrdzok 1 Schematické zobrazenie vniitorného systému kvality
Pre tcely plnenia Standardov akreditacie bol vytvoreny dokument , Vniitorny systém zabezpecovania
kvality vysokoskolského vzdeldvania na Katolickej univerzite v RuZzomberku”. Ide o vnutorny predpis VP-

KU-58, ktory upravuje resp. odkazuje na procesy zabezpecovania kvality na KU.
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Obrdzok 2 Vniitorny predpis upravujiici VSK a jeho Struktiira

Jeho cielom je poskytnut zainteresovanym strandm prehlad o vntitornom systéme zabezpecovania
kvality na KU a zaroven vymedzit ich prdvomoci, pdsobnost a zodpovednosti v tomto systéme.
VSZKKU vychadza z poziadaviek:
a) § 3) zakona ¢. 269/2018 Z. z. o zabezpecovani kvality vysokoSkolského vzdelavania
a o zmene a doplneni zdkona ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstardvani a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych
Skolach a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov,
b) zo Standardov pre vntitorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelévania,
¢) zo Standardov pre $tudijny program,
d) zo Standardov pre habilitaéné konanie a konanie na vymentvanie profesorov,
e) z Metodiky na vyhodnocovanie standardov
Sucastou uvedeného vnutorného predpisu su politiky, Struktary aprocesy KU na
zabezpecenie kvality vysokoskolského vzdeldvania. Tieto politiky, Struktiry a procesy
koreSponduju so stiCasnymi poziadavkami a) az e) a st priamo uvedené v uvedenom vnutornom

predpise, alebo sa odkazujui na platné vnatorné dokumenty KU.
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Standardy pre vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania sa do velkej
miery prekryvaji so Standardami pre $tudijny program. Centralnym dokumentom pre plnenie
Standardov pre $tudijny program je vnutorny predpis ,Politiky, postupy apravidld Studijnyjch
programov na KU v RuZomberku”. Z ddovodu zamedzenia duplicity pri prekryvajucich sa
poziadavkach sa tento vnuatorny predpis v prislusnych castiach odvolava predovsetkym na

vnutorny predpis , Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU v Ruzomberku”.

Zakladom pre vytvorenie VSK st Standardy pre vnutorny systém kvality. Tie upravuje samostatny
dokument Slovenskej akreditaénej agentiry pre vysoké skolstvo. Standardy st koncipované tak, ze
tvoria skupiny Standardov, ktoré sa néasledne interpretujii cez kritéria. Struktira $tandardov je

nasledovna.

Tabul’ka 1 Struktiira $tandardov pre vniitorny systém koality

L Pocet Pocet
Skupina standardov . oA
Standardov kritérii
Politiky na zabezpecovanie kvality 10 34
Vytvaranie, tprava a schvalovanie studijnych programov 4 21
Ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie orientované na studenta 11 18
Prijimacie konanie, priebeh stidia, uznavanie vzdelania a udelovanie ak. . 9
titulov
Ucitelia 8 15
Zdroje na zabezpecenie studia a podporu Studentov 10 13
Zhromazdovanie a spracovanie informacii
Zverejniovanie informacii
Priebezné monitorovanie, periodické hodnotenie a periodické schvalovanie 6 6
SP
SPOLU 63 124
7
MINISTERSTVO EUROPSKA UNIA ;
e SR OPERACNY PROGRAM
VYSKUMU A $PORTU Eurépsky socilny fond ®© 9 [UDSKE ZDROJE
SLOVENSKE] REPUBLIKY Eurdpsky fond regiondlneho rozvoja ™ & &



3  Organy vnuatorného systemu kvality

Informacie v tejto kapitole sti vhodné pre nasledovné zainteresované strany:

U

V rdmci budovania vnutorného systému kvality na KU v RuZomberku bolo potrebné upravit resp.
doplnit organizacné Struktary tak, aby boli splnené poziadavky na vnuatorny systém, ktoré
zverejnila SAAVS. Z tohto dévodu boli vytvorené dva nové organy — Riadiaci vybor pre kvalitu na

KU (dalej len ,RVK KU”) a Rada kvality KU (dalej len ,RK KU”).

3.1 Riadiaci vybor pre kvalitu na KU (RVK KU)

Ulohy a organizaéné atribity RVK KU upravuje jeho $tattt, ktory bol schvaleny v roku 2021.
Nasledovny text obsahuje znenie Statiitu RVK KU a sltzi na lepSie pochopenie tohto nového organu

KU vo vnutornom systéme kvality.

Clanok 1
Uvodné ustanovenie
(1) Statat Riadiaceho vyboru pre kvalitu na Katolickej univerzite v Ruzomberku (dalej len ,, Stattit”)

upravuje:

a) postavenie, posobnost a tlohy Riadiaceho vyboru pre kvalitu na Katolickej univerzite

v RuZzomberku (dalej len ,RVK KU alebo , riadiaci vybor”),

b) zloZenie a clenstvo v riadiacom vybore,

c) organizdciu zasadnuti riadiaceho vyboru,

d) vztah riadiaceho vyboru sorganmi KU, ich spoluprdcu v oblasti plnenia uloh pre

zabezpecenie vnutorného systému kvality a jeho overovanie s ostatnymi orgdnmi KU.

Clanok 2
Postavenie RVK KU

(1) RVK KU je poradnym orgdnom rektora KU zriadenym na zabezpecenie, hodnotenie
a zlepSovanie vnutorného systému zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania
(dalej len ,VSZK”), ako aj kvality riadenia KU, v stlade so zdkonom ¢&. 269/2018 Z. z.

o zabezpecovani kvality vysokoskolského vzdeldvania a o zmene a doplneni zikona

8
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¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov, zdkonom ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skoldch a o zmene a doplneni
niektorych zakonov a dal$imi platnymi vSeobecne zdvaznymi a pravnymi predpismi pre
vysoké skolstvo.

(2) Hlavnym poslanim RVK KU je implementdcia, udrziavanie a zdokonalovanie VSZK, ako aj
rozvijanie vyznamu kvality a jej zabezpecovania pri ¢innostiach KU, jej fakult a stucasti.

(3) RVKKU je zriadeny rozhodnutim rektora KU.

Clanok 3

Posobnost' a zasady ¢innosti RVK KU

(1) Zakladnou alohou RVK KU je pripravovat, koordinovat a kontrolovat tvorbu, implementaciu
a hodnotenie VSZK a jeho overovanie na KU so zohladnenim prislusnych platnych pravnych
predpisov.

(2) Do posobnosti RVK KU patri:

a) sledovat a vyhodnocovat plnenie Standardov pre vntitorny systém zabezpecovania kvality
vysokoskolského vzdeldvania',

b) vyhodnocovat implementdciu VSZK na KU, na fakultach a vSetkych sticastiach KU podla
harmonogramu vypracovaného RVK KU,

c) prostrednictvom uzneseni RVK KU navrhovat rektorovi KU napravné a preventivne
opatrenia tykajtice sa VSZK s ohlfadom na Standardy pre vnttorny systém zabezpecovania
kvality vysokoskolského vzdeldvania a s ohladom na poslanie a strategické smerovanie
KU,

d) navrhovat politiky na zabezpecovanie kvality v stlade so Standardmi pre vntitorny systém
zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania,

e) odportcat stanovenie priorit v kvalite vzdeldvania a tvorivej ¢innosti na KU,

f) vyjadrovat sa ku kritéridm kvality vzdeldvania, tvorivej ¢innosti a s nimi stvisiacich
¢innosti na urovni KU,

g) v sucinnosti s fakultami a d'al$imi sticastami KU zabezpecovat priebezné monitorovanie,

periodické hodnotenie a zlepSovanie procesov v ramci plnenia Standardov pre Studijny

program,

1 Standardy pre vntitorny systém zabezpeovania kvality vysokoskolského vzdeldvania boli vydané
Slovenskou akredita¢nou agenturou pre vysoké Skoly a st pristupné na tejto adrese:
https://saavs.sk/standardy-kvality/
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https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2015/343/
https://saavs.sk/wp-content/uploads/2020/09/Standardy-pre-studijny-program-2.pdf
https://saavs.sk/wp-content/uploads/2020/09/Standardy-pre-studijny-program-2.pdf
https://saavs.sk/standardy-kvality/

h) zabezpecit interné pripomienkovanie dokumentdcie potrebnej na schvalovanie nového
Studijného programu,

i) zabezpecit interné pripomienkovanie dokumentdacie potrebnej na tpravu existujuceho
Studijného programu, v tych pripadoch, ktoré st definované vnutornym predpisom
Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na Katolickej univerzite v Ruzomberku,

j) zaujimat stanoviska k materialom a opatreniam legislativnej a nelegislativnej povahy, ktoré
maju dosah na zabezpecovanie VSZK a jeho overovanie,

k) kontrolovat efektivnost a aktudlnost vsetkych aktivit, ktoré su sucastou zabezpecenia
kvality na pode KU aj jej sucasti,

1) zhromazdovat a vyhodnocovat informdcie o vysledkoch hodnotenia kvality na KU; RVK
KU pripravuje a poskytuje informacie o zabezpeceni a hodnoteni kvality na KU poradnym,
samospravnym a inym organom KU ajej sucasti, podla poziadaviek rektora KU
a externych hodnotitel'skych instittcii?,

m)zriadovat na tcely plnenia konkrétnych tloh pracovné komisie pre oblasti podla potrieb
a poziadaviek KU; RVK KU koordinuje veducich pracovnych komisii aich ¢lenov pri
plneni aloh pracovnych komisii.

(3) Cinnost RVK KU sa riadi tymto Statitom a ilohami tykajticimi sa procesov budovania a tiprav

VSZK.

(4) Cinnost RVK KU riadi rektorom KU menovany predseda, ktorého pocas jeho nepritomnosti
zastupuje podpredseda RVK KU. Predseda RVK KU zodpovedd za vecny a casovy

harmonogram zabezpecovania a implementaciu VSZK, rovnako aj za jeho dodrziavanie.

Clanok 4
Vystupy RVK KU

(1) Vystupy RVK KU sa vytvarané vramci vlastnej ¢innosti RVK KU az podkladov
vyplyvajtcich z ¢innosti jednotlivych pracovnych komisii RVK KU.
(2) Vystupy RVK KU st najma:
a) navrhy smernic a vntutornych predpisov v oblasti kvality,
b) zdznam z rokovania RVK KU,
¢) suhrnnd sprava o stave plnenia tloh RVK KU a pracovnych komisii RVK KU pri plneni

uloh pre zabezpecenie VSZK a jeho overovanie za predchadzajtci kalendarny rok,

2 Poskytovanie informacii podlieha zakonu ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informacidm a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v platnom zneni.
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d) dalsie vystupy suvisiace s tilohami vymedzenymi v ¢lanku 3.

(3) Na vypracovani vystupov riadiaceho vyboru sa podielaju ¢lenovia riadiaceho vyboru na
zaklade poverenia predsedu RVK KU.

(4) Na vypracovanie vystupov RVK KU moézu byt vyuzité nielen informacie z internych zdrojov
KU, ale aj informdcie z dalsich vhodnych externych zdrojov (institucie Statnej a verejnej
spravy).

(5) Sposob distribucie vystupov RVK KU urcuje predseda RVK KU.

Clanok 5
Clenstvo a zloZenie v RVK KU

(1) Clenov RVK KU, vratane predsedu a podpredsedu, vymentva a odvolédva rektor KU.
Zastupcov fakult a sacasti KU vymenuva rektor KU na zdklade ndvrhu dekanov jednotlivych
fakult a sacasti KU.

(2) Predsedom RVK KU je osoba poverena organizaciou, riadenim a zabezpecenim VSZK na KU
(pripadne prorektor povereny organizaciou, riadenim a zlepSovanim VSZK). RVK KU
pozostava z najmenej 10 clenov a tvoria ho: prorektori KU, kvestor KU, dekani jednotlivych
fakult alebo nimi delegovani zastupcovia, aspont 1 zastupca Studentov, aspon 1 zdstupca
zamestnavatelov. Tajomnikom riadiaceho vyboru je spravidla pracovnik Referatu pre
riadenie kvality a vnatornu legislativu.

(3) Clenstvo v RVK KU zanika:

a) ak clen RVK KU, ktory je zamestnancom alebo studentom KU, prestane byt zamestnancom
alebo studentom KU,

b) v pripade prorektorov, dekanov a prodekanov uplynutim ich funkcéného obdobia clena
v akademickych funkcidch na KU a jej sucastiach,

c) v pripade ostatnych ¢lenov okrem bodu b) a tajomnika RVK KU:
i. pisomnym ozndmenim ¢lena RVK KU o vzdani sa funkcie predsedovi RVK KU,
ii. odvolanim v pripade preukazania necinnosti alebo opakovanymi neticastami ¢lena RVK

KU na zasadani.
Clanok 6
Zasadnutia RVK KU
(1) Zasadnutie RVK KU zvoldva a riadi jeho predseda alebo z jeho poverenia podpredseda, pricom

zasadnutie riadiaceho vyboru sa zvoldva formou pisomnej pozvanky zaslanej elektronicky

alebo inym vhodnym spo6sobom najneskor pat pracovnych dni pred datumom zasadnutia
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riadiaceho vyboru. V odévodnenych pripadoch moéze predseda RVK KU tuto lehotu primerane
skratit (najmenej na 2 pracovné dni), pokial je to potrebné pre riadne plnenie tloh. Stucastou
pozvanky je program spolu s prisluSnymi dokumentmi, ktoré maji byt predmetom rokovania.
Clen RVK KU je povinny potvrdit svoju tiéast predsedovi RVK KU na zasadnuti RVK KU
najneskor den pred jeho zasadnutim.

(2) Zasadnutia RVK KU st neverejné. V pripade nepritomnosti na zasadnuti sa musi ¢len RVK KU
predsedovi vopred ospravedInit.

(3) Predseda RVK KU alebo z jeho poverenia podpredseda, moze rozhodnut aj o rokovani , per
rollam”. Clenovia RVK KU sa k materidlom zaslanym ,per rollam“ vyjadria pisomne do piatich
pracovnych dni odo dna ich dorucenia tajomnikom. V odévodnenych pripadoch moze byt tato
lehota skratena, pripadne prediZena rozhodnutim predsedu alebo z jeho poverenia
podpredsedu. Clen RVK KU predkladé stanovisko pri hlasovani pisomnou procedurou , per
rollam” elektronickou postou alebo inym vhodnym sposobom tajomnikovi do terminu
uvedeného vo vyzve. V pripade nepredloZenia ziadneho stanoviska ¢lenom RVK KU sa toto
povaZuje za neucast na hlasovani.

(4) RVK KU zasad4 podla potreby v suvislosti s plnenim poziadaviek spojenych s aktivitami
VSZK.

(5) Zasadnutie RVK KU vedie predseda a v pripade jeho nepritomnosti podpredseda. RVK KU
rokuje na zdklade programu zasadnutia, ktory navrhuje predseda.

(6) Na zasadnutie RVK KU mézu byt vzhladom na charakter preroktvanych tém predsedom
prizyvané aj dalSie osoby.

Clanok 7

Ulohy predsedu, podpredsedu, tajomnika a ¢lenov RVK KU

(1) Predseda RVK KU:
a) riadi ¢innost RVK KU,
b) zvolava a vedie zasadnutie,
c) navrhuje program zasadnutia,
d) predklada na zasadnutie ndvrhy dokumentov v stivislosti s preroktivanym programom,
e) navrhuje zdvery zo zasadnutia,
f) schvaluje a podpisuje zaznam zo zasadnutia,
g) informuje rektora o ¢innosti RVK KU minimalne jedenkrat za polrok,

h) rozhoduje o prizvani expertov/hosti na zasadnutie.
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(2) Predsedu v pripade jeho nepritomnosti zastupuje podpredseda v plnom rozsahu.
(3) Podpredseda:

a) vykonéva vietky &innosti a tilohy ¢lena RVK KU podla Clanku 7, ods. 4),

b) plni tlohy podla pokynov predsedu.
(4) Clenovia:

a) zucastniuju sa zasadnutia,

b) schvaluji program zasadnutia a davaji ndvrhy do programu rokovania,

¢) vyjadruju sa k materidlom predkladanym na zasadnutie,

d) plnia alohy ulozené a informuji o tom predsedu alebo tajomnika,

e) predkladajad navrhy, informacie, odporacania, stanoviskd ainé materidly suvisiace
s prerokiivanym programom z vlastnej iniciativy.

(5) Tajomnik zabezpecuje najma:

a) organizacnu pripravu zasadnuti,

b) zasielanie pozvanok, navrhu programu a podkladov na zasadnutie,

c) spracovanie podkladovych materidlov potrebnych pre ¢innost RVK KU v stlade sjeho
postavenim a posobnostou podla ¢l. 2 a 3,

d) vypracovanie zaznamu zo zasadnutia a jeho zaslanie predsedovi, podpredsedovi a ostatnym
¢lenom riadiaceho vyboru v termine do piatich pracovnych dni odo dna zasadnutia
riadiaceho vyboru,

e) archivaciu dokumentacie RVK KU,

f) zverejiiovanie dokumentécie na Intranete KU.

Clanok 8

Vztah RVK KU k organom univerzity v oblasti pre zabezpecenie VSZK a jeho overovanie

(1) RVK KU v rozsahu svojej pdsobnosti spolupracuje s organmi KU s posobnostou v oblasti
plnenia tloh pre zabezpecenie VSZK a jeho overovanie; na tento tcel je prostrednictvom svojho
predsedu opravneny Ziadat podkladové materidly, informadcie a stanoviska.

(2) RVK KU ako poradny organ rektora KU moze poskytovat informacie v rozli¢nych etapach
schvalovacieho procesu riadiacej dokumentdcie zameranej na oblast kvality, t.j.:

a) prerokovanie dokumentdcie vo Vedeni KU,
b) prerokovanie dokumentacie v Kolégiu rektora KU,

¢) vyjadrovanie sa Rady kvality KU k dokument4cii,
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d) kooperdcia pri vyziadani pisomného stuhlasu k vnatornym predpisom od Velkého
kancelara KU,
e) prerokovanie dokumentdcie v Akademickom senate KU (dalej len ,,AS KU*),

f) prerokovanie a schvalovanie dokumentécie vo Vedeckej rade KU (dalej len , VR KU”).

3.2 Rada kvality KU (RK KU)

Ulohy a organizaéné atributy RK KU upravuje jeho Stattit, ktory bol schvéaleny v roku 2021.
Nasledovny text obsahuje znenie Statiitu RK KU a sluzi na lepsie pochopenie tohto nového organu

KU vo vnttornom systéme kvality.

Clanok 1

Uvodné ustanovenia

Rada Katolickej univerzity v Ruzomberku pre vnatorny systém zabezpecovania kvality (dalej len
»Rada kvality”) je organ vnatorného systému zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania
(dalej len , VSZK”) Katolickej univerzity v Ruzomberku (dalej len ,KU” alebo ,univerzita®)
zriadeny na KU na tcéely schvalovania studijnych programov v rdmci ndvrhov nového studijného
programu v akreditovanom Studijnom odbore a stupni, ndvrhov tpravy existujuceho studijného
programu a navrhov tykajtcich sa periodického hodnotenia Studijného programu v akreditovanom

Studijnom odbore.

Rada kvality je orgdnom KU v zmysle poziadaviek Standardov pre tudijny program, Standardov
pre vnutorny systém zabezpeCovania kvality vysokoskolského vzdeldvania a Standardov pre
habilitacné konanie a konanie na vymenuvanie profesorov®. Rada kvality plni predovsetkym tlohy

spojené s vnutornym hodnotenim a schvalovanim Studijnych programov.

Clanok 2

Posobnost Rady kvality

(1) Rada kvality po kladnom externom postudeni VSZK:
a) zabezpecuje institucionalnu akreditaciu KU v studijnych odboroch a stuprioch,
b) schvaluje Studijné programy v ramci udelenej instituciondlnej akreditdcie v priznanych

Studijnych odboroch a stuproch,

3 Predmetné Standardy boli vydané Slovenskou akredita¢nou agenttrou pre vysoké skolstvo v roku 2020 a st
dostupné na strankach agenttry https://saavs.sk/standardy-kvality/
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https://saavs.sk/standardy-kvality/

(1)

(2)

3)

f)
8)

h)

hodnoti a schvaluje navrhy novych studijnych programov, ktoré sa buda uskutoctiovat na
KU, navrhy na apravu existujucich studijnych programov a ndvrhy na zrusenie studijnych
programov, ktoré uz KU nebude uskutocnovat,

hodnoti a schvaluje navrhy vramci periodického hodnotenia Studijného programu
v akreditovanom Studijnom odbore,

rozhoduje o priznani alebo odobrati prava uskutocfiovat Studijné programy v ramci
navrhov vymedzenych v Clanku 1,

nariaduje odstranenie nedostatkov v rdmci ndvrhov vymedzenych v Clanku 1,

kontroluje plnenie opravnych opatreni pri zistenych nedostatkoch v uskutocnovani
Studijného programu,

schvaluje zmeny pri uskutoc¢novani studijného programu oproti schvalenej Ziadosti
o akreditaciu,

vyjadruje sa k zmendm tykajtcich sa VSZK na KU.

Clanok 3

Organizacné zabezpecenie Rady kvality

Cinnost Rady kvality riadi menovany predseda, ktorého v pripade nepritomnosti zastupuje

podpredseda Rady kvality.

Clenov Rady kvality vymentiva a odvolava rektor univerzity na zaklade navrhov z akademickej

obce po schvéleni vo Vedeckej rade KU. Zastupcu Konferencie biskupov Slovenska (dalej len

“KBS”) navrhuje KBS, resp. Velky kancelar KU.

Rada kvality ma 17 ¢lenov v zlozeni:

a)

b)

f)

g)

3 odbornici s preukdzatelnymi skiisenostami v systémoch riadenia kvality alebo v kvalite
vzdelavania, ktori nie si1 zamestnancami KU,

2 odbornici zoblasti spadajucich do Studijnych odborov, v ktorych ma univerzita
opravnenie na uskutociiovanie studijnych programov, ktori nie st zamestnancami KU,

2 zastupcovia Studentov,

4 zastupcovia externych zainteresovanych stran, z toho 2 zastupcovia zamestnavatelov a 2
zastupcovia absolventov KU,

1 zastupca KBS,

4 zastupcovia fakult KU (za kazdu fakultu 1 zdstupca) navrhnutych dekanom prislusnej
fakulty,

1 zamestnanec KU, ktory nema hlasovacie pravo.
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(4) Clenovia Rady kvality musia byt vyberani s ohfadom na to, aby bolo zabezpecené, Ze proces

()

(6)

(7)

(2)

(3)

posudzovania Studijnych programov bude nezavisly, nezaujaty, objektivny, odborne

fundovany, transparentny a spravodlivy.

Predsedu Rady kvality, jej podpredsedu a tajomnika menuje rektor KU z clenov Rady kvality.

Funkéné obdobie vSetkych ¢lenov Rady kvality je 4 roky.

Clenstvo v Rade kvality zanika:

a)
b)

<)

d)
e)

skoncenim funkéného obdobia ¢lena Rady kvality,

pisomnym ozndmenim ¢lena Rady kvality o vzdani sa funkcie predsedovi Rady kvality,

odvolanim rektorom univerzity na zaklade navrhu predsedu Rady kvality obsahujtceho

dokazy o preukazatelnej necinnosti alebo opakovanych neticastiach clena Rady kvality na

jej zasadnutiach (2x neospravedlnena netucast),
v pripade Studenta skoncenim alebo prerusenim stadia,

smrtou clena Rady kvality.

V pripade skoncenia ¢lenstva ¢lena Rady kvality pred uplynutim jeho funkéného obdobia musi

rektor KU menovat nového clena na jeho miesto do 2 mesiacov odo dna skoncenia ¢lenstva

v Rade kvality.

Pripravu dokumentov na zasadnutia zabezpecuje podpredseda Rady kvality v sucinnosti

s tajomnikom Rady kvality.

Clanok 4

Prava a povinnosti ¢lenov Rady kvality

Rada kvality je opravnena pri plneni svojich tloh vyZadovat od organov KU i od zamestnancov

KU potrebné informéacie, podklady a stucinnost.

Clenovia Rady kvality pri vykone svojej funkcie dbaju na to, aby ich ¢innost bola nezavisld,

nezaujatd, objektivna, odborne fundovana, transparentna a spravodliva.

Predseda Rady kvality:

a)
b)
<)
d)
e)
f)
g)

zvolava zasadnutia Rady kvality a navrhuje program zasadnutia,

rozhoduje o prizvani expertov/hosti na zasadnutie Rady kvality,

vedie zasadnutie Rady kvality,

schvaluje zdpisnicu zo zasadnutia Rady kvality,

je opravneny vyzadovat podklady a posudky nevyhnutné pre ¢innost Rady kvality,
podpisuje dokumenty Rady kvality,

informuje rektora o ¢innosti Rady kvality,
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(4)

()

(6)

(2)

(3)

h) vykonava ¢innosti ¢lena Rady kvality.

Podpredseda Rady kvality:

a) zastupuje predsedu Rady kvality v dobe jeho nepritomnosti alebo z jeho poverenia,

b) riadi spracovanie a pripravu podkladovych materidlov pre ¢innost Rady kvality,

c) vykondva ¢innosti clena Rady kvality,

d) vykonava dalSie ¢innosti na zdklade poverenia predsedu Rady kvality.

Clen Rady kvality:

a) sa zucastnuje zasadnuti Rady kvality a zasadnuti pracovnej komisie, ktorej je clenom,

b) vyjadruje sa k prerokovanym materidlom a navrhovanym uzneseniam,

c) plni alohy uloZené Radou kvality a informuje o tom predsedu alebo podpredsedu Rady
kvality,

d) ddavanavrhy do programu zasadnutia,

e) podiela sa na vypracovani hodnotiacej spravy clenov pracovnej komisie, v ktorej je
zapojeny.

Tajomnik Rady kvality:

a) koordinuje ¢innost Rady kvality a pracovnych komisii,

b) zabezpecuje organizacne a administrativne pripravu a priebeh zasadnuti Rady kvality
a pracovnych komisii,

c) zucastiiuje sa na zasadnutiach Rady kvality bez hlasovacieho prava,

d) zabezpecuje archivaciu dokumentacie Rady kvality,

e) zabezpecuje zverejnenie dokumentdacie Rady kvality na Intranete KU.

Clanok 5

Pracovné komisie

Rada kvality si pre potreby posudzovania Ziadosti tykajucich sa Studijnych programov zriaduje
pracovné komisie podla studijnych odborov.

Pracovné komisie zriaduje ad hoc predseda Rady kvality s ohladom na posudzovany Studijny
program.

Pracovna komisia musi pozostavat minimalne z nasledovnych zainteresovanych stran:

a) Experta na systémy kvality alebo kvalitu vzdeldvania, ktory je clenom Rady kvality,

b) Zastupcu zamestnavatelov, ktory je clenom Rady kvality,

c) Zastupcu Studentov, ktory je clenom Rady kvality,
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(4)

()

(6)

(7)

(8)

©)

(1)

(3)
(4)

d) Odbornika z daného studijného odboru, do ktorého spada Studijny program, ktory je
predmetom Zziadosti, a ktory nemusi byt ¢lenom Rady kvality,

e) Zastupcu aspon jednej dalSej zainteresovanej strany s ohfadom na charakter Studijného
programu (napr. absolvent, zamestnavatel a pod.), ktory nemusi byt ¢lenom Rady kvality.

Predseda Rady kvality priradi ziadost konkrétnej pracovnej komisie s ohladom na Studijny

odbor, ku ktorému je priradeny Studijny program, ktory je predmetom Ziadosti.

Cinnost pracovnej komisie upravuje vnttorny predpis Politiky, postupy a pravidla studijnych

programov na Katolickej univerzite v Ruzomberku a zohladiiuje poZiadavky dané Standardmi

pre studijny program v Clanku 3.

Vysledok posudzovania Ziadosti spracuje pracovna komisia do hodnotiacej spravy, ktora musi

obsahovat vyjadrenia k plneniu, resp. neplneniu Standardov pre Studijny program

a odportcéanie rozhodnutia odanej Ziadosti. Dant hodnotiacu spravu predklada

prostrednictvom tajomnika predsedovi Rady kvality urceny ¢len pracovnej komisie.

Ak niektoré z kritérii na vyhodnocovanie Standardov pre Studijny program nie je splnené,

v hodnotiacej sprave sa uvedu dovody, pre ktoré sa doslo k takémuto zaveru.

Clenovia pracovnej komisie moZu vyuzivat prostriedky elektronickej komunikacie na

komunikaciu pri posudzovani Ziadosti a hlasovani o navrhu odportcani rozhodnutia o danej

Ziadosti.

Hodnotiacu spravu k Ziadosti vybrany clen pracovnej komisie predlozi prostrednictvom

tajomnika predsedovi Rady kvality v termine uréenom predsedom Rady kvality.

Clanok 6

Zasadnutia Rady kvality
Zasadnutia Rady kvality st zvoldvané predsedom alebo z jeho poverenia podpredsedom podla
potreby, najmenej vSak Styrikrat za rok. Zasadnutia Rady kvality s verejné.
Predseda Rady kvality je povinny zvolat mimoriadne zasadnutie Rady kvality do dvoch
tyzdnov od podania navrhu, ak o to pisomne poziada asponi 1/3 ¢lenov Rady kvality s uvedenim
predmetu zasadnutia. V mimoriadnych pripadoch moéze navrh na zvolanie zasadnutia Rady
kvality podat aj rektor KU alebo dekan fakulty KU.
Utast ¢lena Rady kvality na zasadnutiach je nezastupitelna.
Rada kvality je uznasaniaschopna, pokial je pritomna nadpolovicna vacsina vsetkych c¢lenov

Rady kvality s hlasovacim pravom.
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()

(6)

(7)

(8)

Ak Rada kvality nie je na zaciatku zasadnutia uznasaniaschopna, ale je predpoklad, Ze sa tak
pocas napldnovaného trvania zasadnutia stane, predsedajuci moze rozhodnut o odklade
zaciatku zasadnutia, kym nebude Rada kvality uznasaniaschopnd, v opacnom pripade
v spolupraci s tajomnikom Rady kvality uréi ndhradny termin zasadnutia.

Rozhodnutia sa prijimaju hlasovanim. Hlasovacie pravo maju iba clenovia Rady kvality
s vynimkou tajomnika, prizvani hostia sa hlasovania nezucasttiuju.

Na prijatie uznesenia Rady kvality je potrebny stihlas nadpolovicnej vacsiny z celkového poctu
pritomnych ¢lenov Rady kvality s hlasovacim pravom.

S navrhom programu zasadnutia su clenovia Rady kvality obozndameni vopred, najneskor
s pozvankou na zasadnutie. Pozvanka na zasadnutie musi byt dorucena ¢lenom Rady kvality
najmenej 7 kalendarnych dni pred samotnym zasadnutim. Povinnostou pozvanych je prijem
pozvanky potvrdit alebo sa z vaznych dovodov zo zasadnutia vopred vcas ospravedlnit.
Program zasadnutia Rady kvality je schvalovany pri otvoreni zasadnutia, po prerokovani
pripadnych ndvrhov na zmeny. Navrhy na zmeny programu su opravneni predkladat vSetci

¢lenovia Rady kvality.

(10) Podklady na zasadnutie Rady kvality vSetkym clenom posiela, pripadne inym sposobom

spristupniuje tajomnik Rady kvality, a to najneskdr 7 kalenddrnych dni pred terminom
zasadnutia. V pripade potreby moze byt tato lehota predsedom Rady kvality v mimoriadnych
pripadoch skratend. Ak ¢lenovia Rady kvality maju za tlohu pripravit podklady na zasadnutie,
dorucia ich tajomnikovi najneskor 10 kalendarnych dni pred terminom zasadnutia. Podkladové
materidly pre mimoriadne zasadnutia moézu byt predloZené aj priamo na zasadnuti Rady
kvality, pricom rozhodnutie o schvalovani alebo potrebe dalSieho prerokovania ma byt

vysledkom hlasovania.

(11) Podkladmi k jednotlivym bodom zasadnutia st najma:

a) ziadost, ku ktorej sa ma Rada kvality vyjadrit,
b) hodnotiaca sprava ¢lenov pracovnej komisie, ktorej bola Ziadost pridelena,

c) iné stanoviska predlozené k Ziadosti.

(12) Podkladové materidly pre zasadnutie Rady kvality sa spristupiiuju a celd koreSpondencia

s ¢lenmi Rady kvality sa uskutoc¢nuje vylucne elektronicky.

(13) Zasadnutie Rady kvality vedie predseda, na zdklade poverenia predsedu moze zasadnutie viest

aj podpredseda, ¢i iny ¢len Rady kvality.
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(14)Pri prerokovavani materidlu alebo otazok dovernej povahy predseda Rady kvality alebo
predsedajici moze cast zasadnutia a rozpravu, alebo jej cast prehlasit za vyhradené len pre
¢lenov Rady kvality.

(15)Rada kvality na svoje zasadnutie prizyva dekana alebo nim delegovanych zastupcov fakult,
z ktorych obdrZala Ziadosti na schvalenie podla ¢l. 2 ods. 1 pism. b, ¢, d, h.

(16) Predsedajiici na zaciatku zasadnutia Rady kvality otvori rozpravu onavrhu programu
zasadnutia Rady kvality. Pocas rozpravy moZu clenovia Rady kvality navrhnat zmeny
v ndvrhu programu. Po skonceni rozpravy da predsedajtci hlasovat o jednotlivych navrhoch
na zmenu v navrhnutom programe zasadnutia a nasledne o programe zasadnutia ako celku.

(17)Rada kvality preroktiva body zasadnutia spravidla v poradi, v akom boli schvalené v programe
zasadnutia.

(18) Predsedajuici na zaciatku prerokuvania konkrétneho bodu programu otvori k bodu programu
rozpravu, ktorti vedie. Ako prvy v rozprave spravidla vystupia pritomni ¢lenovia pracovnej
komisie, ktorym bola Ziadost pridelend na postidenie, a obozndmia clenov Rady kvality
s navrhom uznesenia.

(19) V rozprave mozu vystupit élenovia Rady kvality a prizvané osoby. Clenovia Rady kvality mézu
navrhovat v rozprave zmeny predlozeného navrhu uznesenia.

(20) Po skonceni rozpravy da predsedajuci hlasovat o navrhoch uzneseni a navrhnutych zmenach.

(21)Pokial je predmetom hlasovania ziadost o priznanie prava uskutocfiovat Studijny program
alebo zZiadost o tpravu existujuceho studijného programu, tak z hlasovania musi byt vyluceny
¢len Rady kvality, ktory je zamestnancom fakulty, ktorej sa tato ziadost tyka.

(22) Rada kvality sa uznasa verejnym hlasovanim. Ak tak urci predsedajuci, pocas hlasovania Rady
kvality st pritomni len ¢lenovia Rady kvality.

(23) Vysledky hlasovania oznamuje pracovnej komisii predsedajuci.

(24)Clenovia Rady kvality hlasuji najprv o pozmenujicich navrhoch knavrhu uznesenia
z rozpravy, v poradi, v akom boli predloZené. Nasledne ¢lenovia Rady kvality hlasuji o navrhu
uznesenia ako celku.

(25) Ak Rada kvality neprijme uznesenie, prislusny bod sa opdtovne prerokuje. Na zaciatku
opatovného prerokuvania bodu predsedajuci zhrnie priebeh predchadzajicej rozpravy,
vysledky hlasovania, navrhne nové znenie uznesenia a otvori k bodu rozpravu. Rada kvality
postupuje podla tohto odseku opakovane, kym neprijme k bodu programu uznesenie, hlasuje

sa maximalne dvakrat kjednému bodu. Rada kvality rokovanie prerusi do najblizSieho
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zasadnutia, ak ani jedno z navrhnutych uzneseni nie je prijaté v stilade s odsekom 7, alebo ak
Rada kvality prestane byt uznasaniaschopna.

(26) Zo zasadnutia Rady kvality sa vyhotovuje zapis, ktory obsahuje program zasadnutia a prijaté
uznesenia. Zapis vyhotovuje tajomnik Rady kvality. Prilohami zapisu su:
a) hodnotiace spravy clenov pracovnych komisii k predlozenym ziadostiam,
b) prezencna listina pritomnych.

(27) Tajomnik Rady kvality predlozi ¢lenom Rady kvality zapis zo zasadnutia do 10 pracovnych dni
od skoncenia zasadnutia, obsahujtici schvalené ustanovenia.

(28) Predseda Rady kvality vypracuje na zdklade uznesenia zo zasadnutia rozhodnutia o danych
ziadostiach obsahujtce sthlasné, podmienecne sthlasné alebo nestihlasné stanovisko. Toto
rozhodnutie predseda Rady kvality vyda do 14 kalendarnych dni a odosle rektorovi KU

a dekanovi prislusnej fakulty.

3.3 Hlavné ulohy RK KU a RVK KU pri zosulad'ovani Studijnych
programov ako zakladného predpokladu pre vnutorny systém kvality

RVK KU je implementacnym organom vnutorného systému kvality. MoZzno ho povazovat za
akéhosi strazcu kvality na univerzite, ktorého hlavnym cielom je sledovat a zlepSovat mieru plnenia
Standardov. RK KU je naproti tomu schvalovacim organom — schvaluje studijné programy (ktoré
predtym posudi samostatna pracovna komisia) a hodnoti vnutorny systém kvality. Schematické

zobrazenie tloh oboch orgdnov sa nachddza na obrazku 3.

Riadiaci vybor pre kvalitu
(poradny organ KU)

Posudzuje a hodnoti

—

Fakulta

UdrzZiava a
Rada kvality KU “% apse
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ty ’”J/ syste“‘*
vytvéra komunikuju funkcnosf
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Interne
pripomienkuje
vytvara
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hodnoti d} pravi
.
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s
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n _— g 2
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Obrazok 3 Postavenie RK KU a RVK KU vo vniitornom systéme kovality
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4  Metodika posudzovania a overovania funkc¢nosti VSK KU

Standardy pre vnutorny systém blizSie neuvadzaju spdsob, akym sa ma overovat funkénost
vnutorného systému kvality. S ohladom na charakter Standardov aj dlhodobu komunikaciu ich
znenia a pocetné stretnutia zamerané na interpretdciu Standardov mozno konstatovat, Ze vysoka
Skola si sama zvoli systém na postidenie a overenie funkcénosti VSK KU. Pre adresnost posudzovania
bolo v RVK KU rozhodnuté, Ze posudzovat sa bude samostatne kazdé kritérium pre vnutorny
systém. KedZze rovnaké posudzovanie sa zrealizovalo v decembri 2020, sicasné data mozu lepsie

ukazat progres vnutorného systému vo vztahu k novym akreditaénym standardom.

Posudzovanie bolo zaloZené na samohodnoteni plnenia kazdého kritéria pre vnutorny systém. Ako
stupne pre toto samohodnotenie bol adaptovany pristup podl'a metodiky ISO TR 15504. Norma ISO

TR 15504 definuje 6 tirovni vyspelosti procesu (ang. Process maturity levels), ktoré st nasledovné:

- Nekompletny proces (troven “0”) (ang. Incoplete) - ide o proces vykonavany chaoticky, bez
planu a presného vymedzenia aktivit a poZiadaviek v procese (mozZe ist o pripad, kedy pre
dany proces neexistuje Ziadna smernica ani iny vykondvany predpis a proces sa vykonava
ad hoc).

- Vykonavany proces (aroveni “1”) (ang. Performed) - proces tejto tirovne je vykonavany
intuitivne, proces generuje vystupy, avsak postupy nie si zavedené/Standardizované.

- Riadeny proces (troven “2”) (ang. Managed) - ide o proces, ktorého vystupy aj aktivity st
zadefinované v nejakom dokumente (napr. smernici), avSak zodpovednosti za proces nie st
vymedzené.

- Zavedeny proces (uroven “3”) (ang. Established) - proces v danej trovni je zadefinovany
a zodpovednost za neho je priradena.

- Predvidatelny proces (aroven “4”) (ang. Predictable) - vysledky procesu tejto irovne st
merané a vyhodnocované a pomahaju riadit proces.

- Optimalizujuci sa proces (aroven “5”) (ang. Optimising) - kvantitativne merania procesu

a jeho vysledkov st zakladom pre zlepSovanie procesu.

Tychto Sest tirovni tvori zdklad pre postidenie vyspelosti procesov VSK KU s ohladom na plnenie
kritérii. Ak vezmeme do uvahy charakter Standardov a porovname ho s metodikou ISO TR 15504,

tak kritérium pre VSK bude splnené, ak zodpovedajtci proces bude mat hodnotu 3 a viac.
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5

Procesy KU na zabezpecenie plnenia standardov a kritérii
pre vnutorny systém kvality

5.1 Praca s informaciami v nasledovnych kapitolach

V nasledovnych kapitolach sa nachadzaji informacie o vnatornom systéme kvality KU. Tieto

informdcie st zasadené do kontextu a kazda kapitola ma Styri podkapitoly:

Kritérid pre posudzovanie zhody — ide o kritérid vnutorného systému kvality, ktoré sa
viazu na danu skupinu Standardov. Kritéria koreSponduju s aktualne platnymi kritériami
zverejnenymi SAAVS a v tomto dokumente st &islované rovnako. Kritéria st kItiéovymi
poziadavkami, voci ktorym bude posudzovany vnuatorny systém kvality KU.

Procesy a subprocesy na KU, ktoré maju zabezpecit plnenie kritérii — ide o procesy, ktoré
boli navrhnuté resp. upravené tak, aby bolo preukazovanie plnenia kritérii co
najjednoduchsie. Kazdy proces je zobrazeny vo forme schémy — flowchartu (tzv. swim lane
diagram), v ktorom vidiet informacné toky a vlastnikov jednotlivych subprocesov.
Detailizdcia subprocesov na preukazovanie plnenia kritérii — ide o najrozsiahlejSiu cast
kazdej kapitoly, v ktorej sa nachadzaja detailnejSie informdcie o samotnych subprocesoch
(dieléich procesoch). Tato cast je spracovand na zaklade dokumentu , Vnuatorny systém
kvality na Katolickej univerzite”. V pripade, Ze sa v texte dokumentu nachddza odkaz na
iny dokument, tak sa prislusnych castiach na neho text odkazuje.

Vysledky implementécie standardu XY vnatorného systému kvality KU — v tejto kapitole
sa nachadza prehlad plnenia kritérii pre vnatorny systém samotnym VSK KU. Prehlad
obsahuje informécie o minulej a si¢asnej miere plnenia kritérii (12/2020 vs. 07/2021), ako aj
zoznam vytvorenych, revidovanych alebo vymedzenych dokumentov, ktoré tvoria stcast
VSK KU. V zavere kapitoly sa nachadzaja identifikované oblasti na zlepSenie miery plnenia

daného standardu.

Na zaciatku kazdej kapitoly druhej trovne sa zaroven nachadzaja piktogramy, ktoré urcuju

pre zainteresovanu stranu, pre ktort st informéacie vhodné.
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5.2 Proces VS 2 Politiky pre zabezpecovanie kvality

Informacie v tejto kapitole st vhodné pre nasledovné zainteresované strany:

“o @ (o

5.2.1

Kritéria na posudzovanie zhody skupiny standardov VS 2

VS 2.1.1. Vysoka Skola stanovila a uplatiiuje politiky na zabezpecovanie kvality ako stcast
strategického riadenia Skoly.

VS 2.1.2. Vysokd Skola prijala primarnu zodpovednost za kvalitu poskytovaného
vzdeldvania na vSetkych stcastiach vysokej skoly, na vSetkych trovniach a vo vsetkych
aspektoch.

VS 2.2.1. Vysoka skola ma vo svojich strategickych dokumentoch, najmad v dlhodobom
zamere, jasne vymedzené poslanie.

VS 222. Vysoka $kola napliia svoje poslanie vymedzené vo svojich strategickych
dokumentoch.

VS 2.3.1. Vysoka skola ma vo svojich strategickych dokumentoch, najmad v dlhodobom
zamere, jasne urcené strategické ciele z hladiska nou uskutoénovanych vzdeldvacich
¢innosti, tvorivych ¢innosti a dalSich suvisiacich aktivit.

VS 2.3.2. Strategické ciele vysokej Skoly v strategickych dokumentoch st v sulade s jej
poslanim.

VS 2.4.1. Vysoka skola ma formalizované a zavedené politiky na zabezpecovanie kvality
a dosledne sa nimi riadi.

VS 2.4.2. Vysoka Skola ma vytvorené vhodné Struktary koherentného vnutorného systému
zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania pre celt instittciu.

VS 243. Vysokd Skola ma vytvorené procesy koherentného vnutorného systému
zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania pre celt instittciu.

VS 24.4. Vysoka skola vo vnutornom systéme vymedzila pravomoci, pdsobnost
a zodpovednost jednotlivych Struktar, veducich zamestnancov, dalSich zamestnancov
ainych zainteresovanych stran za zabezpecenie kvality vysokoskolského vzdeldvania

a suvisiacich ¢innosti.
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VS 2.5.1. Vysokd skola mad na fungovanie vnutorného systému vyclenené dostatocné
personalne zdroje, ktoré zodpovedaju jej velkosti a rozsahu uskuto¢iiovanych vzdelavacich,
tvorivych a dalSich stvisiacich ¢innosti.

VS 2.5.2. Vysokd Skola md na fungovanie vnutorného systému vyclenené dostatocné
finan¢né zdroje, ktoré zodpovedaju jej velkosti a rozsahu uskutocnovanych vzdeldvacich,
tvorivych a dalSich savisiacich ¢innosti.

VS 2.53. Vysoka Skola mad na fungovanie vnutorného systému vyclenené dostatocné
materialne zdroje, ktoré zodpovedaju jej velkosti a rozsahu uskutocriovanych vzdelavacich,
tvorivych a dalSich stvisiacich ¢innosti.

VS 2.6.a.1 Politiky, Struktury a procesy vnutorného systému zarucuja zapojenie Studentov
do zabezpecenia kvality.

VS 2.6.a.2 Politiky, Struktary a procesy vnutorného systému zarucuju zapojenie externych
zainteresovanych stran do zabezpecenia kvality.

VS 2.6.b. Politiky, Struktary a procesy vnuatorného systému zarucuji previazanie
vzdeldvania a tvorivych ¢innosti, pri¢om troven a zameranie tvorivej ¢innosti zodpoveda
stupniu vysokoskolského vzdeldvania a vystupom vzdeldvania.

VS 26.c. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuja podporu
internacionalizacie vzdelavacich, tvorivych a dalSich stuvisiacich ¢innosti, aby jej miera
zodpovedala poslaniu a strategickym cielom vysokej Skoly, ciefom a vystupom vzdelavania
a potrebam zainteresovanych stran.

VS 2.6.d.1 Politiky, Struktury a procesy vnutorného systému zarucuju ochranu proti
akémukolvek druhu intolerancie a diskrimindcie Studentov.

VS 2.6.d.2 Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju ochranu proti
akémukolvek druhu intolerancia a diskriminacie zamestnancov.

VS 2.6.d.3 Politiky, Struktury a procesy vnutorného systému zarucuji ochranu proti
akémukolvek druhu intolerancie a diskriminacie uchadzacov.

VS 2.6.e. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju zachovavanie vedeckej
integrity a dodrziavanie akademickej etiky, ostrazitost voci plagiatorstvu a dalsim
akademickym podvodom, umozniuja ich odhalovanie a zaru¢uja vyvodenie dosledkov.

VS 2.6.f. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju efektivne
a transparentné mechanizmy preskimavania podnetov, ktorymi sa Student domadha
ochrany svojich prav alebo pravom chrdnenych zaujmov, alebo poukazuje na konkrétne

nedostatky v ¢innosti alebo v nec¢innosti vysokej skoly.
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VS 2.6.g. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju sulad a dodrziavanie
vSeobecne zavaznych predpisov a vnutornych predpisov vysokej Skoly.

VS 2.6.h.1 Politiky, Struktary a procesy vnutorného systému zarucuji kontinualne
zlepSovanie kvality ¢innosti vykonadvanych vysokou skolou.

VS 2.6.h.2 Politiky, Struktary a procesy vnutorného systému zarucuju rozvoj kulttary kvality
na vSetkych stcastiach a irovniach vysokej skoly.

VS 2.6.i. Politiky, Struktary a procesy vnutorného systému zarucuju previazanie vnutorného
systému s dlhodobym zamerom vysokej Skoly.

VS 2.6j. Politiky, Struktury a procesy vnuatorného systému zarucuju efektivny vykon
administrativnych ¢innosti stivisiacich so zabezpecenim kvality a nezataZovanie ucitelov,
Studentov a dalsich tvorivych zamestnancov vysokej skoly neod6vodnenou byrokraciou.
VS 2.7.1. Ak vysoka skola uskutocniuje habilita¢né konanie a inauguracné konanie, politiky,
Struktury a procesy vntitorného systému zaruduju, Ze spifia Standardy pre habilitaéné
konanie a inaugurac¢né konanie.

VS 2.8.1. Politiky zabezpecenia kvality zavazne uplatiiuja vSetci zmluvni partneri vysokej
Skoly alebo iné tretie strany, ktoré sa spolupodielaja alebo maja vplyv na kvalitu
vzdeldvania, tvorivych ¢innosti a inych stivisiacich ¢innosti.

VS 2.9.1. Sucastou politik a procesov zabezpecovania kvality je pravidelny monitoring,
vyhodnocovanie a revidovanie vnuatorného systému, ktorého sa zucastiiuju vsetky
zainteresované strany.

VS 2.9.2. Pravidelny monitoring, vyhodnocovanie a revidovanie vnutorného systému
prihliada na to, ¢i vnutorny systém vedie k dosahovaniu strategickych cielov v oblasti
zabezpecenia kvality, ktoré si vysokd Skola urcila vo svojich strategickych dokumentoch,
najmd v dlhodobom zamere.

VS 2.10.1. Vysoka skola umoznuje lahky pristup verejnosti k formalizovanym politikdm
a procesom a dal$ej dokumentdcii vnttorného systému.

VS 2.10.2. Sposob spristupnenia informdcii reSpektuje Specifické potreby o0séb so
zdravotnym znevyhodnenim.

VS 2.10.3. Dokumentdcia vnutorného systému, ktord je relevantnd pre Studentov, je

zverejnena vo vsetkych jazykoch uskutociiovania studijnych programov.
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5.2.2 Procesy a subprocesy na KU, ktoré majii zabezpecit plnenie kritérii

Na obrazku nizsie sa nachadza schéma procesu VS 2 Politiky na zabezpecovanie kvality.
Proces slizi na systematizdciu aktivit (subprocesov) scielom preukdzat, Zze kritéria

v predchadzajtcej kapitole budd naplnené.

$tandard VS 2 Politiky na zabezpegovanie kvality

Procesy plnenia $tandardu VS 2

@ Proces VS-2.a Proces VS-2.b Proces VS-2.c

Zapdjenie zainteresovanych stran,
zohladriovanie ich potrieb a dalSich poZiadaviek
v ramci vnitorného systému kvality

Tvorba a reviza strategickych dokumentov Tvorba a rozvoj $truktur, zdrojov a dalSich
egicky > 0) ) >

—>» univerzity prvkov vnutorného systému kvality

VS21.1 VS212 V8221 VS222 VS24.1 VS242 VS243 VS244
VS23.1 VS232 VS251 VS252 VS253

VS26.a12 VS26b VS26.c VS26.d.1/2/3
VS26e VS26f VS26.g VS26.h.12

VS26.i VS26j VS28.1 @@
Proces VS-2.d Proces VS-2.e Proces VS-2.f @

Zabezpetovanie pristupu k informéciam a
dokumentom vnutorného systému kvality

Univerzita

Tvorba a revizia dokumentov upravujdcich
habilitatné konanie a inauguraéné konanie

VS27.1 VS29.1 VS292 VS§210.1 vS210.2 VS2.103

Monitoring, vyhodnocovanie a revidovanie
vnutorného systému kvality

|

v
Proces VS-2.PDCA/

Pravidelné preskimavanie vhodnosti postupov

zameranych na politiky pre zabezpetovanie

kvality
—>
V8291 VS292

Riadiaci vybor pre kvalitu
KU v Ruzomberku

Obrdzok 4 Procesy na preukazovanie plnenia skupiny standardov VS 2

5.2.3 Detailizdcia subprocesov na preukazovanie plnenia kritérii

Tvorba a revizia strategickych dokumentov univerzity (Proces VS-2.a)

(1) Pre tucely vnutorného systému zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania na
Katolickej univerzite v Ruzomberku (VSZKKU) sa za hlavné strategické dokumenty povazuju
nasledovné:

a) Statut Katolickej univerzity v RuZzomberku,

b) Vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania na Katolickej

univerzite v Ruzomberku,
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c) Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na Katolickej univerzite v Ruzomberku,
d) Pravidla a postupy pri habilitachom konani a inauguraénom konani na Katolickej univerzite
v Ruzomberku,
e) Pravidla na urcenie minimalnych kritérii na vyhodnotenie splnenia podmienok na ziskanie
titulov docent a profesor na Katolickej univerzite v RuZomberku,
f) Pravidla pre tvorbu a posudzovanie podkladov na ziskanie prav na habilitacné konania
a inauguracné konania na Katolickej univerzite v Ruzomberku,
g) Dlhodoby zamer Katolickej univerzity v RuZomberku (obsahuje poslanie, viziu,
hodnoty, strategické ciele a nastroje na ich plnenie a indikatory na ich monitorovanie).
(2) Sacastou VSZKKU su aj dalSie vnutorné predpisy vymedzené § 15 a § 33 zakona 131/2002 a tiez
vymedzené v ramci vnatornych predpisov uvedenych v odseku (1).
(3) Dokument ,,Stattit Katolickej univerzity v RuZzomberku” upravuje naleZitosti vymedzené §15
ods. 2 zakona 131/2002.
(4) Dokument ,Vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania na
Katolickej univerzite v RuZomberku” je konzistentne previazany subor politik, Struktar a procesov,
prostrednictvom ktorého KU zabezpetuje a rozvija kvalitu napliiania svojho poslania v oblasti
vysokoskolského vzdeldvania, tvorivych ¢innosti a dalSich suvisiacich ¢innosti. VSZKKU je
centralnym dokumentom pre posudzovanie stladu systému so $tandardmi vydanymi SAAVS.
Tento centralny dokument sa v relevatnych castiach odkazuje na ostatné dokumenty, formulare
a procesy, ktoré sa tykaju konkrétnych kritérii. V pripade, Ze niektoré kritéria doposial neboli
dokumentaciou KU pokryté, sposob ich plnenia je rovno uvedeny v tomto dokumente.
(5) Dokument ,Politiky, postupy a pravidlad Studijnych programov na Katolickej univerzite
v Ruzomberku” upravuje vnitorné postupy tykajtice sa Studijnych programov realizovanych na KU
s ohfTadom na stiéasne platné Standardy pre $tudijny program. Predmetny vntitorny predpis zahfia
vSetky kritérid sliziace na institucionalnu akreditaciu.
(6) Dokument ,, Pravidla a postupy pri habilitacnom konani a inaugura¢nom konani na Katolickej
univerzite v Ruzomberku” upravuje pravidla a postupy Katolickej univerzity v Ruzomberku
pri habilitacnom konani na ziskanie titulu docent a postupy pri konani na vymenovanie profesora.
(7) Dokument ,, Pravidla na uréenie minimalnych kritérii na vyhodnotenie splnenia podmienok na
ziskanie titulov docent a profesor na Katolickej univerzite v Ruzomberku” obsahuje pravidla na
urcenie minimalnych kritérii na vyhodnotenie splnenia podmienok na ziskanie vedecko-

pedagogickych titulov a umelecko-pedagogickych titulu docent a titulu profesor, ato v oblasti
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pedagogickej praxe, poziadaviek na vystupy tvorivych ¢innosti, na ohlasy na publika¢nt ¢innost
alebo umeleckt ¢innost a pre ziskanie titulu profesor poziadavky na potvrdenie vedeckej skoly.
(8) Dokument , Pravidla pre tvorbu a posudzovanie podkladov na ziskanie prav na habilitacné
konania a inaugura¢né konania na Katolickej univerzite v Ruzomberku” upravuje vnutorné
postupy pre podanie ziadosti o opravnenie uskutociiovat habilitacné konanie ainauguracné
konanie v odbore habilita¢ného konania a inauguracného konania.
(9) Dokument ,Dlhodoby zamer Katolickej univerzity v RuzZomberku” predstavuje subor
strategickych smerovani vratane vizie, poslania, hodnoét a strategickych cielov univerzity.
(10) KU v ramuci trvalého tsilia o zvysovanie kvality vyhlasuje, Ze prijima primarnu zodpovednost
za kvalitu poskytovaného vzdeldvania na vSetkych stcastiach KU, na v3etkych jej trovniach a vo
vSetkych aspektoch.
(11) Pre naplnenie zavazku odseku 10 KU vypracovala a v pravidelnych intervaloch reviduje
Politiku kvality. KU uplatiiuje tato politiku predovsetkym s ohfadom na jej nasledovné zlozky:

a) orientacia na studenta,

b) orientdcia na potreby praxe a trhu prace,

¢) podpora a rozvoj kvality zamestnancov,

d) partnerstvo a internacionalizdcia vyskumu a vzdeldvania,

e) systémové prepojenie vzdeldvania, vedy a vyskumu,

f) dostupnost informacii.
(12) Poslanie KU je v stilade so strategickymi ciefmi KU. Napltianie poslania a strategickych cielov

je raz rocne monitorované.

Tvorba a rozvoj Struktar, zdrojov a dalsich prvkov VSZKKU (Proces VS-2.b)

(1) Hlavnymi Struktarami VSZKKU su predovsetkym:

a) Rada kvality KU pre vnutorny systém zabezpecovania kvality —je organ VSZKKU zriadeny
na KU na tcely schvalovania Studijnych programov v rdmci navrhov nového studijného
programu v akreditovanom Studijnom odbore a stupni, nadvrhov Ziadosti o akreditaciu
habilitaéného konania a inaugura¢ného konania, navrhov tpravy existujiceho studijného
programu a navrhov tykajucich sa periodického hodnotenia Studijného programu
v akreditovanom S$tudijnom odbore. Rada kvality pIni predovsetkym tulohy spojené
s vnutornym hodnotenim a schvalovanim Studijnych programov. Pravomoci, posobnost

a zodpovednost Rady kvality KU upravuje Stattit Rady kvality KU.
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b) Riadiaci vybor pre kvalitu na KU - je poradnym organom rektora KU zriadenym na
zabezpecenie, hodnotenie a zlepsovanie VSZKKU. Pravomoci, posobnost a zodpovednost
Riadiaceho vyboru pre kvalitu na KU upravuje Statt Riadiaceho vyboru pre kvalitu na KU.

c) Rektor KU - je organom akademickej samospravy podla § 10 a § 10a zakona 131/2002.
Pravomoci, posobnost a zodpovednost rektora KU vramci VSZKKU st vymedzené
predovsetkym v dokumentoch uvedenych v kapitole 2.1 ods. (1) a ods. (2) tohto vnitorného
predpisu.

d) Dekani fakualt KU — st organom akademickej samospravy podla § 28 zakona 131/2002.
Pravomoci, posobnost a zodpovednost dekanov fakult KU v ramci VSZKKU st vymedzené
predovSetkym v dokumentoch uvedenych v kapitole 2.1 ods. (1) a ods. (2) tohto vnttorného
predpisu.

e) Akademicky senat KU — je organom akademickej samospravy podla § 8 a § 9 zakona
131/2002. Pravomoci, pdsobnost a zodpovednost Akademického senatu KU vo vztahu
k VSZKKU st vymedzené platnymi pravnymi predpismi a dotykaju sa predovsetkym
procesu schvalovania vnutornych predpisov na KU.

f) Vedeckarada KU - je orgdnom akademickej samospravy podla § 11 a § 12 zdkona 131/2002.
Pravomoci, pdsobnost a zodpovednost Vedeckej rady KU vo vztahu k VSZKKU su
vymedzené platnymi pravnymi predpismi a dotykaju sa predovsetkym procesu
schvalovania vnutornych predpisov na KU.

g) Velky kancelar KU - zastupuje Konferenciu biskupov Slovenska a KU pred Svatou stolicou.
Pravomoci, pdsobnost a zodpovednost Velkého kanceldra KU vo vztahu k VSZKKU su
vymedzené § 34 zakona 131/2002 a Statatom KU a dotykajti sa predovsetkym procesu

schvalovania vnatornych predpisov na KU.

(2) Sacastou VSZKKU st aj:

a) Osoba, nestica hlavnt zodpovednost za uskutoctiovanie, rozvoj a zabezpecenie kvality
$tudijného programu (dalej len garant SP) — osoba, ktora ma prislusné kompetencie a nesie
hlavnt zodpovednost za uskuto¢iovanie, rozvoj a zabezpecenie kvality SP alebo inak
vymedzenej ucelenej Casti SP (aprobacia, jazyk, ¢ast spolo¢ného programu) a zabezpecuje
profilovy predmet programu. Pravomoci, pdsobnost a zodpovednost garanta SP v ramci
VSZKKU upravuje dokument , Politiky, postupy a pravidla Studijnych programov na

Katolickej univerzite v Ruzomberku”.
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b)

d)

Garant predmetu - vyucujuci nesuci hlavni zodpovednost za konkrétny predmet.
Pravomoci, posobnost a zodpovednost garanta predmetu v ramci VSZKKU upravuje
dokument ,Politiky, postupy a pravidla Studijnych programov na Katolickej univerzite
v Ruzomberku”.

Ucitelia — vSetky osoby, ktoré zabezpecuju Studijné programy bez ohladu na to, ¢i st
zamestnané na pozicii vysokoskolského ucitela, vyskumného pracovnika, umeleckého
pracovnika alebo s na pozicii doktoranda alebo odbornika z praxe a bez ohladu na to, ¢i
pOsobia na vysokej skole na ustanoveny tyzdenny pracovny cas alebo na kratsi tyzdenny
pracovny cas alebo na zdklade dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru.
Pravomoci, posobnost a zodpovednost ucitelov v ramci VSZKKU upravuje dokument
,Politiky, postupy a pravidla Studijnych programov na Katolickej univerzite
v Ruzomberku”.

Studenti — osoby prijimajtce vysledky vzdelavania. Pravomoci, pdsobnost a zodpovednost
Studentov v ramci VSZKKU upravuje § 69 az 71 zdkona 131/2002 a dokument ,Politiky,
postupy a pravidla studijnych programov na Katolickej univerzite v RuZomberku”.
Zainteresované strany — aktéri vysokej skoly, osoby, spolocenstva alebo organizacie, ktoré
mozu ovplyviiovat proces vzdeldvania, tvorivych a inych savisiacich ¢innosti alebo byt nim
ovplyvniované. RozliSuju sa interné zainteresované strany (Studenti a zamestnanci vysokej
Skoly) a externé zainteresované strany (zamestnavatelia a dalsi reprezentanti prislusnych
odvetvi hospodarstva a spolocenskej praxe, absolventi vysokej skoly, domadci a zahrani¢ni
partneri vysokej Skoly a pod.). Pradvomoci, posobnost a zodpovednost zainteresovanych
stran vramci VSZKKU upravuje dokument ,Politiky, postupy a pravidla studijnych

programov na Katolickej univerzite v Ruzomberku”.

(3) Na fungovanie vnutorného systému ma KU vy¢lenené persondlne zdroje, ktoré zodpovedaju jej

velkosti a rozsahu uskutocnovanych vzdeldvacich, tvorivych a dalSich suvisiacich ¢innosti. Ide

predovsetkym o nasledovné funkcné pozicie:

a)
b)
<)
d)
e)
f)
g)

Manazér kvality KU,

Poverenec pre kvalitu na KU,

Prorektor pre vzdelavanie,

Prorektor pre vedu a umenie,

Prorektor pre zahrani¢né vztahy a mobility,
Prodekani fakult KU pre vzdelavanie,

Clenovia Riadiaceho vyboru pre kvalitu na KU,
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h) Clenovia Rady kvality KU.
(4) Na fungovanie vnutorného systému ma KU vyclenené financné a materidlne zdroje, ktoré
zodpovedaju jej velkosti a rozsahu uskutocnovanych vzdelavacich, tvorivych a dalSich savisiacich
¢innosti. Takto vyclenené zdroje st kazdorocne rozpoctované v ramci mzdovych ndkladov

a nakladov spojenych s materidlnym a informac¢nym zabezpecenim VSZKKU.

Zapajanie zainteresovanych stran, zohl'adnovanie ich potrieb a dalsich poziadaviek v ramci

VSZKKU (Proces VS-2.¢)

(1) KU zapdja do VSZKKU Studentov a externé zainteresované strany v zmysle Standardov pre
vnutorny systém a Standardov pre Studijné programy. Zapojenie Studentov do prislusnych casti
VSZKKU je vymedzené tymto dokumentom a dokumentom ,Politiky, postupy a pravidla
Studijnych programov na Katolickej univerzite v RuZomberku”.
(2) Procesy vzdeldvania su previazané stvorivou cinnostou zodpovedajicou stupnu
vysokoskolského vzdeldvania avystupom vzdeldvania. Takéto previazanie je vymedzené
v kapitole 4.2 dokumentu ,Politiky, postupy a pravidla Studijnych programov na Katolickej
univerzite v RuZomberku”.
(3) KU prostrednictvom zahraniénych mobilit podporuje intenarcionalizaciu vzdelavacich,
tvorivych a dalsich suvisiacich ¢innosti s ohfadom na poslanie, strategické ciele, ciele a vystupy
vzdeldvania a potreby zainteresovanych stran.
(4) KU zarucuje prostrednictvom Etického kdédexu KU ochranu Studentov, uchadzacov
a zamestnancov proti akémukolvek druhu intolerancie a diskrimindcie.
(5) KU zarucuje zachovavanie vedeckej integrity a dodrziavanie akademickej etiky, ostrazitost voci
plagidtorstvu a dalsim akademickym podvodom, umoziiuje ich odhalovanie a zarucuje vyvodenie
dosledkov. Politiky, Struktiry a procesy upravujuce tato oblast sa nachddzaji v nasledovnych
dokumentoch:

a) Eticky kodex KU,

b) Studijny poriadok KU a $tudijné poriadky fakult KU,

¢) Smernica rektora o ndleZitostiach zaverecnych, rigoréznych a habilitacnych prac, ich

bibliografickej registracii, kontrole originality, uchovavani a spristupriovani na KU
v Ruzomberku,
d) Smernice dekanov o ukonceni stadia,

e) Disciplindrny poriadok KU pre Studentov,
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f) Smernice dekanov upravujice doktorandské stidium na fakultach KU,

g) Smernice dekanov upravujtice rigorézne konanie na fakultach KU,

h) Smernica dekana FF KU o akademickej necestnosti.
(6) KU zarucuje efektivne a transparentné mechanizmy podédvania a preskiimavania podnetov,
ktorymi sa Student domdaha ochrany svojich prav alebo pravom chranenych zaujmov, alebo
poukazuje na konkrétne nedostatky v ¢innosti alebo v necinnosti skoly. Tieto mechanizmy upravuje
kapitola 5.3 a 5.4 dokumentu ,Politiky, postupy a pravidla Studijnych programov na Katolickej
univerzite v RuZomberku”.
(7) Na KU je zabezpeceny sulad a dodrziavanie vSeobecne zavaznych predpisov a vnutornych
predpisov KU prostrednictvom dokumentov ,Smernica o vykone kontrolnej ¢innosti na KU”
a ,Smernica o vykondvani finan¢nej kontroly na KU v Ruzomberku”.
(8) KU ma v tomto dokumente a v dokumente ,, Politiky, postupy a pravidla studijnych programov
na Katolickej univerzite v RuZomberku” vymedzené procesy tak, aby bolo zarucené kontinudlne
zlepSovanie kvality ¢innosti KU a rozvoj kultary kvality na vSetkych sucastiach a trovniach KU.
ZlepSovanie kvality je zabezpecené prostrednictvom samostatnych subprocesov zaloZenych na
PDCA cykle zlepSovania.
(9) VSZKKU je periodicky monitorovany s ohladom na zistenie miery previazania s dlhodobym
zamerom KU. V pripade zistenia nedostatkov sa upravia prislusné prvky alebo véazby v rdmci
VSZKKU tak, aby bol zabezpeceny jeho suilad s dlhodobym zamerom a strategickym smerovanim
KU.
(10) VSZKKU je koncipovany s ohladom na elimindciu neoddvodnenej byrokracie a efektivny
vykon administrativnych ¢innosti. Pre plnenie Standardov pre vnuatorny systém, pre Studijné
programy a pre habilitacné konanie a inaugura¢né konanie, boli naprojektované také procesy, aby
sa efektivne vyuzivali [udské, financné, materidlne a informacné zdroje s ohladom na plné pokrytie
Standardov a zdroven na elimindciu administrativnej zataze.
(11) VSZKKU je koncipovany tak, aby politiky zabezpecovania kvality boli zdvdazne uplatfiované

vSetkymi zmluvnymi partnermi KU.

Tvorba a revizia dokumentov upravujucich habilitaéné konanie a inauguraéné konanie (Proces
VS-2.d)

(1) KU ma rozpracované procesy tykajuce sa habilitacného konania a inaugura¢ného konania

v dokumentoch , Pravidla a postupy pri habilitacnom konani a inaugura¢nom konani na Katolickej

univerzite v Ruzomberku”, ,Pravidld na urcenie minimalnych kritérii na vyhodnotenie splnenia
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podmienok na ziskanie titulov docent a profesor na Katolickej univerzite v Ruzomberku”
a ,Pravidla pre tvorbu a posudzovanie podkladov na ziskanie prav na habilita¢né konania
a inauguracné konania na Katolickej univerzite v Ruzomberku”.

(2) Dokumenty uvedené v ods. (2) st zdkladnym zdrojom informacii pre posudzovanie stladu
internych pravidiel a postupov KU so Standardami pre habilitatné konanie akonanie na

vymenovanie profesorov.
Monitoring, vyhodnocovanie a revidovanie VSZKKU (Proces VS-2.e)

(1) VSZKKU je monitorovany, vyhodnocovany a revidovany v pravidelnych jednorocnych
intervaloch.
(2) Interval monitorovania, vyhodnocovania a revizie VSZKKU moZe rektor KU vo vynimoc¢nych
pripadoch zmenit. Tato zmena je spravidla iniciovana odportcaniami poradnych organov rektora
— predovsetkym Rady kvality KU a Riadiaceho vyboru pre kvalitu na KU.
(3) Monitorovanie, vyhodnocovanie arevizia VSZKKU je zabezpecovana spravidla zdrojmi
uvedenymi v kapitole 2.2, ods. (3) a ods. (4) tohto dokumentu.
(4) Hlavnym vystupom procesu monitorovania a procesu vyhodnocovania VSZKKU je
Monitorovacia sprava o overovani funkénosti VSZKKU, ktora musi analyzovat prinos VSZKKU
k dosahovaniu strategickych cielov v oblasti zabezpecenia kvality vymedzenych Dlhodobym
zdmerom KU. Zaroven musi obsahovat minimalne tieto informacie:
a) prehlad plnenia kritérii v rémci Standardov pre vntitorny systém a navrh preventivnych
a napravnych opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov,
b) prehlad plnenia kritérii v ramci Standardov pre $tudijny program a navrh preventivnych
a napravnych opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov,
) prehlad plnenia kritérii vramci Standardov pre habilitaéné konanie a konanie na
vymenuvanie profesorov andvrh preventivnych andpravnych opatreni na odstranenie

zistenych nedostatkov.

(5) Hlavnym vystupom procesu revizie VSZKKU:
a) Zmeny vramci dokumentu Vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského
vzdeldvania na Katolickej univerzite v Ruzomberku a stvisiacich dokumentov v zmysle ods.
(4) pism. a).
b) Zmeny v rdmci dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na Katolickej

univerzite v Ruzomberku a stvisiacich dokumentov v zmysle ods. (4) pism. b).
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¢) Zmeny v ramci dokumentov Pravidla a postupy pri habilitaénom konani a inaugura¢nom
konani na Katolickej univerzite v Ruzomberku a stvisiacich dokumentov v zmysle, Pravidla
na urcenie minimalnych kritérii na vyhodnotenie splnenia podmienok na ziskanie titulov
docent a profesor na Katolickej univerzite v Ruzomberku a Pravidla pre tvorbu
a posudzovanie podkladov na ziskanie prav na habilitacné konania a inaugura¢né konania

na Katolickej univerzite v Ruzomberku ods. (4) pism. c).

Zabezpecovanie pristupu k informaciam a dokumetom VSZKKU (Proces VS-2.f)

(1) KU v rdmci vnatornych postupov zabezpecuje, ze formalizované politiky, procesy a dalSia
platna dokumentacia VSZKKU bude zverejnena tak, aby umoznila l'ahky pristup verejnosti k tymto
informdaciam.

(2) Sposob spristupnenia informacii v ods. 1 zohladnuje Specifické potreby osoéb so zdravotnym
znevyhodnenim. Preskiimavanie vhodnosti spristupnenia uvedenych informadcii spada do
kompetencie Poradenského centra KU.

(3) KU v stcinnosti s fakultami KU zabezpeci, Ze dokumentdcia ktora je pre studentov relevantna,

je zverejnena vo vSetkych jazykoch uskutociiovania Studijnych programov.

Pravidelné preskimavanie vhodnosti postupov zameranych na politiky pre zabezpecovanie

kvality (Proces VS-2.PDCA)

(1) KU musi v pravidelnych intervaloch zbierat informacie a vyhodnocovat procesy pokryvajtce
politiky pre zabezpecovanie kvality, ktoré su uvedené v kapitolach 2.1 az 2.6 tohto dokumentu
(pozn. dokument Vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania na
Katolickej univerzite v Ruzomberku).

(2) Vysledkom tohto vyhodnocovania je sithrnna sprava obsahujtca zistenia tykajtce sa procesov
politiky pre zabezpecovanie kvality. Sprdva musi zaroven obsahovat opatrenia na odstranenie alebo

potlacenie identifikovanych problémov v analyzovanych procesoch.

5.2.4 Vysledky implementdcie standardu VS 2 vniitorného systému kvality
KU

V tejto kapitole sa nachadza prehlad hlavnych atribatov zavadzania Standardu VS 2 Politiky pre
zabezpecovanie kvality, ako jednej sticasti vnutorného systému kvality KU. Nasledovné vysledky

su prezentované s ohladom na audit plnenia kritérii VSK, ktory bol zrealizovany v decembri 2020.
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V nasledovnej tabulke sa nachddza prehlad kritérii suvisiacich s danym $tandardom. V stipci
,PRED” sa nachddza priemerna hodnota plnenia daného kritéria podla ISO 15504 (stupnica od 0

po 5), pricom za splnené kritérium sa zmysle uvedeného standardu povazuje hodnota 3.

Tabulka 2 Miera plnenia kritérii Standardu VS2 na KU

Oznacenie Znenie kritéria PRED PO

Vysoka skola stanovila a uplatriuje politiky na zabezpecovanie

VS2.1.1 : Ao g 2 3
kvality ako stcast strategického riadenia skoly
Zakladnym principom zabezpecovania kvality je prijatie primarnej
zodpovednosti vysokej skoly za kvalitu poskytovaného

VS§2.1.2 A v %t i — 2 3
vzdeldvania na vSetkych stcastiach vysokej Skoly, na vSetkych
urovniach a vo vsetkych aspektoch
Vysoka skola ma vo svojich strategickych dokumentoch, najma v

V5221 . . . . 1 3
dlhodobom zamere, jasne vymedzené poslanie
Vysoka 8kola napiiia svoje poslanie vymedzené vo svojich

VS§222 o 1 3
strategickych dokumentoch
Vysoka skola ma vo svojich strategickych dokumentoch, najma
v dlhodobom zamere, jasne urcené strategickeé ciele z hladiska nou

VS§23.1 vy , i , s , 2 3
uskutociiovanych vzdelavacich ¢innosti, tvorivych ¢innosti
a dalsich suvisiacich aktivit, ktoré st v stlade s jej poslanim

VS 239 Strategickeé ciele vysokej skoly v strategickych dokumentoch st 1 4

o v sulade s jej poslanim
VS2.41 Vysoka skola ma formalizované a zavedené politiky na 1 4

zabezpecovanie kvality a dosledne sa nimi riadi.

Vysoka skola ma vytvorené vhodné struktury koherentného
V5242 vnttorného systému zabezpeovania kvality VS vzdeldvania pre 0 4
celt inStittciu.

VS 243 Vysoka skola ma vytvorené procesy koherentného vnutorného
- systému zabezpedovania kvality VS vzdelavania pre celt ingtitticiu.

Vysoka skola vo vnatornom systéme vymedzila pravomoci,
VS 244 posobnost a zodpovednost jednotlivych Struktur, vedtcich
o zamestnancov, dalSich zamestnancov a inych zainteresovanych

stran za zabezpecenie kvality VS vzdelavania a stvisiacich ¢innosti.

Vysoka Skola ma na fungovanie vnutorného systému vyclenené
dostatocné personalne zdroje, ktoré zodpovedaju jej velkosti

a rozsahu uskutocfiovanych vzdelavacich, tvorivych adalsich
suvisiacich ¢innosti.

VS25.1

Vysoka skola ma na fungovanie vnatorného systému vyclenené
dostatocné financné zdroje, ktoré zodpovedaju jej velkosti

a rozsahu uskutocnovanych vzdelavacich, tvorivych a dalsich
suvisiacich ¢innosti.

VS52.5.2

Vysoka skola ma na fungovanie vnutorného systému vyclenené
dostatocné materialne zdroje, ktoré zodpovedaju jej velkosti

VS§253 w» , (o iy 1%
a rozsahu uskutoc¢fiovanych vzdeldvacich, tvorivych a dalSich

suvisiacich ¢innosti.
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Oznacenie

Znenie kritéria

PRED

PO

VS26.a.l.

Politiky, Struktary a procesy vnutorného systému zarucuju
zapojenie studentov do zabezpecenia kvality.

VS 2.6.a.2.

Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuji
zapojenie externych zainteresovanych stran do zabezpecenia
kvality.

VS2.6.b

Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuji
previazanie vzdeldvania a tvorivych ¢innosti, pricom droven a
zameranie tvorivej ¢éinnosti zodpoveda stuptiu VS vzdeldvania a
vystupom vzdeldvania.

VS2.6.c

Politiky, Struktary a procesy vnutorného systému zarucuju
podporu internacionalizacie vzdelavacich, tvorivych a dalsich
suvisiacich ¢innosti, aby jej miera zodpovedala poslaniu a
strategickym cielom vysokej skoly, cielom a vystupom vzdelavania
a potrebam zainteresovanych stran.

VS2.6.d.1.

Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju
ochranu proti akémukolvek druhu intolerancie a diskrimindacie
Studentov.

VS2.6.d.2.

Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju
ochranu proti akémukol'vek druhu intoleranci a diskriminacie
zamestnancov.

VS2.6.d.3.

Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju
ochranu proti akémukol'vek druhu intolerancie a diskrimindcie
uchadzacov.

VS2.6.e.

Politiky, Struktiiry a procesy vnutorného systému zarucuju
zachovavanie vedeckej integrity a dodrziavanie akademickej etiky,
ostrazitost voci plagiatorstvu a dalsim akademickym podvodom,
umoznuju ich odhalovanie a zarucuju vyvodenie dosledkov.

VS 2.6.1.

Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju
efektivne a transparentné mechanizmy preskimavania podnetov,
ktorymi sa Student domaha ochrany svojich prav alebo pravom
chranenych zaujmov, alebo poukazuje na konkrétne nedostatky v
¢innosti alebo v necinnosti vysokej Skoly.

VS2.6.g.

Politiky, Struktiiry a procesy vnuitorného systému zarucuju sulad a
dodrziavanie vseobecne zavaznych predpisov a vnatornych
predpisov vysokej skoly.

VS 2.6.h.1.

Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucéuju
kontinudlne zlepSovanie kvality ¢innosti vykonavanych vysokou
Skolou.

VS 2.6.h.2.

Politiky, Struktary a procesy vnutorného systému zarucuji rozvoj
kultiiry kvality na vSetkych sticastiach a tirovniach vysokej skoly.

VS 2.6..

Politiky, Struktiiry a procesy vntitorného systému zarucuji
previazanie vnutorného systému s dlhodobym zamerom vysokej
Skoly.
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Oznacenie

Znenie kritéria

PRED

PO

VS 2.6,

Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuja
efektivny vykon administrativnych dinnosti stvisiacich so
zabezpecenim kvality a nezatazovanie ucitelov, Studentov a
dalsich tvorivych zamestnancov vysokej skoly neoddévodnenou
byrokraciou.

VS27.1.

Ak vysoka skola uskutocniuje habilitacné konanie a inauguracné
konanie, politiky,struktiiry a procesy vnutorného systému
zaruéuj, Ze spiiia Standardy pre habilitatné konanie a
inauguracné konanie.

VS28.1.

Politiky zabezpecenia kvality zavazne uplatiiuja vsetci zmluvni
partneri vysokej Skoly alebo iné tretie strany, ktoré sa
spolupodielajii alebo majti vplyv na kvalitu vzdelavania, tvorivych
¢innosti a inych stvisiacich ¢innosti.

VS29.1.

Sucastou politik a procesov zabezpecovania kvality je
pravidelny monitoring, vyhodnocovanie a revidovanie
vnutorného systému, ktorého sa ztcastiiuju vsetky zainteresované
strany.

VS529.2.

Pravidelny monitoring, vyhodnocovanie a revidovanie vnutorného
systému prihliada na to, ¢i vnitorny systém vedie k dosahovaniu
strategickych cielov v oblasti zabezpecenia kvality, ktoré si
vysoka Skola urcila vo svojich strategickych dokumentoch,
najmd v dlhodobom zamere.

VS2.10.1.

Vysoka skola umoznuje lahky pristup verejnosti k
formalizovanym politikam a procesom a d'alsej dokumentacii
vnuatorného systému.

VS 2.10.2.

Sposob spristupnenia informdcii reSpektuje Specifické potreby osob
so zdravotnym znevyhodnenim.

VS 2.10.3.

Dokumentacia vnutorného systému, ktora je relevantna pre
Studentov, je zverejnena vo vsetkych jazykoch uskuto¢niovania
Studijnych programov.

Priemernd hodnota plnenia kritérii pred zavadzanim vnutorného systému bola 1,27. Po zavedeni

vnutorného systému bola na urovni 3,25. ZlepsSenie plnenia kritérii dosiahlo troven 155%. Ide

o nezvycajne vysoké ¢islo, ktoré je vSak mozné vysvetlit tym, Ze Standard VS2 nebol doposial

predmetom zdujmu na KU (ani ostatnych vysokych $kolach), kedZe nebolo umoznené, aby si vysoké

Skoly vytvorili systém, prostrednictvom ktorého by si sami upravovali a schvalovali Studijné

programy. Na obrdzku niZsie sa nachddza grafické zobrazenie plnenia kritérii pred a po zavadzani

vnutorného systému kvality podla standardov SAAVS.
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Obrdzok 5 Grafické zobrazenie plnenia kritérii Standardu VS2 pred a po implementdicii VSK

V rdmci implementacie vnuitorného systému bol vytvoreny stbor politik a postupov, ktorych ciefom
je prispiet k plneniu vyssie uvedenych kritérii a zabezpecit napliianie strategickych cielov KU.
V rdmci zosuladovania vnutorného systému kvality bola vytvorend nova resp. upravena existujtica
dokumentdcia, formuldre a boli vytvorené dalSie analyticko-informativne dokumenty, ktoré je
mozné pouzit ako dokazy na preukazovanie plnenia kritérii na vnttorny systém. Ide predovsetkym
o tieto dokumenty (niektoré z nich boli v ramci zosuladovania VSK vymedzené a zasadené do
kontextu riadenia kvality):
- Statat Katolickej univerzity v Ruzomberku
- Vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania na Katolickej
univerzite v Ruzomberku
- Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na Katolickej univerzite v Ruzomberku
- Pravidla a postupy pri habilitacnom konani a inauguraé¢nom konani na Katolickej univerzite
v Ruzomberku
- Pravidla na urc¢enie minimalnych kritérii na vyhodnotenie splnenia podmienok na ziskanie

titulov docent a profesor na Katolickej univerzite v Ruzomberku
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Pravidla pre tvorbu a posudzovanie podkladov na ziskanie prav na habilitacné konania a
inaugurac¢né konania na Katolickej univerzite v Ruzomberku

Dlhodoby zamer Katolickej univerzity v RuZomberku

Politika kvality KU

Stattt Rady kvality KU

Stattit Riadiaceho vyboru pre kvalitu na KU

Organizacéna struktara KU

Organizacna strukttra Rektoratu KU

Organizacné struktary fakult KU

Eticky kodex KU

Smernica rektora o realizacii mobilit v rdmci programu Erasmus+ KA 103 a KA 107
Studijny poriadok KU a studijné poriadky fakult KU

Smernica rektora o nalezitostiach zaverecnych, rigoréznych a habilitacnych prac, ich
bibliografickej registracii, kontrole originality, uchovavani a spristupfiovani na KU v
Ruzomberku

Smernice dekanov upravujice doktorandské stidiu na fakultach KU

Smernice dekanov o ukonceni Studia

Disciplinarny poriadok KU pre studentov

Smernice dekanov upravujtce rigorézne konanie na fakultach KU

Smernica dekana FF KU o akademickej necestnosti

Smernica o vykone kontrolnej ¢innosti na KU

Smernica o vykonavani finan¢nej kontroly na KU v RuZomberku

Smernica rektora o staznostiach
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Dékazy:

https://www.ku.sk/katolicka-univerzita-v-ruzomberku/uradna-vyveska.html

https://www .ku.sk/katolicka-univerzita-v-ruzomberku/o-univerzite/system-kvality .html

https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/filozoficka-fakulta/filozoficka-fakulta-ku/uradna-

vyveska/vnutorne-predpisy.html

https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/pedagogicka-fakulta/fakulta/uradna-

vyveska/vnutorne-predpisy.html

https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/teologicka-fakulta/o-fakulte/uradna-

vyveska/vnutorne-predpisy-fakulty.html

https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/fakulta-zdravotnictva/fakulta/uradna-

vyveska/predpisy.html

Auditom, ktory prebiehal v mesiacoch m4j az jul 2022, bolo identifikovanych niekol'ko oblasti na
zlepSenie. Audit, ktorého vysledky boli vyssie prezentované, vykonavali ¢lenovia RVK KU. KedZe
¢lenmi RVK KU st nielen zdstupcovia vsetkych fakult, ale aj zastupcovia Studentov
a zamestnavatelov, na posudzovani funkcnosti VSK sa podielali vSetky relevantné zainteresované

strany. V nasledovnej tabulke sa nachadza prehl'ad oblasti na zlepSenie a opatrenia na zlepSenie.

Tabulka 3 Opatrenia na zlepSenie plnenia Standardu VS2

Oblast na zlepSenie Opatrenie Zodpovedny Termin
VSK vymedzuje potrebu
periodického prehodnocovania Osoba

) L Vytvorit plan periodickej revizie hlavnych ,
vhodnosti dokumentacie. Tato zodpovedna za 06/2023

riadiacich dokumentov KU

poziadavka nie je VSK
operacionalizovana.

VSK sa posudzuje periodicky, avsak | Vytvorit mechanizmus na podavanie Osoba

bolo by vhodné, aby sa navrhy na podnetov na zlepsovanie vnatorného systému | zodpovednaza | 06/2023
zlepsenie zbierali priebezne. zabezpecovania kvality VSK

VSK je formalizovany Doraz na kontinualne zlepsovanie (a progrese

samostatnymi dokumentami. Bolo v kvalite) by sa mal zapracovat do vyrocnej

by vhodnejsie, ak by sa stal spravy KU. Rektor 06/2024

stcastou prakticky vsetkych

riadiacich dokumentov.
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https://www.ku.sk/katolicka-univerzita-v-ruzomberku/uradna-vyveska.html
https://www.ku.sk/katolicka-univerzita-v-ruzomberku/o-univerzite/system-kvality.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/filozoficka-fakulta/filozoficka-fakulta-ku/uradna-vyveska/vnutorne-predpisy.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/filozoficka-fakulta/filozoficka-fakulta-ku/uradna-vyveska/vnutorne-predpisy.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/pedagogicka-fakulta/fakulta/uradna-vyveska/vnutorne-predpisy.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/pedagogicka-fakulta/fakulta/uradna-vyveska/vnutorne-predpisy.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/teologicka-fakulta/o-fakulte/uradna-vyveska/vnutorne-predpisy-fakulty.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/teologicka-fakulta/o-fakulte/uradna-vyveska/vnutorne-predpisy-fakulty.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/fakulta-zdravotnictva/fakulta/uradna-vyveska/predpisy.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/fakulta-zdravotnictva/fakulta/uradna-vyveska/predpisy.html

5.3 Proces VS 3 Vytvaranie, uprava a schvalovanie Studijnych programov

Informacie v tejto kapitole sti vhodné pre nasledovné zainteresované strany:

£ o
o @o (o (@ W

5.3.1

Kritéria na posudzovanie zhody skupiny standardov VS 3

VS3.1.1. Vysoka Skola ma formalizované politiky, Struktry a procesy na vytvaranie, Gpravu
a schvalovanie Studijnych programov.

VS 3.1.2. Vysoka skola mé stanovené pravomoci, posobnost a zodpovednost jednotlivych
Struktur, zamestnancov a inych zainteresovanych stran za zabezpecenie kvality studijného
programu.

VS 3.2.a.1. Politiky, Struktiry a procesy na vytvaranie, tpravu a schvalovanie Studijnych
programov zarucuju zapojenie Studentov.

VS 3.2.a.2. Politiky, Struktary a procesy na vytvaranie, ipravu a schvalovanie Studijnych
programov zarucuju zapojenie zamestnavatelov a dalSich relevantnych zainteresovanych
stran.

VS 3.2.b.1. Politiky, Struktury a procesy na vytvaranie, ipravu a schvalovanie Studijnych
programov zarucuju transparentné, spravodlivé posudenie a schvalovanie Studijného
programu.

VS 3.2.b.2 Politiky, Struktary a procesy na vytvaranie, ipravu a schvalovanie studijnych
programov zarucuju odborne fundované posuadenie a schvalovanie Studijného programu.
VS 3.2.b.3 Politiky, Struktiry a procesy na vytvdranie, ipravu a schvalovanie Studijnych
programov zarucuju objektivne a nezavislé postdenie a schvalovanie Studijného programu,
v ktorom je zamedzeny konflikt zdujmov a mozna zaujatost.

VS 3.2.c. Politiky, Struktary a procesy na vytvaranie, pravu a schvalovanie Studijnych
programov zarucuju trvaly sulad Studijnych programov so Standardmi pre Studijny
program.

VS 3.2.d. Politiky, Struktary a procesy na vytvaranie, dpravu a schvalovanie Studijnych

programov zarucuju, Ze Studijné programy maju jasne Specifikovant a komunikovanu
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kvalifikdciu nadobtidant uspesnym absolvovanim programu, ktorej trovenn zodpoveda
poziadavkam prislusného stupna kvalifika¢ného ramca.

VS 3.2.e. Strukttiry a procesy na vytvaranie, ipravu a schvalovanie $tudijnych programov
zarutuj, 7e obsah a troven kvalifikdcie naplitia sektorovo-Specifické ocakavania
zamestnavatelov a inych externych zainteresovanych stran.

VS 3.2.£.1 Politiky, Struktiry a procesy na vytvaranie, ipravu a schvalovanie Studijnych
programov zarucuju, Ze Studijné programy maju jasne Specifikovany profil absolventa
a jasne vymedzené a komunikované ciele a vystupy vzdelavania, ktoré su verifikovatelné.
VS 3.2.£2 Politiky, Struktury a procesy na vytvdranie, ipravu a schvalovanie Studijnych
programov zarucuju, Ze Studijné programy maju jasne Specifikovany profil absolventa
ajasne vymedzené a komunikované ciele a vystupy vzdelavania, ktoré zodpovedaju
poslaniu vysokej skoly.

VS 3.2.£.3 Politiky, Struktiry a procesy na vytvaranie, pravu a schvalovanie Studijnych
programov zarucuju, Ze Studijné programy majui jasne Specifikovany profil absolventa
ajasne vymedzené a komunikované ciele a vystupy vzdelavania, ktoré zodpovedaju
prislusnému stupnu kvalifikacného ramca.

VS 3.2.f.4 Politiky, Struktiry a procesy na vytvdranie, tpravu a schvalovanie Studijnych
programov zarucuju, Ze Studijné programy majui jasne Specifikovany profil absolventa
a jasne vymedzené a komunikované ciele a vystupy vzdeldvania, ktoré zodpovedaju oblasti
poznania podla prislusného studijného odboru alebo kombindcie Studijnych odborov,
v ktorych ich absolventi ziskajui vysokoskolské vzdelanie.

VS 3.2.£5 Politiky, Struktiry a procesy na vytvéranie, ipravu a schvalovanie studijnych
programov zarucuju, Ze Studijné programy umoznujia dosahovanie v profile absolventa
stanovenych cielov vzdeldvania a vystupov vzdeldvania.

VS 3.2.g. Politiky na vytvdaranie, ipravu a schvalovanie Studijnych programov zarucuju
v Studijnych programoch jasné previazanie vzdeldvania s tvorivymi cinnostami, pricom
uroven a zameranie tvorivej c¢innosti zodpoveda stupniu vysokoskolského vzdeldvania
a vystupom vzdeldvania.

VS 3.2.h. Politiky, Struktary a procesy na vytvaranie, ipravu a schvalovanie Studijnych
programov zarucuju, ze studijné programy poskytuju Studentom prenositelné spdsobilosti,
ktoré ovplyvnuju osobny rozvoj studentov a moézu byt vyuzité v ich budicom kariérnom

uplatneni a v zivote ako aktivnych obcanov v demokratickych spoloc¢nostiach.
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e VS 3.3.1. Strukttry a procesy na vytvaranie, Gipravu a schvalovanie spoloénych Studijnych
programov s vysokymi Skolami v zahraniéi zarucuju uplatiiovanie principov Eurépskeho
pristupu zabezpecenia kvality spolo¢nych Studijnych programov.

e VS 3.4.1. Vysoka skola vytvara, uskutociiuje a upravuje studijné programy v studijnych
odboroch a stuprioch v sulade s priznanymi pravami.

e V53.4.2. Je preukdzana obsahova zhoda Studijnych programov s opisom studijnému odboru
v prisluSsnom stupni.

e VS3.4.3.Studijné programy priradené k prislusnému $tudijnému odboru/odborom a stupriu,
ktoré sa uskutocniuju na vysokej skole a jej sticastiach su v stilade so Standardmi pre Studijny

program.

5.3.2 Procesy a subprocesy na KU, ktoré majii zabezpecit plnenie kritérii

Na obrazku niZSie sa nachadza schéma procesu VS 3 Vytvaranie, iprava a schvalovanie Studijnych
programov. Proces sltizi na systematizaciu aktivit (subprocesov) s cieflom preukazat, Ze kritéria

v predchadzajtcej kapitole budd naplnené.

Standard VS 3 Wytvaranie, (iprava a schval'ovanie Studijnych programov

Procesy plnenia $tandardu VS 3

$99¢

Proces VS-3.a Proces VS-3.b Proces VS-3.c

ZAkladné vymedzenie politik, Struktdr a
—J» procesov na vytvéranie, Upravu a schvalovanie
Studijnych programov

A 4
A 4

Zapojenie zainteresovanych stran Wtvéranie a Uprava $tudijnych programov

V8311 VS3.1.2 V8331 VS34.1 VS32d VS32e VS32f1/213/4/5 VS32g
V8343 VS32¢ Veene \genen V8342 VS32h

v
Proces VS-3.d

Univerzita

Posudzovanie studijnych programov

V832b.1,V83.2b.2,VS§3.2b.3

A4
Proces VS-2.PDCA

Pravidelné presktimavanie vhodnosti postupov
zameranych na vytvaranie, Upravu a —>

schvalovanie $tudijnych programov

VS29.1 V§292

Riadiaci vybor pre kvalitu
KU v Ruzomberku

Obrdzok 6 Procesy na preukazovanie plnenia skupiny Standardov VS 3
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5.3.3 Detailizdcia subprocesov na preukazovanie plnenia kritérii

Zakladné vymedzenie politik, Struktar a procesov na vytvaranie, Gpravu a schvalovanie

Studijnych programov (Proces VS-3.a)

(1) KU ma vytvorené politiky, Struktdry a procesy na vytvaranie, pravu a schvalovanie studijnych

programov v nasledovnych dokumentoch:

a) Dlhodoby zamer KU obsahuje politiky a ciele stvisiace so Studiom a Studijnymi

programami.

b) Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na Katolickej univerzite v Ruzomberku
obsahuje predovsetkym vnatorné mechanizmy (Struktiry a postupy) stvisiace s procesmi
navrhu, tpravy a schvalovania Studijnych programov. Zaroven obsahuje tilohy jednotlivych
Struktar vo vztahu k tymto procesom.

¢) Statat Riadiaceho vyboru pre kvalitu na KU obsahuje pravomoci, pdsobnost a zodpovednost
tohto klticového organu KU vo vztahu k tvorbe a tiprave Studijnych programov.

d) Statat Rady kvality KU obsahuje préavomoci, pdsobnost a zodpovednost tohto klti¢ového

organu KU vo vztahu k vnatornému hodnoteniu a schvalovaniu $tudijnych programov.

(2) Vytvaranie, tprava a schvalovanie spoloénych Studijnych programov s vysokymi Skolami
v zahrani¢i sa riadi postupmi VSZKKU, pricom zaroven je zarucené uplatiiovanie principov

Eurdpskeho pristupu zabezpecenia kvality spolocnych studijnych programov.

(3) KU vytvara, uskutociuje a upravuje Studijné programy v Studijnych odboroch a stuprioch
v sulade s priznanymi pravami. V pripade regulovanych zdravotnickych studijnych programoch aj

v sulade s nariadenim vlady ¢. 296/2010Z. z.

(4) Vsetky Studijné programy na KU priradené k prislusnému Studijnému odboru/odborom
a stupniu, ktoré sa uskutociiuju na vysokej skole a jej stcastiach musi byt v stlade so Standardmi pre
Studijny program.

(5) KU prostrednictvom svojich politik, Struktir a procesov na vytvaranie, tpravu a schvalovanie
Studijnych programov zarucuje trvaly sulad Studijnych programov so Standardmi pre Studijny

program.
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Zapojenie zainteresovanych stran (Proces VS-3.b)

(1) KU ma vytvorené politiky, Struktary a procesy na vytvaranie, ipravu a schvalovanie studijnych
programov, ktoré zarucuju zapojenie Studentov. Tieto politiky, Struktiry a procesy st opisané

v procese SP-2.b a SP-2.c v dokumente Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU.

(2) KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na vytvaranie, ipravu a schvalovanie studijnych
programov, ktoré zarucuju zapojenie zamestnavatelov a dalSich relevantnych zainteresovanych
stran. Tieto politiky, Struktiry a procesy st opisané v procese SP-2.b, SP-2.c a SP-3.b v dokumente

Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU.

Procesy SP-2.b, SP-2.c a SP-3.b dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov

na KU:

Zriadenie timu a podmienok potrebnych pre navrh nového studijného programu (Proces SP-
2.b)

(1) Garant SP po stihlasnom stanovisku dekana fakulty k Zameru vzniku SP vypracuje projektovy

list pripravy nového SP. Projektovy list musi obsahovat nasledovné informacie:

a) zoznam o0s6b participujcich na priprave nového SP — ¢lenovia timuy,

b) zoznam (zastupcov) zainteresovanych stran participujucich na priprave nového SP
(Studentov, zamestnavatelov a dalSich relevantnych zainteresovanych stran) — clenovia
timu,

c) uréenie ich roli v rdmci pripravy nového SP,

d) urdenie informac¢nych zdrojov potrebnych na navrh nového SP.

Poziadavky klIticovych zainteresovanych stran a formulacia cielov vzdelavania (Proces SP-2.c)
(1) Garant SP v spolupréaci s timom musi pri navrhu nového SP identifikovat poziadavky
kIicovych zainteresovanych stran. Tieto poziadavky sa maja vztahovat predovsetkym k ciefom
a vystupom vzdelavania (vedomosti, zru¢nosti a kompetentnosti absolventov tohto SP), ale aj
procesu vzdeldvania a dalSich podstatnych atributov vzdeldvania.

(2) Garant SP na zéklade identifikovanych poZiadaviek zainteresovanych stran vypracuje profil
absolventa, ktory bude obsahovat ciele a vystupy vzdeldvania (vedomosti, zruc¢nosti
a kompetentnosti).

(3) Garant SP v spolupréci s timom musi preukazat, Ze definované ciele a vystupy vzdeldvania
zodpovedaju poslaniu KU. Ciele a vystupy vzdeldvania st vymedzené prostrednictvom

deskriptorov a zodpovedaju prislusnému stupnu kvalifikacného ramca.
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(4) Ciele a vystupy vzdelavania zodpovedaja oblasti poznania podla prislusného studijného
odboru alebo kombinacie studijnych odborov.
(5) Garant SP v spolupréci s timom vymedzi indikované povolania, na vykon ktorych je potrebna
ziskand kvalifikacia. Zaroven musi zabezpecit, aby ciele a vystupy vzdeldvania a kvalifikacia
ziskana absolvovanim SP napitiali sektorovo-pecifické odborné o¢akévania na vykon povolania.
Garant musi v navrhu nového SP preukazat, Ze boli zohladnené potreby trhu prace (napr.
realizaciou prieskumu trhu prace, analyzou uplatnitelnosti absolventov).
(6) Garant SP doplni informacie z ods. (1) az (5) do ,Projektového listu navrhu nového SP“
a nasledne zabezpedi pre tento dokument a zaroveri pre dokument ,,Zamer vzniku SP*:
a) potvrdenia relevantnych externych zainteresovanych stran ohladom zhody sektorovo-
Specifickych odbornych ocakavani na vykon povolania so vzdeldvacimi cielmi a vystupmi
SP, alebo
b) sthlasné stanovisko pravnickej osoby uvedenej v opise prislusného studijného odboru,
) suhlasné stanovisko prislusného ministerstva na uskutoctiovanie SP (v relevantnych

pripadoch).

Vytvaranie a prava studijnych programov (Proces VS-3.c)

(1) KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na vytvaranie, ipravu a schvalovanie studijnych
programov, ktoré zarucuju, Ze Studijné programy maja jasne Specifikovant a komunikovana
kvalifikdciu nadobudanti UspeSnym absolvovanim programu, ktorej uroven zodpoveda
poziadavkam prislusného stupna kvalifikaéného ramca. Tieto politiky, Struktiry a procesy su

opisané v procese SP-2.a v dokumente Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU.

Proces S5P-2.a dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU:
Urcenie zakladnych atribatov studijného programu (Proces SP-2.a)
(1) Na tiéely tohto dokumentu sa névrhy tykajice SP zaradujti do nasledovnych kategorii:
a) Navrh nového SP v neakreditovanom Studijnom odbore,
b) Navrh nového SP v akreditovanom Studijnom odbore,
¢) Navrh tipravy existujiceho SP,
d) Névrh tpravy SP na zéklade periodického hodnotenia SP v akreditovanom $tudijnom
odbore.
(2) Cielom procesu tvorby ndvrhu nového SP alebo ndvrhu tipravy existujiiceho SP je zabezpecit

rozvoj vzdeldvacej ¢cinnosti na KU reflektovanim aktualnych a meniacich sa potrieb praxe.
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(2.1.1) Navrh nového studijného programu v neakreditovanom studijnom odbore
(1) Navrhom nového SP v neakreditovanom $tudijnom odbore sa rozumie SP v odbore a stupni,
v ktorom nemd KU opravnenie na jeho uskutocniovanie.
(2) Pri navrhu tohto typu SP sa postupuje v stlade s § 30 zakona &. 269/2018 Z. z. o zabezpeovani
kvality vysokoskolského vzdelavania a o zmene a doplneni zakona ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom
obstardvani a o zmene a doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len
»zakon o zabezpecovani kvality”). Pri priprave spisu sa postupuje v zmysle Opatrenie rektora k
podavaniu ziadosti o udelenie akreditdcie Studijného programu na Katolickej univerzite
v RuZzomberku.
(3) Navrh nového SP v neakreditovanom $tudijnom odbore je totozny s postupom navrhu nového
Studijného programu v akreditovanom studijnom odbore. RK KU hodnoti a schvaluje navrhy
novych SP v neakreditovanom $tudijnom odbore a stupni pred ich predlozenim na schvalenie
SAAVS.
(2.1.2) Navrh nového studijného programu v akreditovanom studijnom odbore
(1) Navrhom nového SP v akreditovanom $tudijnom odbore sa rozumie SP v odbore a stupni,
v ktorom je KU opravnena vytvarat, uskutoétiovat aupravovat SP v sulade s § 25 zdkona
o zabezpecovani kvality.
(2) Novy SP navrhuje dekan fakulty v spolupraci s garantom SP a prisluénym pracoviskom
(katedra, resp. institat), ktoré ma vhodné persondlne predpoklady, zodpovedajice vystupy vo
vede a vyskume na kvalitné zabezpecenie vzdelavania, ako aj potrebné materidlne zabezpecenie
$tidia. Rozhodujticu pravomoc o vzniku navrhu nového SP ma dekan fakulty.
(3) Garant SP musi pred vznikom navrhu SP pripravit Zémer vzniku SP, ktory obsahuje:
a) charakteristiku zamyslaného SP:
i.  nazov SP,
ii.  stupen a forma Stadia,
iii.  planovand $tandardn4 dizka tidia vyjadrena v akademickych rokoch,
iv.  jazyk uskutoéiiovania SP.
b) odovodnenie navrhu Sp,
c) atribty uskutocnitelnosti SP (vo vztahu k moZnostiam splnit $tandardy pre studijny
program),
d) sulad SP s poslanim KU,

e) stlad SP s DIhodobym zdmerom KU a strategickymi cielmi KU,
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f) zoznam osdb zodpovednych za uskutoctiovanie, rozvoj a zabezpecovanie kvality SP,

g) priradenie SP k $tudijnému odboru a stuptiu vzdelavania,

h) indikované povolania,

i) zdovodnenie miery obsahovej zhody SP s prislusnym $tudijnym odborom?,

j) Specifikiciu trovne kvalifikacie, ktorti ziskavaju Studenti tispe$nym absolvovanim SP,

vazbu na kvalifikacny ramec a udelovany akademicky titul,

k) vysledky komunikacie Zameru vzniku SP so zainteresovanymi stranami.
(4) Garant SP predloZi Zamer vzniku SP dekanovi fakulty, ktory zamer posudi a vyjadri svoje
stanovisko k vypracovaniu navrhu nového SP.
(5) V pripade, ze navrh nového SP sa bude predkladat z tirovne KU (nie fakult), RK KU stanovi
postup upravujtici navrh a schvalovanie takéhoto SP.
(2.1.3) Navrh apravy studijného programu
(1) Navrhom tpravy SP sa rozumie doplnenie alebo vypustenie povinnych predmetov alebo
povinne volitelnych predmetov, zmena podmienok na riadne skoncenie studia alebo modifikacia
informacného listu povinného predmetu alebo povinne voliteIného predmetu okrem aktualizacie
vyucujuceho, odporacanej literatary alebo hodnotenia predmetu®.
(2) Navrh tpravy SP podlieha schvalovaciemu konaniu uvedenému v rdmci procesu SP-3.
(3) Predkladacia sprava navrhu tpravy SP musi obsahovat jasne zadefinované navrhy tprav
spolu s ich zddévodnenim. Zaroveti musi garant SP v tejto predkladacej sprave vymedzit atribtity
SP, ktorych sa navrhovana tiprava dotkne. Zaroveri sa musia vymedzif opatrenia na eliminciu
rizik spojenych s touto tipravou.
(2.1.4) Navrh apravy studijného programu na ziklade periodického hodnotenia Studijného

programu v akreditovanom studijnom odbore

(1) Navrhom tpravy SP na zéklade periodického hodnotenia SP v akreditovanom $tudijnom
odbore sa rozumie taky SP, v ktorom méa KU opravnenie na jeho uskutoctiovanie v §tudijnom
odbore astupni. Tento navrh je fakulta povinnd predkladat v periode zodpovedajicej jeho
Standardnej dizke $tadia.
(2) Pri ndvrhu tpravy tohto typu SP sa postupuje rovnakym spdsobom ako v pripade navrhu

nového SP v akreditovanom $tudijnom odbore (kap. 2.1.2).

4V pripade SP v kombinacii dvoch $tudijnych odborov alebo ak ide o interdisciplinarne tdia, je SP priradeny
k prislusnym $tudijnym odborom a je zd6vodnena miera jeho obsahovej zhody s prislusnymi Studijnymi
odbormi.

>V zmysle § 2 pism. g) zdkona o zabezpecovani kvality.
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(2) KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na vytvaranie, ipravu a schvalovanie studijnych
programov, ktoré zaruéujd, Ze obsah a tiroven kvalifikacie napltia sektorovo-$pecifické oéakavania
zamestnavatelov a inych zainteresovanych stran. Tieto politiky, Struktary a procesy st opisané
v procese SP-2.c v dokumente Politiky, postupy a pravidla Studijnych programov na KU (proces SP-
2.c bol opisany vyssie).
(3) KU ma v procese SP-2.c (dokument Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU)
vytvorené politiky, Struktiry a procesy na vytvdranie, upravu a schvalovanie Studijnych
programov, ktoré zarucuju, Ze studijné programy maju jasne Specifikovany profil absolventa a jasne
vymedzené a komunikované ciele a vystupy vzdeldvania, ktoré:

a) su verifikovatelné,

b) zodpovedaju poslaniu KU,

c) zodpovedaju prislusnému stupnu kvalifikacného ramca,

d) zodpovedaju oblasti poznania podla prislusného studijného odboru alebo kombinacie

Studijnych odborov, v ktorych ich absolventi ziskavaju vysokoskolské vzdelanie.

(4) KU ma vytvorené politiky, Struktary a procesy na vytvaranie, ipravu a schvalovanie studijnych
programov, ktoré zarucuju, Ze Studijné programy umoznuju dosahovanie v profile absolventa
stanovenych cielov vzdeldvania a vystupov vzdeldvania. Tieto politiky, Struktiry a procesy su

opisané v procese SP-4.a v dokumente Politiky, postupy a pravidla Studijnych programov na KU.

Proces 5P-4.a dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU:
Urcenie pravidiel, foriem, metdd vyucovania a ucenia sa (Proces SP-4.a)
(1) Na kazdej fakulte KU musia byt stanovené jednoznacné pravidld, formy a metddy vyucovania,
udenia sa a hodnotenia $tudijnych vysledkov v SP. Tieto pravidl4 musia umoztiovat dosahovanie
vystupov vzdeldvania a moZu byt zhrnuté v nasledovnych dokumentoch:

a) $tudijné poriadky fakult v stilade so Studijnym poriadkom KU,

b) informacné listy predmetov.
(2) Garant SP musi v periodickych intervaloch overovat vhodnost pouzivanych pravidiel, foriem
a metdd vyucovania, ucenia sa a hodnotenia Studijnych vysledkov na dosahovanie vystupov
vzdeldvania. Takéto overovanie moéZe mat podobu zberu spidtnej vdzby od Studentov po
absolvovani predmetu a vyhodnotenie tejto spdtnej vazby. Vysledky overovania musia byt
dokumentované, rovnako ako korektivne alebo preventivne opatrenia v pripade zistenych

nedostatkov.
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(3) Garant SP musi zabezpecit, aby sa identifikovala rozmanitost studentov a ich potrieb pri
dosahovani cielov a vystupov vzdelavania.

(4) Studentovi je prostrednictvom vyberu povinne volitelnych alebo volitelnych predmetov
umoznena flexibilita trajektorii uc¢enia sa a dosahovania vystupov vzdelavania.

(5) Student si zostavuje vlastny $tudijny plan (pripadne v spolupréci s ucitemi), ktory pozostdva
z aktudlnej ponuky povinnych predmetov, povinne volitelnych predmetov a vyberovych
predmetov. Tento $tudijny plén musi byt vypracovany v sulade s aktudlne platnym Studijnym
poriadkom KU a studijnym poriadkom fakulty, na ktorej student studuje.

(6) Studijné oddelenie fakulty zhromazduje dokazy o realizacii kontroly $tidia v stlade
s Clankom 9 ods. (10) Studijného poriadku KU.

(7) Studentom je umoznené zodpovedajtice vzdeldvanie sa mimo KU v domacich a zahrani¢nych
inStitucidch, najma prostrednictvom podpory mobilit. Postupy a pravidla tohto vzdeldvania
upravuju Pravidld mobility Studenta a Smernica rektora o realizdcii mobilit v rdmci programu

Erasmus+ KA 103 a KA107.

(5) KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na vytvaranie, ipravu a schvalovanie studijnych
programov, ktoré zarucuju, Ze Studijné programy umoziuju dosahovanie v profile absolventa
stanovenych cielov vzdeldvania a vystupov vzdeldvania. Tieto politiky, Struktary a procesy st
opisané v procese SP-4.b a SP-4.f v dokumente Politiky, postupy a pravidla Studijnych programov
na KU.

Procesy SP’-4.b a SP-4-f dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU:
Podpora autondmie Studentov a ich aktivnej spoluprace s ucitel'mi (Proces SP-4.b)
(1) Vysokoskolski ucitelia stimuluju prostrednictvom pouzivanych foriem a metdd vyucovania,
ucenia sa a hodnotenia Studijnych vysledkov k prijimaniu aktivnej roly Studentov v procese
ucenia sa arozvoji akademickej kariéry. Takato stimuldcia moze prebiehat predovsetkym
v podobe samostatnych alebo skupinovych semindrnych prac, v podobe realizacie odbornych
praxi, v podobe dobrovolnickych aktivit Studentov, v podobe zapdjania sa do rieSenia projektov,
v podobe publikatnej ¢innosti, v podobe zapdjania sa do SVOC a SVOUC, pripadne v inych
dalsich vhodnych podobach.
(2) Do tvorivej ¢innosti sa musia zapdjat Studenti vSetkych stupnov studia:

a) Student v prvom stupni vzdelavania vykonava tvorivil ¢innost, pri ktorej samostatne

aplikuje ziskané vedomosti a zruc¢nosti (pouziva metody, nastroje, pristroje a materialy)
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pri zbere a interpretcii dat, navrhu a realizdcii rieSeni metodickych, odbornych,
umeleckych alebo praktickych problémov na trovni odbornika v odbore v sulade
s vystupmi vzdelavania SP. Uroven tvorivej ¢innosti je aspon raz pocas $tidia uznané
¢lenmi pracovnej alebo umeleckej komunity.

b) Student v druhom stupni vzdeldvania vykonava tvorivi ¢innost, pri ktorej samostatne
integruje a aplikuje vedomosti a zrucnosti v SirSom multidisciplindrnom kontexte
Studijného odboru a formuluje, realizuje a hodnoti komplexné rieSenia metodickych,
odbornych, umeleckych alebo praktickych problémov v neznamych podmienkach aj
s neuplnymi informdciami, pricom zohladnuje aj socialny a etickych kontext takychto
rieSeni. Uroven tvorivej ¢éinnosti je aspoti raz pocas $tiidia uznana élenmi vednej, pracovnej
alebo umeleckej komunity.

) Student v trefom stupni vzdeldvania vytvara vystupy tvorivej ¢innosti alebo sa zdsadne
podiela na tychto vystupoch, ktoré rozsiruju hranice vedeckého poznania a maji vplyv na
akademicky, profesionalny, technologicky, socidlny alebo kultarny pokrok v spolocnosti.
Student preukéze systematické porozumenie $tudijnému odboru a osvojenie si zruénosti
a metod vedeckého badania, kritickej analyzy, overovania a syntézy novych a zloZitych
myslienok v Studijnom odbore a schopnost komunikovat vystupy vlastného vedeckého
badania s medzinarodnou vedeckou, alebo umeleckou komunitou pri dodrzani zasah
vedeckej integrity. Student pocas $tidia vytvara nové poznatky alebo umelecké vykony
preukdzatelne uznané prisluShou medzinarodnou vedeckou alebo umeleckou
komunitou.

(3) O zapdjani Studentov do tvorivej ¢innosti sa musia viest zdznamy na trovni katedier. Zaroven
sa musia na tejto trovni viest aj zdznamy o uznani tvorivej ¢innosti Studentov ¢lenmi pracovnej
alebo umeleckej komunity.

(4) Vramci SP sa posiliiuje zmysel pre autonémiu, samostatnost a sebahodnotenie Studenta.
Doéraz na samostatnost, autonémiu a sebahodnotenie Studenta by mal byt jednoznacne
definovany v relevantnych ILP, ato v podobe vhodného obsahu, vhodnych foriem a metdd
vyucovania.

(5) Zo strany ucitelov je Studentom poskytované primerané vedenie a podpora zaloZend na
vzajomnom reSpekte a tcte v sulade s platnym Etickym kédexom KU.

(6) V ramci SP musi byt preukézatelné posilfiovanie vntitornej motivéacie tudentov k neustalemu

zdokonalovaniu sa a k dodrziavaniu principov akademickej etiky a profesijnej etiky, ak ide
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o profesijne orientovany bakaldrsky sStudijny program. Takéto iniciativy mézu mat podobu
podpory a realizacie tuzemskych a zahranicnych stazi, zapajanie sa do mimoskolskych aktivit,
SVOC a SVOUC, zapéjanie sa do dobrovolnickych aktivit, ¢lenstva v odbornych, zaujmovych
alebo profesijnych zdruzeniach a pod.. Na tirovni katedier sa musia viest zaznamy o uplatiiovani

postupov zvySovania vnutornej motivacie studentov a o efektivnosti tychto postupov.

(6) KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na vytvaranie, ipravu a schvalovanie studijnych
programov, ktoré poskytuju Studentom prenositelné sposobilosti, ktoré ovplyviiuju osobny rozvoj
Studentov a moézu byt vyuzité vich budicom kariérnom uplatneni a v zZivote ako aktivnych
obc¢anov v demokratickych spolo¢nostiach. Tieto politiky, Struktiry a procesy st opisané v procese

SP-2.d v dokumente Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU.

Proces SP-2.d dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU:

Tvorba  Struktary predmetovn na  pokrytie cielov avystupov vzdelavania
(Proces SP-2.d)

(1) Garant SP musi zabezpeit, Ze odborny obsah, §truktira a sekvencia profilovych $tudijnych
predmetov a dalSich vzdelavacich cinnosti Studijného programu a podmienky na uspesné
ukoncenie Stidia umoznuju dosahovanie cielov a vystupov vzdelavania.

(2) V pripade profesijne orientovanych bakalarskych SP musi garant SP zabezpecit, e obsah
Studijného programu je zostaveny tak, aby umoznoval dosiahnut zamestnavatelmi ocakavané
vystupy vzdeldvania s akcentom na rozvoj praktickych profesijnych zruc¢nosti v prislusnom
odvetvi hospodarstva alebo spolocenskej praxe.

(3) Garant SP musi zabezpecit, Ze odborny obsah, $truktira a sekvencia profilovych Studijnych
predmetov a dal$ich vzdelavacich &innosti SP zaru¢uju pristup k aktualnym vedomostiam,
zrucnostiam a kompetentnostiam.

(4) Garant SP musi zabezpecit, e odborny obsah, $truktira a sekvencia profilovych studijnych
predmetov a dalsich vzdelavacich ¢innosti SP zaruduju pristup k prenositelnym sposobilostiam,
ktoré ovplyviiuju osobny rozvoj Studentov a moézu byt vyuzité vich budiucom kariérnom
uplatneni a v zivote ako aktivnych obcanov v demokratickych spolo¢nostiach.

(5) Ods. (1) az (4) garant SP deklaruje v Matici cielov a vystupov vzdelavania daného SP.

(6) Matica cielov a vystupov vzdeldvania daného SP je zdkladom pre obsahovii tvorbu
informacnych listov predmetov a garant SP zodpoveda za stilad cielov, vystupov a profilovych

predmetov SP.
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(7) Obsahova zhoda studijnych programov s opisom Studiného odboru v prislusnom stupni sa
preukazuje spdsobom opisanym v procese SP-2.a v dokumente Politiky, postupy a pravidla

Studijnych programov na KU (proces SP-2.a bol opisany vyssie).

Posudzovanie Studijnych programov (Proces VS-3.d)

(1) KU ma v procese SP-3.c a SP-3.d (dokument Politiky, postupy a pravidla studijnych programov
na KU) vytvorené politiky, Struktiry a procesy na vytvdranie, ipravu a schvalovanie studijnych
programov, ktoré zarucuju, Ze studijné programy

a) budu transparentne a spravodlivo posudzované a schvalované,

b) budt odborne fundovane posudzované a schvalované,

¢) buda objektivne anezavisle posudzované aschvalované abude zamedzeny konflikt

zadujmov a moZna zaujatost.

Proces SP-3.c a SP-3.d dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU:
Postudenie ziadosti a spracovanie hodnotiacej spravy (Proces SP-3.c)
(1) Clenovia pracovnej komisie musia pri svojej ¢innosti postupovat tak, aby posudzovanie bolo:

a) nezavisle,

b) nezaujaté,

c) objektivne,

d) odborne fundované,

e) transparentné,

f) spravodlivé.
(2) Clenom pracovnej komisie nemoze byt osoba, ktord je v konflikte zadujmov vo vztahu
k predkladanej ziadosti. Kazdy c¢len pracovnej komisie musi svojim podpisom deklarovat
neexistenciu konfliktu zdujmov ani moZnej zaujatosti. V pripade, Ze ¢len pracovnej komisie
identifikuje akykolvek konflikt zdujmov alebo moznu zaujatost, bezodkladne to oznami
predsedovi RK KU, ktory na jeho miesto urci iného ¢lena.
(3) Clenovia pracovnej komisie sa oboznamia s predlozenou Ziadostou a v lehote urdenej
predsedom RK KU vypracuju hodnotiacu spravu k Ziadosti o schvalenie nového SP
v akreditovanom $tudijnom odbore alebo Ziadosti o tipravu SP.
(4) Hodnotiacu spravu c¢lenov pracovnej komisie tajomnik RK KU spolu s podkladmi Ziadosti

zasle ¢lenom RK KU.
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Schval'ovanie ziadosti v Rade kvality KU (Proces SP-3.d)
(1) RK KU schvaluje ziadost o schvalenie nového SP v akreditovanom $tudijnom odbore,
ziadost o periodické schvalenie SP v akreditovanom $tudijnom odbore alebo Ziadost o tipravu

SP v stilade s pravidlami schvalovania, ktoré st uvedené v Stattite RK KU.

Pravidelné preskimavanie vhodnosti postupov zameranych na vytvaranie, Gpravu

a schval'ovanie Studijnych programov (Proces VS-3.PDCA)

(1) KU musi v pravidelnych intervaloch zbierat informécie a vyhodnocovat procesy pokryvajace
politiky pre zabezpecovanie kvality, ktoré s uvedené v kapitolach 3.1 az 3.4 tohto dokumentu.

(2) Vysledkom tohto vyhodnocovania je sthrnna sprava obsahujtica zistenia tykajice sa procesov
politiky pre zabezpecovanie kvality. Sprava musi zaroven obsahovat opatrenia na odstranenie alebo

potlacenie identifikovanych problémov v analyzovanych procesoch.

5.3.4 Vysledky implementdcie standardu VS 3 vnittorného systému kvality
KU

V tejto kapitole sa nachddza prehlad hlavnych atribatov zavadzania Standardu VS 3 Vytvaranie,
uprava a schvalovanie Studijnych programov, ako jednej sticasti vnttorného systému kvality KU.
Nasledovné vysledky st prezentované s ohladom na audit plnenia kritérii VSK, ktory bol

zrealizovany v decembri 2020.

V nasledovnej tabulke sa nachddza prehlad kritérii stvisiacich s danym $tandardom. V stipci
,PRED” sa nachddza priemernd hodnota plnenia daného kritéria podla ISO 15504 (stupnica od 0 po

5), pricom za splnené kritérium sa zmysle uvedeného standardu povazuje hodnota 3.

Tabul'ka 4 Miera plnenia kritérii sStandardu VS3 na KU

Oznacenie Znenie kritéria PRED PO
VS311. Vysoka skola ma formalizované politiky, Struktiry a procesy na 0 1
vytvaranie, ipravu a schvalovanie studijnych programov
Vysoka Skola ma stanovené pravomoci, posobnost a zodpovednost
VS3.1.2. jednotlivych struktar, zamestnancov a inych zainteresovanych stran 0 4
za zabezpecenie kvality studijného programu.
VS 324l Politiky, Struktdry a procesy na vytvaranie, tipravu a schvalovanie 0 4
Studijnych programov zarucuju zapojenie Studentov.
Politiky, Struktary a procesy na vytvaranie, ipravu a schvalovanie
VS3.2.a.2. | studijnych programov zarucuju zapojenie zamestnavatelov a dalsich 0 4
relevantnych zainteresovanych stran.
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Oznacdenie

Znenie kritéria

PRED

PO

VS 3.2.b.1.

Politiky, Struktary a procesy na vytvaranie, ipravu a schvalovanie
studijnych programov zarucuju transparentné, spravodlivé postidenie
a schvalovanie studijného programu.

VS 3.2.b.2.

Politiky, Struktary a procesy na vytvaranie, upravu a schvalovanie
studijnych programov zarucuju odborne fundované postudenie
a schvalovanie studijného programu.

VS 3.2.b.3.

Politiky, struktiry a procesy na vytvaranie, tpravu a schvalovanie
Studijnych programov zarucuju objektivne a nezavislé postidenie
a schvalovanie studijného programu, v ktorom je zamedzeny konflikt

zaujmov a mozna zaujatost.

VS3.2.c

Politiky, Struktury a procesy na vytvaranie, tpravu a schvalovanie
Studijnych programov zarucuju trvaly stlad studijnych programov so
Standardmi pre Studijny program.

VS3.2.d.

Politiky, Strukttry a procesy na vytvaranie, ipravu a schvalovanie
Studijnych programov zarucuju, Ze studijné programy maju jasne
$pecifikovant a komunikovanu kvalifikaciu nadobtidant tispesnym
absolvovanim programu, ktorej troven zodpoveda poziadavkam
prislusného stupna kvalifikacného ramca.

VS3.2.e.

Struktdry a procesy na vytvaranie, ipravu a schvalovanie studijnych
programov zarucuju, Ze obsah a tiroven kvalifikdcie naplia
sektorovo-$pecifické ocakdvania zamestnavatelov a inych externych

zainteresovanych stran.

VS3.2£1.

Politiky, Strukttry a procesy na vytvaranie, ipravu a schvalovanie
studijnych programov zarucuju, Ze studijné programy maju jasne
Specifikovany profil absolventa a jasne vymedzené a komunikované
ciele a vystupy vzdelavania, ktoré su verifikovatelné.

VS 3.2.£5.

Politiky, Struktury a procesy na vytvaranie, tpravu a schvalovanie
Studijnych programov zarucuju, Ze studijné programy umoziuju
dosahovanie v profile absolventa stanovenych cielov vzdelavania
a vystupov vzdeldvania.

VS3.2.g.

Politiky na vytvaranie, ipravu a schvalovanie studijnych programov
zarucuju v studijnych programoch jasné previazanie vzdelavania

s tvorivymi ¢innostami, pri¢om droven a zameranie tvorivej ¢innosti
zodpoveda stupiiu VS vzdeldvania a vystupom vzdeldvania.

VS3.2.h.

Politiky, Struktiry a procesy na vytvaranie, tpravu a schvalovanie
Studijnych programov zarucuju, ze studijné programy poskytuju
Studentom prenositelné sposobilosti, ktoré ovplyviiuju osobny rozvoj
Studentov a mo6zu byt vyuzité v ich budticom kariérnom uplatneni

a v zivote ako aktivnych ob¢anov v demokratickych spolo¢nostiach.

VS3.3.1.

Struktary a procesy na vytvaranie, Gpravu a schvalovanie spolo¢nych
studijnych programov s vysokymi skolami v zahranici zarucuji
uplatiiovanie principov Eurdpskeho pristupu zabezpecenia kvality
spolo¢nych Studijnych programov.

VS3.4.1.

Vysoka skola vytvara, uskutoctiuje a upravuje studijné programy

v studijnych odboroch a stupnioch v stlade s priznanymi pravami.
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Priemernd hodnota plnenia kritérii pred zavadzanim vnutorného systému bola 0,75. Po zavedeni
vnuatorného systému bola na tirovni 3,31. ZlepSenie plnenia kritérii dosiahlo tiroven 341%. I v tomto
pripade ide o nezvycajne vysoké (islo, ktoré je vSak rovnako mozné vysvetlif tym, Ze Standard VS3
nebol doposial predmetom zdujmu na KU (ani ostatnych vysokych Skoldch), kedZe nebolo
umoznené, aby si vysoké skoly vytvorili systém, prostrednictvom ktorého by si sami upravovali
a schvalovali Studijné programy. Skupina kritérii, ktoré spadaju pod Standard VS3 explicitne stvisi
s vytvaranim systému a Struktdr na hodnotenie a schvalovanie Studijnych programov. Tieto
Struktury (predovsetkym RVK KU a RK KU) neboli doposial na KU konstituované a ani neboli
vymedzené ich pravomoci. Z tohto dovodu nebolo doposial mozné preukazat plnenie kritérii
skupiny VS3. Zriadenim tychto Struktur a pripravou dokumentdacie na institucionalnu akreditaciu
Studijnych programov sa dosiahlo vyrazné zvySenie miery plnenia kritérii, co vysvetluje vyssie
spominany znacny percentudlny ndrast. Na obrazku niZsie sa nachadza grafické zobrazenie plnenia

kritérii pred a po zavddzani vntitorného systému kvality podla standardov SAAVS.

Vs3I,
VS 341, 3 Vs312,
45
. 4 o
PEEERD 1§ Vsllal.
-
VS32h. _ T V§32a2.
I‘-". ‘-‘.‘I
VS32g. . . VS 32b1.
& P
V8325 o VS 32b2.
—___# —e—PRED
VS3251. VS 3253, PO
. . —i— n.é}'.a Il il
VS32e. vsile.
VS324.

Obrdzok 7 Grafické zobrazenie plnenia kritérii standardu VS 3 pred a po implementdcii VSK

Okrem zriadenia novych organov KU, ktoré priamo stvisia so Standardom VS3, bola v ramci
zosuladovania vnutorného systému kvality vytvorend nova resp. upravend existujuca
dokumentacia, formuldre a boli vytvorené dalSie analyticko-informativne dokumenty, ktoré je

mozné pouzit ako dokazy na preukazovanie plnenia kritérii na vnttorny systém. Ide predovsetkym
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o tieto dokumenty (niektoré z nich boli v rdmci zostladovania VSK vymedzené a zasadené do

kontextu riadenia kvality):

- Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na Katolickej univerzite v RuZomberku

- Vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania na Katolickej

univerzite v Ruzomberku

- Dlhodoby zamer KU

- Stattit Riadiaceho vyboru pre kvalitu na KU

- Stattt Rady kvality KU
- Studijny poriadok KU

- Studijné poriadky fakult KU

- Formular Ziadosti dekana fakulty o schvalenie nového SP alebo o periodické schvélenie SP

alebo tiprav existujticeho SP

Dokazy:

https://www.ku.sk/katolicka-univerzita-v-ruzomberku/uradna-vyveska.html

https://www.ku.sk/katolicka-univerzita-v-ruzomberku/o-univerzite/system-kvality.html

https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/filozoficka-fakulta/filozoficka-fakulta-ku/uradna-

vyveska/vnutorne-predpisy.html

https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/pedagogicka-fakulta/fakulta/uradna-

vyveska/vnutorne-predpisy.html

https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/teologicka-fakulta/o-fakulte/uradna-

vyveska/vnutorne-predpisy-fakulty.html

https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/fakulta-zdravotnictva/fakulta/uradna-

vyveska/predpisy.html

Tabulka 5 Opatrenia na zlepSenie plnenia Standardu VS3

MINISTERSTVO
§KOLSTVA, VEDY,

VYSKUMU A SPORTU

SLOVENSKE] REPUBLIKY

EUROPSKA UNIA ;

OPERACNY PROGRAM
Europsky socialny fond e [UDSKE ZDROJE
Eurdpsky fond regiondlneho rozvoja ™ & &

Oblast na zlepSenie Opatrenie Zodpovedny | Termin
Hodnotenie tvorivych ¢innosti je | Vytvorenie detailnejsich kritérii pre Prorektor pre
vo VSK zalozené na holistickom | zaradovanie VIC do kategorii (A+, A, A-, vedu a 06/2023
postudeni VIC B, C, D) umenie
Zapojenie zamestnavatelov nie [ Vytvorit mechanizmus periodického
je sucastou periodickych aktivit | zapajania zamestnavatelov do procesov Prorektor pre 06/2023
fakulty (ponechava sa to v zlepsovania studijného programu (vo vzdelavanie
kompetencii garantov) vSetkych fazach jeho Zivotného cyklu)
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https://www.ku.sk/katolicka-univerzita-v-ruzomberku/uradna-vyveska.html
https://www.ku.sk/katolicka-univerzita-v-ruzomberku/o-univerzite/system-kvality.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/filozoficka-fakulta/filozoficka-fakulta-ku/uradna-vyveska/vnutorne-predpisy.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/filozoficka-fakulta/filozoficka-fakulta-ku/uradna-vyveska/vnutorne-predpisy.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/pedagogicka-fakulta/fakulta/uradna-vyveska/vnutorne-predpisy.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/pedagogicka-fakulta/fakulta/uradna-vyveska/vnutorne-predpisy.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/teologicka-fakulta/o-fakulte/uradna-vyveska/vnutorne-predpisy-fakulty.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/teologicka-fakulta/o-fakulte/uradna-vyveska/vnutorne-predpisy-fakulty.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/fakulta-zdravotnictva/fakulta/uradna-vyveska/predpisy.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/fakulta-zdravotnictva/fakulta/uradna-vyveska/predpisy.html

5.4 Proces VS 4 Ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie orientované na

studenta

Informacie v tejto kapitole st vhodné pre nasledovné zainteresované strany:

o @ (o @ (e

5.4.1

Kritéria na posudzovanie zhody skupiny standardov VS 4

VS 4.a.1. Politiky, Struktary a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze pri uskutocfiovani
Studijnych programov je povzbudzovand aktivna uloha, autonémia a samostatnost
Studentov vo vzdeldvani a v procese ucenia.

VS 4.a.2. Politiky, Struktary a procesy vnuatorného systému zarucuju, Ze aktivna uloha,
autonémia a samostatnost Studentov vo vzdeldvani sa odzrkadluje aj v hodnoteni
Studentov.

VS 4.b.1. Politiky, Struktury a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze pri uskutocniovani
Studijnych programov je reSpektovana rozmanitost studentov a ich potrieb.

VS 4.b.2. Politiky, Struktary a procesy vnutorného systému zarucuj, Ze je umoziiovana
flexibilita trajektdrii v stadiu aj s ohladom na moznost zostladenia pracovného/rodinného
zivota so Stidiom na vysokej skole.

VS 4.c.1. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze pri uskutocnovani
Studijnych programov sa pruzne vyuziva spektrum pedagogickych metdd, foriem
a koncepcii a metod hodnotenia.

VS 4.c2. Politiky, Struktary a procesy vnuatorného systému zarucuju, Ze vhodnost
a efektivnost vyuzivanych pedagogickych metdd, foriem a koncepcii a metéd hodnotenia sa
pravidelne hodnoti a zdokonaluje.

VS 4.d.1. Politiky, Struktary a procesy vnatorného systému zarucuju, Ze Studentom je
poskytované primerané vedenie Studentov a podpora zo strany ucitelov.

VS 4.d.2. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucujui, Ze je podporovany

vzajomny reSpekt vo vztahu student — ucitel.
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VS 4.e.1. Politiky, Struktury a procesy vnutorného systému zarucuju, ze skuasajuci su
dokladne obozndmeni s existujacimi metédami verifikdcie dosahovania vystupov
vzdeldvania, metédami testovania, skiiSania a posudzovania vykonov studentov.

VS 4.e.2. Politiky, struktiry a procesy vnatorného systému zarucuju, ze skusajuci maju
podporu vysokej skoly na dalSie zdokonalovanie svojich vedomosti a zrucnosti v tejto
oblasti metod verifikdcie dosahovania vystupov vzdeldvania, metod testovania, skuSania
a posudzovania vykonov studentov.

VS 4.£.1. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze kritéria, metddy
a terminy hodnotenia a zndmkovania st studentom vopred zndme a ahko pristupné.

VS 4.g.1. Politiky, Struktiry a procesy vnuatorného systému zarucuju, Ze hodnotenie
umozniuje Studentom preukazat rozsah a droven, do akej sa im podarilo dosiahnut
ocakavané vystupy vzdeldvania a Studentom poskytuje spatnu vazbu.

VS 4.g.2. Politiky, Struktary a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze hodnotenie
Studentom poskytuje spdatnii vdzbu o rozsahu a drovni dosahovanych vystupov
vzdelavania.

VS 4.g.3. Politiky, Struktiry a procesy vnatorného systému zarucuji, Ze hodnotenie je
v nevyhnutnych pripadoch spojené s odportcaniami a usmerneniami tykajacimi sa
procesu ucenia sa.

VS 4.h.1. Politiky, Struktary a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze hodnotenie je
konzistentné a spravodlivo aplikované vo vztahu k vSetkym Studentom, vykondvané
v sulade s vopred schvdlenymi postupmi a prindsajuce spolahlivé zavery, ktoré
v podobnych pripadoch nevedd k neodévodnenym rozdielom.

VS 4.i.1. Pri hodnoteni sa primerane zohladnuju okolnosti tykajice sa Studentov so
Specifickymi potrebami.

VS 4.,j.1. Politiky, Struktary a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze ak to okolnosti
umoznuju, hodnotenie Studentov je vykondvané viacerymi hodnotitel'mi.

VS 4.k.1. Politiky, Struktary a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze Studenti maju
k dispozicii prostriedky ndpravy voéi vysledkom hodnotenia, pricom je zarucené

spravodlivé zaobchadzanie so ziadatemi o napravu.
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5.4.2 Procesy a subprocesy na KU, ktoré majii zabezpecit plnenie kritérii

Na obrdzku nizSie sa nachddza schéma procesu VS 4 Ucdenie sa, vyucovanie ahodnotenie
orientované na Studenta. Proces slizi na systematizaciu aktivit (subprocesov) s ciefom preukazat,

Ze kritérid v predchadzajuicej kapitole budii naplnené.

Standard VS 4 Uéenie sa, vyucovanie a hodnotenie orientované na studenta

Procesy pInenia Standardu VS 4

.g ‘ Proces VS-4.a

N

S

2

‘e Urcenie atribitov vyucovania, ucenia saa

=) hodnotenia Studijnych vysledkov

VS4.b.1. VS4.b.2. VS4.c.1. VS4.c.2.

Proces VS-4.b Proces VS-4.c

L_“ Podpora autonoémie Studentov, ich .| 2verejnenie a dodrdavanie pravidiel, kritérii a

3 samostatnosti a aktivnej Ulohy vo vzdelavani > met6d hodnotenia tudijnych vysledkov

30

=)

VS4.e% VS4f1 VS4.g1/2/3 VS4.h.1
VS4.d.1. vS4.d.2. VS4.a.l. VS4.a.2 VS 401 VS4j1 VS 4kl

A
Proces VS-4.PDCA

Zber informécii a pravidelné vyhodnocovanie

$tudentov

V$2.9.1 VS29.2

Riadiaci vybor pre kvalitu
KU v Ruzomberku

procesov uenia sa, vyucovania a hodnotenia ~ ———

Obrdzok 8 Procesy na preukazovanie plnenia skupiny standardov VS 4
5.4.3 Detailizdcia subprocesov na preukazovanie plnenia kritérii
Urcenie atributov vyucovania, ucenia sa a hodnotenia studijnych vysledkov (Proces VS-4.a)

(1) KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie
orientované na Studenta, ktoré zarucuju, Ze pri uskutoctiovani Studijnych programov je
reSpektovand rozmanitost studentov a ich potreby. Tieto politiky, Struktary a procesy st opisané
v procese SP-4.a v dokumente Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU (proces SP-
4.a bol opisany vyssie).

(2) KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie
orientované na Studenta, ktoré zarucuju, Ze je umoznovand flexibilita trajektdrii v stadiu aj

s ohladom na moZnost zostladenia pracovného a rodinného Zivota so Stadiom na KU. Tieto
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politiky, Strukttry a procesy st opisané v procese SP-4.a v dokumente Politiky, postupy a pravidla
Studijnych programov na KU (proces SP-4.a bol opisany vyssie).

(3) KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na ucenie sa, vyucovanie ahodnotenie
orientované na Studenta, ktoré zarucuju, ze pri uskutociiovani studijnych programov sa pruzne
vyuziva spektrum pedagogickych metdd, foriem a koncepcii a metdd hodnotenia. Tieto politiky,
Struktiry a procesy st opisané v procese SP-4.a v dokumente Politiky, postupy a pravidla
Studijnych programov na KU (proces SP-4.a bol opisany vyssie).

(4) KU ma vytvorené politiky, Struktary a procesy na ucenie sa, vyucovanie ahodnotenie
orientované na Studenta, ktoré zarucuji, vhodnost a efektivnost vyuzivanych pedagogickych
metdd, foriem a koncepcii a metdd hodnotenia sa pravidelne hodnoti a zdokonaluje. Tieto politiky,
Struktiry a procesy su opisané v procese SP-4.a v dokumente Politiky, postupy a pravidla

Studijnych programov na KU (proces SP-4.a bol opisany vyssie).
Podpora autondmie Studentov, ich samostatnosti a aktivnej tlohy vo vzdelavani (Proces VS-4.b)

(1) KU ma vytvorené politiky, Struktary a procesy na ucenie sa, vyucovanie ahodnotenie
orientované na Studenta, ktoré zarucuja, Ze Studentom je poskytované primerané vedenie a podpora
zo strany ucitelov. Tieto politiky, Struktary a procesy st opisané v procese SP-4.b v dokumente
Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU (proces SP-4.b bol opisany vyssie).

(2) KU ma vytvorené politiky, Struktary a procesy na ucenie sa, vyucovanie ahodnotenie
orientované na Studenta, ktoré zarucuju, ze je podporovany vzajomny reSpekt vo vztahu student —
ucitel. Tieto politiky, Struktary a procesy st opisané v procese SP-4.b v dokumente Politiky, postupy
a pravidla studijnych programov na KU (proces SP-4.b bol opisany vyssie).

(3) KU ma vytvorené politiky, Struktary a procesy na ucenie sa, vyucovanie ahodnotenie
orientované na Studenta, ktoré zarucuju, ze pri uskutocniovani Studijnych programov je
povzbudzovana aktivna uloha, autonémia a samostatnost Studentov vo vzdeldvani a v procese
ucenia. Tieto politiky, Struktary a procesy su opisané v procese SP-4.b a SP-4.c vdokumente

Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU (proces SP-4.b bol opisany vyssie).
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Proces 5P-4-c dokumentu Politiky, postupy a pravidla Studijnych programov na KU:

Aktivne studium Studenta (Proces SP-4.c)

(1) Studenti maji moznost zapajania sa do aktivit fakulty, do aktivit partnerskych institacii, do
aktivit miestnych alebo regionalnych samosprav i dalich vhodnych aktivit s ciefom napltiania
poslania KU a aktivneho stadia vedaceho k lepsej uplatnitelnosti.

(2) Studenti st zo strany uéitelov podporovani vo vlastnych iniciativach vedtcich k zlepseniu ich

vedomosti, zru¢nosti a kompetentnosti.

(4) KU ma vytvorené politiky, Struktary a procesy na ucenie sa, vyucovanie ahodnotenie
orientované na Studenta, ktoré zarucuju, ze aktivna tloha, autondmia a samostatnost studentov vo
vzdeldvani sa odzrkadluje aj v hodnoteni Studentov. Tieto politiky, Struktiry a procesy st opisané
v procese SP-4.c v dokumente Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU (proces SP-

4.c bol opisany vyssie).

Zverejnenie a dodrziavanie pravidiel, kritérii a metdd hodnotenia studijnych vysledkov (Proces

VS-4.c)

(1) Skusajuci su dokladne obozndment s existujucimi metddami verifikacie dosahovania vystupov
vzdeldvania, metodami testovania, sktiSania a posudzovania vykonov Studentov. Zakladnymi
dokumentmi pre hodnotenie §tudentov st Studijny poriadok KU a $tudijné poriadky fakult. Metédy
verifikdcie dosahovania vystupov vzdeldvania st uvedené v informacnych listoch predmetov.

(2) KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie
orientované na Studenta, ktoré zarucuju, Ze skasajtci maja podporu KU na dalSie zdokonalovanie
svojich vedomosti a zrucnosti v tejto oblasti metdd verifikdcie dosahovania vystupov vzdeldvania,
metdd testovania, sktSania a posudzovania vykonov Studentov. Tieto politiky, Struktary a procesy
su opisané v procese SP-6.c a SP-6.f v dokumente Politiky, postupy a pravidla Studijnych

programov na KU.

Proces SP-6-c a SP-6.f dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU:
Urcenie osoby nesticej hlavnu zodpovednost za studijny program (Proces SP-6.c)

(1) Fakulta musi uréit garanta SP.

(2) Pre kazdy SP menuje dekan prislusnej fakulty garanta SP, ktory ma hlavnt zodpovednost pri
tvorbe SP, pri koordinacii vyucby, pri vyhodnocovani SP a pri jeho rozvoji. Pri tvorbe SP
a obsahovej naplni jednotlivych Studijnych predmetov spolupracuje s osobami zabezpecujacimi

profilové predmety a prislusnym prodekanom pre vzdeldvanie.
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(3) Garantom SP moZe byt iba VS uditel, ktory méa zodpovedajiice odborné a organizaéné
predpoklady na vykon tejto funkcie a spifia poziadavky dané zédkonom (§ 75 ods. (2) alebo (3)
zakona o VS) a tandardami vydanymi SAAVS.

(4) Navrh dekana na vymenovanie a odvolanie garanta SP schvaluje vedecké rada fakulty (dalej
len ,, VR fakulty”). Navrh obsahuje zd6vodnenie uvadzajtice odborné a organiza¢né predpoklady
na vykon funkcie garanta SP a informdcie o v3etkych okolnostiach relevantnych pre postdenie
naplnenia poziadaviek vyplyvajtcich zo zakona a akreditacnych Standardov. V ramci procesov

zabezpedovania kvality SP garant SP hlavne:

a)

b)

f)

8)

h)

j)

k)

zodpoveda za pripravu dokumentov na ziskanie opravnenia uskuto¢tiovat SP, rovnako aj
k jeho aprave,

zodpoveda za kvalitné vypracovanie dokumentov procesu vntitorného hodnotenia SP,
vymedzuje charakteristiku SP, zaistuje jeho zverejnenie v registri SP KU a zodpoveda za
spravnost a aktudlnost tychto informacii,

iniciuje zmeny v uskutoctiovani SP,

sleduje aktudlny vyvoj vo svojom odbore a oblasti vzdeldvania a dba o vyuzivanie
najnovsich poznatkov ku skvalitiovaniu obsahu a spdsobu vyucby,

v spolupréci s osobami zabezpecujucimi profilové predmety priebezne koordinuje vyucbu
a obsah predmetov tak, aby boli dosiahnuté ciele Stidia a bol naplneny profil absolventa,
informuje dekana o bliziacom sa uplynuti obdobia, na ktoré bolo udelené opravnenie
uskuto&iovat SP,

iniciuje postupy smerujtice k prediZeniu opravnenia uskutoéiiovat SP,

podiela sa spolu s uciteImi a veduicim katedry na pravidelnom hodnoteni vyucby,
vyjadruje sa k hodnoteniu $tidia v danom SP ako celku, k vysledkom dotaznikovych
prieskumov medzi absolventmi a zamestndvatelmi a k anonymnym Studentskym
anketam,

poskytuje RK KU informéacie dodlezité na jej ¢innost v ramci procesov zabezpecovania
kvality,

zabezpecuije strategicky rozvoj SP na zaklade vysledkov pravidelného hodnotenia SP,
zucastiiuje sa rokovani prislusnych organov KU o SP,

konzultuje s veducimi prislusnych katedier zloZenie komisii pre Statne skusky a po ich

suhlase ich predklada dekanovi fakulty,
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0) spolupracuje s garantmi ostatnych SP, aby bola zabezpefena nadviznost SP na I, IL
a pripadne III. stupni $tadia,
p) vyjadruje sa k podnetom, ziadostiam a otizkam vztahujicim sa k SP,
q) preskiimava plnenie poZiadaviek na ucitefov SP amoZe navrhovat opatrenia
v oblasti personalneho zabezpedenia SP.

(5) Za uskutoctiovanie SP a jeho kvalitu garant SP zodpoveda dekanovi prislusnej fakulty.
(6) Garant SP pri vykone svojej funkcie tizko spolupracuje s vedticimi pracovisk, na ktorych st
uskutoctiované predmety zaradené do SP. V zaujme kvalitného uskutoctiovania a strategického
rozvoja daného SP garant SP konzultuje a koordinuje svoju ¢innost s dekanom a prodekanmi
prislusnej fakulty.
(7) Garant SP posobi vo funkcii profesora v prislugnom $tudijnom odbore na ustanoveny
tyzdenny pracovny ¢as. Ak ide o bakalarsky SP, pdsobi vo funkcii profesora alebo vo funkcii
docenta v prislusnom $tudijnom odbore na ustanoveny tydenny pracovny &as. Garant SP musi
disponovat dokazmi o tom, Ze sa vzdeldva v oblasti zabezpecovania kvality vzdelavania.
(8) Fakulta zaru¢uje pre SP uéitelov, ktorych kvalifikacia, tiroveni vysledkov tvorivych éinnosti,
praktické skusenosti, pedagogické zrucnosti a prenositelné spdsobilosti umoznuji dosahovat
vystupy vzdeldvania. Zarovenn musi fakulta zabezpecit, Ze jazykové zrucnosti ucitelov
zodpovedajti jazykom uskutoétiovania SP.
(9) Garant SP nesmie niest hlavnti zodpovednost za uskuto¢fiovanie, rozvoj a zabezpedenie
kvality SP na inej vysokej kole v Slovenskej republike a zaroven nenesie hlavnii zodpovednost
za viac ako tri SPe.
Aktivna tvoriva ¢innost a rozvoj svojich zrucnosti a sposobilosti (Proces SP-6.f)
(1) Utitelia zabezpecujtci SP musia rozvijat svoje odborné, jazykové, pedagogické, digitalne
zrucnosti a prenositelné spdsobilosti. O tomto rozvijani musia ucitelia viest evidenciu a tiez st
povinni zabezpecit aktualnost informacii o svojich zrucnostiach a spdsobilostiach na webstranke
fakulty a vo svojich VUPCH.
(2) Fakulta musi asporni raz rocne poskytnut ucitelom moznosti ztucastnit sa Skoleni/vzdelavacich
aktivit na rozvoj ich odbornych, jazykovych, pedagogickych alebo digitalnych zrucnosti alebo
prenositelnych spdsobilosti. Skolenia, resp. vzdelavacie aktivity mozu byt zabezpedené externym
poskytovatelom sluzieb, alebo ich moze fakulta zabezpecit vlastnymi kompetentnymi

zamestnancami. Napriklad odborné skolenia moézu prebiehat formou vedeckych seminarov na

6 Do tohto poctu sa nezapoditavaji pripady subehov podla élanku 7 ods. 3, pism. b) aZ h) standardov SP
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katedrach, jazykové skolenia m6zu mat formu jazykovych kurzov na fakulte, resp. univerzite,
pedagogickeé skolenia m6zu mat formu workshopov na rozvoj pedagogickych zrucnosti, digitalne
Skolenia m6zu mat formu workshopov na rozvoj digitalnych zrucnosti. Rozvoj prenositelnych
sposobilosti moze fakulta zabezpecit aktivitami zameriavajicimi sa na rozlicné schopnosti
vyuzitelné v akejkol'vek praci —napr. komunikdcia, rieSenie problémov, kritické myslenie, timova
praca a podobne.
(3) Garant SP v spolupraci s vedticim prislusnej katedry musf ur¢it takych veducich zédvere¢nych
prac, ktori vykonavaju aktivnu tvoriva ¢innost alebo praktickt ¢innost na:

a) vyznamnej medzindrodnej irovni v pripade, Ze ide o veducich dizertacnych prac,

b) aspon medzindrodne uznavanej trovni v pripade, Ze ide o veducich diplomovych prac,

c) aspon ndrodne uznavanej urovni v pripade, Ze ide o veducich bakalarskych prac.
(4) Pre odbornikov z praxe, ktori vedu zaverecné prace, mozno od podmienok v ods. (3) upustit,
ak je preukdzana dostatocnd kompetentnost vo vztahu k téme a vystupom zaverecnej prace.
(5) Skolitelmi dizertaénych prac st osoby vo funkcii profesora alebo vo funkcii docenta alebo
v inej obdobnej funkcii vo vyskumnej instittcii zmluvne spolupracujticej pri zabezpecovani SP

tretieho stupna s KU.

(3) KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie
orientované na Studenta, ktoré zarucuju, Ze kritéria, metddy a terminy hodnotenia a zndmkovania
su Studentom vopred zndme a fahko pristupné. Tieto politiky, Struktiry a procesy su opisané

v procese SP-4.d v dokumente Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU.

Proces S5P-4.d dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU:
Zverejnenie a dodrziavanie pravidiel kritérii a metdéd hodnotenia Studijnych vysledkov
(Proces SP-4.d)
(1) Pravidla, kritérid a metédy hodnotenia $tudijnych vysledkov v SP upravuji nasledovné
dokumenty:

a) Studijny poriadok KU,

b) Studijné poriadky jednotlivych fakualt KU,

c) Opis éP,

d) ILP daného SP.
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(2) Vysledky hodnotenia Studentov st zaznamenavané, dokumentované a archivované
v akademickom informac¢nom systéme KU. Tento proces je upraveny vnutornym predpisom
Registraturny poriadok KU.
(3) Studenti st povinni sa obozndmif s metédami a kritériami hodnotenia v jednotlivych
predmetoch, ktoré st zahrnuté v informacnych listoch tychto predmetov. Toto oboznamenie musi
Student deklarovat elektronickym stthlasom v akademickom informac¢nom systéme KU najneskor
do dvoch tyzdnov od zapisu na Stadium.
(4) Kazdy vyucujaci musi disponovat dokazmi, ze kritérid na hodnotenie jeho predmetu boli
spravodlivé, platné pre vsetkych sStudentov, konzistentné (v sulade so Studijnym poriadkom)
a transparentné (mozné overit dokazmi).
(5) Kazdy vyucujuci musi disponovat dokazmi, ze hodnotenie Studentov im poskytuje dostato¢na
spdtnu vazbu.
(6) Ak to okolnosti umoz1iuju, hodnotenie Studentov SP vykonavaju viaceri uéitelia.
(7) V pripade, Ze spétna vdazba poukaze na problematické napredovanie v stadiu u konkrétneho
Studenta, fakulta zabezpeci poskytnutie tc¢innej podpory pri napredovani studentov. Moze tak
urobit na zdklade interného podnetu od zamestnanca fakulty alebo aj od podnetu samotného
Studenta. Prodekan pre vzdeldvanie prislusnej fakulty na zdklade podnetu moézZe navrhnat
pracovnu komisiu na preSetrenie a navrh opatreni konkrétneho pripadu. Komisiu menuje dekan
prislusnej fakulty. Komisia pozostava z/zo:

a) garanta éP,

b) veduceho prislusnej katedry,

c) zastupcu Poradenského centra KU,

d) vyucujtcich predmetov, u ktorych sa preukazalo problematické napredovanie v Studiu

u konkrétneho studenta,

e) roc¢nikového veduceho (v pripade, ak bol ustanoveny).
(8) Hlavnou ulohou komisie je preSetrenie hlavnych zdrojov problémov v napredovani studenta
v $tadiu, identifikdcia jeho potrieb a poskytovanie ti¢innej podpory pri napredovani v stadiu.
Komisia musi vypracovat zaznam o danom presetreni vratane prijatych opatreni. Tento zaznam

je archivovany v zlozke Studenta na prislusnom studijnom oddeleni.

(4) KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie
orientované na Studenta, ktoré zarucuju, Ze hodnotenie umoznuje Studentom preukazat rozsah

a uroven, do akej sa im podarilo dosiahnut ocakdvané vystupy vzdeldvania a Studentom poskytuje
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spatnu vazbu. Tieto politiky, Struktiry a procesy st opisané v procese SP-4.d v dokumente Politiky,
postupy a pravidla studijnych programov na KU (proces SP-4.d bol opisany vyssie).

(5) KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie
orientované na Studenta, ktoré zarucuji, Ze hodnotenie Studentom poskytuje spdtnu vazbu
o rozsahu a urovni dosahovanych vystupov vzdeldvania. Tieto politiky, Struktury a procesy su
opisané v procese SP-4.d v dokumente Politiky, postupy a pravidla Studijnych programov na KU
(proces SP-4.d bol opisany vyssie).

(6) KU ma vytvorené politiky, Struktary a procesy na ucenie sa, vyucovanie ahodnotenie
orientované na Studenta, ktoré zarucuji, Ze hodnotenie je v nevyhnutnych pripadoch spojené
s odporticaniami a usmerneniami tykajicimi sa procesu ucenia sa. Tieto politiky, Struktary
a procesy su opisané v procese SP-4.PDCA v dokumente Politiky, postupy a pravidla Studijnych
programov na KU.

(7) KU ma vytvorené politiky, Struktary a procesy na ucenie sa, vyucovanie ahodnotenie
orientované na Studenta, ktoré zarucuju, Ze hodnotenie je konzistentné a spravodlivo aplikované vo
vztahu k vSetkym Studentom, vykonavané v stlade s vopred schvalenymi postupmi a prindsajice
spolahlivé zavery, ktoré v podobnych pripadoch nevedii k neoddévodnenym rozdielom. Tieto
politiky, Struktiry a procesy st opisané v procese SP-4.d v dokumente Politiky, postupy a pravidla
Studijnych programov na KU (proces SP-4.d bol opisany vyssie).

(8) KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie
orientované na Studenta, ktoré zarucuju, Ze pri hodnoteni sa primerane zohladnuju okolnosti
tykajuce sa Studentov so Specifickymi potrebami. Tieto politiky, Struktiry a procesy st opisané

v procese SP-5.a v dokumente Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU.

Proces SP-5.a dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU:
Urcenie a dodrziavanie pravidiel prijimacieho konania (Proces SP-5.a)
(1) Pravidla studia st vopred definované a verejne lahko pristupné vSetkym zainteresovanym
stranam. Studijny poriadok KU upravuje prijimacie konanie, priebeh a hodnotenie $tddia,
uznavanie vzdelania, ukoncenie Stadia, udelovanie titulu a vydavanie diplomu a dalsich
dokladov o ziskanom vzdelani.
(2) Pri uréovani poctu prijimanych studentov (kapacity) na konkrétny SP sa musia zohladnit
nasledovné kritéria:

a) obsah a rozsah Studijného programu,

b) poziadavky zainteresovanych stran,
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¢) uplatnitelnost absolventov na trhu prace,

d) ubytovacie kapacity,

e) financné zdroje potrebné na pokrytie vzdelavania daného poctu Studentov,

f) personalne zdroje potrebné na pokrytie vzdelavania daného poctu Studentov,

g) priestorové zdroje potrebné na pokrytie vzdelavania daného poctu studentov,

h) materiadlne zdroje potrebné na pokrytie vzdelavania daného poctu Studentov,

i) technické a informacné zdroje potrebné na pokrytie vzdelavania daného poctu studentov,

j) progres studentov na zaklade iidajov z minulosti,

k) akide o vypocet kapacity nového SP, zohladiuj sa tieZ vysledky hodnotenia podobnych

SP.

(3) O uréovani poctu prijimanych $tudentov (kapacity) na konkrétny SP sa musia viest zaznamy.
Tieto zdznamy musia obsahovat okrem preverenia kritérii z odseku (2) tejto kapitoly aj planovant
minimalnu a maximélnu kapacitu SP a planovany pocet prijimanych studentov SP v jednotlivych
rokoch (5 rokov od udelenia prava uskutocnovat SP).
(4) Pri prijimacom konani a pocas Studia sa zohladiiuju osobitosti vyplyvajuce zo Specifickych
potrieb Studentov v sulade so Smernicou rektora KU o podpore uchddzacov o stadium
a Studentov so Specifickymi potrebami.
(5) Poziadavky na uchadzacov a spdsob ich vyberu musia zodpovedat trovni kvalifikacného
ramca asu definované v Opise Studijného programu a v podmienkach prijimacieho konania
zverejnenych na webovom sidle KU. Fakulta musi v dostatocnom predstihu zabezpecit
zverejnenie a lahka pristupnost kritérii a poziadaviek na uchddzacov. Prijimacie konanie musi
byt spolahlivé, spravodlivé a transparentné — fakulta musi preto uchovavat zaznamy o priebehu
a vysledkoch prijimacieho konania.
(6) Fakulta musi zabezpecit, aby sa pri informovani akademickej obce o vysledkoch prijimacieho
konania vyhodnotila miera efektivnosti posudzovania uchadzacov.
(7) Podmienky prijimacieho konania upravuje Studijny poriadok KU tak, aby boli inkluzivne
a zarucovali rovnaké prileZitosti kazdému uchadzacovi, ktory preukaze potrebné predpoklady
na absolvovanie $tidia. Procesy zabezpecovania rovnakych prileZitosti realizuje v prostredi KU
Poradenské centrum KU, do ktorého kompetencie patri analyza a odstraniovanie bariér pristupu
uchédzadov k prijimaciemu konaniu a $tadiu SP a zabezpedovanie vhodnych podmienok na

preukazanie predpokladov na prijatie a rovnaké prilezitosti prijatia pre kazdého uchadzaca, ktory
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predpoklady plIni (v stlade so Smernicou rektora KU o podpore uchddzacov o Studium
a Studentov so Specifickymi potrebami).

(8) Uznavanie kvalifikacii tykajacich sa vysokoskolského vzdelavania v eurdpskom regione
s cielom podpory domadcej i zahranicnej mobility Studentov upravuju Smernica rektora
o uznavani dokladov o vzdelani vydanych zahrani¢nymi vysokymi skolami a Smernica rektora

o realizacii mobilit v rdmci programu Erasmus+ KA 103 a KA 107.

(9) KU ma vytvorené politiky, Struktary a procesy na ucenie sa, vyucovanie ahodnotenie
orientované na Studenta, ktoré zarucuju, Ze ak to okolnosti umoZnuji, hodnotenie Studentov je
vykonavané viacerymi hodnotitelmi. Tieto politiky, Struktiry a procesy s opisané v procese SP-
4.d v dokumente Politiky, postupy a pravidld studijnych programov na KU (proces SP-4.d bol
opisany vyssie).

(10) KU ma vytvorené politiky, Struktary a procesy na ucenie sa, vyucovanie ahodnotenie
orientované na Studenta, ktoré zarucuju, ze Studenti maju k dispozicii prostriedky napravy voci
vysledkom hodnotenia, pricom je zarucené spravodlivé zaobchddzanie so Ziadatelmi o napravu.
Tieto politiky, Struktiry a procesy su opisané v procese SP-4.e v dokumente Politiky, postupy

a pravidla studijnych programov na KU.

Proces 5P-4.e dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU:
Vyuzivanie napravnych prostriedkov voci vysledkom hodnotenia (Proces SP-4.e)
(1) Studenti maji moznosti vyuzit napravné prostriedky voéi vysledkom svojho hodnotenia

v stlade s moznostami, ktoré stanovuje Studijny poriadok KU.

Zber informacii a pravidelné vyhodnocovanie procesov ucenia sa, vyucovania a hodnotenia
Studentov (Proces VS-4.PDCA)

(1) KU musi v pravidelnych intervaloch zbierat informadcie a vyhodnocovat procesy ucenia sa,
vyucovania a hodnotenia Studentov, ktoré st uvedené v kapitolach 4.1 az 4.3 tohto dokumentu.

(2) Vysledkom tohto vyhodnocovania je sthrnna sprava obsahujtica zistenia tykajlce sa procesov
ucenia sa, vyucovania a hodnotenia Studentov. Sprdva musi zaroven obsahovat opatrenia na

odstranenie alebo potladenie identifikovanych problémov v analyzovanych procesoch.
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5.4.4 Vysledky implementdcie standardu VS 4 vniitorného systému kvality

KUu

V tejto kapitole sa nachadza prehlad hlavnych atributov zavddzania Standardu VS 4 Ucenie sa,

vyucovanie a hodnotenie orientované na Studenta, ako jednej stcasti vnatorného systému kvality

KU. Nasledovné vysledky st prezentované s ohladom na audit plnenia kritérii VSK, ktory bol

zrealizovany v decembri 2020.

V nasledovnej tabulke sa nachddza prehlad kritérii stvisiacich s danym Standardom. V stipci

+PRED” sa nachadza priemerna hodnota plnenia daného kritéria podla ISO 15504 (stupnica od 0

po 5), pricom za splnené kritérium sa zmysle uvedeného standardu povazuje hodnota 3.

Tabulka 6 Miera plnenia kritérii standardu V54 na KU

Oznacenie

Znenie kritéria

PRED

PO

VS4.al.

Politiky, Struktary a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze pri
uskutocniovani studijnych programov je povzbudzovana aktivna tiloha,
autonomia a samostatnost studentov vo vzdelavania v procese ucenia sa.

VS4.a2.

Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze
aktivna uloha, autondmia a samostatnost studentov vo vzdelavanisa
odzrkadluje aj v hodnoteni Studentov.

VS4.b.1.

Politiky, Struktary a procesy vnutorného systému zarucuju, ze pri
uskutocniovani studijnych programov je reSpektovana rozmanitost
Studentov a ich potrieb.

VS4.b.2.

Politiky, Struktury a procesy vnutorného systému zarucuju, ze je
umoznovana flexibilita trajektorii v Stadiu aj s ohfadom na moznost

zostladenia pracovného/rodinného Zivota so stidiom na vysokej skole.

VS4.cl.

Politiky, Struktiiry a procesy vnuitorného systému zarucuju, Ze pri
uskutocniovani studijnych programov sa pruzne vyuziva spektrum
pedagogickych metod, foriem a koncepcii a metdd hodnotenia.

VS4.c2.

Politiky, struktary a procesy vnutorného systému zarucuju, ze vhodnost
a efektivnost vyuzivanych pedagogickych metdd, foriem a koncepcii
a metdd hodnotenia sa pravidelne hodnoti a zdokonaluje.

VS4.d.1.

Politiky, Struktury a procesy vnutorného systému zarucuju, ze
Studentom je poskytované primerané vedenie studentov a podpora zo
strany ucitelov.

VS4.d.2.

Politiky, Struktary a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze je
podporovany vzajomny reSpekt vo vztahu Student — uditel.

VS4.el.

Politiky, Strukttiry a procesy vnttorného systému zarucuju, Ze skuiajici
st dokladne oboznament s existujucimi metédami verifikacie
dosahovania vystupov vzdeldvania, metddami testovania,skiiSania

a posudzovania vykonov studentov.
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Oznacdenie Znenie kritéria PRED PO

Politiky, Struktary a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze kritéria,
VS4.£1. | metddy a terminy hodnotenia a znamkovania st studentom vopred 1 4
zname a lahko pristupné.

Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju, ze
VS 4ol hodnotenie umoznuje Studentom preukazat rozsah a troven, do akej sa
&5 | im podarilo dosiahnut ocakévané vystupy vzdeldvania a studentom

poskytuje spatnu vazbu.

Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju, ze
VS4.g.2. | hodnotenie Studentom poskytuje spatnti vdzbu o rozsahu a tirovni 2 3
dosahovanych vystupov vzdelavania.

Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju, ze
VS4.g.3. | hodnotenie je v nevyhnutnych pripadoch spojené s odporticaniami 0 3
a usmerneniami tykajticimi sa procesu ucenia sa.

Politiky, Strukttry a procesy vnutorného systému zarucuju, ze
hodnotenie je konzistentné a spravodlivo aplikovanévo vztahu
VS4.hl. | kvsetkym studentom, vykonavané v stlade s vopred schvalenymi 2 3
postupmi a prinasajice spolahlivé zavery, ktoré v podobnych
pripadoch nevedu k neoddévodnenym rozdielom.

VS 4il Pri hodnoteni sa primerane zohladnuji okolnosti tykajtce sa Studentov
il
so Specifickymi potrebami.

Politiky, Struktdry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze ak to
VS4,j.1. | okolnosti umoznujti, hodnotenie studentov je vykonavané viacerymi 3 3
hodnotitel'mi.

Politiky, Struktdry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze studenti
VS4.k1. | majuk dispozicii prostriedky napravy voci vysledkom hodnotenia, 0 4

pricom je zarucené spravodlivé zaobchadzanie so ZiadateImi o napravu.

Priemernd hodnota plnenia kritérii pred zavddzanim vnutorného systému bola 1,59. Po zavedeni
vnutorného systému bola na arovni 3,29. ZlepSenie plnenia kritérii dosiahlo troven 107%. Zmeny,
ktoré sa dotkli procesov ucenia mali zdsadny charakter. V riadiacom dokumente Politiky, postupy
a pravidla pre Studijné programy sa nachadzaju zédkladné i rozsirené usmernenia, ktoré upravuju
atribtuty vzdeldvacieho procesu. Tymito usmerneniami sa formativne definuju predpoklady pre
plnenie kritérii VS4. Je vsak potrebné povedat, zZe dokazy o plneni kritérii VS4 boli ziskavané
v priebehu procesu zosuladovania Studijnych programov. Vadésina kritérii VS4 sa totiz kryje
s kritériami pre Studijné programy, ktoré posudzovali pracovné komisie RK KU zriadené pre tcely
akreditacie $tudijnych programov. Studijné programy, ktoré boli posudzované, mali na zaklade
vysledkov pracovnych komisii dostatonti mieru plnenia kritérii na to, aby mohli byt akreditované.
Plnenie kritérii V5S4 je teda zaloZené nielen na posudeni internych zamestnancov KU, ale opiera sa

aj o nezavislé stanoviska pracovnych skupin tvorenych z vacsej casti z externych posudzovatelov
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z prostredia mimo KU. Na obrazku nizsie sa nachddza grafické zobrazenie plnenia kritérii pred a po

zavadzani vnttorného systému kvality podla tandardov SAAVS,

vsdat
VSAK1, 3 vgdal,
45
vsdjl 4 vsdbi.

35

3

VSdil, g VS4b2.
15
VS4h1, vsdel.
V5453 Vadel
=== FRED
VSdq2. — Vsddl,
PO
Vsdgl. Vsdd?. —o— Standard

"ELERR VEdel

Obrdzok 9 Grafické zobrazenie plnenia kritérii standardu VS 4 pred a po implementdcii VSK

V rdmci zostuladovania vntuitorného systému kvality bola vytvorend nova resp. upravena existujtica
dokumentdcia, formuldre a boli vytvorené dalSie analyticko-informativne dokumenty, ktoré je
mozné pouzit ako dokazy na preukazovanie plnenia kritérii na vnatorny systém. Ide predovsetkym
o tieto dokumenty (niektoré z nich boli v ramci zosuladovania VSK vymedzené a zasadené do

kontextu riadenia kvality):

- Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na Katolickej univerzite v Ruzomberku

- Vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania na Katolickej
univerzite v RuZomberku

- Studijny poriadok KU

- Studijné poriadky fakult KU

- Opis SP

- Informacné listy predmetov (ILP)

- Odportiéané $tudijné plany v danom SP, stupni a forme

- Pravidla mobility Studenta
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- Smernica rektora o realizacii mobilit v rdmci programu Erasmus+ KA 103 a KA 107
- Dotaznik ,Hodnotenie predmetu a ucitela predmetu studentom”

- Eticky kddex KU

- Stipendijny poriadok KU

- Registraturny poriadok KU

Dokazy:

https://www.ku.sk/katolicka-univerzita-v-ruzomberku/uradna-vyveska.html

https://www.ku.sk/katolicka-univerzita-v-ruzomberku/o-univerzite/system-kvality.html

https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/filozoficka-fakulta/filozoficka-fakulta-ku/uradna-

vyveska/vnutorne-predpisy.html

https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/pedagogicka-fakulta/fakulta/uradna-

vyveska/vnutorne-predpisy.html

https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/teologicka-fakulta/o-fakulte/uradna-

vyveska/vnutorne-predpisy-fakulty.html

https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/fakulta-zdravotnictva/fakulta/uradna-

vyveska/predpisy.html

Tabulka 7 Opatrenia na zlepSenie plnenia Standardu V5S4

Oblast na zlepSenie Opatrenie Zodpovedny | Termin
Podpora autonémnosti
a samostatnosti Studentov je Iniciovat vnatorna diskusiu na fakultach
L | . . . L. Prorektor pre
deklarovana, avsak mala by byt o moznostiach zvysenia autonémie L. 01/2023
) L. . . vzdelavanie
akceptovana naprie¢ akademickou a samostatnosti Studentov
obcou
Existuje nevyuzity potencial Iniciovat vnatorna diskusiu na fakultach
zdielania sktsenosti v oblasti prace | o moznostiach zdielania sktsenosti s tradi¢nymi | Prorektor pre 01/2023
s novymi pedagotickymi metédami, | aj novymi pedagogickymi metédami, formami vzdelavanie
formami a koncepciami a koncepciami (+ ich efektivnost)
Pouzivanie metdd hodnotenia Pouzivanie len tych metdd hodnotenia Stujinych
stvudljnyc,h vysledkoxrz, kto.re neboli szledkov, ktoré su deflfmvane mformacr}ych Prorektor pre
vzdy v sulade s metddami listoch predmetov. V pripade potreby zmien L 01/2023
. P . . . o vzdeldvanie
uvedenymi v informacnych listoch | v metéddach hodnotenia, je nutna aktualizacia
predmetov informacného listu
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https://www.ku.sk/katolicka-univerzita-v-ruzomberku/uradna-vyveska.html
https://www.ku.sk/katolicka-univerzita-v-ruzomberku/o-univerzite/system-kvality.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/filozoficka-fakulta/filozoficka-fakulta-ku/uradna-vyveska/vnutorne-predpisy.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/filozoficka-fakulta/filozoficka-fakulta-ku/uradna-vyveska/vnutorne-predpisy.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/pedagogicka-fakulta/fakulta/uradna-vyveska/vnutorne-predpisy.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/pedagogicka-fakulta/fakulta/uradna-vyveska/vnutorne-predpisy.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/teologicka-fakulta/o-fakulte/uradna-vyveska/vnutorne-predpisy-fakulty.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/teologicka-fakulta/o-fakulte/uradna-vyveska/vnutorne-predpisy-fakulty.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/fakulta-zdravotnictva/fakulta/uradna-vyveska/predpisy.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/fakulta-zdravotnictva/fakulta/uradna-vyveska/predpisy.html

5.5 Proces VS 5 Prijimacie konanie, priebeh studia, uznavanie vzdelania
a udelovanie akademickych titulov

Informacie v tejto kapitole st vhodné pre nasledovné zainteresované strany:
,
e Y > S

5.5.1 Kritérida na posudzovanie zhody skupiny standardov VS 5

e VS 5.a.l. Politiky, Struktary a procesy vnatorného systému zarucuju, Ze st zavedené,
uplatiiované, zverejnené a lahko pristupné konzistentné pravidla pre vsetky fazy studijného
cyklu Studenta, najmd pre prijimacie konanie, priebeh a hodnotenie Stadia, uznavanie
vzdelania, ukoncovanie Studia, udelovanie titulu a vydavanie diplomu a dalSich dokladov
o ziskanom vzdelani.

e VS 5b.1. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju, zZe ponuka pre
uchadzacov o studium je vopred zverejnena a poskytuje objektivne a tplné informacie
o Studijnych programoch, poziadavkach a kritériach na prijatie a o dalSich podmienkach
stadia.

e VS 5.c.l. Politiky, Struktary a procesy vnutorného systému zarucuji, Ze prijimacie konanie
je spravodlivé, transparentné.

e VS5 5.c.2. Politiky, Struktary a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze prijimacie konanie
je spolahlivé a vyber uchadzacov je zalozeny na zodpovedajucich metédach posudzovania
ich spdsobilosti na stadium.

e VS 5.c3. Politiky, Struktury a procesy vnuatorného systému zarucuju, zZe podmienky
prijimacieho konania st inkluzivne a sa zarucené rovnaké prilezitosti kazdému
uchadzacovi, ktory preukaze potrebné predpoklady na absolvovanie Studia.

e VS 5.d.1. Politiky, Struktury a procesy vnutorného systému zarucuji, Ze st poskytované
podporné opatrenia a vytvara sa prostredie na vyrovnavanie prilezitosti Studovat na vysokej
Skole pre Studentov so Specifickymi potrebami a Studentov zo znevyhodneného prostredia.

e VS 5.e.l Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze kvalitativna troven

obhdjenych zaverecnych a rigoréznych prac zodpoveda ich stupnu, vyzaduje primerant
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uroven tvorivych ¢innosti a plagidtorstvo a iné akademické podvody su efektivne
odhalované a principialne postihované.

VS 5.£1. Politiky, Struktury a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze uznavanie
vysokoskolskych kvalifikacii, obdobia a ¢asti studia, predchadzajiceho vzdeldavania, vratane
neformalneho a informalneho vzdelavania je transparentné, konzistentné a spolahlivé a je
v sulade so vSeobecne zavaznymi predpismi a zdsadami Dohovoru o uznavani kvalifikacii
tykajacich sa vysokoskolského vzdelavania v europskom regione tak, aby bola podporovana
mobilita Studentov.

VS 5.g.1. Politiky, Struktary a procesy vnuatorného systému zarucuju, ze vysoka Skola
absolventom udeluje prislusny akademicky titul, vydava diplom a dalSie doklady
o ziskanom vzdelani, ktoré uvaddzaju a charakterizuju ziskanu kvalifikdciu vratane

dosiahnutych vystupov vzdelavania, kontext, iroven a obsah tispeSne zaviSeného Studia.

5.5.2 Procesy a subprocesy na KU, ktoré majii zabezpecit plnenie kritérii

Na obrazku niZsie sa nachadza schéma procesu VS 5 Prijimacie konanie, priebeh stadia, uznavanie

vzdelania a udelovanie akademickych titulov. Proces sltizi na systematizaciu aktivit (subprocesov)

s cielom preukazat, Ze kritéria v predchadzajtcej kapitole budt naplnené.

Standard VS 5 Prijimacie konanie, priebeh studia, uznavanie vzdelania a udef'ovanie akademickych titulov

Procesy plnenia $tandardu VS 5

Univerzita

A
Proces VS-5.a Proces VS-5.b

Urcenie a dodrZavanie

. pravidiel prijimacieho konania
VS5a1. VS5b.1. V85c.1.(1) VS5.c.1. (2)
VS5c2 V85d.1. VS5f1. o] Ve

A4

Uskutocfiovanie a ukongovanie Studia i

Riadiaci vybor pre kvalitu KU v

RuZomberku

Proces VS-5.PDCA/

Zber inform&cii a pravidelné vyhodnocovania
efektivnosti a vhodnosti procesov prijimacieho

\ 4

udefovania akademickych titulov

V§2.9.1 V§2.9.2

Obrdzok 10 Procesy na preukazovanie plnenia skupiny Standardov VS 5
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5.5.3 Detailizdcia subprocesov na preukazovanie plnenia kritérii
Urcenie a dodrziavanie pravidiel prijimacieho konania (Proces VS-5.a)

(1) KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na prijimacie konanie, priebeh stidia, uznavanie
vzdelania audelovanie akademickych titulov, ktoré zarucuju, Ze su zavedené, uplatiiované,
zverejnené a lahko pristupné konzistentné pravidld pre vsetky fazy Studijného cyklu Studenta,
najma pre prijimacie konanie, priebeh a hodnotenie Stidia, uznavanie vzdelania, ukoncovanie
Studia, udelovanie titulu a vydavanie diplomu a dalsich dokladov o ziskanom vzdelani. Tieto
politiky, Struktiry a procesy st opisané v procese SP-5.a v dokumente Politiky, postupy a pravidla
Studijnych programov na KU (proces SP-5.a bol opisany vyssie).

(2) KU ma vytvorené politiky, Struktary a procesy na prijimacie konanie, priebeh stadia, uznavanie
vzdelania a udelovanie akademickych titulov, ktoré zarucuja, Ze ponuka pre uchadzacov o Studium
je vopred zverejnend a poskytuje objektivne a uplné informadcie o Studijnych programoch,
poziadavkach a kritéridch na prijatie a o dalSich podmienkach stidia. Tieto politiky, Struktary
a procesy su opisané v procese SP-5.a v dokumente Politiky, postupy a pravidla Studijnych
programov na KU (proces SP-5.a bol opisany vyssie).

(3) KU ma vytvorené politiky, Struktary a procesy na prijimacie konanie, priebeh stiidia, uznavanie
vzdelania a udelovanie akademickych titulov, ktoré zarucuju, Ze prijimacie konanie je spravodlivé,
transparentné. Tieto politiky, Struktry a procesy st opisané v procese SP-5.a v dokumente Politiky,
postupy a pravidla Studijnych programov na KU (proces SP-5.a bol opisany vyssie).

(4) KU ma vytvorené politiky, Struktary a procesy na prijimacie konanie, priebeh studia, uznavanie
vzdelania a udelovanie akademickych titulov, ktoré zarucuju, Ze prijimacie konanie je spolahlivé
a vyber uchadzacov je zaloZeny na zodpovedajtcich metédach posudzovania ich sposobilosti na
Stadium. Tieto politiky, Struktiry a procesy st opisané v procese SP-5.a v dokumente Politiky,
postupy a pravidla studijnych programov na KU (proces SP-5.a bol opisany vyssie).

(5) KU ma vytvorené politiky, Struktary a procesy na prijimacie konanie, priebeh studia, uznavanie
vzdelania a udelovanie akademickych titulov, ktoré zarucujui, ze podmienky prijimacieho konania
su inkluzivne a st zarucené rovnaké prilezitosti kazdému uchadzacovi, ktory preukaze potrebné
predpoklady na absolvovanie Stadia. Tieto politiky, Strukttry a procesy st opisané v procese SP-5.a
v dokumente Politiky, postupy a pravidld studijnych programov na KU (proces SP-5.a bol opisany
vyssie).

(6) KU ma vytvorené politiky, Struktdry a procesy na prijimacie konanie, priebeh studia, uznavanie

vzdelania audelovanie akademickych titulov, ktoré zarucuju, Ze su poskytované podporné
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opatrenia a vytvara sa prostredie na vyrovnavanie prilezitosti studovat na KU pre studentov so
Specifickymi potrebami a Studentov zo znevyhodneného prostredia. Tieto politiky, Struktary
a procesy su opisané v procese SP-5.a v dokumente Politiky, postupy a pravidld Studijnych
programov na KU (proces SP-5.a bol opisany vyssie).

(7) KU ma vytvorené politiky, Struktary a procesy na prijimacie konanie, priebeh stuidia, uznavanie
vzdelania a udelovanie akademickych titulov, ktoré zarucuju, Ze uznavanie vysokoskolskych
kvalifikdcii, obdobia a casti Stadia, predchadzajuceho vzdeldvania, vratane neformalneho
a informdlneho vzdeldvania je transparentné, konzistentné a spolahlivé a je v stilade so vSeobecne
zavaznymi predpismi a zasadami Dohovoru o uznavani kvalifikacii tykajacich sa vysokoskolského
vzdeldvania v eurdpskom regione tak, aby bola podporovand mobilita Studentov. Tieto politiky,
Struktiry a procesy st opisané v procese SP-5.a v dokumente Politiky, postupy a pravidla

Studijnych programov na KU (proces SP-5.a bol opisany vyssie).
Uskutocnovanie a ukoncenie stadia (Proces VS-5.b)

(1) KU ma vytvorené politiky, Struktary a procesy na prijimacie konanie, priebeh studia, uznavanie
vzdelania a udelovanie akademickych titulov, ktoré zarucuji, Ze kvalitativna troven obhdjenych
zaverecnych a rigoréznych prac zodpoveda ich stupniu, vyZzaduje primerana troven tvorivych
¢innosti a plagiatorstvo a iné akademické podvody st efektivne odhalované a principidlne
postihované. Tieto politiky, Struktiry a procesy st opisané v procese SP-5.b v dokumente Politiky,

postupy a pravidla studijnych programov na KU.

Proces SP-5.b dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU:
Uskutocnovanie studijného programu (Proces SP-5.b)
(1) Fakulta musi zabezpecit nastroje na zabezpecenie vyskumnej integrity ana prevenciu
arieSenie plagidtorstva a dalSich akademickych podvodov. Tieto nastroje sa nachadzaju
v nasledovnych dokumentoch:
a) ILP Semindr k zaverecnej praci obsahujuci témy tykajuce sa akademickej etiky
a plagiatorstva,
b) Smernica rektora onalezitostiach zdverecnych, rigoréznych ahabilitacnych prac, ich
bibliografickej registracii, kontrole originality, uchovavani a spristupnovani na KU
v RuZomberku,
c) Smernice dekanov o ukonceni stadia,
d) Disciplinarny poriadok KU pre studentov,
e) Studijny poriadok KU a $tudijné poriadky fakult KU,
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f) Smernice dekanov upravujtice doktorandskeé stiidiu na fakultach KU,

g) Smernice dekanov upravujuce rigorézne konanie na fakultach KU,

h) Smernica dekana FF KU o akademickej necestnosti.
(2) Fakulta musi zabezpecit periodické vyhodnotenie zdznamov o poruseni pravidiel na
zabezpecenie vystupnej integrity, prevencie plagiatorstva a akademickych podvodov

a o prijatych opatreniach.

(2) KU ma vytvorené politiky, Struktary a procesy na prijimacie konanie, priebeh stidia, uznavanie
vzdelania a udelovanie akademickych titulov, ktoré zarucuju, Ze KU absolventom udeluje prislusny
akademicky titul, vydava diplom a dalSie doklady o ziskanom vzdelani, ktoré uvadzaju
a charakterizuju ziskanu kvalifikaciu vratane dosiahnutych vystupov vzdelavania, kontext, iroven
a obsah uspesne zaviSeného studia. Tieto politiky, Struktiry a procesy st opisané v procese SP-5.e

v dokumente Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU.

Proces 5P-5.e dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU:
Ukoncovanie stadia (Proces SP-5.e)
(1) Fakulta musi definovat poziadavky na ukoncenie stadia tykajuce sa plnenia predpisanych
Studijnych povinnosti, vykonania statnej skiisky a d'alSich stvisiacich procesov. Tieto poziadavky
sa spravidla nachadzaju v studijnom poriadku prislusnej fakulty a smerniciach tykajtcich sa
ukoncenia Studia.
(2) Studentom, ktori ispesne ukon¢ili SP, je udeleny prislusny akademicky titul. Zaroveri st im
vydané nasledovné dokumenty:

a) vysokoskolsky diplom,

b) vysvedcenie o Statnej sktske,

c) dodatok k diplomu.

(3) Nélezitosti vydania a charakteristiky tychto dokumentov upravuje Studijny poriadok KU.

Zber informacii a pravidelné vyhodnocovanie procesov prijimacieho konania, priebehu stadia,

uznavania vzdelania a udel'ovania akademickych titulov (Proces VS-5.PDCA)

(1) KU musi v pravidelnych intervaloch zbierat informdcie a vyhodnocovat procesy prijimacie
konanie, priebeh stadia, uznavanie vzdelania a udelovanie akademickych titulov, ktoré st uvedené

v kapitolach 5.1 az 5.2 tohto dokumentu.
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(2) Vysledkom tohto vyhodnocovania je sihrnna sprava obsahujica zistenia tykajtice sa procesov

prijimacie konanie, priebeh $tudia, uznavanie vzdelania a udelovanie akademickych titulov. Sprava

musi zaroven obsahovat opatrenia na odstranenie alebo potlacenie identifikovanych problémov

v analyzovanych procesoch.

5.5.4 Vysledky implementdcie standardu VS 5 vnittorného systému kvality
KU

V tejto kapitole sa nachddza prehlad hlavnych atributov zavddzania Standardu VS 5 Prijimacie

konanie, priebeh Stidia, uzndvanie vzdeldvania a udelovanie akademickych titulov, ako jednej

sucasti vnutorného systému kvality KU. Nasledovné vysledky st prezentované s ohlfadom na audit

plnenia kritérii VSK, ktory bol zrealizovany v decembri 2020.

V nasledovnej tabulke sa nachddza prehlad kritérii stvisiacich s danym Standardom. V stipci

,PRED” sa nachadza priemernd hodnota plnenia daného kritéria podla ISO 15504 (stupnica od 0

po 5), pricom za splnené kritérium sa zmysle uvedeného Standardu povaZzuje hodnota 3.

Tabul'ka 8 Miera plnenia kritérii standardu VS5 na KU

Oznacenie

Znenie kritéria

PRED

PO

VSb5.a.l.

Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze su
zavedené, uplatiiované, zverejnené a l'ahko pristupné konzistentné
pravidla pre vSetky fazy studijného cyklu Studenta, najma pre
prijimacie konanie, priebeh a hodnotenie stidia, uznavanie vzdelania,
ukoncovanie studia, udelovanie titulu a vydavanie diplomu a dal$ich

dokladov o ziskanom vzdelani.

VS5.b.1.

Politiky, Strukttry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze ponuka
pre uchadzacov o stadium je vopred zverejnena a poskytuje objektivne
a uplné informacie o Studijnych programoch, poziadavkach

a kritériach na prijatie a o dalsich podmienkach stadia.

VS 5.c.1.

Politiky, Struktiiry a procesy vnuitorného systému zarucuju, Ze

prijimacie konanie je spravodlivé, transparentné.

VS 5.c.2.

Politiky, struktary a procesy vnutorného systému zarucuju, ze
podmienky prijimacieho konania st1 inkluzivne a st zarucené rovnaké
prilezitosti kazdému uchadzacovi, ktory preukaze potrebné

predpoklady na absolvovanie Stidia.

VS5.d.1.

Politiky, Struktary a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze su
poskytované podporné opatrenia a vytvara sa prostredie na

vyrovnavanie prileZitosti Studovat na vysokej skole pre studentov so

Specifickymi potrebami a Studentov zo znevyhodneného prostredia.
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Oznacdenie

Znenie kritéria

PRED

PO

VS5.e.l.

Politiky, Struktary a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze
kvalitativna tiroven obhdjenych zaverecnych a rigoréznych prac
zodpoveda ich stupriu, vyzaduje primerant tiroven tvorivych ¢innosti
a plagiatorstvo a iné akademické podvody st efektivne odhalované

a principialne postihované.

VS 5.£.1.

Politiky, Struktiiry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze
uznavanie vysokoskolskych kvalifikacii, obdobia a casti Studia,
predchadzajiiceho vzdelavania, vratane neformalneho a informalneho
vzdelavania je transparentné, konzistentné a spolahlivé a je v stilade
so vSeobecne zavaznymi predpismi a zasadami Dohovoru o uznavani
kvalifikacif tykajtcich sa VS vzdeldvania v eurépskom regione tak, aby

bola podporovana mobilita studentov.

VS5.g.1.

Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju, zZe vysoka
skola absolventom udeluje prislusny akademicky titul, vydava diplom
a dalsie doklady o ziskanom vzdelani, ktoré uvadzaju a charakterizujua
ziskanu kvalifikaciu vratane dosiahnutych vystupov vzdelavania,

kontext, tiroven a obsah tspesne zaviseného stadia.

Priemerna hodnota plnenia kritérii pred zavadzanim vnutorného systému bola 2,00. Po zavedeni

vnutorného systému bola na tirovni 3,25. ZlepSenie plnenia kritérii dosiahlo tiroven 63%. Kritéria

VS5 boli pred implementdciou VSK plnené relativne dobre. Fakulty KU mali dostatocne

dokumentacne podloZené prijimacie konanie, priebeh Stadia aj uznavanie vzdelania a udelovanie

akademickych titulov. Pravdepodobne je to ddsledok toho, ze nové kritérid vydané SAAVS sa

Ciastocne kryju s legislativnymi poziadavkami, ktoré boli v platnosti eSte pred zverejnenim kritérii.

To sa tyka hlavne VS5, ¢o moZno vidiet aj na pomerne dobrom plneni kritérii aj pred

implementédciou VSK - ako to mézeme vidiet na nasledovnom obrazku.
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V85g.1. 35 VS5b.1.
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Obrdzok 11 Grafické zobrazenie plnenia kritérii Standardu VS5 pred a po implementicii VSK

Upravy vnttorného systému s ciefom zvysit plnenie kritérii VS5 mali charakter tprav
dokumentacie tykajicej sa zodpovedajicich procesov. V rdmci zostuladovania vnatorného systému
kvality bola vytvorend nova resp. upravena existujuca dokumentdcia, formuldre a boli vytvorené
dalsie analyticko-informativne dokumenty, ktoré je mozné pouzit ako dokazy na preukazovanie
plnenia kritérii na vnatorny systém. Ide predovsetkym o tieto dokumenty (niektoré z nich boli

v rdmci zostladovania VSK vymedzené a zasadené do kontextu riadenia kvality):

- Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na Katolickej univerzite v Ruzomberku

- Vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania na Katolickej
univerzite v RuZomberku

- Statat KU (¢lanok 20)

- Studijny poriadok KU (¢lanok 5 a 6)

- Smernica rektora KU o podpore uchddzacov o Stidium a Studentov so Specifickymi
potrebami

- Podmienky prijimacieho konania na pontikané SP

- Opis SP

- Eticky kddex KU upravujuaci konflikt zaujmov
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- Smernica rektora o uznavani dokladov o vzdelani vydanych zahrani¢nymi vysokymi
Skolami

- Smernica rektora o realizacii mobilit v rdmci programu Erasmus+ KA 103 a KA 107

- Dlhodoby zdmer KU (¢ast Medzindrodné vztahy)

- Smernica rektora o ndlezitostiach zavere¢nych, rigoréznych a habilitacnych prac, ich
bibliografickej registracii, kontrole originality, uchovavani a spristupfiovani na KU
v Ruzomberku

- Smernice dekanov o ukonceni Stadia

- Disciplinarny poriadok KU pre Studentov

- Studijné poriadky fakalt KU

- Smernice dekanov upravujuce doktorandské stadium na fakultach KU

- Smernice dekanov upravujuce rigordzne konanie na fakultach KU

- Smernica dekana FF KU o akademickej necestnosti

- Zaznamy o priebehu, absolvovani jednotlivych fdz a ukonceni Studia Studentov
uskutoétiovaného SP — v zlozkach studentov

- Zéaznamy o preruseni studia

Dokazy:

https://www.ku.sk/katolicka-univerzita-v-ruzomberku/uradna-vyveska.html

https://www.ku.sk/katolicka-univerzita-v-ruzomberku/o-univerzite/system-kvality.html

https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/filozoficka-fakulta/filozoficka-fakulta-ku/uradna-

vyveska/vnutorne-predpisy.html

https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/filozoficka-fakulta/uchadzac/prijimacie-konanie-

2022-2023.html

https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/pedagogicka-fakulta/fakulta/uradna-

vyveska/vnutorne-predpisy.html

https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/pedagogicka-fakulta/uchadzac/prijimacie-

konanie.html

https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/teologicka-fakulta/o-fakulte/uradna-

vyveska/vnutorne-predpisy-fakulty.html

https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/teologicka-fakulta/uchadzac/prijimacie-

konanie.html

83

MINISTERSTVO EUROPSKA UNIA i
E §KOLSTVA, VEDY, OPERACNY PROGRAM
VYSKUMU A SPORTU Eurdpsky socialny fond ®®8® [UDSKE ZDROJE

SLOVENSKE] REPUBLIKY Eurdpsky fond regiondlneho rozvoja ™ & &


https://www.ku.sk/katolicka-univerzita-v-ruzomberku/uradna-vyveska.html
https://www.ku.sk/katolicka-univerzita-v-ruzomberku/o-univerzite/system-kvality.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/filozoficka-fakulta/filozoficka-fakulta-ku/uradna-vyveska/vnutorne-predpisy.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/filozoficka-fakulta/filozoficka-fakulta-ku/uradna-vyveska/vnutorne-predpisy.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/filozoficka-fakulta/uchadzac/prijimacie-konanie-2022-2023.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/filozoficka-fakulta/uchadzac/prijimacie-konanie-2022-2023.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/pedagogicka-fakulta/fakulta/uradna-vyveska/vnutorne-predpisy.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/pedagogicka-fakulta/fakulta/uradna-vyveska/vnutorne-predpisy.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/pedagogicka-fakulta/uchadzac/prijimacie-konanie.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/pedagogicka-fakulta/uchadzac/prijimacie-konanie.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/teologicka-fakulta/o-fakulte/uradna-vyveska/vnutorne-predpisy-fakulty.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/teologicka-fakulta/o-fakulte/uradna-vyveska/vnutorne-predpisy-fakulty.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/teologicka-fakulta/uchadzac/prijimacie-konanie.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/teologicka-fakulta/uchadzac/prijimacie-konanie.html

https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/fakulta-zdravotnictva/fakulta/uradna-

vyveska/predpisy.html

https://www .ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/fakulta-zdravotnictva/uchadzac/prijimacie-

konanie.html

Tabulka 9 Opatrenia na zlepSenie plnenia Standardu VS5

Oblast na zlepSenie Opatrenie Zodpovedny | Termin

Menej vyrazna propagacia Poradenského centra

(védcSina externych hodnotitelov prac. komisii Vyraznejsie propagovat aktivity Prodekan pre 03/2023
RK KU hodnotilo aktivity Porad. centra velmi Poradenského centra KU vzdeldvanie
pozitivne)
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https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/fakulta-zdravotnictva/fakulta/uradna-vyveska/predpisy.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/fakulta-zdravotnictva/fakulta/uradna-vyveska/predpisy.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/fakulta-zdravotnictva/uchadzac/prijimacie-konanie.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/fakulta-zdravotnictva/uchadzac/prijimacie-konanie.html

5.6 Proces VS 6 Ucitelia

Informacie v tejto kapitole su vhodné pre nasledovné zainteresované strany:

Eo @ (o So

5.6.1

Kritérida na posudzovanie zhody skupiny standardov VS 6

VS 6.a.1. Politiky, Struktary a procesy vnutorného systému zarucuju, ze vyber
vysokoskolskych ucéitelov je transparentny, objektivny a odborne fundovany.

VS 6.a.2. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze vyber
vysokoskolskych ucitelov je realizovany na zaklade vopred znamych poziadaviek a kritérii.
VS 6.a.3. Politiky, Struktury a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze vyber
vysokoskolskych uditelov je v stlade s poslanim a dlhodobym zamerom vysokej skoly a so
vSeobecne zavaznymi predpismi.

VS 6.b.1. Politiky, Struktary a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze vyber
vysokoskolskych wucitefov je otvoreny a umoziiuje ich medziinstituciondlnu,
medzisektorovi a medzinarodnti mobilitu.

VS 6.c.1. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze vysoka Skola sa
systematicky uistuje, Ze na zabezpecenie Studijnych programov ma ucitelov, ktorych
kvalifikacia, troven tvorivych ¢innosti umoznuju dosahovat vystupy vzdelavania.

VS 6.c.2 Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuji, Ze vysoka Skola sa
systematicky uistuje, Ze na zabezpecenie Studijnych programov ma ucitelov, ktorych
praktické skiisenosti a prenositelné spdsobilosti umoznuju dosahovat vystupy vzdeldvania.
VS 6.c.3. Politiky, Struktury a procesy vnutorného systému zarucuju, ze vysoka Skola sa
systematicky uistuje, Ze na zabezpecenie Studijnych programov ma ucitelov, ktorych
pedagogické zruénosti umoznuju dosahovat vystupy vzdeldvania.

VS 6.c.4. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuji, Ze vysoka Skola sa
systematicky uistuje, Ze rozvrhnutie pracovnej zataze ucitelov a ich pracovna kapacita
umoznuje zabezpecenie Studijnych programov a zodpoveda poctu Studentov.

VS 6.d.1. Politiky, Struktary a procesy vnuatorného systému zarucuju, Ze prepojenie

vzdeldvania s tvorivymi cinnostami ucitelov sa posiliiuje, pricom zameranie a troven
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vysledkov tvorivych cinnosti zodpovedd urovni kvalifikacného ramca, na ktorej sa
vzdeldvanie poskytuje, a zodpoveda vystupom vzdelavania.

VS 6.e.1. Politiky, Struktary a procesy vnutorného systému zarucuji, Ze ucitelia rozvijaju
svoje odborné, jazykové, pedagogické, digitalne zrucnosti a prenositelné sposobilosti.

VS 6.£.1. Politiky, Struktary a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze priradovanie
ucitelov na zabezpecovanie Studijnych programov a vzdeldvacich ¢innosti, vyucovanie
jednotlivych Studijnych predmetov a vedenie zaverecnych a rigoréznych prac je
transparentné a zarucuje taku uroven kvalifikacie, sposobilosti, praktickych skusenosti,
zamerania a vysledkov tvorivych cinnosti, ktoré zodpoveda stupniu a vystupom
vzdelavania.

VS 6.£.2. Profilové Studijné predmety Standardne zabezpecuja vysokoskolski ucitelia vo
funkcii profesora alebo vo funkcii docenta, ktori posobia na vysokej Skole na ustanoveny
tyzdenny pracovny cas.

VS 6.£.3. V studijnych programoch s orientaciou na profesijné vzdelavanie s zabezpecované
aj vysokoskolskymi uciteImi, ktori st sktsenymi odbornikmi z prisluSného odvetvia
hospodarstva alebo spolocenskej praxe a ktori pdsobia na vysokej Skole na ustanoveny
tyzdenny pracovny cas alebo kratsi pracovny cas.

VS 6.g.1. Politiky, Struktary a procesy vntutorného systému zarucuju, Ze odborna kvalifikacia
uditelov zabezpecujucich Studijny program je vysSia nez kvalifikdcia dosahovana
ukoncenim Studijného programu. Od tejto poZiadavky je mozné upustit v odovodnenych
pripadoch.

VS 6.h.1. Politiky, Struktary a procesy vnutorného systému zarucuju, ze rozvrhnutie
pracovnej zataze vysokoskolskych ucitelov umoziiuje zabezpecenie a rozvoj kvality
Studijnych programov zabezpecenie vyucby a dalSich suvisiacich vzdelavacich ¢innosti,
zabezpecenie hodnotenia Studentov, vedenie a hodnotenie zavereénych préac, ucast na
tvorivych ¢innostiach a inych aktivitich savisiacich s ich profesijnym rozvojom a napltianim
poslania vysokej skoly v rozsahu a proporciach, ktoré zodpovedaju fondu pracovného casu

vo vazbe na velkost ich pracovného tivazku a na povahu nimi zastdvanej pracovnej pozicie.
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5.6.2 Procesy a subprocesy na KU, ktoré majii zabezpecit plnenie kritérii

Na obrazku nizsie sa nachddza schéma procesu VS 6 Ucitelia. Proces sltizi na systematizaciu aktivit

(subprocesov) s cielom preukazat, ze kritérid v predchadzajuicej kapitole budu naplnené.

Standard VS 6 Ugitelia

Procesy plnenia $tandardu VS 6

Proces VS-6.a Proces VS-6.b

Cenie a rozsirovanie kompetentnosti
Wher vysoko$kolskych ugitelov ' g vysokoskolskych uitelov a plénovanieich
pracovnej Zétaze

P09

VS6.c.1. VS6.c2. VS6.c.3. VS6.c4.
VS6.al VS6.a2 VS6.a3. VS6.b.1. VS6.e1. VS6f1. VS6.f2. VS6.f3.

VS6g.1. VS6h.1.

2Zber informécii a ZepSovanie miery plnenia
$Standardu VS 6 Uitelia

V$29.1 VS29.2

A 4

Riadiaci vybor pre kvalitu
KU v RuZomberku

Obrdzok 12 Procesy na preukazovanie plnenia skupiny standardov VS 6

5.6.3 Detailizdcia subprocesov na preukazovanie plnenia kritérii

Vyber vysokoskolskych ucitel'ov (Proces VS-6.a)

(1) KU zarucuje, ze vyber vysokoskolskych ucitelov je transparentny, objektivny a odborne
fundovany. Postupy, zodpovednosti a pravomoci v procese vyberu vysokoskolskych ucitelov
upravuju najma vnatorné predpisy:

a) Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych ucitelov,
pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkcii profesorov a docentov a funkcii
veducich zamestnancov na Katolickej univerzite v Ruzomberku,

b) VSeobecné kritérid na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov, konkrétne podmienky
na obsadzovanie funkcii profesorov a kritériA na obsadzovanie funkcii hostujucich
profesorov na Katolickej univerzite v Ruzomberku.

(2) KU zarucduje, Ze vyber vysokoskolskych uditelov je realizovany na zdklade vopred zndmych
poziadaviek a kritérii. Poziadavky a kritérid na obsadzovanie miest vysokoskolskych ucitelov su
zverejnené na webovom sidle KU alebo jej sucasti tak, aby boli dostatocne zrozumiteIné pre
uchadzacov, boli v stlade s poziadavkami na dané miesto a zabezpecovali udrzatelnost kvality

vzdeldvania a tvorivych ¢innosti.
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(3) KU zarucuje, ze vyber vysokoskolskych ucitelov je v stilade s poslanim a DIhodobym zdmerom
KU a so vSeobecne zavaznymi predpismi. Vyber vysokoskolskych ucitelov sa uskutocnuje v sulade
so zakonom o vysokych Skolach, v stlade so Zakonnikom préce, zdkonom o zabezpecovani kvality
vysokoskolského vzdeldvania a dalSimi vSeobecne zavaznymi predpismi vztahujacimi sa na
pracovnopravne vztahy verejnej vysokej skoly.

(4) KU zarucuje, ze vyber vysokoskolskych wucitelov je otvoreny a umoZznuje ich

medziinstitucionalnu, medzisektorovt a medzinarodna mobilitu.

Zabezpecenie a rozsirovanie kompetentnosti vysokoskolskych ucitelov a planovanie ich

pracovnej zataze (Proces VS-6.b)

(1) KU ma vytvorené politiky, struktiry a procesy na zabezpecenie Standardu 6 Ucitelia, ktoré
zarucuju, ze KU sa systematicky uistuje, Ze na zabezpecenie Studijnych programov ma ucitelov,
ktorych kvalifikdcia, troven tvorivych ¢innosti umoznuju dosahovat vystupy vzdeldvania. Tieto
politiky, Struktiry a procesy st opisané v procesoch SP-6.c a SP-6.d v dokumente Politiky, postupy

a pravidla studijnych programov na KU (proces SP-6.c bol opisany vyssie).

Proces SP-6.d dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU:
Presktmanie trovne kvalifikacie ucitelov (Proces SP-6.d)

(1) Garant SP pri ndvrhu personalneho zabezpetenia SP musi presktimat troven kvalifikacie
ucitefov, uroven vysledkov ich tvorivej cinnosti, uroven ich praktickych sktsenosti,
pedagogickych zrucnosti, prenositelnych sposobilosti a jazykovych zruc¢nosti. Toto preskimanie
sa ma realizovat s cielom, aby sa umoznilo dosahovanie vystupov vzdelavania.

(2) V pripade, 7e garant SP zist{ nedostatky v uvedenych oblastiach, predlozi dekanovi fakulty
navrh opatreni na dosiahnutie suladu existujucej a pozadovanej kvalitativnej urovne
personalneho zabezpedenia SP.

(3) Na zaklade tohto preskiimania garant SP v spolupréci s vedticim prislugnej katedry uréi pre
kazdy predmet osobu zabezpecujucu kvalitu konkrétneho studijného predmetu (dalejlen , garant
predmetu”y. V pripade, e je predmet zaradeny do viacerych SP, predkladaji ndvrh garanti
tychto SP spoloéne. V rdmci procesov zabezpeCovania kvality SP plni garant predmetu

predovsetkym nasledovné tlohy:

7 to sa netyka predmetov vSeobecného zdkladu, ktoré st upravené vo vnatornom predpise Zasady katolickej formacie na Katolickej
univerzite v RuZomberku. V zmysle tohto predpisu st garantmi predmetov odbornici s patri¢nym teologickym vzdelanim, ktori maja
v stulade so statutom KU stihlas Velkého kancelara KU pre vyucovanie teologickych disciplin. Pripravu sylab pre potreby akreditacie
koordinuje prorektor pre vzdelavanie a jednotlivé fakulty, pricom informacné listy predmetov s archivované na referate pre
vzdelavanie a akreditaciu Rektoratu KU a su jednotné pre vsetky fakulty.
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d)

f)

8)
h)

j)

k)

zodpoveda za odbornt droven predmetu, jeho obsahovi napln, zabezpecenie a rozvoj
jeho kvality a v spolupraci s vedtcim katedry aj za zabezpecenie jeho vyucby,

za uskutoéiiovanie predmetu a jeho kvalitu sa zodpovedé garantovi SP, s ktorym predmet
konzultuje a koordinuje s ohladom na rozvoj SP,

v pripade, Ze je povinny alebo povinne volitelny predmet zaradeny do viacerych SP, tak
garant predmetu koordinuje uskutocriovanie predmetu s garantmi vSetkych dotknutych
SP,

zodpoveda za vymedzenie charakteristiky Studijného predmetu, zabezpecuje jej
zverejnenie v AiS KU, v ILP a zodpoveda za jej spravnost, aktudlnost a stlad s najnovsimi
odbornymi poznatkami a sktisenostami s vyucbou,

preroktiva s garantom SP a ostatnymi garantmi predmetov SP nadviznosti a ekvivalencie
predmetov a prepojenie za ticelom dosiahnutia cielov Stidia SP a naplnenie profilu
absolventa,

pripravuje pre studentov Studijné materidly v spolupraci s ostatnymi vyucujacimi,
pokial vyucbu predmetu zabezpecuje viacero vyucujucich, koordinuje ich ¢innost,
zabezpecuje prostrednictvom skuSajuceho vypisanie potrebného poctu terminov na
skusku v terminoch stanovenych vntiitornymi predpismi KU a fakult,

zodpoveda za véasnost, spravnost a tplnost zapisu znamky za konkrétny predmet do AiS
v stlade s terminmi stanovenymi vnutornymi predpismi KU a fakult,

rie$i vzniknuté problémy pri vyucbe a sktisani, usmertiuje a kontroluje VS uéitelov, ktori
vedu vzdelavacie ¢innosti (prednasky, semindre, cvicenia, atd.) a podielaji sa na sktiSani,

po konzultécii s vedtcim katedry a Skolitelom zapaja do vyucby predmetu doktorandov.

(2) KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na zabezpecenie Standardu 6 Ucitelia, ktoré
zarucuju, Ze KU sa systematicky uistuje, Ze na zabezpecenie studijnych programov ma ucitelov,
ktorych praktické skusenosti a prenositeIné sposobilosti umoziiuju dosahovat vystupy vzdeldvania.
Tieto politiky, Struktary a procesy st opisané v procesoch SP-6.c a SP-6.d v dokumente Politiky,
postupy a pravidla studijnych programov na KU (procesy SP-6.c a SP-6.d s opisané vyssie).

(3) KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na zabezpecenie Standardu 6 Ucitelia, ktoré
zarucuju, Ze KU sa systematicky uistuje, Ze na zabezpecenie studijnych programov ma ucitelov,
ktorych pedagogické zrucnosti umoznuja dosahovat vystupy vzdeldvania. Tieto politiky, Struktary
a procesy su opisané v procese SP-6.d v dokumente Politiky, postupy a pravidla Studijnych

programov na KU (proces SP-6.d je opisany vyssie).
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(4) KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na zabezpecenie Standardu 6 Ucitelia, ktoré
zarucuju, ze KU sa systematicky uistuje, Ze rozvrhnutie pracovnej zataze ucitelov a ich pracovna
kapacita umoziiuje zabezpecenie Studijnych programov a zodpoveda poctu Studentov. Tieto
politiky, Struktiry a procesy st opisané v procese SP-6.b v dokumente Politiky, postupy a pravidla

Studijnych programov na KU.

Proces 5P-6.b dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU:

Urcenie poctu ucitelov, pracovnej kapacity a rozvrhnutie pracovnej zataze (Proces SP-6.b)

(1) Fakulta zarucuje pre SP uditelov, ktorych pocet, pracovna kapacita a rozvrhnutie pracovnej
zataze zodpoveda poctu Studentov a personalnej narocnosti vzdelavacich ¢innosti. Pocet ucitelov
fakulta spravidla stanovuje prostrednictvom vymedzenych funkénych miest v organizacnej
Struktare fakulty. Tento pocet je schvalovany akademickym senatom fakulty v sulade
s organizaénym poriadkom fakulty. Minimdlna pracovna kapacita a rozvrhnutie pracovnej zataze
sa spravidla realizuje prostrednictvom internych pravidiel fakulty zohladnujacich funkéné
miesto, priamu a nepriamu pedagogicku ¢innost, tvorivé a ostatné ¢innosti ucitela.

(2) Odborna kvalifikicia uéitefov zabezpecujicich SP je minimalne o stupeii vyssia neZ
kvalifikacia dosahovana jeho ukonc¢enim. To nemusi byt dodrzané v odévodnenych pripadoch,
akymi st najma lektori cudzich jazykov, uditelia zabezpecujiuci prax, odbornici z praxe

a doktorandi.

(5) KU ma vytvorené politiky, struktiry a procesy na zabezpecenie Standardu 6 Ucitelia, ktoré
zarucuju, Ze prepojenie vzdeldvania s tvorivymi ¢innostami ucitelov sa posiliiuje, pricom zameranie
a aroven vysledkov tvorivych ¢innosti zodpovedd trovni kvalifikaéného ramca, na ktorej sa
vzdeldvanie poskytuje, a zodpoveda vystupom vzdelavania. Tieto politiky, Struktary a procesy su
opisané v procesoch SP-6.g, SP-6.f, SP-7.a a SP-7.c v dokumente Politiky, postupy a pravidla

Studijnych programov na KU (proces SP-6.f bol opisany vysSie).

Procesy SP-6.g, SP-7.a a SP-7.c dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov
na KU:

Presktimanie aktivnej tvorivej ¢innosti, resp. praktickej c¢innosti veducich zaverecnych prac
(Proces SP-6.g)

(1) Garant SP v spolupraci s vedtcim prislusnej katedry musi v periodickych intervaloch

preskiimat troven aktivnej tvorivej ¢innosti, resp. praktickej ¢innosti veducich zavere¢nych prac.
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(2) Toto preskimanie musi byt v stilade s platnou Metodikou na vyhodnocovanie standardov,
cast V. Metodika hodnotenia tvorivych ¢innosti.
Stanovenie pravidiel a postupov pokryvajacich tvorivi ¢innost ucitel'ov zabezpecujucich
profilové predmety (Proces SP-7.a)
(1) Tvoriva ¢innost je vyskumna ¢innost, vyvojova ¢innost, umelecka ¢innost alebo d'alsia tvoriva
¢innost ucitela, ktord je relevantnd z hladiska napifiania poslania KU, najméi vo vézbe na ciele
a vystupy vzdelavania konkrétneho SP.
(2) Fakulta musi zabezpetit, aby uditelia zabezpecujici profilové predmety v prislusnom SP
preukazovali vysledky tvorivej c¢innosti v prislusnom studijnom odbore v zavislosti od jeho
stupria na nasledovnej tirovni:
a) ak ide oSP tretieho stuptia, ucitelia musia vykazovat vysledky tvorivej ¢innosti na
vyznamnej medzinarodnej trovni,
b) ak ide o SP druhého stuptia, alebo SP spéjajici prvy a druhy stupeti, ucitelia musia
vykazovat vysledky tvorivej ¢innosti aspori na medzinarodne uznavanej tirovni,
¢) Akide o SP prvého stuptia, ucitelia musia vykazovat vysledky tvorivej ¢innosti aspoti na
narodne uzndvanej irovni.
(3) V pripade, Ze fakulta uskutoctiuje viaceré SP v prislusnom $tudijnom odbore vo viacerych
sidlach, zarucuje preukazanie vysledkov tvorivej ¢innosti pre kazdé sidlo osobitne.
(4) Jednotlivé trovne tvorivej ¢innosti sa zohladnuja v sulade s Metodikou na vyhodnocovanie
Standardov cast V. Metodika hodnotenia tvorivych ¢innosti. Jednotlivé tirovne sa nevztahuji na
povahu alebo geograficky rozsah, ani na miesto realizdcie, ani na miesto Sirenia vysledkov
tvorivej ¢innosti.
(5) Zékladom hodnotenia vysledkov tvorivej ¢innosti je posudzovanie kazdého vystupu tvorivej
¢innosti podla nasledovnych trovni:
a) Spic¢kova medzinarodné troveri (hodnotenie A+) je najvyssia troveri kvality vysledkov
tvorivych ¢innosti, uréena na zdklade hodnotenia podla postupov a kritérii uvedenych
v Metodike hodnotenia tvorivych ¢innosti vydanej agenttrou.
b) Vyznamnd medzindrodnd droven (hodnotenie A) je druha najvysSia troven kvality
vysledkov tvorivych ¢innosti, urcend na zdklade hodnotenia podla postupov a kritérii

uvedenych v Metodike hodnotenia tvorivych ¢innosti vydanej agenttirou.
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¢) Medzindrodne uzndvand troven (hodnotenie A-) je tretia najvyssia uroven kvality
vysledkov tvorivych ¢innosti, uréend na zaklade hodnotenia podla postupov a kritérii
uvedenych v Metodike hodnotenia tvorivych ¢innosti vydanej agentarou.
d) Narodne uznavana uroven (hodnotenie B) je Stvrta najvyssia tiroven kvality vysledkov
tvorivych ¢innosti, uréend na zadklade hodnotenia podla postupov a kritérii uvedenych
v Metodike hodnotenia tvorivych ¢innosti vydanej agenttrou.
e) Nedostatond uroven (hodnotenie C) reprezentuje piatu anajnizSiu uroven kvality
vysledkov tvorivych ¢innosti, urcenej na zaklade hodnotenia podla postupov a kritérii
uvedenych v Metodike hodnotenia tvorivych c¢innosti vydanej agentarou.
(6) V ramci hodnotenia trovne kvality vystupov tvorivej cinnosti sa hodnoti originalita,
rigoréznost a dosah vplyvu kazdého vystupu so zohladnenim osobitosti tvorivych ¢innosti a ich
hodnotenia v prislusnom odbore. Spésob hodnotenia originality, rigoréznosti a dosahu vplyvu
stanovuje Metodika na vyhodnocovanie Standardov vydand agentirou v ¢lanku 23. Osobitosti
hodnotenia tirovne vystupov tvorivej ¢innosti podla skupin odborov stanovuje Metodika na
vyhodnocovanie standardov v ¢lanku 24.
(7) Fakulta musi zabezpecit jednotné komplexné hodnotenie vedecko-pedagogického
a umelecko-pedagogického vykonu obsahujice zlozku tvorivej c¢innosti uditelov. Toto
hodnotenie sa musi realizovat raz rone a vyhodnocovat na tirovni katedier aj fakulty. Vysledkom
komplexného hodnotenia je vedecko-pedagogicka aumelecko-pedagogicka vykonnost
sumarizovana vjednom suhrnnom ukazovateli — pocet bodov vedecko-pedagogického
a umelecko-pedagogického vykonu ucitela.
(8) Komplexné hodnotenie vedecko-pedagogického a umelecko-pedagogického vykonu uditelov
je jednotny monitorovaci nastroj na celej KU. Fakulty si vSak s ohladom na Specifika moézu upravit
bodové hodnotenia pri kritéridch, u ktorych to bude nevyhnutné.
(9) Vysledky komplexného hodnotenia vedecko-pedagogického a umelecko-pedagogického
vykonu ucitelov by mali sluzit predovSetkym pre:

a) zabezpelenie dlhodobej udrzatelnosti SP s ohfadom na stcasné poznatky vo vede

a vyskume,
b) motivaciu uéitelov a preberanie dobrej praxe,

c) odmenovanie ucitelov na zaklade vysledkov ich tvorivej a pedagogickej ¢innosti.

92

MINISTERSTVO EUROPSKA UNIA ,
E $KOLSTVA, VEDY OPERACNY PROGRAM
VYSKUMU A $PORTU Europsky socialny fond [" > D LUDSKE ZDROJE

SLOVENSKE) REPUBLIKY Eurdpsky fond regionalneho rozvoja



(10) Vysledky komplexného hodnotenia vedecko-pedagogického a umelecko-pedagogického
vykonu ucitelov musia byt archivované a v pripadoch nizkej vykonnosti musi fakulta prijat
relevantné opatrenia.
Tvoriva ¢innost (Proces SP-7.c)
(1) Ucitelia zabezpecujuci profilové predmety musia venovat tvorivej c¢innosti osobitni
pozornost. Uroveri svojej tvorivej ¢innosti musia plénovat s ohfadom na:

a) dlhodoby zamer fakulty a KU,

b) prislusny stupeti SP,

) zamery fakulty v rozsirovani strukttry pontkanych SP,

d) kvalifikacny rast,

e) zlepSenie kvalitativnych poziadaviek kladenych v ramci rozli¢nych projektovych schém,

f) oblast vedeckého zaujmu.
(2) Oprealizacii tvorivej cinnosti musia ucitelia viest evidenciu prislusnej dokumentacie
a vykazovat publikaénti cinnost vsulade sinternymi predpismi a vyhlaskou o evidencii
publikacnej ¢innosti.
(3) Ucitelia st povinni aktualizovat informécie o vysledkoch ich tvorivej ¢innosti aspon raz rocne.

Aktualizacia musi byt realizovana v podobe VUPCH aj charakteristiky osoby, ktora je zverejnena

na webstranke fakulty.

(6) KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na zabezpecenie Standardu 6 Ucitelia, ktoré
zarucuju, ze ucitelia rozvijaju svoje odborné, jazykové, pedagogické, digitdlne zrucnosti
a prenositelné spodsobilosti. Tieto politiky, Struktary a procesy su opisané v procese SP-6.f
v dokumente Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU (proces SP-6.f bol opisany
vyssie).

(7) KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na zabezpecenie Standardu 6 Ucitelia, ktoré
zarucuju, ze priradovanie ucitelov na zabezpecovanie Studijnych programov a vzdeldvacich
¢innosti, vyucovanie jednotlivych Studijnych predmetov a vedenie zaverecnych a rigoréznych prac
je transparentné a zarucuje taku turoven kvalifikdcie, sposobilosti, praktickych sktsenosti,
zamerania a vysledkov tvorivych ¢innosti, ktoré zodpoveda stupriu a vystupom vzdeldvania. Tieto
politiky, Struktary a procesy st opisané v procesoch SP-6.c a SP-6.e v dokumente Politiky, postupy

a pravidla studijnych programov na KU (proces SP-6.c bol opisany vyssie).
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Proces 5P-6.e dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU:

Urcenie zabezpecovania profilovych predmetov danymi ucitelmi (Proces SP-6.e)

(1) Fakulta na navrh garanta SP zabezpecuje pokrytie profilovych predmetov $tandardne
vysokoskolskymi ucitelmi vo funkcii profesora alebo vo funkcii docenta. Tito ucitelia musia
posobit na KU v prislusnom studijnom odbore alebo stivisiacom odbore na ustanoveny tyzdenny
pracovny cas.

(2) V pripade profesijne orientovanych SP musi fakulta na navrh garanta SP zabezpedit pokrytie
profilovych predmetov aj vysokoskolskymi wucitelmi, ktori sa skusenymi odbornikmi
z prislusného odvetvia hospoddrstva alebo spolocenskej praxe, aktori posobia na KU na
ustanoveny tyzdenny pracovny cas alebo kratsi pracovny cas.

(3) Garant SP mus{ kazdoroéne revidovat zoznam 0sdb zabezpecujucich vzdelavania v danom SP

a danom stupni stadia.

(8) KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na zabezpecenie Standardu 6 Ucitelia, ktoré
zarucuju, ze profilové Studijné predmety Standardne zabezpecuja vysokoskolski ucitelia vo funkcii
profesora alebo vo funkcii docenta, ktori posobia na vysokej Skole na ustanoveny tyzdenny
pracovny das. Tieto politiky, Struktiry a procesy su opisané v procesoch SP-6.e a SP-6.h
v dokumente Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU (proces SP-6.e bol opisany

vyssie).

Proces SP-6.h dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU:
Presktimanie udrzatel'nosti personalneho zabezpecenia (Proces SP-6.h)

(1) Fakulta musi zabezpecit personalnu udrzatelnost SP tym, Ze bude pravidelne preskiimavat
vekova Struktiru osdb zabezpecujucich profilové predmety. V pripade, Ze vek osoby
zabezpecujucej profilové predmety v aktudlnom akademickom roku dosiahne 70 rokov, fakulta

musi preukdzat sposob, akym zabezpeci nastupnictvo tejto osoby.

(9) KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na zabezpecenie Standardu 6 Ucitelia, ktoré
zarucuju, ze v studijnych programoch s orientaciou na profesijné vzdelavanie si zabezpecované aj
vysokoskolskymi ucitelmi, ktori st skusenymi odbornikmi z prislusného odvetvia hospodarstva
alebo spolocenskej praxe a ktori pdsobia na vysokej skole na ustanoveny tyzdenny pracovny cas

alebo kratsi pracovny cas. Tieto politiky, Struktary a procesy su opisané v procese SP-6.e
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v dokumente Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU (proces SP-6.e bol opisany
vyssie).
(10)KU ma vytvorené politiky, Struktary a procesy na zabezpecenie Standardu 6 Ucitelia, ktoré
zarucuju, ze odborna kvalifikdcia ucitelov zabezpecujucich Studijny program je vysSia nez
kvalifikacia dosahovana ukoncenim studijného programu. Od tejto poziadavky je mozné upustit v
odovodnenych pripadoch. Tieto politiky, Strukttry a procesy s opisané v procesoch SP-6.b, SP-6.f
a SP-6.g v dokumente Politiky, postupy a pravidla Studijnych programov na KU (procesy SP-6.b,
SP-6.f a SP-6.g boli opisané vyssie).
(11) KU ma vytvorené politiky, struktiry a procesy na zabezpecenie standardu 6 Ucitelia, ktoré
zarucuju, Ze rozvrhnutie pracovnej zataze vysokoskolskych ucitelov umoziiuje zabezpecenie
arozvoj kvality Studijnych programov, zabezpecenie vyucby a dalSich suvisiacich vzdelavacich
¢innosti, zabezpecenie hodnotenia Studentov, vedenie a hodnotenie zavereénych préc, ucast na
tvorivych Cinnostiach a inych aktivitich stvisiacich s ich profesijnym rozvojom a napifianim
poslania vysokej Skoly v rozsahu a proporcidch, ktoré zodpovedaji fondu pracovného ¢asu vo vazbe
na velkost ich pracovného tivazku a na povahu nimi zastdvanej pracovnej pozicie. Tieto politiky,
Struktiry a procesy st opisané v procese SP-6.b v dokumente Politiky, postupy a pravidla
Studijnych programov na KU (proces SP-6.b bol opisany vyssie).
Zber informacii a pravidelné vyhodnocovanie procesov standardu VS 6 Ucitelia (Proces VS-
6.PDCA)
(1) KU musi v pravidelnych intervaloch zbierat informadcie a vyhodnocovat procesy standardu VS 6
Ucitelia, ktoré st uvedené v kapitolach 6.1 az 6.2 tohto dokumentu.
(2) Vysledkom tohto vyhodnocovania je sihrnnd sprava obsahujtca zistenia tykajtice sa Standardu
VS 6 Ulitelia. Sprdva musi zaroven obsahovat opatrenia na odstranenie alebo potlacenie

identifikovanych problémov v analyzovanych procesoch.

5.6.4 Vysledky implementdcie standardu VS 6 vniittorného systému kvality
KUu

V tejto kapitole sa nachadza prehlad hlavnych atributov zavadzania Standardu VS 6 Ucitelia, ako

jednej sucasti vnutorného systému kvality KU. Nasledovné vysledky st prezentované s ohladom

na audit plnenia kritérii VSK, ktory bol zrealizovany v decembri 2020.
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V nasledovnej tabulke sa nachddza prehlad kritérii suvisiacich s danym Standardom. V stipci

,PRED” sa nachddza priemerna hodnota plnenia daného kritéria podla ISO 15504 (stupnica od 0

po 5), pricom za splnené kritérium sa zmysle uvedeného standardu povazuje hodnota 3.

Tabulka 10 Miera plnenia kritérii standardu VS6 na KU

Oznacdenie

Znenie kritéria

PRED

PO

VS 6.a.l.

Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze vyber
vysokoskolskych ucitelov je transparentny, objektivny a odborne
fundovany.

VS 6.a.2.

Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze vyber
vysokoskolskych ucitelov je realizovany na zaklade vopred znamych
poziadaviek a kritérii.

VS 6.a.3.

Politiky, Struktiiry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze vyber
vysokoskolskych uéitefov je v stlade s poslanim a dlhodobym zdmerom
vysokej skoly a so vSeobecne zavdznymi predpismi.

VS 6.b.1.

Politiky, Struktdry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze vyber
vysokoskolskych ucitelov je otvoreny a umoznuje ich
medziinstitucionalnu, medzisektorovil a medzinarodnu mobilitu.

VSé6.c.l.

Politiky, Struktdry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze vysoka
Skola sa systematicky uistuje, Ze na zabezpecenie studijnych programov
ma ucitelov, ktorych kvalifikacia, troven tvorivych ¢innosti umoziuje
dosahovat vystupy vzdeldvania.

VS 6.c.2.

Politiky, Struktdry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze vysoka
Skola sa systematicky uistuje, Ze na zabezpecenie studijnych programov
ma ucitelov, ktorych praktické skuisenosti a prenositelné spdsobilosti
umoznuju dosahovat vystupy vzdelavania.

VS 6.c.3.

Politiky, Struktiiry a procesy vntitorného systému zarucujt, Ze vysoka
Skola sa systematicky uistuje, Ze na zabezpecenie studijnych programov
ma ucitelov, ktorych pedagogické zrucnosti umoznuji dosahovat
vystupy vzdelavania.

VS 6.c4.

Politiky, Struktiiry a procesy vntitorného systému zarucujt, Ze vysoka
Skola sa systematicky uistuje, Ze rozvrhnutie pracovnej zataze ucitelov
a ich pracovna kapacita umoziuje zabezpecenie studijnych programov
a zodpoveda poctu studentov.

VS 6.d.1.

Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze prepojenie
vzdelavania s tvorivymi ¢innostami uéitefov sa posiliiuje, pricom
zameranie a droven vysledkov tvorivych ¢innosti zodpoveda trovni
kvalifika¢ného ramca, na ktorej sa vzdeldvanie poskytuje, a zodpoveda
vystupom vzdeldvania.

VS 6.e.l.

Politiky, Struktiiry a procesy vnttorného systému zarucuju, Ze ucitelia
rozvijaju svoje odborné, jazykové, pedagogické, digitalne zrucnosti
a prenositelné sposobilosti.

VS 6.1

Politiky, Struktary a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze
priradovanie ucitelov na zabezpecovanie studijnych programov

a vzdelavacich ¢innosti,vyucovanie jednotlivych studijnych predmetov

a vedenie zaverecnych a rigoréznych prac je transparentné a zarucuje
takt aroven kvalifikacie, sposobilosti, praktickych skiisenosti, zamerania
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Oznacdenie

Znenie kritéria

PRED

PO

a vysledkov tvorivych ¢innosti, ktoré zodpoveda stupriu a vystupom

vzdeldvania.

VS 6.£.2.

Profilové studijné predmety standardne zabezpecuju vysokoskolski
ucitelia vo funkcii profesora alebo vo funkcii docenta, ktori pésobia na
vysokej skole na ustanoveny tyzdenny pracovny cas.

VS 6.£.3.

V studijnych programoch s orientaciou na profesijné vzdelavanie su
zabezpecované aj vysokoskolskymi ucitelmi, ktori st skisenymi
odbornikmi z prislusného odvetvia hospodarstva alebo spolocenskej
praxe a ktori poOsobia na vysokej skole na ustanoveny tyzdenny pracovny
Cas alebo kratsi pracovny cas.

VS 6.g.1.

Politiky, Strukttiry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze odborna
kvalifikacia ucitelov zabezpecujucich studijny program je vyssia nez
kvalifikacia dosahovana ukoncenim studijného programu. Od tejto
poziadavky je mozné upustit v odovodnenych pripadoch.

VS 6.h.1.

Politiky, Struktiiry a procesy vnuitorného systému zarucuju, Ze
rozvrhnutie pracovnej zataze vysokoskolskych ucitelov umoznuje
zabezpecdenie a rozvoj kvality Studijnych programov, zabezpecenie
vyucby a dalsich stvisiacich vzdelavacich ¢innosti, zabezpecenie
hodnotenia Studentov, vedenie a hodnotenie zaverecnych prac, ticast na
tvorivych ¢innostiach a inych aktivitach suvisiacich s ich profesijnym
rozvojom a naplfianim poslania vysokej $koly v rozsahu a proporciach,
ktoré zodpovedaju fondu pracovného casu vo vazbe na velkost ich
pracovného uvdzku a na povahu nimi zastavanej pracovnej pozicie.

Priemerna hodnota plnenia kritérii pred zavadzanim vnutorného systému bola 1,73. Po zavedeni

vnutorného systému bola na tirovni 3,26. ZlepsSenie plnenia kritérii dosiahlo troven 88%. U¢itelia su

kritickou c¢astou VSK, pokial ide o kvalitu Studijnych programov. Relativne velké mnozstvo kritérii

VS6 ma vymedzit kvantitativno-kvalitativne poziadavky na ucitelov a mechanizmy VSK tak, aby

bola zabezpecend deklaraovana kvalita Studijného programu. Na obrazku niZSie sa nachadza

grafické zobrazenie plnenia kritérii pred a po zavadzani vnutorného systému kvality podla

Standardov SAAVS.
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Obrdzok 13 Grafické zobrazenie plnenia kritérii standardu V'S 6 pred a po implementdcii VSK

Pocas implementacie VSK na KU sa vymedzili niektoré pravidld a poZiadavky na obsadzovanie
miest vysoskolskych ucitelov. I ked Ziadne z kritérii V56 nebolo pred implementaciou VSK plnené
na najnizsej urovni (hodnota 0), vacSina kritérii bola plnena len implicitne a absentoval dokument,
v ktorom by poziadavka voci ucitelom resp. procesom tykajucich sa ucitelov bola vymedzena.
Z tohto dovodu bola v rdmci zostladovania vnutorného systému kvality vytvorend nova resp.
upravend existujuca dokumentdcia, formuldre a boli vytvorené dalSie analyticko-informativne
dokumenty, ktoré je mozné pouzit ako dokazy na preukazovanie plnenia kritérii na vnatorny
systém. Ide predovsetkym o tieto dokumenty (niektoré z nich boli v rdmci zostuladovania VSK

vymedzené a zasadené do kontextu riadenia kvality):

- Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na Katolickej univerzite v Ruzomberku

- Vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania na Katolickej
univerzite v Ruzomberku

- Zésady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych ucitelov,
pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkcii profesorov a docentov a funkcii

veducich zamestnancov na Katolickej univerzite v Ruzomberku
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- VSeobecné kritéria na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov, konkrétne podmienky
na obsadzovanie funkcii profesorov a kritérid na obsadzovanie funkcii hostujucich
profesorov na Katolickej univerzite v RuZomberku

- Opisy relevantnych SP

- Organizacné poriadky fakult KU

- Formular Cestné prehlasenie garanta SP, Ze nenesie hlavnti zodpovednost za SP na inej VS

- VUPCH os6b zabezpecujucich SP

- Studijné plany

- Pravidla vyberu a schvalovania skolitelov dizerta¢nych prac (smernice o dokt. stadiu)

- Rokovaci poriadok VR KU obsahujtci postup schvalovania Skolitelov dizertacnych prac (cl.
1 ods. 4 pism. d))

- Rokovacie poriadky vedeckych rad fakult KU obsahujtiice postup schvalovania Skolitelov
dizertac¢nych prac

- Smernica k projektovej ¢innosti na KU

- Pravidla upravujtice vnatorné grantové schémy

- Dlhodoby zamer KU

- Dlhodobé zamery fakult KU

Dokazy:

https://www.ku.sk/katolicka-univerzita-v-ruzomberku/uradna-vyveska.html

https://www.ku.sk/katolicka-univerzita-v-ruzomberku/o-univerzite/system-kvality.html

https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/filozoficka-fakulta/filozoficka-fakulta-ku/uradna-

vyveska/vnutorne-predpisy.html

https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/filozoficka-fakulta/studium/

https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/filozoficka-fakulta/katedry/

https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/pedagogicka-fakulta/fakulta/uradna-

vyveska/vnutorne-predpisy.html

https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/pedagogicka-fakulta/studium/

https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/pedagogicka-fakulta/katedry/

https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/teologicka-fakulta/o-fakulte/uradna-

vyveska/vnutorne-predpisy-fakulty.html

https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/teologicka-fakulta/studium/ponuka-studia/
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https://www.ku.sk/katolicka-univerzita-v-ruzomberku/uradna-vyveska.html
https://www.ku.sk/katolicka-univerzita-v-ruzomberku/o-univerzite/system-kvality.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/filozoficka-fakulta/filozoficka-fakulta-ku/uradna-vyveska/vnutorne-predpisy.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/filozoficka-fakulta/filozoficka-fakulta-ku/uradna-vyveska/vnutorne-predpisy.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/filozoficka-fakulta/studium/
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/filozoficka-fakulta/katedry/
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/pedagogicka-fakulta/fakulta/uradna-vyveska/vnutorne-predpisy.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/pedagogicka-fakulta/fakulta/uradna-vyveska/vnutorne-predpisy.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/pedagogicka-fakulta/studium/
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/pedagogicka-fakulta/katedry/
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/teologicka-fakulta/o-fakulte/uradna-vyveska/vnutorne-predpisy-fakulty.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/teologicka-fakulta/o-fakulte/uradna-vyveska/vnutorne-predpisy-fakulty.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/teologicka-fakulta/studium/ponuka-studia/

https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/teologicka-fakulta/pracoviska-

fakulty/katedry/vedecko-umelecko-pedagogicke-charakteristiky-pedagogov.html

https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/fakulta-zdravotnictva/fakulta/uradna-

vyveska/predpisy.html

https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/fakulta-zdravotnictva/studium/

https://www .ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/fakulta-zdravotnictva/katedry/

Tabulka 11 Opatrenia na zlepsenie plnenia standardu V56

MINISTERSTVO
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Oblast na zlepSenie Opatrenie Zodpovedny Termin
Hodnotenie vykonnosti ucitelov Prorektor pre
je zalozené spravidla na Vytvorit mechanizmus periodického vedu a umenie
hodnoteni nadriadenym, pricom | hodnotenia vedecko-pedagogického v stcinnosti 03/2023
jasné kritéria by pomohli toto vykonu ucitelov s prorektorom pre
hodnotenie objektivizovat vzdelavanie
S ohladom na to, Ze na . ) o

. ) , . Vytvorit mechanizmus na periodické
viacerych fakultach KU posobia . ) L, .
.. ] . L zvySovanie pedagogickych kompetencii | Prorektor pre
odbornici na didaktiku, existuje o L . L 03/2023
., L. , ucitelov (zabezpecovat by to mali vzdelavanie

poncidl systematizacie interného L. . .

LT odbornici na didaktiku)
vzdel4vania ucitelov
Vnutorny predpis/usmernenie
o pracovnej zatazi ucitelov, Aktualizacia, implementacia
ktory urcuje tyzZdennu a dodrziavanie uvedeného predpisu Prodekan pre 12/2022
vyucovaciu povinnost s ohfadom na aktualne poziadavky vzdelavanie FZ
(v hodinéch) na FZ je starSieho tvorivej ¢innosti.
data
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https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/teologicka-fakulta/pracoviska-fakulty/katedry/vedecko-umelecko-pedagogicke-charakteristiky-pedagogov.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/teologicka-fakulta/pracoviska-fakulty/katedry/vedecko-umelecko-pedagogicke-charakteristiky-pedagogov.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/fakulta-zdravotnictva/fakulta/uradna-vyveska/predpisy.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/fakulta-zdravotnictva/fakulta/uradna-vyveska/predpisy.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/fakulta-zdravotnictva/studium/
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/fakulta-zdravotnictva/katedry/

5.7 Proces VS 7 Zdroje na zabezpecenie studia

Informacie v tejto kapitole st vhodné pre nasledovné zainteresované strany:

“o @0 (b (@ @y (o

5.7.1

Kritérida na posudzovanie zhody skupiny standardov VS 7

VS 7.a.1. Politiky, Struktary a procesy vnatorného systému zarucuju, Ze vysoka skola ma
dostatocné financné zdroje alokované na komplexné zabezpecenie Studijnych programov
a suvisiacich tvorivych, podpornych a inych ¢innosti, ktoré zodpovedaju jej poslaniu.

VS 7.b.1. Politiky, Struktary a procesy vnutorného systému zarucuji, Ze priestorové,
materidlne, technické, infrastruktarne a instituciondlne zabezpecenie vzdelavacich,
tvorivych a inych stvisiacich ¢innosti zodpoveda vystupom vzdeldvania.

VS 7.b.2. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuji, Ze priestorové,
materidlne, technické, infrastruktarne a instituciondlne zabezpecenie vzdelavacich,
tvorivych a inych savisiacich ¢innosti zodpovedd poctu Studentov a ich Specifickym
potrebam.

VS 7.c.1. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju, ze vysoka skola ma
funkéné zmluvné partnerstva, ktoré st potrebné na dosiahnutie vystupov vzdelavania.

VS 7.d.1. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju, ze pristup
k informaénym zdrojom, knizniénym fondom a sluzbam zodpovedd vystupom vzdeldvania
a zameraniu tvorivych éinnosti.

VS 7.d.2. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju, ze pristup
k informaénym zdrojom, kniZni¢cnym fondom a sluzbadm je I'ahky a zodpoveda poctu
Studentov.

VS 7.e.1. Politiky, Struktary a procesy vnutorného systému zarucuju, zZe Studenti maja lahky
pristup k poradenskym a dal$im podpornym sluzbam a administrativnym zdrojom, ktoré
zodpovedaju ich rozmanitym potrebam a st predpokladom ich napredovania v stadiu a ich
osobného a kariérneho rozvoja.

VS 7.£1 Politiky, Struktary a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze vysoka Skola ma

kvalifikovany podporny persondl zabezpecujuci tatorské, poradenské, administrativne
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a dalsie podporné sluzby a suvisiace ¢innosti pre studentov, ktorého kapacita zodpoveda
poctu Studentov a ich rozmanitym potrebam.

VS 7.g.1 Politiky, Struktary a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze Studenti maju
primerané socialne zabezpecenie pocas studia.

VS 7.g.2 Politiky, Struktary a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze Studenti maju
primerané Sportové, kultirne, duchovné a spolocenské vyZitie pocas studia.

VS 7.h.1. Politiky, Struktary a procesy vnatorného systému zarucuju, Ze vSetky zdroje su
zabezpecené aj pre sucasti mimo sidla vysokej skoly, v ktorych sa uskutociiuju studijné
programy alebo vzdelavacie ¢innosti.

VS 7.i.1 Politiky, Struktary a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze vyuzitie vSetkych
zdrojov je celné a efektivne.

VS 7,.1. Politiky, Struktary a procesy vnatorného systému zarucuji, Ze zdroje su pristupné

pre Studentov a Studenti st informovani o ich pristupnosti.
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5.7.2 Procesy a subprocesy na KU, ktoré majii zabezpecit plnenie kritérii

Na obrazku nizsie sa nachadza schéma procesu VS 7 Zdroje na zabezpecenie stidia. Proces sltizi na

systematizaciu aktivit (subprocesov) s cieflom preukazat, Ze kritérid v predchadzajticej kapitole

budt naplnené.

Standard VS 7 Zdroje na zabezpeéenie Sttidia a podporu Studentov

Procesy plnenia $tandardu VS 7

Proces VS-7.a Proces VS-7-b Proces VS-7.c
i : L . [ Rozvoj partnerstiev pre dosahovanie vystupov Poskytovanie informéacii a podporné sluzby
Y Y
II Zabezpetenie zdrojov na Studium vzdelavania > Studentom

©

&3

N

b

[

2

S v

> Proces VS-7.d Proces VS-7.e

. N . L Poskytovanie pristupu a informécii o zdrojoch,
> —
Poskytovanie volnocasovych aktivit w sluzbach a aktivitach pre Studentov
VS7.92 VS7j1
Proces VS-7.f

-

S > Wuzivanie zdrojov, sluieb a aktivit —
©

3

o=
%]

VS7.h1 VS7.i1

Riadiaci vybor pre kvalitu KU

v RuZomberku

v
Proces VS-7.PDCA

2Zber informécii a ZepSovanie miery plnenia

VS29.1. VS292

Standardu VS 7 Zdroje na zabezpecenie $tudia a
podporu Studentov. —)@

Obrdzok 14 Procesy na preukazovanie plnenia skupiny standardov VS 7
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5.7.3 Detailizdcia subprocesov na preukazovanie plnenia kritérii
Zabezpecenie zdrojov na stadium (Proces VS-7.a)

(1) KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy pokryvajice zdroje na zabezpecenie Stadia
a podporu Studentov, ktoré zarucuju, Ze KU ma dostatocné finanéné zdroje alokované na
komplexné zabezpecenie Studijnych programov a suvisiacich tvorivych, podpornych a inych
¢innosti, ktoré zodpovedaju jej poslaniu. Tieto politiky, Struktry a procesy st opisané v procese SP-

8.a v dokumente Politiky, postupy a pravidla Studijnych programov na KU.

Proces 5P-8.a dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU:
Zabezpecenie priestorovych, materialnych a technickych zdrojov na dosahovanie
stanovenych cielov a vystupov vzdelavania (Proces SP-8.a)
(1) Fakulta musi zabezpecit dostato¢né priestorové, materiélne, technické a informaéné zdroje SP,
ktoré su zarukou na dosahovanie stanovenych cielov a vystupov vzdeldvania. Toto zabezpecenie
musi byt deklarované v kazdom Opise SP.
(2) Fakulta musi zabezpecit zodpovedajuce financovanie priestorovych, materidlnych,
technickych a informaénych zdrojov kazdého SP.
(3) Fakulta moze preukazat plnenie odseku (1) a (2) nasledovnymi sposobmi:
a) pristup k zékladnej $tudijnej literatire SP, ktora zodpovedd aktudlnym poznatkom
v odbore vzdelavania a jazyku Sp,
b) pristup k sluzbam kniZnice a $tudovne v kazdom sidle fakulty, kde uskutoctiuje SP,
c) dostupnost elektronickych zdrojov informdcii a databaz potrebnych pre dosahovanie
vystupov vzdelavania a tvorivi ¢innost zodpovedajiicu stuptiu SP,
d) permanentnu dostupnost vSetkych informadcii pre organizovanie stadia a studentského
zivota a podporu v stadiu,
e) pristup k softwarovému a datovému vybaveniu pre dosahovanie vystupov vzdeldvania
v odbore Sttdia v stlade s aktudlnymi technologickymi poziadavkami,
f) permanentny pristup Studentov k internetu vo vSetkych priestoroch fakulty.
(4) V pripade, Ze fakulta uskutoctiuje SP na viacerych sidlach, musi zabezpecit plnenie

poziadaviek z ods. (1) aZ (3) osobitne pre kazdé sidlo.

(2) KU ma vytvorené politiky, Struktary a procesy pokryvajuce zdroje na zabezpecenie Studia
a podporu Studentov, ktoré zarucuju, ze priestorové, materidlne, technické, infrastruktirne

a instituciondlne zabezpecenie vzdelavacich, tvorivych a inych stvisiacich ¢innosti zodpoveda
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vystupom vzdelavania. Tieto politiky, Struktary a procesy st opisané v procese SP-8.a v dokumente
Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU (proces SP-8.a bol opisany vyssie).

(3) KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy pokryvajuce zdroje na zabezpecenie stadia
a podporu Studentov, ktoré zarucuju, zZe priestorové, materidlne, technické, infrastruktirne
a instituciondlne zabezpecenie vzdelavacich, tvorivych a inych stvisiacich ¢innosti zodpoveda
poctu Studentov a ich Specifickym potrebam. Tieto politiky, Struktary a procesy st opisané

v procese SP-8.e v dokumente Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU.

Proces 5P-8.e dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU:
Zabezpecenie individualizovanej podpory a vytvorenie vhodnych podmienok pre Studentov
so Specifickymi potrebami (Proces SP-8.e)
(1) KU zabezpecuje individualizovani podporu a vytvaranie vhodnych priestorovych,
materialnych, technickych a socialnych podmienok pre stadium Studentov so Specifickymi
potrebami. Takato podpora je realizovand prostrednictvom sluzieb Poradenského centra KU,
ktoré sa zameriava predovsetkym na nasledovné oblasti:

a) identifikacia Specifickych potrieb studentov,

b) navrh rozsahu zodpovedajticich podpornych sluzieb,

c) vyhodnotenie efektivnosti podpornych sluzieb pre studentov so Specifickymi potrebami.

(4) KU ma vytvorené politiky, Struktary a procesy pokryvajuce zdroje na zabezpecenie Studia
a podporu Studentov, ktoré zarucuji, Ze Studenti maju primerané socidlne zabezpecenie pocas
Stadia. Tieto politiky, Struktiry a procesy st opisané v procese SP-8.e v dokumente Politiky,
postupy a pravidla studijnych programov na KU (proces SP-8.e bol opisany vyssie).

Rozvoj partnerstiev pre dosahovanie vystupov vzdelavania (Proces VS-7.b)

(1) KU ma vytvorené politiky, Struktary a procesy pokryvajuce zdroje na zabezpecenie Studia
a podporu studentov, ktoré zarucuju, ze KU ma funkéné zmluvné partnerstva, ktoré su potrebné na
dosiahnutie vystupov vzdeldvania. Tieto politiky, Struktiry a procesy st opisané v procese SP-8.f

v dokumente Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU.

Proces 5P-8.f dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU:
Zabezpecenie partnerstiev nevyhnutnych pre pokrytie studijnych programov (Proces SP-8.f)
(1) Fakulta musi udrZiavat a rozvijat zdvdazné partnerstva s takymi zainteresovanymi stranami,
ktoré mdzu byt zapojené do zabezpetovania kvality, do navrhu realizicie a rozvoja SP vo

vSetkych podstatnych etapach zivotného cyklu programu.
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(2) Vhodné zainteresované strany, ktoré mozu byt zapojené do procesov v ramci SP fakulta
spravidla identifikuje v spolupraci s garantom SP a garantmi predmetov. Spravidla moze ist
o tieto zainteresované strany:

a) buduci zamestnavatelia absolventov konkrétneho SP,

b) zastupcovia profesijnych a zaujmovych zdruzeni,

c) Specializované vyucbové zariadenia,

d) zastupcovia samospravy,

e) partneri z domadcich a zahrani¢nych partnerskych instittcii,

f) miestna komunita a iné.
(3) Ulohou fakulty a garantov SP v oblasti partnerstiev s relevantnymi zaintersovanymi stranami
je udrziavat vztahy s tymito stranami a vymedzit ich tlohy v jednotlivych etapach Zivotného
cyklu SP. Ulohy sa spravidla vymedzuj v Opise SP.
(4) Fakulta musi zabezpecit pre profesijne orientované SP zmluvnych partnerov v podobe
organizacii, ktoré zabezpecuju odbornti prax a prakticka vyucbu Studentov.
(5) Fakulta musi v pravidelnych intervaloch preverovat zabezpecenie dostato¢nych
priestorovych, materidlnych, technologickych a personalnych podmienok zmluvnych partnerov

s ciefom dosahovania planovanych vystupov vzdelavania.

Poskytovanie informacii a podporné sluzby studentom (Proces VS-7.c)

(1) KU ma vytvorené politiky, struktiry a procesy pokryvajice zdroje na zabezpecenie Stadia
a podporu Studentov, ktoré zarucuju, ze pristup k informaénym zdrojom, kniZnicnym fondom
asluzbam zodpovedd vystupom vzdeldvania a zameraniu tvorivych ¢innosti. Tieto politiky,
Struktiry a procesy su opisané v procese SP-8.a v dokumente Politiky, postupy a pravidla
Studijnych programov na KU (proces SP-8.a bol opisany vyssie).

(2) KU ma vytvorené politiky, struktiry a procesy pokryvajice zdroje na zabezpecenie Stadia
a podporu Studentov, ktoré zarucuju, ze pristup k informaénym zdrojom, kniZnicnym fondom
a sluzbam je l'ahky a zodpoveda poctu studentov. Tieto politiky, Struktiry a procesy su opisané
v procese SP-8.a v dokumente Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU (proces SP-
8.a bol opisany vyssie).

(3) KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy pokryvajice zdroje na zabezpecenie Stadia
a podporu Studentov, ktoré zarucuju, Ze Studenti maja Tahky pristup k poradenskym a dalSim
podpornym sluzbam a administrativnym zdrojom, ktoré zodpovedaja ich rozmanitym potrebam

a su predpokladom ich napredovania v stadiu a ich osobného a kariérneho rozvoja. Tieto politiky,
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Struktiry a procesy su opisané v procese SP-8.d v dokumente Politiky, postupy a pravidla

Studijnych programov na KU.

Proces 5P-8.d dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU:
Zabezpecenie podpornych sluzieb zameranych na reSpektovanie rozmanitych potrieb
a dalsich potrieb studentov (Proces SP-8.d)

(1) KU zabezpecuje prostrednictvom sluzieb Poradenského centra KU:

a) reagovanie na rozmanité potreby a zaujmy tudentov SP,

b) podporu ich ispesného napredovania v stadiu,

¢) poskytovanie kariérneho poradenstva.
(2) KU zabezpecuje svojim Studentom primerané socidlne zabezpecenie pocas Studia, ato
prostrednictvom napliania Stipendijného poriadku KU.
(3) KU zabezpecuje svojim Studentom primerané Sportové, kultarne, duchovné a spoloc¢enské
vyZzitie pocas Studia, ato predovSetkym prostrednictvom aktivit univerzitného pastoracného
centra.
(4) KU zabezpecuje pristup a podporu studentov v ticasti na domacich a zahrani¢nych mobilitach
a stazach. To je zabezpecené predovsetkym prostrednictvom cinnosti Referatu pre zahranicné

vztahy a mobility.

(4) KU ma vytvorené politiky, Struktary a procesy pokryvajuce zdroje na zabezpecenie Studia
a podporu Studentov, ktoré zarucuju, ze KU ma kvalifikovany podporny persondl zabezpecujtci
tatorské, poradenské, administrativne a dalSie podporné sluzby a stvisiace ¢innosti pre studentov,
ktorého kapacita zodpovedd poctu studentov a ich rozmanitym potrebam. Tieto politiky, Struktary
a procesy su opisané v procesoch SP-8.c a SP-8.d v dokumente Politiky, postupy a pravidla

Studijnych programov na KU (proces SP-8.d bol opisany vyssie).

Proces S5P-8.c dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU:
Zabezpecenie podporného odborného personalu zodpovedajuceho potrebam Studentov
a ucitel'ov studijného programu (Proces SP-8.c)
(1) Fakulta musi zabezpecit podporny odborny persondl, ktory kompetentnostou a poctom
zodpoveda potrebam Studentov a ucitelov SP vo vizbe na vzdelavacie ciele a vystupy.
(2) Fakulta m&ze zabezpecit podporny odborny persondl predovsetkym v nasledovnej podobe:
a) pracovnici studijného oddelenia fakulty,

b) koordinatori odbornej praxe,
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¢) koordinatori pre pracu so studentmi so Specifickymi potrebami,

d) pracovnici prevadzkovo-technickych oddeleni,

e) rocnikovi veduci,

f) pracovnici pokryvajuci infrastruktaru IT a informacénych systémov,

g) pracovnici zabezpecujici knizni¢né sluzby v mieste realizacie SP.
(3) Na celouniverzitnej trovni je podporny odborny personal zastipeny predovsetkym
nasledovnymi skupinami pracovnikov:

a) pracovnici Poradenského centra KU,

b) pracovnici Referdtu pre vzdelavanie a akreditaciu,

c) pracovnici Referatu pre zahrani¢né vztahy a mobility,

d) pracovnici Referatu pre vedu, umenie a doktorandské studium,

e) pracovnici Univerzitnej kniznice KU,

f) pracovnici Ubytovacich a stravovacich zariadeni KU,

g) pracovnik Referatu hlavného kontroléra KU,

h) pracovnici Oddelenia infrastruktary IT a informacnych systémov.
(4) V pripade, Ze fakulta uskutoctiuje SP na viacerych sidlach, musi zabezpecit plnenie

poziadaviek z ods. (1) a (2) osobitne pre kazdé sidlo a z ods. (3) v sucinnosti s Rektoratom KU.

Poskytovanie volnocasovych aktivit (Proces VS-7.d)

(1) KU ma vytvorené politiky, struktiry a procesy pokryvajice zdroje na zabezpecenie Stadia
a podporu Studentov, ktoré zarucuji, Ze Studenti maja primerané Sportové, kultirne, duchovné
a spolocenské vyZitie pocas Studia. Tieto politiky, Struktary a procesy st opisané v procese SP-8.a
v dokumente Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU (proces SP-8.a bol opisany
vyssie).

Poskytovanie pristupu a informacii o zdrojoch, sluzbach a aktivitach pre studentov (Proces VS-

7.e)

(1) KU zarucduje, ze zdroje su pristupné pre Studentov a Studenti st informovani o ich pristupnosti.
Informacie o pristupnosti zdrojov st zverejiiované na webovom sidle univerzity a webovych sidlach
jej sucasti. Primarnym zdrojom informaécii je akademicky informacny systém, rozvrhy zverejnené na
webovych sidlach fakualt, z ktorych st zrejmé informadacie o dostupnosti ucebni, poslucharni,

laboratérii a pod., MS Teams sltiZiaci ako zdroj ku konzultacidm a aktivnemu uceniu sa, knizni¢ny
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fond. Informacie o pristupnosti zdrojov pre Studentov poskytuje vysokoskolsky ucitel vzdy na

uvodnych vzdelavacich aktivitach.

Vyuzitie zdrojov, sluzieb a aktivit (Proces VS-7.f)

(1) KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy pokryvajuce zdroje na zabezpecenie Studia
a podporu Studentov, ktoré zarucuja, ze vsetky zdroje si zabezpecené aj pre stucasti mimo sidla
vysokej Skoly, v ktorych sa uskutoctiuju Studijné programy alebo vzdelavacie cinnosti. Tieto
politiky, Struktary a procesy su opisané v procesoch SP-8.a a SP-8.c v dokumente Politiky, postupy
a pravidla Studijnych programov na KU (procesy SP-8.a a SP-8.c st opisané vyssie).
(2) KU zarucuje, Ze vyuzitie vSetkych zdrojov je tcelné a efektivne, ¢o sa uskutociiuje v sulade
s vnutornymi predpismi:

a) Smernica o vykonavani finan¢nej kontroly na KU,

b) Smernica rektora o nakladani s majetkom a jeho evidovani na KU,

¢) Smernica o obehu tuctovnych dokladov a o vedeni ti¢tovnictva na KU v Ruzomberku,

d) Smernica o vykone vnutornej kontrolnej ¢innosti na Katolickej univerzite v RuZzomberku,

e) Smernica o povinnej evidencii a zverejiiovani zmlav, objednavok a faktar.
a s metodickym pokynom, ktorym sa urcuje forma a termin predkladania vyrocnej spravy
o hospodareni a metodickym pokynom k finanénému zabezpeceniu fondu reprodukcie.
Zber informacii a pravidelné vyhodnocovanie procesov standardu VS 7 Zdroje na zabezpecenie
studia a podporu Studentov (Proces VS-7.PDCA)
(1) KU musi v pravidelnych intervaloch zbierat informacie a vyhodnocovat procesy Standardu VS 7
Zdroje na zabezpecenie Studia a podporu Studentov, ktoré stt uvedené v kapitoladch 7.1 az 7.6 tohto
dokumentu.
(2) Vysledkom tohto vyhodnocovania je sihrnnd sprava obsahujtca zistenia tykajtice sa Standardu
VS 7 Zdroje na zabezpecenie stidia a podporu studentov. Sprava musi zaroven obsahovat opatrenia

na odstranenie alebo potlacenie identifikovanych problémov v analyzovanych procesoch.

5.7.4 Vysledky implementdcie Standardu VS 7 vniitorného systému kvality
KU

V tejto kapitole sa nachadza prehlad hlavnych atribatov zavddzania Standardu VS 7 Zdroje na

zabaezpecenie Studia a podporu Studentov, ako jednej stucasti vnutorného systému kvality KU.
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Nasledovné vysledky st prezentované s ohladom na audit plnenia kritérii VSK, ktory bol

zrealizovany v decembri 2020.

V nasledovnej tabulke sa nachddza prehlad kritérii stvisiacich s danym Standardom. V stipci
,PRED” sa nachadza priemerna hodnota plnenia daného kritéria podla ISO 15504 (stupnica od 0

po 5), pricom za splnené kritérium sa zmysle uvedeného standardu povazuje hodnota 3.

Tabulka 12 Miera plnenia kritérii standardu VS7 na KU

Oznacdenie Znenie kritéria PRED PO

Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju, ze
VS7al vysoka skola ma dostatocné financné zdroje alokované na komplexné
al.
zabezpecenie Studijnych programov a stvisiacich tvorivych,

podpornych a inych ¢innosti, ktoré zodpovedajt jej poslaniu.

Politiky, Struktiiry a procesy vnuitorného systému zarucuju, Ze
VS7b1 priestorové, materidlne, technické, infrastruktiirne a institucionalne
" | zabezpecenie vzdelavacich, tvorivych a inych suvisiacich ¢innosti

zodpoveda vystupom vzdelavania.

Politiky, Struktdry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze
VS7b2 priestorové, materidlne, technické, infrastruktiirne a institucionalne
"~ | zabezpe&enie vzdelavacich, tvorivych a inych stvisiacich éinnosti

zodpoveda poctu studentov a ich Specifickym potrebam.

Politiky, Strukttry a procesy vnutorného systému zarucuju, ze
VS7.c1. | vysoka skola ma funkéné zmluvné partnerstva, ktoré su potrebné na 2 3
dosiahnutie vystupov vzdelavania.

Politiky, Struktdry a procesy vnutorného systému zarucuju, ze
VS7.d.1. | pristup k informacnym zdrojom, knizni¢nym fondom a sluzbam 2 3
zodpoveda vystupom vzdelavania a zameraniu tvorivych ¢innosti.

Politiky, Struktiry a procesy vnuitorného systému zarucuju, ze
VS7.d.2. | pristup k informacnym zdrojom, knizni¢nym fondom a sluzbam je 2 3
lahky a zodpoveda poctu studentov.

Politiky, Struktiiry a procesy vnuitorného systému zarucuju, Ze
Studenti maju l'ahky pristup k poradenskym a dalsim podpornym
VS7el. | sluzbam a administrativnym zdrojom, ktoré zodpovedaja ich 1 4
rozmanitym potrebam a st predpokladom ich napredovania v stadiu
a ich osobného a kariérneho rozvoja.

Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju, ze
vysoka skola ma kvalifikovany podporny personal zabezpecujtci
VS 7.1£1. tatorské, poradenské, administrativnea dalsie podporné sluzby a 2 4
suvisiace ¢innosti pre Studentov, ktorého kapacita zodpoveda poctu
Studentov a ich rozmanitym potrebam.

VS7 o1 Politiky, Struktiiry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze
B | Studenti maju primerané socidlne zabezpedenie pocas Studia.

Politiky, Struktary a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze
VS7.g2. | Studenti majui primerané Sportové, kultiirne, duchovné a spolocenské 2 4

vyZitie pocas studia.
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Oznacdenie Znenie kritéria PRED PO

Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze vsetky
zdroje st zabezpecené aj pre sticasti mimo sidla vysokej skoly,

VS7.h.l. , A . 3 3
v ktorych sa uskutocnuju Studijné programy alebo vzdeldvacie
¢innosti.

VS7il Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju, ze 0 3
vyuzitie vSetkych zdrojov je ticelné a efektivne.
Politiky, Struktiiry a procesy vnttorného systému zarucuju, ze zdroje

VS57j.1. su pristupné pre Studentov a Studenti st informovani o ich 0 0

pristupnosti.

Priemernd hodnota plnenia kritérii pred zavadzanim vnuatorného systému bola 1,53. Po zavedeni
vnuatorného systému bola na tirovni 3,23. ZlepSenie plnenia kritérii dosiahlo tiroven 110%. Zlepsenie
nebolo dosiahnuté ani tak vyraznym zlepSenim vo financnom, materidlnom, priestorovom,
technickom, infraStruktdrnom a institucionalnom zabezpeceni, ale predovsetkym systematizaciou
tychto zdrojov do riadiacich dokumentov - predovsetkym do smernice Politiky, postupy a pravidla
Studijnych programov na KU. Na obrazku niZsie sa nachddza grafické zobrazenie plnenia kritérii

pred a po zavadzani vntitorného systému kvality podla §tandardov SAAVS.

VST.a
5
VsTjl. 45 VSTh1.
1
35
VSTil. e VSTh2.
- -2,5 Trem
: z
¥ .
VSThI. : VSTel,
[ ]
..'I
VST.g2. VST.41.
e o« —e—FRED
VST.g1. VST.42. FO

—a— Standand

VSTi1. VETel

Obrizok 15 Grafické zobrazenie plnenia kritérii Standardu VS 7 pred a po implementdcii VSK

V ramci zosuladovania vnatorného systému kvality bola vytvorena nova resp. upravenad existujtca

dokumentdcia, formuldre a boli vytvorené dalSie analyticko-informativne dokumenty, ktoré je

111

MINISTERSTVO EUROPSKA UNIA i
e §KOLSTVA, VEDY., OPERACNY PROGRAM
VYSKUMU A SPORTU Eurdpsky socialny fond @ 2 : LUDSKE ZDROJE

SLOVENSKE) REPUBLIKY Eurdpsky fond regionalneho rozvoja ™



mozné pouzit ako dokazy na preukazovanie plnenia kritérii na vnttorny systém. Ide predovsetkym

o tieto dokumenty (niektoré z nich boli v rdmci zosuladovania VSK vymedzené a zasadené do

kontextu riadenia kvality):

Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na Katolickej univerzite v Ruzomberku
Vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania na Katolickej
univerzite v RuZomberku

Opis SP obsahujtci sluzby pre $tudentov a podporu $tiidia a zoznam priestorového,
materidlneho a informaéného zabezpedenia SP pre kazdé sidlo, v ktorom sa uskutociiuje SP
Informacné listy predmetov (ILP)

Pravidla tvorby rozpoc¢tu na KU

Organizacny poriadok a organizacna Struktira KU

Organizac¢né poriadky a organizacné struktary fakult KU

Stipendijny poriadok KU

Statat KU (,duchovna starostlivost” + ,,socidlna podpora studentov” + ,zahrani¢né vztahy
a mobility KU")

Prehlad sluzieb pontkanych v ramci UPC

Smernica rektora o realizacii mobilit v ramci programu Erasmus+ KA 103 a KA 107
Smernica rektora KU o podpore uchadzacov o studium a Studentov so Specifickymi
potrebami

Prehlad sluzieb Poradenského centra KU

Dotaznik na spatnt vazbu od studentov so Specifickymi potrebami

Dotaznik hodnotenia dostato¢nosti priestorovych, materidlnych, technologickych

a personalnych podmienok zmluvnych partnerov

Dokazy:

https://www.ku.sk/katolicka-univerzita-v-ruzomberku/uradna-vyveska.html

https://www.ku.sk/katolicka-univerzita-v-ruzomberku/o-univerzite/system-kvality.html

https://www.ku.sk/studium-na-katolickej-univerzite/student/#submenu

https://www.ku.sk/studium-na-katolickej-univerzite/studentsky-zivot/

https://www.ku.sk/studium-na-katolickej-univerzite/student/poradenske-centrum/?preview=1

https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/filozoficka-fakulta/filozoficka-fakulta-ku/uradna-

vyveska/vnutorne-predpisy.html
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https://www.ku.sk/katolicka-univerzita-v-ruzomberku/uradna-vyveska.html
https://www.ku.sk/katolicka-univerzita-v-ruzomberku/o-univerzite/system-kvality.html
https://www.ku.sk/studium-na-katolickej-univerzite/student/#submenu
https://www.ku.sk/studium-na-katolickej-univerzite/studentsky-zivot/
https://www.ku.sk/studium-na-katolickej-univerzite/student/poradenske-centrum/?preview=1
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/filozoficka-fakulta/filozoficka-fakulta-ku/uradna-vyveska/vnutorne-predpisy.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/filozoficka-fakulta/filozoficka-fakulta-ku/uradna-vyveska/vnutorne-predpisy.html

https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/pedagogicka-fakulta/fakulta/uradna-

vyveska/vnutorne-predpisy.html

https://www .ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/teologicka-fakulta/o-fakulte/uradna-

vyveska/vnutorne-predpisy-fakulty.html

https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/fakulta-zdravotnictva/fakulta/uradna-

vyveska/predpisy.html

Tabulka 13 Opatrenia na zlepsenie plnenia standardu VS7

Oblast na zlepsSenie Opatrenie Zodpovedny Termin
Vo VSK zatial absentuje silnejsi
? zatial a s.en u )¢ S,l nejst Zaviest hodnotenie ekonomickej
doraz na ekonomickt stranku i o, Kvestor 01/2023
v aee efektivnosti Studijnych programov
Studijnych programov
Prorektor pre
Funk¢nost zmluvnych Zaviest mechanizmy pre overovanie mobility a 03/2023
partnerstiev nie je overovana fukncnosti zmluvnych partnerstiev zahranicné
vztahy
Na niektorych fakultach
istuje vnatorny predpis, . . - o .
neex,ls e an v Om},] }?re J P1S Priprava, implementacia a dodrziavanie
ktory by urcoval minimalne , .
Kritéria publikacnei uvedeného predpisu
itéri
. p . ) e (Navrh FZ: Navrhujeme Periodické
a projektovej ¢innosti ucitelov . R . .
. . « hodnotenie publikacnej a projektove;
na jednotlivych funkénych " v . . .
miestach. K povinnosti ¢innosti ucitelov (s periédou jeden alebo | Prodekani pre
. B PO} ' , dva roky). Vystupy periodického vedu a vyskum | 12/2022
realizovat tvorivu ¢innost sa . X , ,
v 1. , .. hodnotenia by mohli byt podkladom na fakultach
ucitelia momentélne zavazuju , , L o, ,
. pre vyberové komisie pri vyberovych
v dodatku k pracovnej zmluve, . 4t . .
Y ;. konaniach. Periodické hodnotenie by asi
avsak efektivnejsie . . o Dol
. .| bolo vhodné realizovat na tirovni fakult
a transparentnejsie by bolo mat , L
. s g a vysledky posunut RVK.)
tieto kritérid uvedené vo
vnutornom predpise.
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https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/pedagogicka-fakulta/fakulta/uradna-vyveska/vnutorne-predpisy.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/pedagogicka-fakulta/fakulta/uradna-vyveska/vnutorne-predpisy.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/teologicka-fakulta/o-fakulte/uradna-vyveska/vnutorne-predpisy-fakulty.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/teologicka-fakulta/o-fakulte/uradna-vyveska/vnutorne-predpisy-fakulty.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/fakulta-zdravotnictva/fakulta/uradna-vyveska/predpisy.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/fakulta-zdravotnictva/fakulta/uradna-vyveska/predpisy.html

5.8 Proces VS 8 Zhromazd'ovanie a spracovanie informacii

Informacie v tejto kapitole st vhodné pre nasledovné zainteresované strany:
e

5.8.1 Kritéria na posudzovanie zhody skupiny standardov VS 8

e VS 8.a.1 Politiky, Struktary a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze su systematicky
zhromazdované, spractivané, analyzované a vyhodnocované informdcie, ktoré s vyuzivané
v efektivnom strategickom, taktickom a operativhom riadeni uskutoctiovania a rozvoja
Studijnych programov, tvorivych ¢innosti a inych stvisiacich aktivit vysokej skoly.

e VS 8.1.b.1 Politiky, Struktary a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze su nastavené
a systematicky sledované subory ukazovatelov.

e VS8.1.c. Politiky, Struktary a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze do zhromazdovania

a spracovania informdcii st zapojené vsetky zainteresované strany
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5.8.2 Procesy a subprocesy na KU, ktoré majii zabezpecit plnenie kritérii

Na obrazku nizsie sa nachddza schéma procesu VS 8 Zhromazdovanie a spracovanie informdcii.

Proces

sluzi

na

systematizaciu aktivit

v predchadzajtcej kapitole budd naplnené.

(subprocesov)

s ciefom preukazat,

ze kritérid

Standard VS 8 Zhromazd'ovanie a spracovanie informacii
Procesy plnenia tandardu VS 8
Proces VS-8.g Proces VS-8.h Proces VS-8.i
<
S
p Zhromazdovanie informécii na rovni univerzity > N e, andljzaa ° Grovni KU
o informécii na Urovni univerzity
>
s —> |
VS8a1l VS8.1b1 VS8a.l VS8.1.b.1 VS8a.l VS8.1.b.1
Proces VS-8.d Proces VS-8. Proces VS-8.
]
1] | 3| zhromatdovanie informacil na trovni fakulty Spracovanie, analyza a Takticke ie na trovni fakiit KU
£ informcii na trovni fakulty
3
9
(]
&
Vs8.a.l VS8.1b.1 V§8.a.l VS8.1.b.1 VS8.a.l VS8.1b.1
A
Proces VS-8.a Proces VS-8.b. Proces VS-8.c.
= <
8
i
© Zhromazdovanie informécii na drovni pracovanie, analyza a Operativne drovni $tudijného
A > Ztudijného programu P informacif na trovni studijného programu programu
o
wn
4
2
=} VSs8.a.l VS8.1.b.1 VS8.a.l VS8.1b.1 VS8.a.1 VS8.1b.1
N
©
2
°
2
o
Proces VS-8.j
e Zapojenie Studentov do zhomaidovaniaa
£ bk :
-g informécii na trovni SP, fakulty a univerzity
2
L2l
VS8.1l.c
Proces VS-8.k
& Zapojenie ucitefov do zhromazdovania a
5 ia, analyzy a vyhodnocovania
2 informécil na trovni 8P, fakulty a univerzity
3
S
o
< Proces VS-8.1
S
2 Zapojenie dalSich zainteresovanych strén do
3 5 idovania a i3, analjy a
85 vyhodnocovania informcii na Grovni SP,
= 5 fakulty a univerzity
s B
8
2
0 Vs8.l.c
©
n
3
=
8 35
= ¥
[ L " . "
52 Zber informaci a zlepsovanie miery pinenia
2 |€—— 3tandardu SP9 7 a spracovanie
o .9 informéci o étudijnom programe.
25
2>
T &
5 2
8 a VS29.1. V8292
-
A9
=

Obrdzok 16 Procesy na preukazovanie plnenia skupiny standardov VS 8
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5.8.3 Detailizdcia subprocesov na preukazovanie plnenia kritérii
Zhromazdovanie informdcii na arovni studijného programu (Proces VS-8.a)

(1) Za zhromazdovanie informdcii o Studijnych programoch zodpovedaja garanti danych
programov.

(2) Obsah, rozsah aspdsob zhromazdovania informacii a kli¢ovych indikdtorov vzdeldvania
aucenia sa upravuje dokument ,Politiky, postupy a pravidla Studijnych programov na KU

v Ruzomberku” v kapitole 9.

Kapitola 9 dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU:
Urcenie relevantnych informacii potrebnych pre efektivne manazovanie studijného programu
a d'alsich aktivit (Proces SP-9.a)
(1) Fakulta musi v sti¢innosti s garantom SP kazdoro¢ne zhromazdovat a analyzovat relevatné
informécie potrebné na efektivne manaZovanie SP. Musia sa zhromazdovat a vyhodnocovat
informacie o:
a) dosahovanych cieloch a stvisiacich vystupoch vzdelavania,
b) uplatnitelnosti absolventov,
c) skutocnej pracnosti a zodpovedajticej pracovnej kapacite ucitelov,
d) pocte prijatych Studentov, studentov v jednotlivych rokoch Stidia, progrese Studentov
v SP, ukondeni $tidia v standardnom termine, pocte a pri¢inach pred¢asného ukonéenia
studia,
e) efektivnosti prijimacieho konania a vysledkoch studentov v priebehu prvého roka stadia,
f) podmienkach a vysledkoch studentov so Specifickymi potrebami,
g) efektivnosti metdd overovania vystupov vzdeldvania a hodnotenia studentov,
h) dosahovani vystupov vzdeldvania mimo KU,
i) dodrZiavani akademickej, profesijnej etiky, vyskumnej integrity a plagiatorstva,
j) podnetoch a staznostiach studentov,
k) trovni tvorivej éinnosti ucitelov SP,
1) rozvoji uditefov SP (kvalifikécie, praktickych zru¢nosti, prenositelnych spdsobilosti,
jazykovych, pedagogickych a digitalnych zru¢nosti uditelov SP),
m) nazoroch zainteresovanych stran:
i.  na obsah, Struktiru, formy, metddy, vzdeldvacie ¢innosti a pouzivané ndstroje
vzdelavania a ucenia sa a dosahované vystupy a vysledky vzdeldvania,

ii.  na persondlne zabezpecenie SP a vztah Studenta a ucitela,
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iii.  na organizéciu a priebeh mobilit a stazi,
iv.  na priestorové, materidlne a informacné zdroje SP,
v.  nasluzby podpory studentov.
(2) V pripade, Ze tieto informécie nebudt postacujtice pre potreby efektivneho manazovania SP,
moZe garant SP v stéinnosti s fakultou vymedzit aj dalsie relevantné informacie, ktoré sa budu
zaznamenavat a vyhodnocovat.
Urcenie klIacovych indikatorov vzdelavania a ucenia sa (Proces SP-9.b)
(1) Pre sledovanie a zlepsovanie tirovne vyznamnych parametrov SP musi fakulta monitorovat
a vyhodnocovat klti¢ové indikatory SP, ktoré pokryvaju nasledovné oblasti:
a) vstup do vzdeldvania,
b) vzdelavanie:
i.  prijimacie konanie, priebeh a ukoncenie stadia,
ii.  ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie orientované na sStudenta,
iii.  ucitelia,
iv.  tvoriva ¢innost a habilitacné konanie a inauguracné konanie,
c) vystup zo vzdelavania.
(2) Indikatory vstupu do vzdeldvania musia pokryvat minimalne informacie o:
a) pocte pontikanych SP podla 1., 2., 3. stuptia vzdelavania,
b) podiele neotvorenych SP v akademickom roku z celkovej ponuky,
) pocte pontikanych SP v inom ako slovenskom jazyku,
d) podiele neotvorenych SP v inom ako slovenskom jazyku v akademickom roku z ich
celkovej ponuky,
e) pocte uchadzacov o Studium v prislusnom akademickom roku,
f) pocte uchddzacov o stadium v prislusnom akademickom roku s inym ako slovenskym
obcianstvom,
g) podiele zapisanych Studentov zo vSetkych prihlasenych zaujemcov o Stadium
v prislusnom akademickom roku,
h) podiele prijatych Studentov z inych vysokych §kol v 2. a 3. stupni vzdeldvania.
(3) Indikatory vzdeldvania — ¢ast prijimacie konanie, priebeh a ukoncenie Stadia, musia pokryvat
minimaélne informacie o:

a) pocte studentov KU/SP v jednotlivych rokoch $tudia,
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b)

f)
8
h)
i)
j)

podiele studentov prvého roka studia, ktori predc¢asne ukonéili Studium v strukture podla
ddvodu (vyladenie pre neprospech, zanechanie $ttidia, zmena SP),

miere predc¢asného ukoncenia Studia v dalSich rokoch studia,

podiele zahraniénych Studentov z celkového poctu Studentov,

podiele Studentov s inym ako slovenskym obcianstvom sStudujucich v inom ako
slovenskom jazyku z celkového poctu Studentov,

podiele $tudentov prekracujtcich $tandardnt dizku $tadia,

priemernej dizke nadstandardnej dizky stadia,

pocte odhalenych akademickych podvodov, z toho pocet plagiatov,

pocte disciplinarnych konani (vylucenie zo Stidia, napomenutie, bez nasledkov a pod.),

pocte absolventov.

(4) Indikatory vzdelavania — cast ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie orientované na Studenta,

musia pokryvat minimalne informacie o:

a)
b)

j)
k)
)

pomere poctu Studentov a ucitelov,

pocte zaverecnych prac vedenych veducim zaverecnej prace (priemerny a maximalny
pocet),

podiele kontaktnej vyucby (vratane podpory Studentov) na celkovej pracovnej kapacite
ucitelov SP (v hodinach za tyzder),

podiele vyslanych Studentov na mobility do zahranicia z celkového poctu Studentov,
priemernom pocte kreditov za profilové predmety v SP,

pocte prijatych Studentov na mobility zo zahranicia v prislusnom akademickom roku,
rozsahu podpory a sluzieb kariérového poradenstva (odhadované v hodinadch na
Studenta),

pocte zamestnancov so zameranim na podporu Studentov (Studijné a kariérové
poradenstvo),

podiele $tudentov, ktori sa zapojili do hodnotenia kvality vyucby a ucitelov SP
z celkového poctu Studentov,

miere spokojnosti Studentov s kvalitou vyucby a uditelov,

miere spokojnosti Studentov so Specidlnymi potrebami,

pocte podanych podnetov studentov.

(5) Indikatory vzdeldvania — cast ucitelia, musia pokryvat minimalne informacie o:
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i
i)

pocte vsetkych ucitelov na funkénom mieste profesor, docent, odborny asistent, asistent,
lektor, ostatni,

pocte samostatnych vyskumnych pracovnikov s absolvovanou vysokou skolou 2. stupnia
(spolu s poc¢tom ucitelov = pocet tvorivych pracovnikov TP),

pocte ucitelov s vedecko-pedagogickym alebo umelecko-pedagogickym titulom,
vedeckou hodnostou a vedeckou kvalifikaciou (prof., doc., DrSc., VKS I, VKS Ila),
podiele ucitelov s PhD. a vyssie na celkovom pocte ucitelov,

veku uditelov SP zabezpecujucich profilové predmety (priemerny vek a rozpétie),
podiele ucitelov — absolventov inej vysokej Skoly,

podiele ucitelov, ktori ziskali PhD. (alebo ekvivalent) na inej vysokej Skole ako posobia,
podiele ucitefov s praxou dlhSou ako 1 rok na zahrani¢nej vysokej Skole alebo na
vyskumnej instittcii v zahranici,

pocte prijatych ucitelov na mobility zo zahranicia v prisluSnom akademickom roku,

podiele vyslanych ucitelov na mobility do zahranicia v prisluSnom akademickom roku.

(6) Indikatory vzdelavania — ¢ast tvoriva ¢innost, habilitacné konanie a inauguracné konanie,

musia pokryvat minimalne informacie o:

a)

b)

d)

f)

8)
h)

pocte publikacnych vystupov ucditelov za ostatnych 6 rokov v jednotlivych odboroch
Studia a kategdriach vystupov,

pocte publikacnych vystupov ucitelov, ktoré st registrované v databazach Web of Science
alebo Scopus za ostatnych 6 rokov v jednotlivych odboroch uskutoénovaného stadia
a kategoriach vystupov (alebo ekvivalent napr. v umenti),

pocte publikaénych vystupov Studentov doktorandského studia, ktoré su registrované
v databazach Web of Science alebo Scopus za ostatnych 6 rokov v jednotlivych odboroch
uskutociiovaného studia a kategoriach vystupov (alebo ekvivalent napr. v umenti,;

pocte ohlasov na publikacné vystupy ucitelov za ostatnych 6 rokov,

pocte ohlasov na publika¢né vystupy ucitelov, ktoré su registrované v databazach Web of
Science a Scopus za ostatnych 6 rokov,

pocte vystupov tvorivej cinnosti Spickovej medzindrodnej kvality podla zvyklosti
v odbore,

hodnoteni trovne tvorivej ¢innosti pracoviska fakulty,

vyske ziskanej finanénej podpory z domacich a medzindrodnych grantovych schém

a inych sataznych zdrojov v problematike odboru,
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i) pocte studentov 3. stupna stadia (PhD.) na skolitela (priemerny a maximalny pocet),

j) pocte studentov 3. stupna stidia (PhD.) v prislachajucom odbore habilitacii a inauguracii,

k) pocte skolitefov v odbore habilitacii a inauguracii (fyzické osoby aj FTE),;

1) pocte schvalenych navrhov na udelenie titulu profesor vo vedeckej rade vysokej skoly
v beznom roku,

m) pocte schvalenych navrhov na udelenie titulu docent vo vedeckej rade v beznom roku,

n) pocte zastavenych habilitacnych konani a inauguracnych konani (zacatych konani, ktoré
boli vo vedeckej rade neschvalené, stiahnuté uchadzacom alebo ina¢ zastavené) v beznom
roku.

(7) Indikatory vystupu zo vzdeldvania musia pokryvat minimalne informadcie o:

a) miere uplatnitelnosti absolventov KU/SP,

b) miere spokojnosti zamestnavatelov s dosahovanymi vystupmi vzdeldvania SP.

(8) Vsetky indikatory v ods. (2) az (7) musia byt aktualizované na ro¢nej baze a musia zachytavat

také obdobie, ku ktorému st k dispozicii najaktualnejSie informécie.

Urcenie vhodnych nastrojov a metéd na zber a spracovanie informacii (Proces SP-9.c)

(1) Fakulta musi zabezpecit vhodné nastroje a metédy na zber aspracovanie informadcii
potrebnych pre efektivne manaZovanie SP. Tieto metédy a néstroje musi zabezpedit minimalne
pre vSetky klicové indikatory uvedené v kapitole 9.2 tohto dokumentu.

(2) Pre indikatory vstupu do vzdeldvania sa stanovuju minimalne zdroje informacii a metody

zberu a spracovania informadcii uvedené v nasledovnej tabulke.

Zbi
o Zdroj Metoda zberu a e
Indilctor informacii spracovania vyhodnocuje
i Fak | SP
¢ ikanych studijnych la 1. .
a) pocet pon}lkanyc rstuc.h]nyc programov podla 1., RET PR Tty (anioy | 2 v
2., 3. stupnia vzdelavania
b) podiel neotvorenych studijnych rogramov Register P,
P . Y ny prog Studijné odd. Tabulky trendov | Z,V \%
v akademickom roku z celkovej ponuky ,
fakalt
= : o Studimy ; »
c) pocet ponukany.c studijnych programov v inom RETICE Ty Gandloy | 2 v
ako slovenskom jazyku
d) podiel neotvorenych studijnych programov v inom Register SP,
ako slovenskom jazyku v akademickom roku z ich |  Studijné odd. Tabulky trendov | Z,V \%
celkovej ponuky fakult
e) pocet 1.1chadzacov o studium v prislusSnom AIS2 Tetbililey indlow v ZV
akademickom roku
f) pocet uchadzacov o studium v prislusnom
akademickom roku s inym ako slovenskym AIS2 Tabulky trendov \% zN
obdianstvom
g) podiel zapisanych Studentov zo vSetkych
prihlasenych zaujemcov o Stadium v prislusnom AIS2 Tabulky trendov \% zN
akademickom roku
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h) podiel prijatych Studentov z inych vysokych skol
v 2. a 3. stupni vzdelavania

AIS2

Tabulky trendov

\%

zN

Vysvetlivky: Z — zbiera informicie, V — vyhodnocuje informdcie, Fak — fakulta KU, SP — garant SP.

(3) Pre indikatory vzdelavania — prijimacie konanie, priebeh a ukoncenie stidia sa stanovuju

minimalne zdroje informacii a metddy zberu a spracovania informadcii uvedené v nasledovnej

tabulke.
Zbi
o, Zdroj Metoda zberu a erad -
Indilctor informacii spracovania vyhodnocuje
P Fak | SP
a) pc.)cet . s:cudentov » st.udl]neho programu AIS2 Ty iy v zZV
v jednotlivych rokoch stadia
b) podiel Studentov prvého roka Stadia, ktori Struktarovana
predcasne ukoncili studium v Struktare podla Studijné tabulka trendov s
A A . . A ; . v ZN
dévodu (vylucenie pre neprospech, zanechanie oddelenie dévodmi predc.
Stdia, zmena Studijného programu) ukondenia
C) miera Ivar,ed.casneho ukoncenia $tudia v dalsich AIS2, Stud‘ljne Tabulka trendov v ZV
rokoch Studia oddelenie
d) ?odlel zahrani¢nych studentov z celkového poctu | AIS 2, Studpne Tabulka trendoy v zZV
studentov oddelenie
e) podiel Studentov s inym ako slovenskym S e,
obcianstvom Studujucich v inom ako slovenskom LIE2, Stud}}ne Tabulka trendov A% zZN
g 2 . oddelenie
jazyku z celkového poctu Studentov
f) ?o,dl.d Studentov prekracujtcich standardnu dlzku | AIS 2, Studlljne Tabulka trendoy v zZV
studia oddelenie
g) priemerné diZka nad$tandardnej dizky stadia Studl]n? Tabulka trendov \% AY
oddelenie
Disciplinarna
h) poset odha.llrenych akademickych podvodov, z toho lfomlfla: Tabulka trendov v Zv
pocet plagiatov Studijné
oddelenie
Disciplinarna
i) pocet dlsc1P11narnyc,h konani (vylacenie zo Studia, lfoml.s.la,, Tabulka trendov v zZV
napomenutie, bez nasledkov a pod.) Studijné
oddelenie
j) pocet absolventov AlS2, Stud.ljne Tabulka trendov A% ZN
oddelenie

Vysvetlivky: Z — zbiera informicie, V — vyhodnocuje informicie, Fak — fakulta KU, SP — garant SP.

(4) Pre indikatory vzdeldvania — ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie orientované na Studenta sa

stanovuju minimalne zdroje informacii a metddy zberu a spracovania informadcii uvedené

v nasledovnej tabulke.

Zbiera a
o Zdroj Metoda zberu a )
Indilctor informacii spracovania vyhodnocuje
v =
2 Fak | 5P
AIS2, Katedra,
a) pomer poctu studentov a ucitelov Personalne Tabulka trendov \% zN
oddelenie
b) pocet zaverecnych rac vedenych veducim AIS2, Studiiné ;
) p, N Y . P : . Y p N .] Tabulka trendov \% zN
zaverecnej prace (priemerny a maximalny pocet) oddelenie
c) podiel kontaktnej vyucby (vratane podpory | AIS2, Katedra,
Studentov) na celkovej pracovnej kapacite ucitelov Studijné Tabulka trendov \% zN
Studijného programu (v hodindch za tyzderi) oddelenie
121
MINISTERSTVO EUROPSKA UNIA 5
E §KOLSTVA, VEDY OPERACNY PROGRAM
VYSKUMU A SPORTU Europsky socialny fond LUDSKE ZDROJE
SLOVENSKE) REPUBLIKY Eurépsky fond regionalneho rozvoja



Referat pre zahr.

vztahy a
d) podiel vyslanych Studentov na mobility do I :
1 Tabulk V4
zahranidia z celkového poctu Studentov I?Obl..l ty,, ) v al
Studijné
oddelenie
; P ; love
©) priemernj pocet kaeditoy za profiové predmety | gy | raputia wendow | V| 2
Referat pre zahr.
fah
f) pocet prijatych Studentov na mobility zo zahranicia r‘;Z(;(;ili}; a Tabulka trendoy v 7V
v prislusnom akademickom roku 2 e y,' !
Studijné
oddelenie
g) rozsah podpory a sluzieb kariérového poradenstva Poradenské :
(odhadované v hodinach na Studenta) centrum KU Tabulka trendov v Zv
Poradenské
h) pocet zamestnancov so zameranim na podporu centrum KU, Tabulka trendoy v 7V
Studentov (Studijné a kariérové poradenstvo) Personalne ’
oddelenie
i) podiel Studentov, ktori sa zapojili do hodnotenia Uéitelia
kvality vyucby a ucitelov studijného programu z o . :
celkového poctu Studentov a miera spokojnosti Studl]n? RS B oy v v
. oddelenie
Studentov
Gitelia, ’
j) miera spokojnosti Studentov s kvalitou vyucby IVJCI e,,la, Dotaznik a
v 1 Studijné ) \Y% yAY
a ucitelov . tabulka trendov
oddelenie
k) miere spokojnosti Studentov so Specialnymi EJClte}laf Dotaznik a
. Studijné ) \Y% yAY
potrebami . tabulka trendov
oddelenie
Referat
kontroly,
| 2 'ch 2 < , [
) pocte podanych podnetov Studentov St Tabulka trendov \% zN
oddelenie

Vysvetlivky: Z — zbiera informicie, V — vyhodnocuje informicie, Fak — fakulta KU, SP — garant SP.

(5) Pre indikatory vzdeldvania — ucitelia sa stanovuji minimalne zdroje informdcii a metddy zberu

a spracovania informacii uvedené v nasledovnej tabulke.

Zbi
o, Zdroj Metdoda zberu a terad .
Indikator informacii racovania vyhodnocuje
ormac spraco Fak | SP
Katedra,
a) pocet vsetkych ucitelov na funkénom mieste Zozr?aemrjséb
profesor, docent, odborny asistent, asistent, lektor, v Tabulka trendov \% zN
N zabezps:cu]ucmh
SP
Katedra,
b) pocet samostatnych vyskumnych pracovnikov arecta .
. “ Zoznam 0s6b .
s absolvovanou vysokou skolou 2. stupna (spolu s g Tabulka trendov \% zN
= o . . , zabezpecujucich
poctom ucitelov = pocet tvorivych pracovnikov TP) &p
c) pocet ucitelov s vedecko-pedagogickym alebo Katedra,
umelecko-vedeckym titulom, vedeckou hodnostou Zoznam 0sOb
Tabulka t A% ZN
a vedeckou kvalifikdciou (prof., doc., DrSc., VKS I, | zabezpecujtcich abulka trendov ’
VKS Ila) sp
Katedra,
d) pS).dle’l ucitelov s PhD. a vysSie na celkovom pocte Zoznaril (.),so.b Tabulka trendov v zZV
ucitelov zabezpecujucich
sp
e) vek ucitelov studijného programu zabezpecujucich VUPCH, Strukttirovana v 7V
profilové predmety (priemerny vek a rozpatie) Zoznam 0sOb tabulka trendov ’
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zabezpecujucich

sp
VUPCH,
7 2
f) podiel ucitefov — absolventov inej vysokej skoly oznar? c.)/so.b Tabulka trendov \% zN
zabezpecujucich
sp
VUPCH,
g) poc.hel' uc1teloY,vkt0r1 21ska11APhD.. (alebo ekvivalent) Zoznarfl ('),so'b Tabulka trendoy v ZV
na inej vysokej skole, ako posobia zabezpecujucich
sp
PCH,
h) podiel ucitelov s praxou dlhsou ako 1 rok na Zo\z]rlfarrfosléb
zahranicnej vysokej Skole alebo na vyskumnej . r Tabulka trendov Vv zN
S Yo ot zabezpecujucich
inStittcii v zahranici %
SP
: o il o . ... | Referat pre zahr.
i) poce,t p1:1]atych uc1te19v na mobility zo zahranicia e Tabulka trendov v zZV
v prislusnom akademickom roku ;
moblity
i) podiel vyslanych ucitelov na mobility do zahranicia Referét pre zahr.
) p , vy y . y vztahy a Tabulka trendov A% yAY
v prislusnom akademickom roku :
moblity

Vysvetlivky: Z — zbiera informicie, V — vyhodnocuje informicie, Fak — fakulta KU, SP — garant SP.

(6) Pre indikatory vzdeldvania — tvoriva ¢innost, habilita¢né konanie a inaugura¢né konanie sa

stanovuju minimalne zdroje informacii a metddy zberu a spracovania informadcii uvedené

v nasledovnej tabulke.

Zbi
o, Zdroj Metdda zberu a e
Indikator informacii spracovania vyhodnocuje
S Fak | SP
a) pocet publikacnych vystupov ucitelov za ostatnych
6 rokov v jednotlivych odboroch studia CREPC/CREUC Tabulka trendov A% zZN
a kategdriach vystupov
b) pocet publika¢nych vystupov ucitelov, ktoré su
registrované v databazach Web of Science alebo CREPC/CREUC, &truktirovana
Scopus za ostatnych 6 rokov v jednotlivych | Databazy WoS . \% zN
s &l SR e tabulka trendov
odboroch uskutociiovaného Stadia a kategoriach a Scopus
vystupov (alebo ekvivalent napr. v umenti)
c) pocet  publikacnych  vystupov  Studentov
doktora,ndského stadia, .ktoré su registrované CREPC/CREUC, y , ,
v databazach Web of Science alebo Scopus za Databizy WoS Strukttirovana v 7V
ostatnych 6 rokov v jednotlivych odboroch Y tabulka trendov ’
v A Sl - , a Scopus
uskutocnovaného Stadia a kategdriach vystupov
(alebo ekvivalent napr. v umeni)
d) pocet c’)hlasov na publikac¢né vystupy ucitelov za CREPC/CREUC, Stru}<turovana v ZV
ostatnych 6 rokov tabulka trendov
e) poce}% c,)hlas.ov na Publlkamfe vystupy uc1t.elov, CREPC,/CREUC, Struktirovand
ktoré su registrované v databazach Web of Science Databazy WoS X A\ A
) tabulka trendov
a Scopus za ostatnych 6 rokov a Scopus
CREPC/CREUC,
Metodika na
" , . . vy . | vyhodnocovanie o , ,
f) pocet vystupov tvorivej cinnosti Spickovej o Strukttirovana
- . . . , standardov — , \% zN
medzindrodnej kvality podla zvyklosti v odbore Cast V tabulka trendov
Databazy WoS
a Scopus
o BT , CREPC/CREUC, | & . . .
g) hodnotenie drovne tvorivej ¢innosti pracoviska Metodika na Strukttrovana v 7V
fakulty . tabulka trendov ’
vyhodnocovanie
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Standardov —
cast V.,
Databazy WoS
a Scopus
h) vyska .21§kane], financnej pf)dpory z dom’aCTCh Ekonomlf:ke Struktirovana
amedzinarodnych grantovych schém ainych oddelenie, ; \% zN
ez 2 . . . o tabulka trendov
stutaznych zdrojov v problematike odboru Rozpisy dotacii
i) pocet Studentov 3. stupna studia (PhD.) na skolitela | Oddelenie pre Struktarovana v 7V
(priemerny a maximalny pocet) vedu a vyskum | tabulka trendov ’
j) poce't , stu%entov 3. stu}.31j1a’ ”Stl.ldla (PhD) Oddelen,le pre Tabulka trendov v ZV
v prisltuchajiicom odbore habilitdcii a inauguracii vedu a vyskum
Oddelenie pre
k) pocet skolitelov v odbore habilitacii a inauguracii vedu a vyskum, Struktarovana
(fyzické osoby aj FTE) Zoznam tabulka trend Vo Ay
yzické osoby aj Slolitelov diz. abulka trendov
prac
1) pocet schvalenych navrhov na udelenie titulu
profesor ,VO Ved,ecke] ,rade’vysoke] skoly v be'zn(’)m Oddelen,le pre Tabulka trendoy v ZV
roku (vratane ziskanych titulov profesor na inych | vedu a vyskum
domadcich a zahrani¢nych vysokych skolach)
m)pocet schvalenych ndvrhov na udelenie titulu
drocentlvo Vv:::decke] rade v bezno.m /roku (Vra,te?ne Oddelen}e pre Tabulka trendoy v zZV
ziskanych titulov profesor na inych domacich | vedu a vyskum
a zahrani¢nych vysokych Skolach)
n) pocet  zastavenych  habilitacnych  konani
a 1r1'auguracnych l'<onam (zacatyc? kc,)naru., ktor(? Oddelen,le pre Tabulka trendov v ZV
boli vo vedeckej rade neschvélené, stiahnuté | vedu a vyskum
uchadzacom alebo ina¢ zastavené) v beznom roku
0) pocet schvalenych navrhov na udelenie vedeckej | Oddelenie pre :
Tabulka trend Vv A
kvalifika¢nej hodnosti Ila a I v Komisii SAV vedu a vyskum abuia rendov

Vysvetlivky: Z — zbiera informicie, V — vyhodnocuje informicie, Fak — fakulta KU, SP — garant SP.

(7) Pre indikatory vystupu zo vzdeldvania sa stanovuji minimalne zdroje informadcii a metddy

zberu a spracovania informéacii uvedené v nasledovnej tabulke.

Zbi
o, Zdroj Metoda zberu a erad
Indikator informacii racovania vyhodnocuje
ormac Spraco Fak Sp
Absolventi,
. o . e et Databaza ,
a) miera uplatnitelnosti absolventov KU/studijného . Dotaznik a
UPSVaR, : Vv VAY
programu S e s tabulka trendov
Studijné
oddelenie
b) miera spokojnosti zamestnavatelov Zamestnavatelia, y
&8z " R G S R R G 1is g Dotaznik a
s dosahovanymi vystupmi vzdelavania studijného Studijné . \% zN
. tabulka trendov
programu oddelenie

Vysvetlivky: Z — zbiera informicie, V — vyhodnocuje informicie, Fak — fakulta KU, SP — garant SP.

Zber a analyza informacii o Studijnom programe a d’alsich aktivitach (Proces SP-9.d)
(1) Fakulta musi zabezpedit dostatok personalnych a informacnych zdrojov preto, aby zber

a analyza informécii o SP boli efektivne.
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(2) Jednotlivé stcasti fakult musia v ramci zberu a analyzy informdcii spolupracovat s ciefom
zabezpecit efektivnost tohto procesu. Do tejto spoluprace sa v pripade potreby mozu zapojit aj
celouniverzitné pracoviska KU.

(3) Za zber a analyzu informéacii o SP, ich v¢asnost, iiplnost a primeranost zodpoveda garant SP.

Hodnotenie studijného programu a navrhy jeho aprav (Proces SP-9.e)
(1) Informéacie o SP uvedené v kapitole 9.1 a2 9.3 s sumérne vyhodnocované na trovni fakulty aj
celej KU.

a) Za vyhodnocovanie informacii na trovni fakult zodpovedaju prodekani pre vzdelavanie

prislusnej fakulty.

b) Za vyhodnocovanie informacii na tirovni KU zodpoveda prorektor pre vzdeldvanie.
(2) Garant SP na zéklade zozbieranych a analyzovanych informacii vypracuje hodnotiacu spravu
SP obsahujticu prehlad sledovanych ukazovatelov a ndvrhy opatreni na efektivne riadenie
a zlepSovanie SP.
(3) V pripade, ze sa navrhy opatreni na efektivne riadenie a zlepsovanie SP bud tykat upravy

SPt, garant SP musi postupovat v zmysle procesu SP-2 tohto dokumentu.

Zapojenie Studentov do zberu aanalyzy informacii o Studijnom programe, ich
vyhodnocovania a prijatia opatreni (Proces SP-9.f)

(1) Garant SP v spolupréci s osobami zabezpecujticimi SP musi zabezpecit, ze do zberu analyzy
informacii o SP, ich vyhodnotenia a prijatia opatreni budti zapojeni $tudenti. Dékaz o tomto
zapojenti je potrebné deklarovat v hodnotiacej sprave.

(2) Studenti zaroveri musia mat moznost pripomienkovat jednotlivé etapy zberu

a vyhodnocovania informacii.

Zapojenie ucitelov do zberu a analyzy informacii o $studijnom programe, ich vyhodnocovania
a prijatia opatreni (Proces SP-9.g)

(1) Garant SP musi zabezpecit, Ze do zberu analyzy informécii o SP, ich vyhodnotenia a prijatia
opatreni budt zapojeni ucitelia. Dokaz o tomto zapojeni je potrebné deklarovat v hodnotiacej
sprave.

(2) Zapojeni ucitelia zarovenn musia mat moznost pripomienkovat jednotlivé etapy zberu

a vyhodnocovania informdcii.

8 V zmysle § 2 pism. g) zdkona o zabezpecovani kvality.
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Zapojenie dalSich zainteresovanych stran do zberu aanalyzy informacii o $tudijnom
programe, ich vyhodnocovania a prijatia opatreni (Proces SP-9.h)

(1) Garant SP musi zabezpecit, Ze do zberu analyzy informacii o SP, ich vyhodnotenia a prijatia
opatreni budu relevantné zainteresované strany. Dokaz o tomto zapojeni je potrebné deklarovat
v hodnotiacej sprave.

(2) Zapojené zaintersované strany zaroven musia mat moznost pripomienkovat jednotlivé etapy

zberu a vyhodnocovania informadcii.

Zber informacii a pravidelné vyhodnocovanie procesov zameranych na proces
zhromazdovania a spracovania informacii o studijnom programe (Proces SP-9.PDCA)

(1) Fakulta musi v pravidelnych intervaloch zbierat informéacie a vyhodnocovat procesy tykajtice
sa procesu zhromazdovania a spracovania informécii o SP, ktoré st uvedené v kapitolach 9.1 aZ
9.8 tohto dokumentu.

(2) Vysledkom tohto vyhodnocovania je sthrnna sprava obsahujtica zistenia tykajtice sa procesov

zhromazdovania a spracovania informacii o SP. Spradva musi zaroven obsahovat opatrenia na

odstranenie alebo potlacenie identifikovanych problémov v analyzovanych procesoch.

Spracovanie, analyza a vyhodnocovanie informacii na arovni studijného programu (Proces VS-

8.b)

(1) Za spracovanie, analyzu a vyhodnocovanie informadcii o Studijnych programoch zodpovedaji
garanti danych programov.

(2) Spracovanie, analyzu a vyhodnocovanie informdcii sohladom na zvySovanie kvality
vzdeldvania v danom Studijnom programe upravuje dokument ,Politiky, postupy a pravidla

Studijnych programov na KU v Ruzomberku” v kapitole 9 (kapitola 9 bola opisand vyssie).
Operativne rozhodovanie na tarovni studijného programu (Proces VS-8.c)

(1) Informacie o studijnych programoch st zakladom pre prijimanie operativnych rozhodnuti. Tieto
rozhodnutia mézu mat charakter aprav Studijnych programov tak, aby sa zabezpecilo plnenie
kritérii pre Studijny program a stlad Studijného programu so strategickym smerovanim KU.
Postupy a procesy upravujuce operativne rozhodovanie na tirovni studijného programu upravuje
dokument , Politiky, postupy a pravidla Studijnych programov na KU v RuZomberku”

predovsetkym v kapitolach 2 a 3 (kapitoly 2 a 3 boli opisané v procesoch SP-2 a SP-3).
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Zhromazdovanie informadcii na arovni fakualt KU (Proces VS-8.d)

(1) Za zhromazdovanie informdcii na trovni fakalt zodpoveda vedenie jednotlivych fakult KU.
Okrem informdcii o Studijnych programoch aich stladu so Standardami, musi fakulta
zhromaZzdovat informécie minimalne o:

a) zaujemcoch na dané studijné programy (pocty, Struktura)

b) trendoch v zadujme pre dané Studijné programy

¢) tulohe studijnych programov pri napltiani cielov fakulty a poslania univerzity

d) zhodnoteni prinosov studijnych programov pre interné a externé zainteresované strany KU

e) postupoch a dobrej praxi, ktora moze byt zdielana naprie¢ Studijnymi programami na

fakultach KU

(2) Rozsah zhromazdovanych informécii a indikatorov vzdeldvania a ucenia sa na urovni fakulty
upravuje dokument ,Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU v RuZomberku”

v kapitole 9 (kapitola 9 bola opisana vyssie).
Spracovanie, analyza a vyhodnocovanie informacii na trovni fakult KU (Proces VS-8.e)

(1) Za spracovanie, analyzu a vyhodnocovanie informacii na urovni fakult zodpoveda vedenie
jednotlivych fakalt KU.

(2) Spracovanie, analyzu a vyhodnocovanie informacii sohladom na zabezpecenie suladu
Studijnych programov so smerovanim fakalt a KU upravuje dokument , Politiky, postupy a pravidla

Studijnych programov na KU v Ruzomberku” v kapitole 9 (kapitola 9 bola opisana vyssie).
Taktické rozhodovanie na arovni fakalt KU (Proces VS-8.f)

(1) Informacie vymedzené v kapitole 8.1 a 8.4 st zakladom pre prijimanie taktickych rozhodnuti na
urovni fakulty. Tieto rozhodnutia m6zu mat charakter navrhu novych Studijnych programov tak,
aby sa zabezpedil lepsi sulad s Dlhodobym zdmerom KU a strategickymi cielmi, lepsi stulad so
smerovanim fakulty a plnenim poslania KU, efektivnejsie vyuzivanie zdrojov pre studium a pod.
Postupy a procesy upravujuce taktické rozhodovanie na drovni Studijného programu upravuje
dokumentacia tykajuca sa organov fakultnej samospravy (kompetencie dekana, akademického

senatu fakulty, vedeckej rady fakulty).

Zhromazdovanie informdcii na Grovni univerzity (Proces VS-8.g)

(1) Za zhromazdovanie informadcii na irovni univerzity zodpoveda vedenie KU. Okrem informdcit

v kapitolach 8.1 a 8.4, musi KU zhromazdovat informdcie minimalne o:
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a) vhodnosti a aktualnosti strategickych zamerov sohladom na poziadavky
zainteresovanych stran,

b) Struktare Studijnych programov a ich stlade s poslanim KU,

c) informadcie sliZiace na posudenie dodrZiavania aktualneho Dlhodobého zameru KU,

d) vhodnosti, primeranosti a efektivnosti postupov VSZKKU vratane jeho subsystémov —
postupov upravujacich studijné programy na KU a postupov upravujucich habilitacné
konanie a inaugurac¢né konanie.

(2) Rozsah zhromaZzdovanych strategickych informdcii by mal reSpektovat struktiru aktualneho

Dlhodobého zameru KU.

Spracovanie, analyza a vyhodnocovanie informacii na rovni univerzity (Proces VS-8.h)

(1) Za spracovanie, analyzu a vyhodnocovanie informacii na tirovni univerzity zodpoveda vedenie
KU.

(2) Spracovanie, analyzu a vyhodnocovanie informacii s ohladom strategické smerovanie KU je
potrebné realizovat v periodickych intervaloch, minimélne vSak raz roc¢ne. Informacie sa mozu

vyhodnocovat po ¢astiach a majua slazif na prijimanie strategickych rozhodnuti.

Strategické rozhodovanie na drovni univerzity (Proces VS-8.i)

(1) Informacie vymedzené v kapitole 8.7 si zakladom pre prijimanie strategickych rozhodnuti na
arovni KU. Tieto rozhodnutia maja zabezpecit sulad postupov, pravidiel a procesov KU
s DlIhodobym zdmerom KU a s poslanim KU.

(2) Prijimanie strategickych rozhodnuti na tirovni univerzity je spravidla dokumentované v registri

tloh z organov akademickej samospravy.

Zapojenie Studentov do zhromazd'ovania a spracovania, analyzy a vyhodnocovania informacii na

trovni SP, fakulty a univerzity (Proces VS-8.j)

(1) Do procesov zhromazdovania a spracovania, analyzy a vyhodnocovania informécii na arovni
SP, fakulty a univerzity musia byt zapojeni $tudenti. Toto zapojenie sa zabezpecuje nasledovnym
sposobom:
a) na urovni Studijného programu upravuje zapojenie Studentov proces SP-9.f (proces bol
opisany vyssie)

b) na trovni fakalt a na trovni univerzity zabezpecuje zapojenie Studentov ich ticast v RVK

KU a RK KU.
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Zapojenie ucitel'ov do zhromazdovania a spracovania, analyzy a vyhodnocovania informacii na

tirovni SP, fakulty a univerzity (Proces VS-8.k)

(1) Do procesov zhromazdovania a spracovania, analyzy a vyhodnocovania informacii na arovni
SP, fakulty a univerzity musia byt zapojeni uditelia. Toto zapojenie sa zabezpecuje nasledovnym
sposobom:
a) na urovni Studijného programu upravuje zapojenie ucitelov proces SP-9.g (proces bol
opisany vyssie),
b) na urovni fakudlt a na drovni univerzity zabezpecuje zapojenie ucitelov ich ucast v RVK KU

a RK KU.

Zapojenie dalSich zainteresovanych stran do zhromazdovania a spracovania, analyzy

a vyhodnocovania informacii na arovni SP, fakulty a univerzity (Proces VS-8.1)

(1) Do procesov zhromazdovania a spracovania, analyzy a vyhodnocovania informacii na arovni
SP, fakulty a univerzity musia byt zapojené dalSie relevantné zainteresované strany. Toto zapojenie
sa zabezpecuje nasledovnym sposobom:
a) na urovni Studijného programu upravuje zapojenie dalSich zainteresovanych stran proces
SP-9.h (proces bol opisany vyssie),
b) na arovni fakalt a na drovni univerzity zabezpecuje zapojenie dalsich zainteresovanych

stran ich ticast v RVK KU a RK KU.

Zber informacii a pravidelné vyhodnocovanie procesov standardu VS 8 Zhromazdovanie

a spracovanie informacii (Proces VS-8.PDCA)

(1) KU musi v pravidelnych intervaloch zbierat informacie a vyhodnocovat procesy standardu VS 8
Zhromazdovanie a spracovanie informadcii, ktoré st uvedené v kapitolach 8.1 az 8.12 tohto
dokumentu.

(2) Vysledkom tohto vyhodnocovania je sihrnnd sprava obsahujica zistenia tykajtice sa Standardu
VS 8 Zhromazdovanie a spracovanie informadcii. Sprdva musi zaroven obsahovat opatrenia na

odstranenie alebo potlacenie identifikovanych problémov v analyzovanych procesoch.
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5.8.4 Vysledky implementdcie standardu VS 8 vniitorného systému kvality

KUu

V tejto kapitole sa nachddza prehlad hlavnych atribatov zavaddzania Standardu VS 8

Zhromazdovanie a spracovanie informacii, ako jednej sticasti vnutorného systému kvality KU.

Nasledovné vysledky st prezentované s ohladom na audit plnenia kritérii VSK, ktory bol

zrealizovany v decembri 2020.

V nasledovnej tabulke sa nachddza prehlad kritérii stvisiacich s danym Standardom. V stipci

,PRED” sa nachadza priemerna hodnota plnenia daného kritéria podla ISO 15504 (stupnica od 0

po 5), pricom za splnené kritérium sa zmysle uvedeného Standardu povaZuje hodnota 3.

Tabulka 14 Miera plnenia kritérii standardu VS8 na KU

Oznacenie

Znenie kritéria

PRED

PO

VS 8.a.l.

Politiky, Struktdry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze su
systematicky zhromazdované, spraciivané, analyzované a
vyhodnocované informacie, ktoré st1 vyuzivané v efektivnom
strategickom, taktickom a operativnom riadeniu uskutociovania
a rozvoja Studijnych programov, tvorivych c¢innosti a inych
suvisiacich aktivit vysokej skoly.

VS 8.1.b.1.

Politiky, Struktiry a procesy vnuitorného systému zarucuju, Ze st
nastavené a systematicky sledované stubory ukazovatelov.

VS8.l.c

Politiky, Strukttiry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze do
zhromazdovania a spracovania informdcii st zapojené vsetky

zainteresované strany.

Priemerna hodnota plnenia kritérii pred zavadzanim vnutorného systému bola 0,33. Po zavedeni

vnutorného systému bola na arovni 4,00. ZlepSenie plnenia kritérii dosiahlo trovent 1100%. Ide

o extrémne vysoké ¢islo, avSak pre vysvetlenie je potrebné uviest, Ze systém ukazovatelov, ktoré

zverejnila SAAVS zavadza povinné sledovanie desiatok novych ukazovatelov, ktoré doposial

neboli systematicky zhromazdované a vyhodnocované. Na obrazku nizsie sa nachadza grafické

zobrazenie plnenia kritérii pred a po zavddzani vnutorného systému kvality podla Standardov

SAAVS.
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Obrdzok 17 Grafické zobrazenie plnenia kritérii Standardu VS 8 pred a po implementdcii VSK

Zmeny, ktoré boli v rdmci implementdcie skupiny Standardov VS8 vykonané, mali zdsadny
charakter a defacto tvorili jadro meracieho systému VSK. Okrem ukazovatelov, boli vymedzené aj
sposoby zaznamenavania a vyhodnocovania ukazovatelov, ¢o by malo eliminovat pripadné
nejasnosti pri periodickom hodnoteni VSK aj Studijnych programov. V rdmci zosuladovania
vnutorného systému kvality bola vytvorenda nova resp. upravena existujuca dokumentdcia,
formuldre a boli vytvorené dalSie analyticko-informativne dokumenty, ktoré je mozné pouzit ako
dokazy na preukazovanie plnenia kritérii na vnatorny systém. Ide predovsetkym o tieto dokumenty
(niektoré z nich boli v rdmci zosuladovania VSK vymedzené a zasadené do kontextu riadenia

kvality):

Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na Katolickej univerzite v Ruzomberku

- Vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania na Katolickej
univerzite v Ruzomberku

- Odportcand struktura vyrocnej spravy katedier rozsirend o informdcie tykajtice sa zberu
relevantnych informdcii potrebnych pre efektivne manazovanie studijného programu

- Prehlad kIi¢ovych indikatorov vzdeldvania a ucenia sa

- Vyrocna sprava o ¢innosti KU

- Vyrocné spravy o ¢innosti fakult KU

131

MINISTERSTVO EUROPSKA UNIA )
E §KOLSTVA, VEDY, OPERACNY PROGRAM
VYSKUMU A SPORTU Europsky socialny fond =3 : : LUDSKE ZDROJE

SLOVENSKE) REPUBLIKY Eurdpsky fond regionalneho rozvoja ™



Dékazy:

https://www.ku.sk/katolicka-univerzita-v-ruzomberku/uradna-vyveska.html

https://www .ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/filozoficka-fakulta/filozoficka-fakulta-ku/uradna-

vyveska/vnutorne-predpisy.html

https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/pedagogicka-fakulta/fakulta/uradna-

vyveska/vnutorne-predpisy.html

https://www .ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/teologicka-fakulta/o-fakulte/uradna-

vyveska/vnutorne-predpisy-fakulty.html

https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/fakulta-zdravotnictva/fakulta/uradna-

vyveska/predpisy.html

Tabul'ka 15 Opatrenia na zlepSenie plnenia Standardu VS8

MINISTERSTVO
SKOLSTVA, VEDY,
VYSKUMU A SPORTU
SLOVENSKE) REPUBLIKY

EUROPSKA UNIA ;

OPERACNY PROGRAM
Europsky socialny fond | X X | EUDSKE ZDROJE
Eurépsky fond regionalneho rozvoja ™ & &

Oblast na zlepSenie Opatrenie Zodpovedny | Termin
Navrhnat mechanizmus, v ramci ktorého by sa
Vyuzivanie moznosti zavedenych tdaje z informacnych systémov KU automaticky Prorektor pre 03/2023
informacnych systémov prenasali do zostav obsahujacich ukazovatele vzdelavanie
VSK
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https://www.ku.sk/katolicka-univerzita-v-ruzomberku/uradna-vyveska.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/filozoficka-fakulta/filozoficka-fakulta-ku/uradna-vyveska/vnutorne-predpisy.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/filozoficka-fakulta/filozoficka-fakulta-ku/uradna-vyveska/vnutorne-predpisy.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/pedagogicka-fakulta/fakulta/uradna-vyveska/vnutorne-predpisy.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/pedagogicka-fakulta/fakulta/uradna-vyveska/vnutorne-predpisy.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/teologicka-fakulta/o-fakulte/uradna-vyveska/vnutorne-predpisy-fakulty.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/teologicka-fakulta/o-fakulte/uradna-vyveska/vnutorne-predpisy-fakulty.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/fakulta-zdravotnictva/fakulta/uradna-vyveska/predpisy.html
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/fakulta-zdravotnictva/fakulta/uradna-vyveska/predpisy.html

5.9 Proces VS 9 Zverejnovanie informacii

Informacie v tejto kapitole st vhodné pre nasledovné zainteresované strany:
e
N G ity - S

5.9.1 Kritéria na posudzovanie zhody skupiny standardov VS 9

e VS 9.a.1 Politiky, Struktiry a procesy vnatorného systému zarucuji, Ze su zverejiiované
jasné, presné, adekvatne a aktudlne kvantitativne a kvalitativne informacie o studijnych
programoch, ktoré su relevantné pre zdujemcov o Stadium, Studentov, zamestnancov,
zamestnavatelov a dalSie externé zainteresované strany a Siroku verejnost.

e VS 9.a.2 Politiky, Struktiry a procesy vnatorného systému zarucuji, Ze su zverejiiované
jasné, presné, adekvatne a aktudlne kvantitativne a kvalitativne o dalSich suvisiacich
¢innostiach v stlade s poslanim vysokej Skoly, ktoré st relevantné pre zdujemcov o stidium,
Studentov, zamestnancov, zamestnavatelov a d'alSie externé zainteresované strany a Siroku
verejnost.

e VS 9.1b. Politiky, struktury a procesy vnatorného systému zarucuji, Ze s zverejnované
aktualne informacie o implementdcii a fungovani vnutorného systému, o dosiahnutych
vysledkoch a prijatych opatreniach.

e VS 9.1.c. Politiky, Struktary a procesy vnatorného systému zarucuju, Ze informdcie
o Studijnych programoch st zverejnené vo vsetkych jazykoch ich uskuto¢niovania.

e VS 9.1.d. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze zverejnené

informadcie st lahko dostupné, a to aj pre osoby so zdravotnym znevyhodnenim.
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5.9.2 Procesy a subprocesy na KU, ktoré majii zabezpecit plnenie kritérii
Na obrazku nizsie sa nachddza schéma procesu VS 9 Zverejniovanie informadcii. Proces slizi na
systematizaciu aktivit (subprocesov) s cieflom preukazat, Ze kritérid v predchadzajticej kapitole

budt naplnené.

Standard VS 9 Zverejiiovanie informacii

Procesy plnenia Standardu VS 9

Proces VS-9.b Proces VS-9.c Proces VS-9.d
© . L ot . .
= . L et exi . . PR - 2Zverejiiovanie informéacii s ohfadom na jazyky
N Zva'ejnovmlelrﬂqma:u_o dalsich stvisiacich > Zvere;noymgnfqrmawmmplgmentacua »|  uskitodovania SP a osoby so zravotngm
¢ginnostiach funk&nosti vnitorného systému KU . A
g znevyhodnenim
c
=]
A

Proces VS-9.a
._9 2verejiiovanie informacii o Studijnom programe '
P G
X
[
w

vs9.a1

Y
Proces VS-9.PDCA

Zoer informé&cii a ZepSovanie miery plnenia
Standardu VS 9 Zverejiovanie informécii

VS29.1. V8292

Riadiaci vybor pre kvalitu
KU v RuZzomberku

Obrdzok 18 Procesy na preukazovanie plnenia skupiny standardov VS 9

5.9.3 Detailizdcia subprocesov na preukazovanie plnenia kritérii

Zverejnovanie informacii o Studijnom programe (Proces VS-9.a)

(1) KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na zhromazdovanie a spracovanie informacii,
ktoré zarucuju, Ze su zverejiiované jasné, presné, adekvatne a aktudlne kvantitativne a kvalitativne
informacie o Studijnych programoch, ktoré st relevantné pre zaujemcov o Studium, Studentov,
zamestnancov, zamestnavatelov a dalSie externé zainteresované strany a Siroku verejnost. Tieto
politiky, Struktary a procesy su opisané v procesoch SP-10.a a SP-10.b v dokumente Politiky,

postupy a pravidla studijnych programov na KU.
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Procesy SP-10.a a SP-10.b dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na
KU:

Informacie z procesov SP-2 az SP-9 a SP-11 (Proces SP-10.a)

(1) Vramci plnenia procesov SP-2, SP-3, SP-4, SP-5, SP-6, SP-7, SP-8, SP-9 a SP-11 musi fakulta
spristupniovat informdcie rozlicnym zainteresovanym stranam. Sohladom na charakter
informdacii by mala fakulta vyberat vhodné formy ich zverejnenia. Minimalny rozsah
zverejiiovanych informacii aj s odporacanim vhodnych foriem upravuje kapitola 10.2 tohto

dokumentu.
Zverejnovanie informacii o Studijnom programe (Proces SP-10.b)

(1) Fakulta musi zverejiiovat podstatné informécie o SP, ktoré vyplyvaji zo Standardov pre
Studijny program, a to minimalne v nasledovnom rozsahu”:
a) Vramci procesu ,Navrh nového Sstudijného programu andvrh upravy Studijného
programu (SP-2)":
i.  Politika kvality KU (web),
ii.  Statat KU (web),
iii. =~ Dlhodoby zdmer KU (web),
iv.  Formular Zameru vzniku SP (intranet),
v.  Formular Navrhu tpravy eistujticeho SP (intranet),
vi.  Formuldr Projektového listu ndvrhu nového SP (intranet),
vii.  Formular Matice cielov a vystupov vzdeldvania SP (intranet),
viil.  Studijny poriadok KU a $tudijné poriadky fakult KU (web),
ix.  Obsah a rozsah odbornej praxe (AIS2),
X.  Zaznamnik odbornej praxe (intranet),
xi.  Zmuvy so spolupracujucimi organizaciami (CRZ),
xii.  Navrhy tém zaverecnych prac SP (AIS2),
xiii. ~ Zaverecné prace SP (AIS2, CRZP),
xiv.  Formular Predkladacej spravy SP (intranet),
xv.  Formular Ziadosti dekana fakulty o schvalenie SP (intranet),

xvi.  Kritérid posudzovania Predkladacej spravy SP (intranet),

9 Vo viacerych procesoch sa vyzaduje zverejnenie rovnakych dokumentov. Z rozsahovych dévodov bol rovnaky dokument uvedeny iba
raz.
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Viii.

ix.

X.

xi.

e) V ramci procesu , Ucitelia Studijného programu (SP-6)":
.

ii.

iii.

iv.

Vi.
Vii.
Viii.

ix.

X.
xi.
xii.
f) 'V ramci procesu , Tvoriva ¢innost KU (SP-7)":

i.

ii.
iii.

1v.

Smernice dekanov upravujice doktorandské stadium na fakultach KU (web),
Smernice dekanov upravujtce rigor6zne konanie na fakultach KU (web),
Smernica rektora o staznostiach (web),

Zaznamy o statnej skuaske (AIS2).

Organizacny poriadok fakulty (web),

Smernica Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest
vysokoskolskych ucitelov, pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkcii
profesorov a docentov a funkcii vedtcich zamestnancov na KU v Ruzomberku
(web),

Smernica VSeobecné kritérid na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov,
konkrétne podmienky na obsadzovanie funkcii profesorov a kritéria na
obsadzovanie funkcii hostujucich profesorov na Katolickej univerzite
v Ruzomberku (web),

Zoznam 0s0b zabezpecujacich studijny program (web),

VUPCH ucitelov (web),

Charakteristiky osob (web),

Periodické hodnotenie SP garantom SP— hodnotiaca sprava (web),

Rozvrh hodin (AIS2),

Pravidl4 na vyber a schvalovanie skolitefov dizertacnych prac (smernice o dokt.
studiu) (web),

Néavrh tém dizertacnych prac (web),

Rokovaci poriadok VR KU (web),

Rokovacie poriadky vedeckych rad fakult (web).

Metodika komplexného hodnotenia vedecko-pedagogickej a umelecko-
pedagogickej vykonnosti ucitelov KU (Intranet),

Smernica k projektovej ¢innosti na KU (web),

Pravidl4 upravujtice vnatorné grantové schémy (Intranet),

Smernica o evidencii publikacnej cinnosti, umeleckej ¢innosti a ohlasov na KU
(web),

Vyrocna sprava o ¢innosti KU (web),
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vi.  Vyrocné spravy o ¢innosti fakult (web).
g) V ramci procesu , Zdroje na zabezpecenie studijného programu a podporu studentov (SP-
8):
i.  Pravidla tvorby rozpoctu na KU (Intranet),
ii.  Vyrocna sprava o hospodareni KU (web),
iii.  Organizacny poriadok Rektoratu KU (web),
iv.  Prehlad sluzieb pontkanych v ramci UPC (web),
v.  Prehlad sluzieb Poradenského centra KU (web),
vi.  Smernica rektora KU o podpore uchddzatov o studium a Studentov so
Specifickymi potrebami (web),
vii.  Dohody s partnermi studijného programu (CRZ).
h) Vramci procesu ,Zhromazdovanie a spracovanie informdcii o studijnom programe (SP-
9)“:
i.  Prehlad klacovych indikatorov vzdeldvania a ucenia sa.
(2) Fakulta je zaroven povinna okrem vyssie uvedenych informadcii zverejiiovat vSetky informacie
v rozsahu stanovenom doposial platnymi prislusnymi legislativnymi predpismi — napr. zakon
o VS.
(3) Fakulta musi zabezpecit aktualnost, presnost, tuplnost a transparentnost vsetkych
zverejiiovanych informdcii. Zaroveti musi zabezpecit, aby zverejnené informécie o SP boli lahko
pristupné Studentom, ich podporovatelom, potencidlnym Studentom, absolventom, dalSim
zainteresovanym strandm a Sirokej verejnosti.
(4) Fakulta musi zabezpecit, aby informdcie o Studijnom programe boli I'ahko pristupné
Studentom, ich podporovatelom, potencidlnym Studentom, absolventom, dalSim
zainteresovanym strandm a Sirokej verejnosti vo vsetkych jazykoch, v ktorych sa uskutocnuje
Studijny program.
(5) Fakulta musi zabezpecit, aby spdsob spristupnenia informacii zohladrioval potreby

uchadzacov a Studentov so Specifickymi potrebami.

Zverejnovanie informacii o d'alSich suvisiacich ¢innostiach (Proces VS-9.b)
(1) KU =zarucuje, Ze su zverejnované jasné, presné, adekvatne a aktudlne kvantitativne
a kvalitativne o dalSich suvisiacich ¢innostiach v stlade s poslanim vysokej Skoly, ktoré su

relevantné pre zdujemcov o studium, Studentov, zamestnancov, zamestnavatelov a dalSie externé
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zainteresované strany a Sirokt verejnost. Vsetky informdcie st zverejiiované na webovom sidle KU
alebo webovych sidlach jej sticasti, a to v takej Strukture a rozsahu, aby boli dostato¢ne zrozumitelné
pre zainteresované strany a poskytli im dostatocné predpoklady k ich rozhodovaniu alebo mienke.
Zverejnovanie informacii o implementacii a funkénosti vnutorného systému KU (Proces VS-9.c)
(1) KU zarucuje, Ze su zverejnované aktudlne informacie o implementacii a fungovani vnutorného
systému, o dosiahnutych vysledkoch a prijatych opatreniach.

(2) Informacie o implementdcii a fungovani vnatorného systému st zverejiiované spravidla raz
rocne.

Zverejiiovanie informacii s ohladom na jazyky uskutoétiovania SP a osoby so zdravotnym
znevyhodnenym (Proces VS-9.d)

(1) KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na zhromazdovanie a spracovanie informacii,
ktoré zarucuju, Ze informdcie o Studijnych programoch st zverejnené vo vsetkych jazykoch ich
uskutociiovania. Tieto politiky, Struktiry a procesy st opisané v procese SP-10.b v dokumente
Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU.

(2) KU ma vytvorené politiky, struktiry a procesy na zhromazdovanie a spracovanie informacii,
ktoré zarucuju, Ze st zverejnené informdcie su lahko dostupné, a to aj pre osoby so zdravotnym
znevyhodnenim. Tieto politiky, Struktiry a procesy st opisané v procese SP-10.b v dokumente
Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU (proces SP-10.b bol opisany vyssie).
Zber informacii a pravidelné vyhodnocovanie procesov zverejiiovania informacii (Proces VS-
9.PDCA)

(1) KU musi v pravidelnych intervaloch zbierat informécie a vyhodnocovat procesy zverejnovania
informacii, ktoré st uvedené v kapitolach 9.1 az 9.4 tohto dokumentu.

(2) Vysledkom tohto vyhodnocovania je sihrnna sprava obsahujtca zistenia tykajtice sa procesov
zverejiiovania informdcii. Sprava musi zdroven obsahovat opatrenia na odstranenie alebo potlacenie

identifikovanych problémov v analyzovanych procesoch.

5.9.4 Vysledky implementdcie sStandardu VS 9 vniutorného systému kvality
KU

V tejto kapitole sa nachadza prehl'ad hlavnych atribtitov zavddzania Standardu VS 9 Zverejnovanie
informdcii, ako jednej stucasti vnutorného systému kvality KU. Nasledovné vysledky su

prezentované s ohladom na audit plnenia kritérii VSK, ktory bol zrealizovany v decembri 2020.
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V nasledovnej tabulke sa nachddza prehlad kritérii suvisiacich s danym $tandardom. V stipci

,PRED” sa nachddza priemerna hodnota plnenia daného kritéria podla ISO 15504 (stupnica od 0 po

5), pricom za splnené kritérium sa zmysle uvedeného standardu povaZuje hodnota 3.

Tabulka 16 Miera plnenia kritérii standardu VS9 na KU

Oznacenie

Znenie kritéria

PRED

PO

VS9.a.l.

Politiky, Struktury a procesy vnutorného systému zarucuju, ze st
zverejniované jasné, presné, adekvatne a aktualne kvantitativne a
kvalitativne informacie o Studijnych programoch, ktoré su relevantné
pre zaujemcov o studium, Studentov, zamestnancov, zamestnavatelov

a dalSie externé zainteresované strany a Sirokud verejnost.

VS9.a2.

Politiky, Strukttry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze st
zverejnované jasné, presné, adekvatne a aktualne kvantitativne

a kvalitativne o dalSich suvisiacich ¢innostiach v stlade s poslanim
vysokej skoly, ktoré st relevantné pre zaujemcov o stadium, studentov,
zamestnancov, zamestnavatelov a dalsie externé zainteresované strany

a siroku verejnost.

VS9.1.b.

Politiky, Strukttry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze st
zverejnované aktualne informacie o implementacii a fungovani
vnuatorného systému, o dosiahnutych vysledkoch a prijatych
opatreniach.

VS9.l.c.

Politiky, Strukttry a procesy vnutorného systému zarucuju, ze
informadcie o Studijnych programoch st zverejnené vo vsetkych
jazykoch ich uskuto¢niovania.

VS9.1.d.

Politiky, Strukttry a procesy vnutorného systému zarucuju, ze
zverejnené informacie si lahkodostupné, a to aj pre osoby so

zdravotnym znevyhodnenim.

Priemerna hodnota plnenia kritérii pred zavadzanim vnutorného systému bola 0,60. Po zavedeni

vnutorného systému bola na tirovni 3,20. ZlepSenie plnenia kritérii dosiahlo tiroveri 433%. I v tomto

pripade ide o vyznamné zlepSenie, ktoré je vSak sposobené novymi mechanizmami tykajicimi sa

zverejiiovania informadcii suvisiacich s kvalitou. Toto skokové zlepSenie nemozno interpretovat tak,

ze by pred implementdciou VSK informadcie neboli zverejiiované, avsak ich Struktira a zameranie

neboli orientované na posudzované kritéria, a preto vychodzie hodnoty pred implementaciou VSK

boli nizke. Na obrazku nizsie sa nachadza grafické zobrazenie plnenia kritérii pred a po zavadzani

vnutorného systému kvality podla standardov SAAVS.

P
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Obrdzok 19 Grafické zobrazenie plnenia kritérii Standardu VS 9 pred a po implementdcii VSK
V rdmci zosuladovania vnatorného systému kvality bola vytvorend nova resp. upravena existujuica
dokumentdcia, formuldre a boli vytvorené dalSie analyticko-informativne dokumenty, ktoré je
mozné pouZit ako dokazy na preukazovanie plnenia kritérii na vntatorny systém. Ide predovsetkym
o tieto dokumenty (niektoré z nich boli v rdmci zostuladovania VSK vymedzené a zasadené do

kontextu riadenia kvality):

- Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na Katolickej univerzite v Ruzomberku
- Vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania na Katolickej

univerzite v Ruzomberku
Dokazy:

https://www.ku.sk/katolicka-univerzita-v-ruzomberku/o-univerzite/system-kvality.html

https://www.ku.sk/

https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/

https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/filozoficka-fakulta/

https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/pedagogicka-fakulta/

https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/teologicka-fakulta/

https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/fakulta-zdravotnictva/
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https://www.ku.sk/katolicka-univerzita-v-ruzomberku/o-univerzite/system-kvality.html
https://www.ku.sk/
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/filozoficka-fakulta/
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/pedagogicka-fakulta/
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/teologicka-fakulta/
https://www.ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/fakulta-zdravotnictva/

Tabulka 17 Opatrenia na zlepsenie plnenia standardu VS9

Oblast na zlepsenie Opatrenie Zodpovedny Termin
Zverejniovanie informacii by bolo
vhodnejsie systematizovat do denne Vypracovat harmonogram zverejiiovania Prorektor pre 03/2023
vykonavanych procesov na pravidelnej informadcii o studijnych programoch vzdelavanie
baze
Potencial automatického previazania Navrhnat mechanizmus automatického
informacnych systémov s webstrankou preberania a zverejiiovania relevantného Kvestor (v spolupraci s 03/2023
KU nie je vyuzity obsahu z informacnych systémov na IT oddelenim)
webstranku KU
Personalizacia zodpovednosti za Je potrebné urcit zodpovedné osoby na
monitorovanie a vyhodnocovanie jednotlivych stucastiach fakulty, ktoré buda
indikatorov k SP na fakultach zodpovedné ZaAm.onitorovanie. iITdikétc.)rov, Prodekani pre
podla zamerania ich pracovnej ¢innosti vzdelévanie na fakultich 03/2023
(8tudijné oddelenie, persondlne oddelenie,
. , [ . KU
prodekani, a pod.). Ziskané informacie
poskytnt garantom SP a vedeniu fakult pre
ucely vyhodnotenia a prijatia opatreni
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5.10 Proces VS 10 Priebezné monitorovanie, periodické hodnotenie
a periodické schvalovanie studijnych programov

Informacie v tejto kapitole st vhodné pre nasledovné zainteresované strany:

e (g,

5.10.1Kritéria na posudzovanie zhody skupiny standardov VS 10

e VS510.a.1 Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze studijné programy
su priebezne monitorované, periodicky hodnotené a periodicky schvalované, pricom do
vnutorného systému su zapojeni zamestnavatelia, Studenti a dalSie zainteresované strany.

e VS5 10.b.1 Politiky, Struktary a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze vysoka Skola sa
uistuje, Ze uskutocfiovanie Studijnych programov, hodnotenie Studentov a dosahované
vysledky vzdeldvania st v sulade s aktudlnymi poznatkami, technologickymi moZnostami,
potrebami spolo¢nosti, potrebami Studentov a ocakdvaniami zamestnavatelov a dalSich
externych zainteresovanych stran a vysoka Skola vytvara pre Studentov podporné
a efektivne vzdeldvacie prostredie.

e VS 10.c.1 Politiky, Struktary a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze vysoka skola sa
uistuje, Ze mda zabezpedené dostatocné priestorové, persondlne, materidlne, technické,
infrastruktarne, informacné a finan¢né zdroje na uskutocnovanie studijnych programov
a dal$ich suvisiacich ¢innosti.

e VS 10.d.1. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze Studenti maja
asponl raz rocne moznost vyjadrit sa ku kvalite Studijnych programov, kvalite ucitelov,
kvalite podpornych sluzieb a kvalite prostredia vysokej Skoly.

e VS 10.1.e. Politiky, Struktary a procesy vnutorného systému zarucuju upravy Studijnych
programov, ktoré st vysledkom ich priebeZného monitorovania a periodického hodnotenia
a s navrhované s ucastou Studentov, zamestndvatelov a dalSich zainteresovanych stran.

e VS 10.1.f. Politiky, Strukttry a procesy vnutorného systému zarucuju, ze studijné programy

st periodicky schvalované v periéde zodpovedajticej ich tandardnej dizke $tudia
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5.10.2 Procesy a subprocesy na KU, ktoré majii zabezpecit plnenie kritérii

Na obrazku niz$ie sa nachddza schéma procesu VS 10 Priebezné monitorovanie, periodické

hodnotenie a periodické schvalovanie studijnych programov. Proces sliizi na systematizaciu aktivit

(subprocesov) s cielom preukazat, ze kritéria v predchadzajuicej kapitole budu naplnené.

Standard VS 10 Priebezné monitorovanie, periodické hodnotenie a periodické schval'ovanie Studijnych programov
Procesy plnenia Standardu VS 10
: Proces VS-10.a Proces VS-10.b Proces VS-10.c
I L - I o - Zabezpetenie dodrZavania internych a [
Priebezny monitoring Studijnych programov P Periodické hodnotenie Studijnych programov | externych podiadaviek na studijné programy
@
&5
N
]
2
5 Proces VS-10.d
=] .
I Periodické schvalovanie Studijnych programov
2 v
T>g s Proces VS-10.PDCA
< ¥
o g Zber informécii a ZepSovanie miery pinenia
o € Standardu VS 10 Priebezné monitorovanie,
‘o' o periodické hodnotenie a periodické schvalovanie
o’y Studijnych programov.
;. 2
- >
G
8 3 VS29.1. V8292
T
l
-4

Obrdzok 20 Procesy na preukazovanie plnenia skupiny standardov VS 10

5.10.3 Detailizdcia subprocesov na preukazovanie plnenia kritérii

Priebezny monitoring studijnych programov (Proces VS-10.a)

(1) KU ma vytvorené politiky, Struktary a procesy, ktoré umoznuju v pravidelnych intervaloch

monitorovat Studijné programy, pricom do tohto monitoringu st zapojeni zamestnavatelia, Studenti

a dalSie zainteresované strany. Tieto politiky, Struktiry a procesy su opisané v procesoch SP-11.b

a SP-11.c v dokumente Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU.
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Procesy SP’-11.b a SP-11.c dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na
KU:

Zber informacii od zainteresovanych stran (Proces SP-11.b)

(1) Fakulta v spolupraci s garantom SP musi zabezpedit zber informacii od vymedzenych
zainteresovanych stran, a to v rozsahu a obsahu, ako boli vymedzené v ramci Planu zberu spatnej

vazby.
Periodické hodnotenie vysledkov monitorovania a zberu spitnej vizby (Proces SP-11.c)

(1) Garant SP je povinny aspoi raz ro¢ne monitorovat a pravidelne vyhodnocovat SP. K tomuto
monitorovaniu sluZia predovsetkym informacie ziskané procesmi SP-9 a SP-11.b. Ak to vysledok
hodnotenia SP vyzaduje, garant SP upravuje SP tak, aby zabezpecil:
a) jeho sulad so Standardmi pre tudijny program,
b) sulad dosahovanych cielov avystupov vzdeldvania s potrebami Studentov,
zamestnavatelov a dalSich zainteresovanych stran,
c) sulad saktudlnymi poznatkami aaktudlnym stavom ich aplikdcii a aktudlnym
technologickym mozZnostiam,
d) troven absolventov najmd prostrednictvom dosahovanych vystupov vzdeldvania
v stlade s pozadovanou uroviiou kvalifikacného ramca,

e) neustéle zlepSovanie SP.

(2) V sulade s procesom SP-11.b je zabezpecené, aby Studenti mali aspon raz roéne moznost vyjadrit
sa ku kvalite Studijnych programov, kvalite ucitelov, kvalite podpornych sluzieb a kvalite
prostredia vysokej Skoly (proces SP-11.b bol opisany vyssie).

(3) Priebezné monitorovanie studijnych programov je priamo naviazané periodické hodnotenie
Studijnych programov. To zabezpecuju procesy SP-11.b a SP-11.c v dokumente Politiky, postupy

a pravidla Studijnych programov na KU (procesy SP-11.b a SP-11.c boli opisané vyssie).
Periodické hodnotenie studijnych programov (Proces VS-10.b)

(1) Studijné programy st na KU periodicky hodnotené v stilade s poziadavkami $tandardov pre
Studijné programy. Periodické hodnotenie Studijnych programov je priamo naviazané na upravu
Studijnych programov s ucastou Studentov, zamestnavatelov a dalSich zainteresovanych stran.

Politiky, Struktiry a procesy na zabezpecenie periodického hodnotenia studijnych programov su
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opisané v procese SP-11.c v dokumente Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU

(proces SP-11.c bol opisany vyssie).

Zabezpecenie dodrziavania internych a externych poziadaviek na studijné programy (Proces

VS-10.c)

(1) Uskutoénovanie studijnych programov, hodnotenie Studentov a dosahované vysledky
vzdelavania na KU musia byt v salade:
a) saktudlnymi poznatkami daného Studijného programu (zabezpecuje sa spravidla
kontinualnou tvorivou ¢innostou a jej previazanim so vzdelavacim procesom — Proces SP 7),
b) technologickymi moZnostami (zabezpecuje sa spravidla vyuzivanim internych zdrojov KU
a dostupnych zdrojov z externého prostredia — Proces SP 8 a VS 7),
c) potrebami spolocnosti (zabezpecuje sa spravidla ticastou zainteresovanych stran pri navrhu,
uprave, schvalovani a periodickom hodnoteni studijnych programov — Proces SP 2, SP 3,
SP 11, VS 3),
d) potrebami Studentov (zabezpecuje sa spravidla tcastou Studentov pri ndvrhu, tprave,
schvalovani a periodickom hodnoteni studijnych programov — Proces SP 2, SP 3, SP 11, VS 3),
e) ocakavaniami zamestnavatelov a dalSich zainteresovanych stran (zabezpecuje sa spravidla
ucastou zamestnavatelov a dalSich relevantnych zainteresovanych stran pri navrhu, tprave,
schvalovani a periodickom hodnoteni studijnych programov — Proces SP 2, SP 3, SP 11, VS 3).
(2) KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy, ktoré umoznuja zabezpecit dostatocné
priestorové, persondlne, materidlne, technické, infrastruktirne, informacné a finanéné zdroje na
uskutociiovanie Studijnych programov a dalSich savisiacich ¢innosti. Tieto politiky, Struktary
a procesy st opisané v procese SP 8 v dokumente Politiky, postupy a pravidla studijnych programov
na KU.
Periodické schvalovanie studijnych programov (Proces VS-10.d)
(1) KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy, ktoré zarucuju, Ze Studijné programy st
schvalované v periéde zodpovedajticej ich standardnej diZke. Tieto politiky, Struktiry a procesy st
v sulade s kapitolami 10.1 a 10.2 tohto dokumentu a zaroven st opisané v procesoch SP-11.c a SP-

11.e v dokumente Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU.

Proces 5P-11.e dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU:
Periodické schval'ovanie Studijného programu (Proces SP-11.e)
(1) Garant SP musi v spolupraci s fakultou poZiadat v periéde zodpovedajiicej standardnej dizke

SP o periodické schvalovanie SP v stilade s procesom SP-3.
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Zber informacii a pravidelné vyhodnocovanie procesov zverejiiovania informacii (Proces VS-
10.PDCA)

(1) KU musi v pravidelnych intervaloch zbierat informdcie a vyhodnocovat procesy tykajtice sa
priebezného monitorovania, periodického hodnotenia a periodického schvalovania Studijnych
programov, ktoré si uvedené v kapitolach 10.1 az 10.4 tohto dokumentu.

(2) Vysledkom tohto vyhodnocovania je sthrnna sprava obsahujtica zistenia tykajtice sa procesov
priebeZzného monitorovania, periodického hodnotenia a periodického schvalovania Studijnych
programov. Sprava musi zdroven obsahovat opatrenia na odstranenie alebo potlacenie

identifikovanych problémov v analyzovanych procesoch.

5.10.4Vysledky implementdcie standardu VS 10 vniitorného systému kvality
Ku

V tejto kapitole sa nachadza prehlad hlavnych atributov zavddzania standardu VS 10 Priebezné

monitorovanie, periodické hodnotenie a periodické svhcalovanie studijnych programov, ako jednej

sucasti vnutorného systému kvality KU. Nasledovné vysledky st prezentované s ohladom na audit

plnenia kritérii VSK, ktory bol zrealizovany v decembri 2020.

V nasledovnej tabulke sa nachddza prehlad kritérii stvisiacich s danym $tandardom. V stipci
»+PRED” sa nachadza priemerna hodnota plnenia daného kritéria podla ISO 15504 (stupnica od 0

po 5), pricom za splnené kritérium sa zmysle uvedeného Standardu povazuje hodnota 3.

Tabul'ka 18 Miera plnenia kritérii standardu V510 na KU

Oznacenie Znenie kritéria PRED PO

Politiky, Strukttry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze studijné
VS10.a.1. | programy su priebezne monitorované, periodicky hodnotené a 1 4
periodicky schvalované, pricom do vnutorného systému st zapojeni
zamestnavatelia, Studenti a dalSie zainteresované strany.

Politiky, Strukttry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze vysoka
skola sa uistuje, ze uskutocnovanie studijnych programov, hodnotenie
Studentov a dosahované vysledky vzdelavania st v stilade s aktualnymi
V510.b.1. poznatkami, technologickymi mozZnostami, potrebami spolo¢nosti,
potrebami Studentov a ocakdvaniami zamestnavatel'ov a d'alsich
externych zainteresovanych stran a vysoka skola vytvara pre studentov

podporné a efektivne vzdelavacie prostredie.

Politiky, Struktary a procesy vnutorného systému zarucuju, ze vysoka
VS 10.c.1. | Skola sa uistuje, Ze ma zabezpecené dostatocné priestorové, personalne, 1 3

materialne, technické, infrastruktirne, informacéné a finan¢né zdroje na

uskuto¢novanie Studijnych programov a dalsich stvisiacich ¢innosti.
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Politiky, Struktary a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze Studenti

VS10.d.1. | maja aspon raz rocne moZnost vyjadrit sa ku kvalite Studijnych 1 5

programov, kvalite ucitelov, kvalite podpornych sluzieb a kvalite

prostredia vysokej Skoly.

Politiky, Struktury a procesy vnuitorného systému zarucuju tupravy

VS 10.1le. | Studijnych programov, ktoré su vysledkom ich priebezného 1 4

monitorovania a periodického hodnotenia a st navrhované s ti¢astou
Studentov, zamestnavatelov a dalSich zainteresovanych stran.

VS10.1£. programy su periodicky schvalované v peridde zodpovedajicej ich

Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze studijné

Standardnej dizke $tudia.

Priemernd hodnota plnenia kritérii pred zavadzanim vnuatorného systému bola 0,83. Po zavedeni

vnutorného systému bola na tirovni 3,66. ZlepSenie plnenia kritérii dosiahlo iroven 340%. Priebezné

monitorovanie a zlepSovanie Studijnych programov aj samotného VSK je stcastou kazdého procesu.

Kazdy proces vo VSK je koncipovany v zmysle PDCA cyklu zlepSovania a v periodickych

intervaloch sa maja procesy posudzovat a zlepSovat. Na obrazku niZsie sa nachddza grafické

zobrazenie plnenia kritérii pred a po zavadzani vnutorného systému kvality podla Standardov

SAAVS.

vs10.11 i Vsidal.

VS10.1e. Vs 10.ct.
—e—FRED
PO

—— é-'ﬂ 3 arg
v310dl
Obrizok 21 Grafické zobrazenie plnenia kritérii Standardu VS 10 pred a po implementdcii VSK
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V ramci zosuladovania vnatorného systému kvality bola vytvorena nova resp. upravenad existujtica
dokumentdcia, formuldre a boli vytvorené dalSie analyticko-informativne dokumenty, ktoré je
mozné pouZit ako dokazy na preukazovanie plnenia kritérii na vnttorny systém. Ide predovsetkym
o tieto dokumenty (niektoré z nich boli v rdmci zostladovania VSK vymedzené a zasadené do

kontextu riadenia kvality):

- Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na Katolickej univerzite v Ruzomberku

- Vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania na Katolickej
univerzite v RuZomberku

- Plan zberu spatnej vazby — formular

- Dotaznik tykajuci sa kvality vyucby

- Predkladacia sprava studijného programu

Dokazy:

https://www.ku.sk/katolicka-univerzita-v-ruzomberku/uradna-vyveska.html

https://www.ku.sk/katolicka-univerzita-v-ruzomberku/o-univerzite/system-kvality.html

V rdmci preskiimania funkénosti procesu VS10 neboli zistené oblasti na zlepSenie.
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https://www.ku.sk/katolicka-univerzita-v-ruzomberku/uradna-vyveska.html
https://www.ku.sk/katolicka-univerzita-v-ruzomberku/o-univerzite/system-kvality.html

5.11 Proces VS 11 Pravidelné externé zabezpecovanie kvality

Informacie v tejto kapitole st vhodné pre nasledovné zainteresované strany:

T
&
& _VGG

5.11.1Kritéria na posudzovanie zhody skupiny standardov VS 11

e VS511.1.1. Vysoka skola podstupuje pravidelné externé hodnotenie zabezpecovania kvality
s ciefom uistif sa, Ze vnutorny systém vysokej skoly je rozvijany a implementovany v stlade

so Standardmi pre vnutorny systém.
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5.11.2 Procesy a subprocesy na KU, ktoré majii zabezpecit plnenie kritérii

Na obrazku niZsie sa nachadza schéma procesu VS Pravidelné externé zabezpecovanie kvality.

Proces slizi na systematizdciu aktivit (subprocesov) scielom preukdzat, Zze kritéria
v predchadzajtcej kapitole budd naplnené.
Standard VS 11 Pravidelné extemné zabezpecovanie kvality
Procesy plnenia Standardu VS 11
Proces VS-11.a Proces VS-11.d Proces VS-11.f

Spracovanie a zaslanie Ziadosti o externé

o NP N . ) L
= @—> Sumarizacia informécii o funkénosti VSZKKU hodnotenie VSZKKU Prijatie rozhodnutia a ZepSovanie VSZKKU —>@
N
g
=
= VS 11.1.1. VS11.1.1. VS 11.1.1.
A
2 v
T>u 5 Proces VS-11.b
< ¥
[T o R
a e Spracovanie vnutornej hodnotiacej spravy
- £ VSZKKU a dalsich dokumentov suvisiacich s
6,9 externym hodnotenim VSZKKU
2’5
g. &
) >
832
S X
&
-5
I Proces VS-11.c |
2
x
E Schvélenie dokumentécie stvisiacej s externym
T; hodnotenim VSZKKU
=
[}
T
@
-4
© v
5 ] Proces V3-11.e
22
S . , .
o3 Posudzovanie implementécie a funkénosti
= = "
% a % VSZKKU a rozhodnutie
g ©
c
g -
o %
w

Obrdzok 22 Procesy na preukazovanie plnenia skupiny standardov VS 11
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5.11.3 Detailizdcia subprocesov na preukazovanie plnenia kritérii

Sumarizacia informacii o funkénosti VSZKKU (Proces VS-11.a)

(1) KU v pravidelnych intervaloch zbiera avyhodnocuje informadcie o funkncosti VSZKKU.

Informéacie st sumarizované a vyhodnocované s cielom zlepSovania VSZKKU a zaroven s ciefom

zabezpecenia externého hodnotenia VSZKKU pre preskiimanie jeho suladu so Standardami pre

vnutorny systém. Informacie sumarizované v ramci tohto procesu pokryvaji minimalne nasledovné

oblasti:

a)

b)

f)

g)

h)

Pravidelné preskimavanie vhodnosti postupov zameranych na politiky pre zabezpecovanie
kvality (Proces VS-2.PDCA),

Pravidelné preskiimavanie vhodnosti postupov zameranych na vytvaranie, upravu
a schvalovanie studijnych programov (Procesy VS-3.PDCA, SP-2.PDCA, SP-3.PDCA),

Zber informadcii a pravidelné vyhodnocovanie procesov ucenia sa, vyucovania a hodnotenia
Studentov (Procesy VS-4.PDCA, SP-4.PDCA),

Zber informacii a pravidelné vyhodnocovanie efektivnosti a vhodnosti procesov
prijimacieho konania, priebehu $tadia, uznavania vzdelania a udelovania akademickych
titulov (Procesy VS-5.PDCA, SP-5.PDCA),

Zber informacii a zlepSovanie miery plnenia Standardu zameraného na ucitelov (Procesy VS-
6.PDCA, SP-6.PDCA, SP-7.PDCA),

Zber informadcii a pravidelné vyhodnocovanie zdrojov na zabezpecovanie stadia a podporu
Studentov (Procesy VS-7.PDCA, SP-8.PDCA),

Pravidelné preskiimavanie vhodnosti postupov na zhromaZdovanie a spracovanie
informacii o Studijnych programoch (Procesy VS-8.PDCA, SP-9.PDCA),

Pravidelné preskimavanie vhodnosti postupov na zverejiiovanie informadcii (Procesy
VS-9.PDCA, SP-10.PDCA),

Pravidelné preskiimavanie vhodnosti postupov na priebezné monitorovanie, periodické
hodnotenie a periodické schvalovanie Studijnych programov (Procesy VS-10.PDCA,
SP- 11.PDCA).

Spracovanie vnatornej hodnotiacej spravy VSZKKU a dalSich dokumentov stvisiacich

s externym hodnotenim VSZKKU (Proces VS-11.b)

(1) Clenovia RVK KU spracuji informacie o implementacii a funkénosti VSZKKU do podoby

suhrnnej vnutornej hodnotiacej spravy.
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(2) Vnutorna hodnotiaca sprava musi obsahovat stanoviskd k plneniu vsetkych standardov pre
vnatorny systém vydanych Slovenskou akreditaénou agenttrou pre vysoké kolstvo (SAAVS).
Sprava musi zaroven obsahovat odkazy na explicitné dokazy o plneni tychto Standardov — dokazy
by mali mat podobu dokumentov opisanych v tomto vnutornom predpise a vo vnuatornych
predpisoch ,Politiky, postupy a pravidla Studijnych programov na Katolickej univerzite
v RuZzomberku”, ,Pravidla a postupy pri habilitatnom konani a inauguracnom konani na Katolickej
univerzite v RuZzomberku”, ,Pravidla na urcenie minimdlnych kritérii na vyhodnotenie splnenia
podmienok na ziskanie titulov docent a profesor na Katolickej univerzite v Ruzomberku”
a ,Pravidla pre tvorbu a posudzovanie podkladov na ziskanie prav na habilita¢né konania
a inauguracné konania na Katolickej univerzite v Ruzomberku”.

(3) Okrem vnutornej hodnotiacej spravy VSZKKU spracuju ¢lenovia RVK KU vSetku dokumentaciu
potrebnt pre externé postidenie vniitorného systému s ohladom na platnu legislativu.

(4) Predmetnt dokumentéciu zasle po jej spracovani predseda RVK KU predsedovi Rady kvality na
KU (RK KU).

Schvalenie dokumentacie suvisiacej s externym hodnotenim VSZKKU (Proces VS-11.c)

(1) RK KU sa v sulade so svojimi vnutornymi predpismi oboznami s dokumentaciou potrebnou pre
externého hodnotenie VSZKKU.

(2) Predseda RK KU vypracuje stanovisko k predmetnej dokumentdcii v lehote 2 tyzdnov od jej
obdrzania. Stanovisko musi obsahovat odborné postidenie siladu VSZKKU so Standardami pre
vnutorny systém. Stanovisko sa dorucuje predsedovi RVK KU a Rektorovi KU.

(3) V pripade, Ze RK KU skonstatuje nestlad VSZKKU so Standardami, RVK KU je povinny dany
nesulad odstranit v dobe vymedzenej predsedom RK KU. Odstranenie sa vo zvycajnych pripadoch
tyka doplnenia alebo upravy existujucej dokumentdcie, procesov alebo infomacii stvisiacich
s predmetnymi Standardami.

(4) Vpripade, ze RK KU skonstatuje sulad VSZKKU so Standardami a zhodnoti dokazy
o implmentdcii a funcnosti systému za dostatoéné, odporuci Rektorovi KU spracovat a odoslat

ziadost o externé hodnotenie VSZKKU.

Spracovanie a zaslanie ziadosti o externé hodnotenie VSZKKU (Proces VS-11.d)

(1) Rektor KU spracuje a zasle Ziadost o externé hodnotenie VSZKKU.
(2) Proces spracovania a zasielania ziadosti by mal prebiehat v koordinacii s ¢lenmi RVK KU a mal

by respektovat platni legislativu a poziadavky SAAVS.
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Posudzovanie implementacie a funkénosti VSZKKU a rozhodnutie (Proces VS-11.e)

(1) SAAVS v stlade so svojimi internymi procesmi postidi dokumentaciu stvisiacu s VSZKKU

a vyda rozhodnutie.

Prijatie rozhodnutia a zlepSovanie VSZKKU (Proces VS-11.f)

(1) KU prijme rozhodnutie zo SAAVS a v zmysle jeho znenia odstrani nedostatky pripadne bude

pokracovat v zlepsovani VSZKKU.

5.11.4Vysledky implementdcie standardu VS 11 vniitorného systému kvality
KU

Standard VS11 obsahuje len jedno kritérium, ktoré sa viaZe na ¢as po implementacii a akreditacii
VSK. V ¢ase spracovania tejto spravy nebolo mozné kritérium posudit, preto tu uvddzame celkové
zobrazenie plnenia kritérii pre VSK. Na obrazku niZsie sa nachadza grafické zobrazenie plnenia

VSETKYCH kritérii pred a po zavddzani vntitorného systému kvality podla standardov SAAVS.
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w5 1 I 52942
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Obrazok 23 Miera plnenia standardov pre VSK pred a po implementdcii VSK na KU
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6 Proces zosulad'ovania Studijnych programov na KU

Proces zosuladovania Studijnych programov na KU prebiehal v stilade s vydanym opatrenim
rektora ¢. OR-06/2021 - Opatrenie rektora na zosuladenie Studijnych programov na Katolickej
univerzite v Ruzomberku podla zakona ¢. 269/2018 Z. z. a standardov vydanych SAAVS do
31.08.2022:

Za tucelom zamedzenia nejednotného postupu pri zostuladovani Studijnych programov

uskutocniovanych/realizovanych na Katolickej univerzite v Ruzomberku (dalej len ,KU”) v stlade

s poziadavkami zakona ¢. 269/2018 Z. z. o zabezpecovani kvality vysokoskolského vzdelavania

aozmene a doplneni zdkona ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstardvani a o zmene a doplneni

niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zékon 269/2018”) a Standardmi pre

Studijny program a za ucelom stanovenia zdvaznych terminov realizdcie jednotlivych etdp tychto

procesov, vydavam toto

opatrenie:
I. Pravidla zosulad'ovania Studijnych programov

1)  V procese zosuladovania Studijnych programov so standardmi KU mozZe:

a) vykonat také ukony zosuladovania Studijnych programov, ktoré nemaju charakter
upravy podla §2 pism. g) zdkona 269/2018 (napriklad: indikovat povolania a sektorovo-
Specifické odborné ocakdvania na vykon tychto povolani; zostladit profil absolventa
s tymito ocakdvaniami; posudit a schvalit studijny program v zodpovedajucom organe
KU a pod.),

b) upravit uskutocnované studijné programy v rozsahu §2, pismeno g) zakona 269/2018, ak
ma vysoka Skola pravo Studijny program upravovat, resp. ak ziska predchadzajuci stihlas
agentury s upravou v pripade, Ze toto pravo nema.

2)  Ukony uvedené v ¢l. 1 navrhuje garant $tudijného programu a schvaluje organ vymedzeny
v dokumente Politiky, postupy a pravidla Studijnych programov na Katolickej univerzite
v Ruzomberku.

3)  Dalsie ukony stvisiace so zabezpedenim stladu $tudijnych programov so $tandardami, ktoré
nespadaji do kompetencie garanta SP (napr. zmena sidla SP, zmena garanta a pod.) navrhuje
dekan fakulty a schvaluje Rada kvality KU.

4) KU nemusi poziadat SAAVS o predchadzajtici stihlas s ipravami $tudijného programu, tzn.
moZe samostatne upravovat (v rozsahu definicie §2 pism. g) zdkona 269/2018) tie Studijné

programy, pri ktorych md rozhodnutim priznané pravo udelovat absolventom prislusného
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Studijného programu zodpovedajici akademicky titul bez ¢asového obmedzenia podla § 35
ods. 1 az 3 zdkona 269/2018.

5)  Upravy SP sa riadia procesom na navrhovanie a schvalovanie tiprav v nasledovnej tabulke.

Navrhovatel g -
., Upravu schval'uje
Upra:
Kod S
Upravy studijného programu v zmysle zakona 269, §2 ods. g) % |8 == 3 b | = £
mmeny| = | =S| SIS|E| 8|S
SIS|sl=|c|E|3|x
S| = e|8|8|S
S| 8| e
. . |Doplnenie a vypustenie povinného predmetu* RK-01] X X
| I
dop nenlerade:]otvzpustenle Doplnenie a vypustenie povinne volite/ného predmetu* RF-01] X X | X
preameto Doplnenie a vypustenie volitelného predmetu® D01 | X (X) X
zmena podmienok na  [zmena predpisaného zloZenia kreditov §tudijného programu (PP/PVP)| RK-02 | X X
riadne skonéenie $tidia |zmena predmetu Statna skiska RK-03 | X X
Uprava kédu predmetu D-02 X X
Uprava ndzvu predmetu G01 | X | (X X
Uprava druhu, rozsahu vzdelavacich €innosti RF-02 | X | (X) X | X
Uprava poctu kreditov za predmet (PP/PVP) RE-03| X [(X) | (X) ] X | X
Uprava metddy vzdelavacich ginnosti D-03 (X) X
Uprava informacného listu [Uprava odporaganého semestra $tidia D04 | X | (X) X
predmetu Uprava podmieriujicich predmetov G02 | X | (X X
Uprava podmienok na absolvovanie predmetu G-03 | X [(X) X
Uprava vysledkov vzdelavania RK-04 | X X
Uprava struénej osnovy predmetu G-04 X X
Uprava jazyka, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu | G-05 X X
Uprava poznamok E-01 | X [(X) ]| (X X
Navrht.)v’a t?l Aktualizaciu schvaluje
aktualizacie
2|z
Kod S =
Aktualizacia studijného programu 9 1% Slc|Z2| 2 B | = 2
ameny| = (S S| S| &S| | S|6
s|8|8(l=|=s|E|8|x
SIF g8l |°
©c | 2
o
aktualizacia vyucujliceho D-05 | X X
aktualizacia odporiidane; literatlry G-06 X X
aktualizécia (3tatistiky) hodnotenia predmetov G-07 X X X
iny typ zmien stvisiaci s plnenim $tandardov pre SP 01T | X X ] X
Legenda: X - realizuje; (X) - spolupracuje

* pre regulované $tudijné programy, ktoré vyzaduju povolenie, uprawuje tento postup samostatny predpis
** pokial fakulta ma takyto organ

6)  Fakulty musia spracovat prehlad plnenia indikatorov vzdeldvania vymedzenych v rdmci
vnatorného predpisu ,Politiky, postupy a pravidla Studijnych programov na Katolickej
univerzite v Ruzomberku - kap. 9”. Tieto indikdtory musia byt rozpracované na trovni
Studijnych programov, ktoré sa na danej fakulte realizujt.

7)  Garanti SP sa musia spolupodielat na vypracovani Vyrocnej spravy o ¢innosti katedry, na

ktorej posobia. Garanti sa musia podielat predovSetkym na priprave prislusnej kapitoly
vyroénej spravy katedry sndzvom ,Informdcie potrebné pre efektivne manaZovanie
Studijnych programov, ktoré sa vyucuju na katedre”.

8)  Vramcizostuladovania studijnych programov sa predklad4 kompletna dokumentdcia (interné
akreditacné spisy) vyzadovana predpismi , Politiky, postupy a pravidla studijnych programov

na Katolickej univerzite v Ruzomberku” a ,Vnutorny systém zabezpecovania kvality
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https://intranet.ku.sk/wp-content/uploads/2021/12/19_PrehladKlucovychIndikatorov.xlsx
https://intranet.ku.sk/wp-content/uploads/2021/12/FO-095_0-Vyrocna_sprava_katedry_kvalita.docx

9)

10)

11)

12)

13)

14)

vysokoskolského vzdeldvania na Katolickej univerzite v RuZzomberku”. Jedna sa o nasledovné
formuldre a dokumenty vratane suvisiacich priloh:

a) Zamer vzniku SP (formular)

b) Projektovy list ndvrhu nového SP (aj pre existujice SP; formulér)

¢) Matica cielov a vystupov vzdeldvania SP (formulér)

d) Opis SP (formulér)

e) Odporudany $tudijny plan SP (formuldr)

f) Informacné listy predmetov daného SP (formular)

g) Vntitorna hodnotiaca sprava SP (formulér)

h) Névrh tpravy SP (formular)

i) Predkladacia sprava SP (formulér)

j) Ziadost dekana fakulty o schvélenie nového SP alebo o periodické schvalenie SP alebo

uprav existujticeho SP (vzor Ziadosti)
Stlad predlozenych dokumentov a formulérov so Standardami pre $tudijny program postdi

RVK KU a vypracuje:

a) Zaznam z administrativnej kontroly RVK KU Predkladacej spravy SP (formulér)

b) Stanovisko RVK KU k danému navrhu nového SP alebo tipravy SP (formular)

V pripade kladného stanoviska RVK KU vypracuje dekan prislusnej fakulty zoznam
Studijnych programov, ktoré sa budu zostuladovat, doruci ho predsedovi Rady kvality KU.
Tento zoznam tvori neoddelitelnt cast internych akreditacnych spisov spolu so Ziadostou
o ich posudenie/schvalenie.

Tajomnik RK KU skontroluje administrativnu tplnost kazdej Ziadosti a vypracuje k tomu
zdznam (formular).

Predseda menuje pracovné komisie na posudenie predlozenych Ziadosti (formuldr) a predlozi
interné akreditacné spisy tymto komisidm na posudenie a vypracovanie sprav o plneni
Standardov a kritérii pre Studijny program.

Pracovné komisie vypracuju hodnotiacu spravu ¢lenov pracovnej komisie RK KU (formular)
k Ziadosti a predloZzi ju na prerokovanie Rade kvality KU.

Hodnotiace spravy pracovnych skupin sa prerokujui na zasadnuti Rady kvality KU a ¢lenovia

RK KU hlasovanim rozhodnt o schvaleni alebo neschvaleni ziadosti (formular).

II. Ramcovy harmonogram pre zosuladovanie Studijnych programov na KU
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https://intranet.ku.sk/wp-content/uploads/2021/12/FO-064_0-Zamer_vzniku_SP.xlsx
https://intranet.ku.sk/wp-content/uploads/2021/12/FO-065_0-Projektovy_list.xlsx
https://intranet.ku.sk/wp-content/uploads/2021/12/FO-066_0-Matica_cielov.xlsx
https://intranet.ku.sk/wp-content/uploads/2021/12/FO-083_0-Opis-studijneho-programu-osnova_SK.docx
https://intranet.ku.sk/wp-content/uploads/2021/12/FO-067_0-Odporucany_studijny_plan.xlsx
https://intranet.ku.sk/wp-content/uploads/2021/12/FO-082_0-Informacny-list-predmetu.docx
https://intranet.ku.sk/wp-content/uploads/2021/12/13_2_T_Z_VHSSP_1_2020-Vnutorna-hodnotiaca-sprava-SP.docx
https://intranet.ku.sk/wp-content/uploads/2021/12/FO-081_0-Navrh-upravy-existujuceho-SP.xlsx
https://intranet.ku.sk/wp-content/uploads/2021/12/FO-085_0-Predkladacia_sprava_SP.xlsx
https://intranet.ku.sk/wp-content/uploads/2021/12/FO-088_0-Ziadost_dekana_o_schvalenieSP.docx
https://intranet.ku.sk/wp-content/uploads/2021/12/FO-086_0-Administrativna_kontrola_RVK.xlsx
https://intranet.ku.sk/wp-content/uploads/2021/12/FO-087_0-Stanovisko_RVK_k_PredkladacejSprave.xlsx
https://intranet.ku.sk/wp-content/uploads/2021/12/FO-089_0-Administ_kontrola_RK.xlsx
https://intranet.ku.sk/wp-content/uploads/2021/12/FO-090_0-Menovanie_PK-RKKU_na_posudenie_Ziadosti.xlsx
https://intranet.ku.sk/wp-content/uploads/2021/12/FO-091_0-HodnotiacaSprava_clenov_PKRKKU_k_ziadosti.xlsx
https://intranet.ku.sk/wp-content/uploads/2021/12/FO-092_0-Rozhodnutie_o_ziadosti.docx

Za tucelom dodrzania zdkonom stanovenych lehdt tykajucich sa vnutorného systému

zabezpecovania kvality na vysokych Skoldch urcujem

zosuladovania Studijnych programov:

nasledovny ramcovy harmonogram

Obdobie - & ¢ Realizui
rok 2022 innos ealizuje
Vypracovanie plnenia indikatorov na drowni tudijného programu Dekan + Garanti SP
\Whodnotenie informacii pre efektivne manazovanie SP garantom - vo wr. sprave katedry| Garant SP + Ved. katedry
Jan Viypracovanie zameru vaniku SP ] Garant SP + Vevd. katedry
Wpracovanie zakladnych dokumentov (Projektowy list + Matica cielov SP) Garant SP
Viypracovanie stanoviska k zamerom nowvych SP Dekan
Vypracovanie Opisu SP Garant SP
Viypracovanie odporGg. $t. planu a informacnych listov predmetov Garant SP
Feb [Wpracovanie wnatornej hodnotiacej spravy (VHS) Garant SP
VWypracovanie predkladacej spravy a navrhu Uprav SP Garant SP
Interné pripomienkovanie dokumentacie (zaznam zadm. kontroly + stanovisko RVK KU RVKKU
Mar. Ziadost dekana o schvalenie Upravy SP Dekan
Kontrola administrativnej Uplnosti Zadosti (RK KU) RKKU
Menovanie prac. komisie na postidenie Ziadosti RKKU
Por Vypracovanie Plodnotiacej spravy €lenov prac. komisie RK KU RKKU
Schvalovanie SP (RKKU) RKKU

IV. Zaverecné ustanovenia

Toto opatrenie je zavazné pre vsetky fakulty KU, na ktorych sa uskutoéiiuju existujtice studijné

programy a odbory habilitacii a inauguracnych konani.

Opatrenie nadobuda platnost diiom podpisu rektorom KU a t¢innost driom 22.12.2021.

Platnost opatrenia ajeho ucinnost kon¢i uplynutim lehoty na zostladenie vnutorného systému

kvality KU, t. j. diiom 31.08.2022.

6.1 Zosuladené studijné programy na KU

Jednotlivé fakulty KU zosuladili Studijné programy a postupne predkladali Ziadosti o schvalenie

uprav s prislusnymi podkladmi Rade kvality KU. Tieto boli nasledne priradené zriadenym 35

pracovnym komisidm na posudenie, v ktorych zastapenie mali:

e odbornik na systémy kvality,

e odbornik zo studijného odboru,

e zastupca zamestnavatela,

e zastupca absolventov,

e zastupca Studentov.

Pracovné komisie posudili vSetky relevantné kritéria vztahujice sa k danych typom Studijnych

programov, vyhodnotili troven plnenia jednotlivych kritérii, identifikovali priklady dobrej praxe
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av pripade potreby navrhli odportcania. Tvoriva ¢innost preskumali cez predlozené VTC so

stanovenim celkového profilu kvality pre oblast posudzovania.

Tabulka 19 Zoznam zosuladenych studijnych programov

B 9% Poskytovany Postdeny
Studijny program na f);kultey komisiouyé.
Ucitel'stvo hudobnej vychovy v kombinacii — Bc. DF PF 1
Ucitel'stvo hudobnej vychovy v kombinacii — Mgr. DF PF 1
Ucitel'stvo chémie v kombindcii — Bc. DF PF 2
Ucitel'stvo nabozenskej vychovy v kombinacii — Be. DF PF 3
Ucitel'stvo nabozenskej vychovy v kombinacii — Mgr. DF PF 3
Ucitel'stvo telesnej vychovy (jednoodborovy) — Bc. DF PF 4
Ucitel'stvo telesnej vychovy v kombindcii — Bc. DF PF 4
Ucitel'stvo telesnej vychovy (jednoodborovy) — Mgr. DF PF 4
Ucitel'stvo telesnej vychovy v kombinacii —- Mgr. DF PF 4
Ucitel'stvo bioldgie v kombinacii — Bc. DF PF 8
Ucitelstvo bioldgie v kombinacii - Mgr. DF PF 8
Ucitelstvo geografie v kombinacii — Bc. DF PF 9
Ucitel'stvo geografie v kombinacii — Mgr. DF PF 9
Ucitel'stvo informatiky (jednoodborovy) — Bc. DF PF 10
Ucitelstvo informatiky (jednoodborovy) — Mgr. DF PF 10
Ucitelstvo informatiky v kombinacii - Bc. DF PF 10
Ucitel'stvo informatiky v kombinacii — Mgr. DF PF 10
Ucitel'stvo hudobného umenia - Be. DF PF 11
Ucitel'stvo hudobného umenia - Be. EF PF 11
Ucitel'stvo hudobného umenia - Mgr. DF PF 11
Ucitel'stvo hudobného umenia - Mgr. EF PF 11
Didaktika hudby - PhD. DF PF 11
Socialna praca - Bc. DF PF 12
Socialna praca - Bc. EF PF 12
Socialna praca - Mgr. DF PF 12
Socialna praca - Mgr. EF PF 12
Socialna praca — PhD. DF PF 12
Socialna praca - PhD. EF PF 12
Manazment — Bc. DF PF 18
Manazment — Bc. EF PF 18
Ekonomika a manazment podniku — Mgr. DF PF 18
Ekonomika a manazment podniku - Mgr. EF PF 18
Specialna pedagogika a pedagogika mentalne postihnutych — Bc. DF PF 19
Specialna pedagogika a pedagogika mentélne postihnutych - Bc. EF PF 19
Specialna pedagogika a pedagogika mentalne postihnutych — Mgr. DF PF 19
Specialna pedagogika a pedagogika mentalne postihnutych - Mgr. EF PF 19
Predskolska a elementdrna pedagogika — Bc. DF PF 20
Predskolska a elementdrna pedagogika - Bc. EF PF 20
Ucitel'stvo pre primarne vzdelavanie - Mgr. DF PF 20
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2 oo g Poskytovany Postdeny
Studijny program na f}a’lkultey komisiouyé.

Ucitel'stvo pre primarne vzdelavanie - Mgr. EF PF 20
Predskolska a elementdrna pedagogika — PhD. DF PF 20
Predskolska a elementarna pedagogika — PhD. EF PF 20
Ucitel'stvo matematiky v kombinacii — Bc. DF PF 34
Ucitel'stvo matematiky v kombinacii - Mgr. DF PF 34
Ucitel'stvo vytvarnej vychovy (jednoodborovy) — Bc. DF PF 21
Ucitel'stvo vytvarnej vychovy v kombindcii - Bc. DF PF 21
Ucitel'stvo vytvarnej vychovy (jednoodborovy) - Mgr. DF PF 21
Ucitel'stvo vytvarnej vychovy v kombinacii — Mgr. DF PF 21
Ucitel'sky zaklad - Bc. DF PF 22
Ucitel'sky zaklad — Be. EF PF 22
Ucitel'sky zaklad - Mgr. DF PF 22
Ucitel'sky zaklad — Mgr. EF PF 22
Pedagogika — Bc. DF PF 22
ESWOCHY European joint Master in Social Work with Children and

Youth. (Eurépsky spolo¢ny magister socialnej prace s detmi a mladezou) PF 12
- spolo¢ny Mgr_DF

Ucitelstvo talianskeho jazyka a literatiry v kombindcii — Bc. DF PF 32
Ucitel'stvo talianskeho jazyka a literatiiry v kombinacii - Mgr. DF PF 32
Ucitel'stvo ruského jazyka a literattiry v kombinacii - Bc. DF PF 33
Ucitelstvo ruského jazyka a literattiry v kombinacii — Mgr. DF PF 33
Fyzioterapia — Bc. DF FZ 5
Fyzioterapia — Mgr. DF FZ 23
Fyzioterapia - PhD. DF FZ 23
Ogsetrovatel'stvo — Bc. DF FZ 6
Osetrovatel'stvo — Bc. EF FZ 23
Verejné zdravotnictvo — Bc. DF FZ 7
Laboratdrne a vySetrovacie metddy v zdravotnictve — Be. DF FZ 24
Radiologicka technika — Be. DF FZ 24
Urgentna zdravotna starostlivost — Bc. DF FZ 25
Socialna praca — Be. DF (Kosice) TF 13
Socialna praca — Mgr. DF (Kosice) TF 13
Charitativna a misijna praca — PhD. DF (Kosice) TF 13
Charitativna a misijna praca - PhD. EF (Kosice) TF 13
Katolicka teoldgia — Mgr. (spojeny 1. a 2. stupen), DF (Kosice) TF 14
Katolicka teolégia — PhD. DF (Kosice) TF 14
Katolicka teolégia — PhD. EF (Kosice) TF 14
Socialna praca - Be. DF (Kapitula) TF 15
Socidlna praca - Mgr. DF (Kapitula) TF 15
Ucitel'stvo hudby a cirkevnej hudby — Be. DF (Kapitula) TF 16
Ucitel'stvo hudby a cirkevnej hudby - Be. EF (Kapitula) TF 16
Ucitel'stvo hudby a cirkevnej hudby — Mgr. DF (Kapitula) TF 16
Ucitelstvo hudby a cirkevnej hudby — Mgr. EF (Kapitula) TF 16
Katolicka teoldgia — Mgr. (spojeny 1. a 2. stupen), DF (Kapitula) TF 14
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2 oo g Poskytovany Postdeny
Studijny program na f}a’lkultey komisiouyé.
Ucitel'stvo nabozenskej vychovy (jednoodborovy) — Be. DF (Kosice) TF 17
Uditel'stvo nabozenskej vychovy (jednoodborovy) — Mgr. DF (Kosice) TF 17
Histdria — Be. DF FF 26
Historia - Mgr. DF FF 26
Histdria — PhD. DF FF 26
Histdria — PhD. EF FF 26
Ucitel'stvo historie v kombindcii — Bc. DF FF 26
Ucitel'stvo historie v kombinacii — Mgr. DF FF 26
Anglistika a amerikanistika - histéria — Bc. DF FF 26
Anglistika a amerikanistika — Bc. DF FF 27
Ucitel'stvo anglického jazyka a literatary v kombinacii — Be. DF FF 27
Ucitel'stvo anglického jazyka a literatary v kombinacii - Mgr. DF FF 27
Ucitel'stvo nemeckého jazyka a literatary v kombindcii — Be. DF FF 27
Ucitel'stvo slovenského jazyka a literattiry v kombinacii — Bc. DF FF 28
Ucitel'stvo slovenského jazyka a literattiry v kombinacii — Mgr. DF FF 28
Psycholégia — Be. DF FF 29
Psychologia - Mgr. DF FF 29
Zurnalistika — Be. DF FF 30
Zurnalistika - Mgr. DF FF 30
Tedria a dejiny Zurnalistiky — PhD. DF FF 30
Filozofia - Bc. DF FF 31
Filozofia — Mgr. DF FF 31
Systematicka filozofia — PhD. DF FF 31
Systematicka filozofia - PhD. EF FF 31
Ucitelstvo filozofie v kombindcii - Bc. DF FF 31
Ucitel'stvo filozofie v kombinacii - Mgr. DF FF 31
Filozofia - histéria - Bc. DF FF 31
Filozofia - historia - Mgr. DF FF 31
Anglistika a amerikanistika - filozofia Bc. DF FF 31
Ucitel'stvo nemeckého jazyka a literattiry v kombindcii - Mgr. DF FF 35

Zo vsetkych 111 zosuladenych Studijnych programov bolo zostladenych:

e 58 SP na Pedagogickej fakulte KU (52,3 %),
e 28SPna Filozofickej fakulte KU (25,2 %),

e 9 SP na Fakulte zdravotnictva KU (8,1 %),
e 16 SP na Teologickej fakulte KU (14,4 %).
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Obrdzok 24 Zosiiladené SP podl'a fakiilt

Podla stupnia stadia bolo zostiladenych:
e 52 bakalarskych SP (46,85 %),
o 44 magisterskych SP (39,64 %),
e 15 doktorandskych SP (13,51 %).

2
>

= Bc. = Mgr. = PhD.

Obrizok 25 Zostiladené SP podl'a stupria $tiidia

PodTIa formy Stidia bolo zostladenych:
e 90SPv dennej forme (81,08 %),
o 21 8P v externej forme (18,92 %).
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Obrdzok 26 Zostiladené SP podl'a formy $tidia

6.2 Rusenie neperspektivnych studijnijch programov

Na proces zostuladovania studijnych programov nadvazuje aj ruSenie neperspektivnych studijnych
programov. Za ucelom zabezpecenia jednotného postupu na KU rektor KU vydal opatrenie ¢. OR-
03/2022 - Opatrenie rektora na zverejnovanie informacii o Studijnych programoch a na postup

ruSenia Studijnych programov, ktorého vynatok uvadzame:

II. Postup rusenia Studijnych programov na KU

1) V procese zosuladovania studijnych programov so Standardmi moze vysoka Skola zrusit
Studijny program v stulade s § 54b ods. 9 a § 51a ods. 2 zadkona ¢. 131/2002 Z. z. najneskor
k terminu ozndmenia stiladu vnutorného systému (31.8.2022), ak vysoka skola vyhodnoti, Ze nie
je mozné studijny program zosuladit alebo ho vo vztahu k poslaniu a strategickému smerovaniu
dalej nechce poskytovat.

2) Zoznam Studijnych programov zabezpecovanych na KU sa nachddza na stranke
https://www.portalvs.sk/sk/morho a je prilohou tohto OR.

3) V pripade, Ze sa fakulta rozhodne niektory Studijny program z uvedeného zoznamu dalej
neposkytovat, musi ho zrusit. Zrusit studijny program mozno dvoma spdsobmi — rusenie
Studijného programu z trovne fakulty a rusenie Studijného programu z drovne univerzity. Oba

spOsoby st rovnocenné a je v kompetencii fakulty, ktory z nich si vyberie.
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4)

5)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

V pripade, Ze v Studijnych programoch, ktoré chce fakulta zrusit, st evidovani Studenti, fakulta
musi pre tychto Studentov zabezpecit moznost pokracovat v stadiu v Studijnom programe
uskutoénovanom v rovnakom Studijnom odbore na KU alebo na inej vysokej Skole.

K datumu zruSenia studijného programu, nesmie byt na tomto studijnom programe v evidencii

Ziaden Student.
IIa. Postup rusenia Studijnych programov z urovne fakulty

Studijné programy sa rusia uznesenim Rady kvality KU na zéklade Ziadosti dekana. Ziadost
dekana musi obsahovat okrem nazvu ruseného studijného programu aj nasledovné udaje:

a) Kod programu

b)  Stupen studia

¢) Forma stadia

d) Standardné dizka

e) Fakulta

f)  Miesto Studia

g)  Studijny odbor

h)  Jazyk poskytovania

Na zaklade uznesenia Rady kvality KU je mozné studijny program / Studijné programy zrusit.
Rusenie $tudijného programu vykonéva poverené osoba z fakulty, ktorej bol MSVVa$ udeleny
aktivny pristup do registra sStudijnych programov.

Rusenie Studijného programu prebieha cez rozhranie Centrdlneho registra Studentov pod
moznostou Ciselniky, pri moznosti Studijné programy a kliknutim na ikonu *
Prislusny studijny program sa vyhlada pomocou filtra (napr. cez kod programu)

Zmeny v Studijnom programe je mozné vykonat kliknutim na ikonu a na moznc ﬁ:i,Novy", pod
ktorou sa nasledne zobrazi moznost zruSenia $t. programu (zrusenie je mozné, az ked je Pocet
neukoncenych stadii = 0).

Nasledne sa v poli ,,Typ zmeny” vyberie moznost ,zrusit” a zmena sa ulozi kliknutim na
tlacidlo , Ulozit”. Tymto tikonom je dany Studijny program zruSeny a nebude sa nachadzat
v registri Studijnych programov.

Poverend osoba z fakulty, ktorej bol MSVVa$ udeleny aktivny pristup do registra $tudijnych
programov, ukonmi vbodoch 3 az 6 dany Studijny program / Studijné programy zrusi

a informuje o tom dekana fakulty.

164

MINISTERSTVO EUROPSKA UNIA ;
e §KOLSTVA, VEDY, OPERACNY PROGRAM
VYSKUMU A $PORTU Eur6psky socidlny fond ®© 9 [UDSKE ZDROJE

SLOVENSKE) REPUBLIKY Eurdpsky fond regionalneho rozvoja ™



8)

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

Dekan informuje o zruseni studijného programu rektora KU a predsedu Rady kvality KU listom

najneskor do 3 pracovnych dni odo dila zrusenia studijného programu / studijnych programov.
ITb. Postup rusenia Studijnych programov z trovne univerzity

Studijné programy sa rusia uznesenim Rady kvality KU na zéklade Ziadosti dekana. Ziadost
dekana musi obsahovat okrem nazvu ruseného studijného programu aj nasledovné tudaje:

a) Kod programu

b) Stupen studia

c¢) Forma studia

d) Standardna dizka

e) Fakulta

f) Miesto stadia

g) Studijny odbor

h) Jazyk poskytovania

Dekan fakulty na zdklade uznesenia Rady kvality KU poziada listom rektora KU o zruSenie
daného Studijného programu alebo danych Studijnych programov. Urobi tak bezodkladne po
obdrzani informadcii o uzneseni.

Rektor po obdrzani Ziadosti d& pisomny pokyn na zruSenie Studijného programu alebo
$tudijnych programov osobe z Rektoratu KU, ktorej bol MSVVa$ udeleny aktivny pristup do
registra Studijnych programov.

Na zdaklade tohto pokynu je mozné Studijny program / Studijné programy zrusit. RuSenie
Studijného programu prebieha cez rozhranie Centralneho registra studentov pod moznosfon
Ciselniky / Ciselnik $tudijnych programov a kliknutim na ikonu -
Prislusny studijny program sa vyhlada pomocou filtra (napr. cez kod programu)

Zmeny v Studijnom programe je mozné vykonat kliknutim naikonu ~ ana m,Ej,osf ~Novy”,
pod ktorou sa nasledne zobrazi moznost zruSenia $t. programu (zruSenie je mozné, az ked je
Pocet neukoncenych stadii = 0).

Nasledne sa v poli , Typ zmeny” vyberie moznost ,zrusit” a zmena sa ulozi kliknutim na

tlacidlo , Ulozit”. Tymto tkonom je dany Studijny program zruSeny a nebude sa nachadzat

v registri Studijnych programov.
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8) Poverend osoba z Rektoratu KU, ktorej bol MSVVaS udeleny aktivny pristup do registra
Studijnych programov, tkonmi v bodoch 4 az 7 dany Studijny program / Studijné programy
zrudi a informuje o tom dekana fakulty.

9) Rektor KU informuje o zruseni studijného programu / studijnych programov dekana prislusnej
fakulty a predsedu Rady kvality KU listom najneskor do 3 pracovnych dni odo dna zrusenia

Studijného programu / Studijnych programov.

III. Zaverecné ustanovenia
Toto opatrenie je zavdzné pre vsetky fakulty KU. Opatrenie nadobtuida platnost diiom podpisu

rektorom KU a téinnost driom 18.07.2022.

Prilohou opatrenia bol Zoznam $tudijnych programov z Registra SP.
Na 6. zasadnutie Rady kvality KU boli predloZené Ziadosti o zrusenie Studijnych programov, ktoré

neboli zostiladené.
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