Navrh tém dizertacnych prac v Studijnom programe socidlna praca pre prijimacie
konanie na doktorandské stidium v akademickom roku 2024/2025

doc. PhDr. Markéta Rusnakova, PhD.
Globalna socialna praca s detmi a rodinami: vyzvy a prileZitosti pre inkluzivne
a spravodlivé pristupy

Anotacia: Globalna socidlna praca je oblast socialnej prace, ktora sa zaobera rieSenim socidlnych
problémov a vyziev, ktoré st charakteristické pre suc¢asnu globalnu spolo¢nost. Zameriava sa na
pracu s réznorodymi a multikultirnymi komunitami v réznych krajinach aregiénoch sveta,
vratane tych, ktoré su vystavené chudobe, diskriminacii, vykoristovaniu a nasiliu. Toto by mal
byt hlavny obsah dizerta¢nej prace, avSak so zameranim na sociadlnu pracu s detmi a rodinami.
Obsahom prace by malo byt: Predstavenie témy a ciel'ov prace, Definicia kl'i¢ovych pojmov:
socidlna praca, globdlna socialna praca, detmi a rodinami, inkldzia, spravodlivost. Doktorand
musi nastavit' teoreticky ramec konceptu globalnej socialnej prace a jeho vyznam pre pracu s
det'mi a rodinami, d'alej by sa mal zamerat’ na inkluzivne a spravodlivé pristupy v socidlnej praci
a kIiCové teoretické pristupy k socialnej praci s detmi a rodinami v globalnom kontexte, kontext
globalnej socidlnej prace s detmi a rodinami, charakteristiku a Specifika globalnej socialnej prace
s det'mi a rodinami v réznych kultirach a kontinentoch. Sic¢astou dizerta¢nej prace by mali byt
aktualne trendy a vyzvy v socidlnej praci s detmi a rodinami v globalnom kontexte, klticové
pristupy a modely socialnej prace s detmi a rodinami v réznych Castiach sveta, ale aj priklady
dobrych postupov v globalnej socidlnej praci s detmi arodinami, priklady inkluzivnych a
spravodlivych pristupov v globalnej socidlnej praci s detmi a rodinami z réznych kutov sveta.
Ako empiricku Cast dizertacnej prace navrhujem analyzu kl'icovych aspektov a faktorov, ktoré
umoznuju uspesné uplatnenie inkluzivnych a spravodlivych pristupov v globalnej socialnej praci
s detmi a rodinami a analyzu faktorov, ktoré mozu branit v ispeSnom uplatnovani inkluzivnych
a spravodlivych pristupov v globalnej socidlnej praci s detmi arodinami. V zavere by bolo
idealne identifikovat' prileZitosti a nastroje, ktoré moézu pomdct pri uplatiiovani inkluzivnych a
spravodlivych pristupov v globalnej socidlnej praci s detmi a rodinami.

doc. PhDr. Irena Kamanova, PhD. MHA.
Identifikacia Specifickych metéd prace v Specializovanych zariadeniach socialnych
sluzieb pre klientov s Alzheimerovym ochorenim

Autor/ka spracuje teoretické pristupy socidlnej prace s cielovou skupinou Klienti s
Alzheimerovou dg. v pobytovej forme socidlnych sluzieb. Zadefinuje Specifika s danou ciel'ovou
skupinou. V empirickej casti dizertaCnej prace bude skumat suvislosti v procese adaptacie
a adjustacie pri aplikovani vybranych Specifickych metéd s danou cielovou skupinou.


https://bit.ly/KatedraSP

doc. PhDr. Irena Kamanova, PhD. MHA.
Percipovana socialna opora prijimatelov socialnej sluzby v institucionalnych
podmienkach

Koncept socidlnej opory je sucastou réznych teoretickych ramcov a modelov. Autor/ka spracuje
rozne dimenzie socidlnej opory, pristupy: psychologicko-medicinsky pristup, socialno-
konstruktivisticky pristup a socialne vztahy. Socialna opora zohrava kl'icovu dlohu pri zvladani
prechodu z prirodzeného prostredia do pobytovej formy socialnych sluzieb. Cielom dizertacnej
prace bude identifikovat zdroje percipovanej socidlnej opory prijimatel'ov/liek (seniorov)
socidlnej sluzby v instituciondlnom prostredi a zistit rozdiely v kontexte vybranych
premennych.

doc. PhDr. Angela Almasiov3, PhD.
Rizikové a protektivne prediktory excesivneho pouZivania internetu u vysokoskolskych
Studentov

Anotacia: V oblasti excesivneho pouzivania internetu sa realizuje relativne dostato¢né mnozstvo
vyskumov, prevaznd vicSina sa vSak zameriava na adolescentov v zakladnych a strednych
Skolach. Dizertacna praca by bola zamerana na excesivne pouZivanie internetu
u vysokoskolskych Studentov za pouZitia kvantitativnej stratégie. Dotaznik by vychadzal
z medzinarodného vyskumu EU Kids online abol by doplneny autorskymi a dalSimi
Standardizovanymi S$kalami. Cielom vyskumu je preto identifikovat rizikové a protektivne
faktory excesivneho pouzivania internetu.

Mgr. Daniel Markovi¢, PhD.
Vplyv socialnych determinantov na kariérny rozvoj jednotlivca

Doktorand/ka bude skumat, ako socidlne, ekonomické a kultirne faktory ovplyviuji moznosti
kariérneho rastu a rozvoja jednotlivcov v roznych socidlnych prostrediach. Je mozné zvolit
viaceré vyskumné stratégie: Jednou zmoZnosti je kvantitativny vyskum socialnych
determinantov a kariérneho rozvoja, aby sa zistili vztahy medzi roznymi socidlnymi faktormi
(ako napriklad socidlny status, prijem rodiny, pristup k vzdelaniu) a kariérnymi vysledkami (ako
napriklad profesijny ispech, mzda, pracovna spokojnost). DalSou moZnostou je kvalitativna
stadia kariérnych trajektdrii v réznych socialnych prostrediach: vykonanie rozhovorov alebo
skupinovych diskusif s jednotlivcami z réznych socidlnych skupin a prostredi, aby sme pochopili
ich skdsenosti s kariérnym rozvojom a ovplyviiujice faktory.

Mgr. Daniel Markovi¢, PhD.
Rizikové a ochranné faktory u os6b NEET

DizertaCna praca sa bude zaoberat analyzou rizikovych a protektivnych faktorov u osob v stave
NEET (Not in Education, Employment, or Training). Ciel'om prace je identifikovat hlavné faktory,
ktoré ovplyvnuju pravdepodobnost’ statia sa osobou NEET, ako aj faktory, ktoré mézu fungovat
ako ochranné mechanizmy proti tomuto stavu. Praca sa bude zameriavat na mladych l'udi vo
veku od 15 do 29 rokov, ktori nie su zapojeni do vzdelavania, zamestnania ani odbornej
pripravy. V rdmci vyskumnej stratégie je mozné pouzit kombinaciu kvantitativnych



a kvalitativnych met6d. Kvantitativna analyza moze zahinat kvantifikaciu rizikovych faktorov
spojenych so stavom NEET. Kvalitativna analyza moéZe zahrnat hlbsie prieskumy
prostrednictvom rozhovorov a pozorovani, s cielom identifikacie kontextualnych faktorov
ovplyviujucich stav NEET.
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