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IV. Prehl'ad najdolezitejSich udalosti katedry za uplynuly rok

IV.I Organizované najvyznamnejsie podujatia katedrou

Popradské ekonomické a manazérske forum 2017 (PEMF 2017), Katedra
manazmentu v Poprade, 19. - 20. 10. 2017.

Prvy roénik medzindrodnej vedeckej konferencie bol venovany prezentdcii
aktudlnych problémov, trendov avyziev z oblasti tedrie a praxe riadenia
podnikatelskych a nepodnikatelskych subjektov, z oblasti cestovného ruchu
a integrujucej oblasti kvality zivota ¢loveka v modernom meste/obci/regione. Témou
prvého roénika konferencie boli ,Trendy v kvalite prace, produkcie, sluzieb
a zivota”.

V ramci jednotlivych sekcii konferencie zameranych na cestovny ruch, rozvoj
Tudského potencidlu a viacdimenziondlny pristup k zvySovaniu procesov sa
predstavili vyznamni predstavitelia domécich univerzit (STU Bratislava, ZU Zilina,
UMB Banska Bystrica, TU Kosice, EU Bratislava, SPU Nitra, UPJ KoSice, PU PreSov)
a zahrani¢nych univerzit (SCIAF, Glasgow, Velka Britania, Czestochowa University
of Technology, Panstwowa WyzZsza Szkota Zawodowa w Chetmie, Pol'sko, Technicka
univerzita v Liberci, Masarykova univerzita Brno) a taktieZ odbornici z praxe.

V rdmci 1. roénika PEMF 2017 sa konalo sldvnostné uvedenie do praxe casopisu
REFLEXIE - Kompendium tedrie a praxe podnikania, ktorého vydavatelom je
Katedra manaZmentu Pedagogickej fakulty Katolickej univerzity v Ruzomberku
v spolupréci s prof. Kassayom. Casopis je $pecidlne upraveny pre ucebné osnovy
Katolickej univerzity a zohl'adnuje Specifické pohlady na svet podnikania z pohladu
tedrie a odbornej praxe. Na uvedeni ¢asopisu sa zucastnili prof. ThDr. Jozef Jarab,
PhD., rektor Katolickej univerzity v RuZomberku, prof. Stefan Kassay a Statny
tajomnik MSVVS Mgr. Peter Krajiiak.

Pri tejto sldvnostnej prilezitosti prof. Kassay ocenil pamatnou medailou Nadécie
profesora Stefana Kassaya na podporu vedy a vzdeldvania $tudentku 5.roénika
magisterského Studia odboru Ekonomika a manaZment podniku, Bc. Andreu
Bocanovt za vynikajace Studijné vysledky pocas celého studia, tvorivy pristup pri
rieSeni vedeckych projektov a za aktivity stuvisiace s komunitnym Zivotom na
Katedre manaZzmentu. Sticastou slavnostnej chvile bolo aj odovzdanie knizného daru
pre A. Bocanovu pentalogie Podnik a podnikanie v anglickom jazyku.

Medzinarodna konferencia , Youth and Multiculturalism in Slovakia, Poland and
United Kingdom” (Mladi a multikulturalizmus na Slovensku, v PolI'sku a Velkej
Britanii), Katedra manazmentu v Poprade, 22. —23. 6. 2017.

Medzindrodnd konferencia bola organizovana ako sucast rieSenia medzindrodného
projektu EU pre mladeZ z programu Erasmus+ s nazvom ,Multiculturalism in the
face of cultural identity — youth educational projects” (Multikulturalizmus z pohladu
kultarnej identity), ktorého spolurieSitelmi st dvaja zahrani¢ni partneri Eduexpert



z Pol'ska a UK Butterflies z Velkej Britanie. SpoluriesSitelom zo Slovenska je Katedra
manazmentu v Poprade Pedagogickej fakulty Katolickej univerzity v RuZomberku,
ktora bola aj organizatorom tejto konferencie. S odbornymi prednaskami vystapili
zastupcovia zo Slovenska, Polska a Velkej Britanie za tcasti Studentov vybranych
slovenskych strednych $kol.

Ucastnici konferencie sa venovali témam politickej, ekonomickej a naboZenskej
migracie a zdielali navzajom svoje sktisenosti zo stretnuti s inou kulttrou. Studenti
zivo diskutovali s predndsajiicimi i navzdjom o danej problematike a zdroven si mali
moznost overit aj svoje cudzojazyc¢né schopnosti.

Zaujimavy program konferencie obohatilo svojimi pozdravnymi a odbornymi
prednaskami viacero vzacnych hosti — primator mesta Poprad Jozef Svagerko,
riaditelka kanceldrie Uradu splnomocnenca vlady SR pre narodnostné mensiny
Alena Kotvanova, externy hodnotitel projektov Erasmus+ pri pol'skom Ministerstve
Skolstva Piotr Mazur, hlavna koordinatorka projektu Agnieszka Dziedzic
z Eduexpert, koordinatorka centra Clovek v ohrozeni na vychodnom Slovensku
Petra Melikantovd, riaditel Skolského tiradu Rimskokatolickej cirkvi v Spisskom
Podhradi Maros Labuda, prorektor KU v RuZomberku FrantiSek Trstensky,
riaditelka ISN v Poprade Alena Datikova, riesitelia projektu z Polska, Velkej Briténie
a Slovenska, ¢i riaditelka Spojenej Skoly Jana Vojtassdka z Levoce Marta Dvordkova,
ktora ucastnici konferencie aj navstivili a vyjadrili aprimny obdiv vysledkov, ktory
kolektiv zamestnancov tejto Skoly dosiahol.

Sucastou konferencie bola aj vystava dvoch cyklov obrazov Fera Guldana s libretom
Mira Polldka ,Narodnosti na Slovensku” a ,Exody”, ktoru poskytlo obcianske
zdruzenie Krasny Spis.

Tyzden vedy a techniky na Slovensku/ na PF KU, Katedra manazmentu v Poprade,
9.11.2017.

,Spoznavaj, pochop, rozvijaj” — pod tymto mottom v drioch 6. — 12. novembra 2017
prebiehal v poradi uz 14. ro¢nik Tyzdna vedy a techniky (TVT) na Slovensku
zameraného na popularizaciu vedy a vyskumu. Do podujatia sa zapojila i Katedra
manazmentu v Poprade, ktord pripravila pre Studentov i verejnost niekolko
prednasok i v spolupraci s odbornikmi z praxe.

Cielom podujatia je zlepSit vnimanie vedy a techniky v povedomi celej spolo¢nosti,
popularizovat a prezentovat vysledky, vzbudif zaujem mladych Iudi o stadium
vedeckych a technickych disciplin a o nutnosti podporovat vedu a techniku, ktoré su
zdkladom hospoddrskeho a spoloc¢enského pokroku a pomahaju riesit globalne
problémy a vyzvy. Je nevyhnutné, aby aj samotni pedagogovia, technici, vedci
a odbornici z praxe boli schopni zaujimavym a jednoduchym spdsobom prezentovat
svoju pracu a vysledky svojho vyskumu pre Siroka verejnost.

K takejto popularizacii vedy a techniky pocas Tyzdna vedy a techniky sa zapojila
i spolocnost Chemosvit, prostrednictvom prednasky Ing. Petra Tomecka, manazéra
dlhodobého rozvoja z Useku strategického rozvoja s ndzvom Navrh strategickych
alternativ v medzindrodnom podnikani, ktori prezentoval na Katedre manazmentu



Katolickej univerzity v Poprade. Prispevok pojedndval o alternativach
podnikatel'ského subjektu, ktoré zohladnuje pri sofistikovanom vybere stratégii
v medzindrodnom podnikani. Prezentované boli praktické priklady strategickych
rozhodnuti podniku a sktisenosti z redlnej praxe.

Druhd prednaska na tému Na obchode s potravinami nikdy nevidime ndpis — zlava 70%
a zlavomaty zvyéajne poniikajii wellness pobyty. PRECO?, poukazala na tedriu elasticity
dopytu vo vdzbe na prijmy ekonomickych subjektov na strane ponuky. Doc. Ing.
Jana Pitekova, PhD. puatavym spdsobom prezentdcie zaujala stredoskoldkov
a s vyuzitim prikladov zbeZného praktického Zivota im vhodnym sposobom
pribliZila zakladné poznatky z mikroekondmie.

Hlavné aktivity TyZdna vedy a techniky na Katedre manazmentu boli ststredené na
Stvrtok 9. novembra, pocas ktorého bola Nova aula zaplnena vysokoskoldkmi, ale aj
stredoskolskymi Studentmi zo SpiSskej Novej Vsi, Popradu a Liptovského Mikulasa.
Studenti sa aktivne zap4jali aj do diskusie, priom ich najviac zaujimali moznosti
realizdcie absolventskej praxe po ukonceni studia.

Do podujatia sa zapojili vsetci clenovia Katedry manazmentu v Poprade
a s aktivnym vystupenim doc. Ing. Jana Pitekova, PhD., doc. RNDr. Ludmila Lys3,
PhD., doc. Ing. Michal Jenco, PhD.

IV.II Udast katedry na podujatiach

Medzinarodna vedecka konferencia ,Liberec Economic Forum - LEF 2017“,
Technick4 univerzita v Liberci, Ceska republika, 11. - 13. 9. 2017.

Liberecké ekonomické férum 2017 je platformou pre prezentdciu vysledkov
vyskumu a pre vymenu skusenosti v oblasti hospodarskeho rozvoja a znalostnej
ekonomiky. Cielom konferencie je podporovat inovacie, podporovat vyskum
a rozvijat rozvoj ako prostriedok konkurencieschopnosti podnikov v regionalnom,
narodnom a globalnom prostredi.

Medzinarodna vedecka konferencia International Conference on Management
(ICoM 2017) ,MANAGERIAL TRENDS IN THE DEVELOPMENT OF
ENTERPRISES IN GLOBALIZATION ERA”, Slovenskd polnohospodarska
univerzita, Nitra, 1. — 2. 6. 2017.

Hlavnad pozornost medzindrodnej konferencie je venovand prezentdcii vybranych
problémov v manazmente podnikov s ohladom na prax a tedriu v 21. storoci. Tato
medzindrodnd konferencia sa zaobera tedriou a praxou v podnikovom manazmente
a marketingu aje uréena pre vedcov, vyskumnikov a zadstupcov podnikatelského
sektora. Dalsim cielom konferencie je poskytnut miesto pre akademikov
a odbornikov so zdujmami suvisiacimi s podnikanim, pldnovanim, organizaciou
a otdzkami Iudskych zdrojov, ako aj s agropodnikanim a trvalo udrzatelnym
rozvojom.



Medzinarodna vedecka konferencia ,Knowledge for Market Use 2017“
s podnazvom People in Economics — Decisions, Behavior and Normative Models,
Katedra aplikovanej ekondmie, Filozoficka fakulta Univerzity Palackého v Olomoudi,
Ceska republika, 7. - 8. 9. 2017.

Konferencia bola urcend akademickym pracovnikom, Studentom vysokych $kol
a dalsim odbornikom, ako aj podnikatelom. Téma pre rok 2017 "Cudia v ekonomike -
rozhodnutia, spravanie a normativne modely" bola zvolena tak, aby inSpirovala
diskusiu o ulohe I'udi pri navrhovani formalnych modelov v ekonomike a financiach,
budovani ekonomickej a manaZérskej tedrie a jej overenia a v praktickych aplikaciach
ekonomickych modelov pri rozhodovani v redlnom Zivote.

Medzinarodna vedecka konferencia , Aktualne problémy podnikovej sféry 2017 |
APPS 2017“, Katedra podnikovohospodarska Fakulty podnikového manaZmentu
Ekonomickej univerzity v Bratislave, 17. - 18. 5. 2017.

Konferencia bola zamerand na prezentdciu aktudlnych problémov zastupcov
podnikovej sféry a vysledkov vyskumu vedecko-vyskumnych pracovnikov,
pedagdgov a doktorandov, vymenu poznatkov z vyskumu a praxe zucastnenych
stran. Cielom konferencie bolo i hfadanie ndmetov na nové vyskumné projekty,
spolupracu s partnerskymi univerzitami a hospodarskou praxou a vytvorenie
priestoru pre nadviazanie novych pracovnych a osobnych kontaktov pre spolupracu
v budtcnosti.

Medzinarodna vedecka konferencia ,Interdisciplinary Information Management
Talks IDIMT” spodnazvom ,Digitalization in Management, Society and
Economy*, Vysoké 8kola ekonomické, Praha, Ceska republika, 6. - 8. 9. 2017.

IDIMT zahfnia nadndrodné, multidisciplindrne publikum pri diskusii o aktudlnych
a vyvijajucich sa témach a problémoch. V priebehu 25 rokov svojej historie sa
konferencie IDIMT stali skutoénym interdisciplindirnym a medzindrodnym férom
pre vymenu konceptov a vizii v oblasti komplexnych a/ alebo softvérovych
systémov, riadenia a inzinierstva informdcii a vedomosti, systémového myslenia,
obchodného inZinierstva a suvisiacich tém. Rastiica vSadepritomnost systémov
a suvisiaca dolezitost informécii ako Zivotne dolezZitych zdrojov si vyZaduje zvazenie
synergii v interdisciplindrnej a holistickej spolupréaci rdéznych disciplin, ako su
systémové inZinierstvo, elektronika, manazérske techniky, socioldgia, podnikanie
a vzdelavanie.

V. Informacie o poskytovanom vysokoskolskom vzdelavani

Katedra manazmentu poskytuje vzdeldvanie v bakaldrskom stupni Stidia v dennej
ako aj v externej forme v odbore 3.3.15 Manazment a v magisterskom stupni Stadia
v dennej aexternej forme v odbore 3.3.16 Ekonomika a manaZzment podniku.
Zmyslom vzdeldvania je pripravit absolventov, ktori sa dokdzu vdaka ziskanym
vedomostiam uplatnit na trhu prace.



V.I  Studijné programy, ktoré zabezpecuje katedra

Bakalarsky Studijny program: Manazment

Studijny program profiluje absolventa na jednej strane ststavou povinnych
predmetov do pozicie manaZéra, ktory je schopny chapat podnik ako systém
pozostavajuci z funkénych organizacnych jednotiek, v ktorych sa prierezovo
realizuji procesy organizacie a dokdze viest skupiny Iudi pre naplnenie cielov
organizacie, ¢i uz z aspektu vystupov procesov alebo organizacnych jednotiek. Tento
primarny profil absolventa je naplneny ziskavanim teoretickych vedomosti vo
vSetkych povinnych predmetoch a praktickych schopnosti a zru¢nosti v povinnych
predmetoch s projektovou pracou, medzi ktoré patri Manazment 1, ManaZment
Tudskych zdrojov, Podnikové financie, Mikroekonomia a Bakaldrska praca.
Uplatnenie absolventov s tymto primarnym profilom umoziuje zastavat riadiace
pozicie najmd na liniovej a strednej trovni riadenia, a to nezdvisle od velkosti
organizacie a charakteru jej produktov. Sekunddrna profildcia absolventa je
zabezpecend prostrednictvom troch blokov povinne volitelnych predmetov:
manazment vyroby, manazment ludskych zdrojov, manazment podniku cestovného
ruchu.

Magistersky studijny program: Ekonomika a manazment podniku

Strukttira predmetov zahrnutych do $tudijného planu je vypracovana s ohladom na
potreby praxe organizdcii, predovsetkym v oblasti riadenia Tudského potencidlu
avoblasti riadenia podnikov cestovného ruchu. Bloky povinne volitelnych
predmetov st svojim obsahom a rozsahom definované tak, aby sa absolventi
Studijného programu Ekonomika a manazment podniku dokdazali v praxi uplatnit
ako manazéri pre oblast (1) riadenia Iudského potencidlu a (2) riadenia podnikov
cestovného ruchu. Teoretické poznatky, ktoré Studenti ziskaju, st doplnené aj
o projektovu ¢innost zahrnutd do vybranych predmetov, ktorymi dokazuju svoju
sposobilost identifikovat, analyzovat a hodnotit problémy a procesy vo vzdjomnych
stvislostiach a v kontexte celej organizacie a prostredia, v ktorom pdsobi. Studijny
program je koncipovany v stlade s opisom Studijného odboru 3.3.16 Ekonomika
a manazment podniku, pricom jadrové predmety koreSponduju s odporucanou
Struktirou jadra znalosti. Studijny program reflektuje potreby praxe ($pecializacia
,riadenie Iudského potencidlu”) a tiez geograficky hospodarsko-ekonomicky kontext
podtatranského regiénu (Specializdcia ,ekonomika a manazment podnikov
cestovného ruchu”).

Pocty prihldSok na bakaldrske a magisterské Stadium v dennej a externej forme, ako
aj pocty prijatych a zapisanych studentov si uvedené v Tabulke 1.



Tabulka 1 Po¢ty prihlasok a zapisanych studentov v bakalarskom a magisterskom
stupni Stadia

Prijimacie konanie 2017/2018

Bc. DF Bc. EF Mgr. DF Mgr. EF
Pocet prihlasok 119 16 38 2
Pocet zapisanych studentov 96 12 27 0

Tabulka 2 zobrazuje sthrnny pocet Studentov v bakalarskom a magisterskom stupni
Stidia rozdeleny podla formy stadia k 31. 12. 2017.

Tabul'ka 2 Pocet Studentov Katedry manazmentu k 31. 12. 2017

Forma stadia Pocet studentov

Bakalarsky stupen stadia:

Denna forma 116

Externa forma 30

Magistersky stupen studia:

Denna forma 98
Externa forma 0
SPOLU: 244

V.II Komentovany prehlad uspechov, ktoré dosiahli Studenti na ndrodnej, ¢i
medzindrodnej drovni (aktivna tucast na vyznamnom podujati za vysoku
Skolu, umiestnenie v rdmci sutaze vysokoskoldkov, a pod.)

Vroku 2017 Studenti Katedry manazmentu v tejto oblasti nedosiahli Ziadne
uspechy na narodnej ¢i medzindrodnej trovni.

V.III Komentované ocenenia Studentov v ramci katedry, institatu, astavu

Bc. Andrea Bocanova

Dr.h.c. prof. PhDr. Ing. Stefan Kassay, DrSc., ¢len Eurdpskej akadémie vied
a umeni, vedec, podnikatel, pedagdg, predseda Dozornej rady 1.D.C. Holding,
a.s., Bratislava, pocas konania medzindrodnej vedeckej konferencie Popradské
ekonomické a manazérske forum 2017 ocenil paméatnou medailou Naddcie
profesora Stefana Kassaya na podporu vedy a vzdeldvania Studentku 2.roénika




magisterského Stadia odboru Ekonomika a manazment podniku, Bc. Andreu
Bocanovu za vynikajtce studijné vysledky pocas jej celého stadia, tvorivy pristup
pri rieSeni vedeckych projektov a za aktivity stvisiace s komunitnym Zivotom na
Katedre manaZmentu. Stcastou ocenenia bolo aj odovzdanie 5-zvazkového
knizného daru - Podnik a podnikanie - v anglickom jazyku.

V.IV Studentska vedecka, umelecka a odborna ¢innost

V akademickom roku 2016/2017 odovzdalo 34 Studentov bakalarsku pracu, z toho
20 Studentov dennej formy a 14 Studentov externej formy bakaldrskeho Studia
a pristapili k vykonaniu Statnej zaverecnej skusky. Témy bakaldrskych prac boli
predovsetkym z oblasti manazmentu podnikov, manazmentu ludskych zdrojov,
manazmentu  podnikov  cestovného ruchu, vyrobného manaZzmentu,
mikroekondmie a makroekondmie, marketingu, etiky v podnikani, z oblasti
uplatiiovania principov Socidlnej nduky Cirkvi v riadeni podnikov a pod.

V roku 2017 boli oceneni nasledovni Studenti:

Gromova Renata — ocenena cenou rektora za vynikajuce plnenie Studijnych
povinnosti pocas celého stiidia a za mimoriadne kvalitnt zdvere¢nt pracu,
Droppa Filip — oceneny cenou dekana za mimoriadne kvalitna zaverecnua pracu.

Diia 5. méja 2017 sa konalo v aule IngtitGtu Stefana Nahalku katedrové kolo
Studentskej vedeckej a odbornej ¢innosti (SVOC).

Komisiu zaujal projekt s témou ,Vzdjomné vztahy etického a spolocensky
zodpovedného podnikania”, autorky Bec. Lucie Imrichovej, pod vedenim PhDr.
Mgr. Evy Dirgovej, PhD.

VI. Informacie o poskytovani dalSieho vzdelavania

V roku 2016 boli Katedre manazmentu v Poprade opatovne potvrdené akredita¢né
prava v magisterskom Studijnom. Na zdklade ziskanych akreditacnych prav
v magisterskom Studijnom programe bola na Katedre manazmentu v Poprade
od akademického roka 2016/2017 zahdjend vyucba v magisterskom Studijnom
programe 3.3.16 Ekonomika a manazment podniku. V nadvaznosti na akreditovany
magistersky Studijny program Vedecka rada PF KU schvalila Katedre manazmentu
v Poprade pravo uskutoéniovat rigor6zne konanie a udelovat akademicky titul PhDr.
v Studijnom programe Ekonomika a manazment podniku.

V akademickom roku 2017/2018 vypisali pedagdgovia Katedry manaZmentu pre
uchadzacov o rigordzne konanie 22 tém rigoréznych prac.
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VII.

Informacie o vyskumnej, umeleckej a dalSej tvorivej cinnosti
katedry

VIL.I Zameranie vyskumu a vyvoja

Vedecka c¢innost Katedry manaZzmentu je zaloZena na troch oblastiach. Tieto oblasti

koreSponduju s hlbsou Specializaciou bakaldrskeho a magisterského studia a je tym

zabezpecena aktudlnost obsahu vyucby s ohladom na stcasné vedecké poznanie.

Clenovia Katedry manaZmentu sa vo vedeckej c¢innosti venuju predovsetkym
nasledovnym témam:

Vedecké zameranie ,Riadenie I'udského potencialu”:

podpora kreativity a inova¢ného myslenia,

budovanie pracovnych timov,

hodnotenie vykonnosti jednotlivcov a pracovnych skupin,
motivacné formy a procesy.

Vedecké zameranie ,, Cestovny ruch”:

formy cestovného ruchu a dynamika ich zmeny,
udrzatelnost regiondlneho cestovného ruchu,
ekonomické aspekty cestovného ruchu,
hodnotenie kvality sluZieb cestovného ruchu.

Vedecké zameranie ,Manazment vyroby*:

analyza poziadaviek zainteresovanych stran a proces ich plnenia,
technicko-organizacné zabezpecenie vyrobnych procesov,

meranie vykonnosti vyrobnych, podpornych a manazérskych procesov,
systém riadenia a jeho zlozky.

VILII Podané projekty

Zahranicné vyskumné
Pracovnici Katedry manazmentu vroku 2017 nepodali Ziadne zahranicné

vyskumné projekty.
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Zahranicné edukacné a mobilitné

Grantova
agentira

Cislo
projektu

Nazov projektu

Hlavny riesitel

Zhodnotenie a najdélezitejsie vysledky
projektu za rok 2010

Stav projektu

Erasmus+

2017-1-SK01-
KA203-
035381

Zvysovanie kvality a inovacii
vysokoskolského vzdelavania v oblasti
cestovného ruchu zalozeného na prepojeni
s odvetvovymi zamestnavatelmi na
medzinarodnej tirovni a posilnenie tlohy
vysokej Skoly v regione

prof. Ing. Alena
Darikova, CSc..

Zamerom predkladaného projektu je prepojit
vysokoskolské vzdelavanie s praxou. Tento
vztah je potrebny pre zvysovanie kvality SP

z oblasti manazmentu CR s prihliadnutim na

medzinérodny charakter. Navrhnuty SP
bude reSpektovat Specifika regionu
a internaciondlny charakter cielovych
skupin so zameranim na rozvoj regionu
a meranie kvality ako zakladny predpoklad
rastu a udrzatelnosti podnikov CR
vysokoskolského vzdelavania. Hlavnym
prinosom projektu bude inovovat existujuci
vzdelavaci systém na vysokych skolach,
ktory bude reflektovat potreby praxe.
Vysledkom tejto navrhovanej inovéacie bude
absolvent vysokej skoly, ktory po jej
skonceni okrem ziskanych vedomosti bude
mat aj relevantnt prax v odbore.
Predpokladom dosiahnutia a udrzatelnosti
implementacie vysledkov projektu je tizka
spolupréca vysokej skoly s praxou
v medzindarodnom kontexte.

Projekt nebol
schvaleny

Grantova
agentura

Cislo
projektu

Nazov projektu

Hlavny riesitel

Zhodnotenie a najdolezitejsie vysledky
projektu za rok 2010

Stav projektu

Erasmus+

2017-1-SK01-
KA203-
035390

Kvalitna univerzita - miesto neustaleho
zlepSovania. (Implementacia inovativnych
metdd vnutorného systému zabezpecenia
kvality -VSZK do manazmentu vysokych

5kol)

doc. PaedDr.
Miroslav Gejdos,
PhD.

Predkladany projekt spolocensky velmi
potrebny a z pohladu ziadatel'a vysoko
ambiciézny. Nie je predsa mozné zlepSovat
kvalitu vzdelavania, vyskumu a riadenia
vysokej Skoly bez kvalitného systému
implementovaného v organizacii. Hlavnym
prinosom projektu bude inovovat postupy
a procesy, ktoré su zavedené v jednotlivych
oblastiach manazmentu vysokej skoly na
zaklade skusenosti formou benchlearningu
pomocou partnerov zo zahranicia.
Predpokladom dosiahnutia udrzatelného
tispechu s pomocou normy systému
manazérstva je, aby manazment vzdelavacej
institucie spravne pochopil Specifika,
vynimocnost a kontext svojej institucie
a spravnym spdsobom pouzil normu
systému manazérstva na dosiahnutie vizie
a zamerov uvedenych v jednotlivych
politikdch vzdelavacej instittcie.

Projekt nebol
schvaleny
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Domdce vyskumné

Pridelené . .
finanéné Dob Planovana
Grantova Cislo Nazov PTSITN Zhodnotenie a najddlezitejsie vysledky projektu za rok & .C ¢ ° .a riesitel'ska
. R . Hlavny riesitel prostriedky trvania .
agentura | projektu projektu 2010 . kapacita v
na rok 2017 projektu hodinach
v EUR
Cielom tohto projektu je ndvrh integrovaného modelu
riadenia  kvality, ktory bude schopny respektovat
prirodzent nelinearitu poziadaviek — rozli¢ny vztah medzi
mierou plnenia poziadavky a celkovou spokojnostou
zakaznika. Navrhnuty model bude vychadzat z poznatkov
ziskanych detailnym preskiimanim vézieb v tzv. slucke
kvality, ktord reprezentuje komplexny pristup k riadeniu
. . kvality. V ramci projektu budt spracovavané data z
Nelinearita H . . FN ‘
5 . celondrodnych prieskumov ako aj dalsie doplnkové
potiadaviek sekundérne zdroje. Vysledky projektu pomdzu pochopit
VEGA | V0063/18 | ajejintegricia Mer. Peter | | ntné vazby medzi poZiadavkami zékaznika a jeho 0 2018-2020 | 14200h.
do procesu Madzik, PhD. N . Y.y . .
. . spokojnostou ako aj umoZznia Strukttrovany transfer
riadenia o . . . .
Kvalit poziadaviek do charakteristik produktov. Projekt pokryva
Y Styri oblasti, ktorych rieSenim mozno vyplnit pomerne
vyrazné nedostatky v tedrii riadenia kvality ako aj v
praktickej rovine zabezpecovania kvality:
1) spoznanie poziadaviek,
2) ich integracia,
3) uréovanie priorit v kvalite z pohladu organizacie a
4) dopad marketingovej komunikacie na vnimanie kvality
zakaznikom.
Grantova | . . ‘ . i D . PP .
. Cislo projektu Nazov projektu Hlavny riesitel Pridelené finanéné prostriedky
agentira
GAPF 1/2/2017 Realny vyvoj znacky v historickom kontexte Chocholdkova Anna, Mgr., PhD. 780,- €
XIII.  medzinarodnd vedeckd konferencia
,Liberecké  ekonomické  férum 20177,
GAPF 2/15/2017 Technickd univerzita v Liberci, Ekonomicka | Budaj Pavol, Ing., PhD. 400,- €
fakulta. Liberec, Ceskd republika, 11.-13.
september 2017
GAPF 2232017 | NAvrh  prevencie a reSenia - dosledkov | i 4 ion doc. PRD. 500,- €
mobbingu v pracovnom kolektive.
GAPF 202017 | Symbiéza ekonbmie a socidinej nduky Cirkvi | by s 1ana, doc. Ing, PRD. 490,- €
v rodinnom podnikani
P ‘o - Sérske 6
GAPF 4/55/2017 Za’f;adSke ekonomické a manaZérske forum | o o4 Alena, prof. Ing., CSe. 1500,- €

Ostatné projekty

Pracovnici Katedry manazmentu v roku 2017 nepodali zZiadne ostatné projekty.
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VILIII RieSené projekty

Zahranicné vyskumné p

rojekty

Pridelené P .
. finanéné Doba Pldnovand
Grantova Cislo , ) , . ... » | Zhodnotenie a najddlezitejsie vysledky projektu ) . riesitel'ska
agentiira projektu Nazov projektu Hlavny riesitel 22 rok 2010 prostriedky trv.ama Kapacita
na rok 2009 projektu v hodinach
v EUR
plj;'c(r)ljissllt(iSke Cilem projektu je zvysit kvalitativni urover
Masarykova preshraniéni  spoluprdce  formou  vymény
univerzita zkuSenosti a piikladii dobré praxe pfi spravé
vBme, svého  kulturniho a  pfirodniho  dédictvi
HI. cezhranicny nadregionalniho vyznamu, a to Pfirodniho parku
INTERREG partner: PF KU Mikuldicky Luh a lokality Svétového dédictvi
V-A-SK- Pamiatky svetového | Maria Kozova UNF? CO, VlkOh/Ite,C‘, Pu]cle ° TnOdEIOVé feé[eru'
INTERREG | CZ/20/16/02 | dediéstva UNESCO | Jana Tkatikova | UrZiteiného vyuzivani pfirodniho a kulturniho
V-A & v ivote miest, obci | Ivana po/tenaah/l tizemi ) formou parthlpafanlhOr 27997,35 € 2017 - 2019 -
NKP3040D00 a reginov Toméikova planovani za ucasti vyznamnych aktérti na mistni
1 Iveta Rakytové a regionalni Grovni. Vyznamnou soudasti projektu
Pavol Papéo jsou pracovni workshopy s praktickymi ukazkami
Rastislav Cief jako obhospodafovat tato tizemi. Pro planované
Jana Pitekova aktivity se vytvoii stale pracovni skupiny, které
Karol zajisti udrzitelnost projektu a budou monitorovat
Carnogursky jeho vyuziti v mistni samospravé a v dalsich
" subjektech, ktefi se podileji na spravé tizemi.
Zahranicné edukacné a mobilitné projekty
5 Pridelené Doba Planovana
Grantova Cislo Nézov projektu Riesitelia Zhodnotenie a najddlezitejsie vysledky projektu finanéné trvania riesitel'ska
agentira projektu projektu za rok 2017 prostriedky . kapacita
v EUR projektu v hodinach
UéBDl/lt\t]:ifs V roku 2017 sa uskutocnilo viacero nadnarodnych
Britania projektovych stretnuti celého riesitel'ského
kolektivu zo vSetkych zapojenych krajin —
,Multiculturalism in Katolicka v januari vo Velkej Britanii, v jini na Slovensku
2016-2-PL01- the face of univerzita a v septembri v Pol'sku. Scenare, ktoré boli v rdmci
Erasmus+ KA205- preserrving national v Ruomberku rieSenia projektu stanovené, boli testované v praxi 89 088,- € 2016 - 2017 -
027375 identity — youth Katedra ! a nasledne pripravené pre pouzitie vo
educational projects” manasmentu vyucovacom procese na strednych skolach.
V roku 2017 bol projekt ukonceny, boli
Eduexpert sp. z vypracované a odovzdané vSetky zavereéné
0. 0, Polsko spravy projektu.
7z s 7 .
Domdce vyskumné projekty
Pracovnici Katedry manaZzmentu vroku 2017 neboli rieSitelmi domacich

vyskumnych projektov.
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Ostatné projekty

Pridelené Planovana
Grantova Cislo Nazo finanéné Doba riesitel'ska
Vi ZOV
, . . Hlavny riesitel Zhodnotenie a najdolezitejsie vysledky projektu . trvania .
agentura projektu projektu prostriedky roiektu kapacita v
v EUR Proj hodinach
Histéria,
- Ciel'mi projektu st:
hodnoty, Iudia . . . , ,
. 1.Vypracovanie a overenie integrovaného pristupu
a sakréalne . , R A . A
k vyuzitiu sakrédlnych stavieb ako prirodzenej sucasti
stavby - historického dedi¢stva mesta Poprad, ako prejav kultar
Mesto PP/KU dimenzie Budaj Pavol, Ing., 1so, C 0 /1 StV R s oprad, ako prejav kuitury, X
L, tradicii a overenych hodnét 7 000,- 2017 - 2018 bez uvedenia
Poprad 01/17 a potencial PhD. , ) / Y, .
M . 2.Névrh systémovych krokov na zvysenie vykonnosti mesta
zvySovania ] N . X
, . prostrednictvom dynamickejsieho rozvoja cestovného ruchu
vykonnosti . . e a .
A s akcentom na synergiu ,nabozenského” cestovného ruchu
arozvoja mesta L. . ,
s ostatnymi segmentmi cestovného ruchu.
Poprad
. . A4 ’ 14 . v . 7 7
VIII. Kvalifika¢ny rast pracovnikov katedry, institatu, astavu

V roku 2017 si Ziadny z vedecko-pedagogickych pracovnikov Katedry manazmentu
nezvysil kvalifikaciu. Pracovnici katedry maji vypracované plany individudlneho
kvalifikacného rastu, ktoré obsahuja vecne orientované tulohy pre splnenie kritérii na
habilitacné, resp. inaugurac¢né konanie. Kvalifika¢ny rast pracovnikov Katedry
manazmentu prebieha v stlade so stanovenymi planmi.

IX. Zamestnanci na katedre

IX.I Odchadzajuci pedagégovia na mobilitu

Ing. Pavol Budaj, PhD.
Technickd univerzita Liberec, Ekonomickd fakulta, Katedra podnikovej ekonomiky a
manazmentu, Ceské republika, november 2017, cez program Erasmus+

doc. PaedDr. ThDr. Anton Lisnik, PhD.
Vysoké §kola ekonomicka v Praze, Ceska republika, méj 2017, cez program AGMA

doc. PaedDr. ThDr. Anton Lisnik, PhD.
Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Chelmie, Polsko, maj 2017, cez program
Erasmus+

Mgr. Peter Madzik, PhD.
Technickd univerzita Liberec, Ekonomicka fakulta, Katedra podnikovej ekonomiky a
manazmentu, Ceska republika, marec 2017, cez program Erasmus+

IX.11 Prichadzajici pedagogovia na mobilitu

Brodowska-Szewczuk Jolanta
Siedlce Universiy of Natural Sciences and Humanities
LS 2016/2017
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Vagner Ivan
Sting Academy, Brno
LS 2016/2017

Teresa Nowogrodzka
Siedlce University of Natural Sciences and Humanities
LS 2016/2017

Krystyna Pieniak-Lendzion
Siedlce University of Natural Sciences and Humanities
LS 2016/2017

X. Podporné ¢innosti katedry

X.I  Udast pracovnikov Katedry manamentu na podujati Eurdépska noc
vyskumnikov 2017

Projekt Eurdpska noc vyskumnikov, scielom popularizacie vedy a techniky
predovsetkym medzi detmi, mladeZou a laickou verejnostou, je podporny program
Eurdpskej komisie — Horizont 2020. V roku 2017 bola paralelne organizovana v 24
Statoch Europy, vratane Slovenska, kde sa jej vedecké brany otvorili v 5 mestach —
Bratislava, Zilina, Banska Bystrica, Poprad a KoSice.

Dna 29.9.2017 sa v Obchodnom centre MAX v Poprade v 13-tich interaktivnych
vedeckych stankoch a expozicidch uz po Stvrty krat stretli pracovnici z rdéznych
oblasti vedy a vyskumu. Motto tohtoro¢ného festivalu “Made by Science — Vytvorené
vedou”, bolo podlozené myslienkou, Ze kazdy znds denne vyuZiva mnoZstvo
vysledkov vedy a inovécii bez toho, aby si to uvedomoval. Preto Noc vyskumnikov
2017 odhalovala vedu z pohladu kazdodennej rutiny.

Clenovia Katedry manazmentu v Poprade, Ing. Anna Dia¢ikova, PhD., Mgr. Peter
Madzik, PhD., Mgr. Karol éarnogursk}’f, PhD. a Mgr. Anna Chocholdkovd, PhD., uz
druhy rok reprezentovali zastupenie Pedagogickej fakulty Katolickej univerzity na
tejto akcii. Ich vedecky stanok zamerany na tému , Vyskiisaj svoju presnost” opat
zaujal Siroku verejnost. MenSie deti, ziaci zdkladnych $kol, ¢i Studenti strednych
a vysokych §kol, si mohli zdbavnou formou vyskusat najnovsie didaktické pomocky
vyuzivané vo vyucbe manazérskych predmetov a Statistiky. Jednoduchou a hravou
formou im boli ukdzané moZzZnosti spracovania mnozstva cisel a dat. Bolo az
dojimavé privitat skupiny rodicov s detmi, ktoré na akciu pricestovali aj z okolitych
obci a miest, ba az zPreSova, ¢i Ruzomberka. Podvecer vedecky stanok katedry
navstivili zastupcovia vyznamného slovenského podniku Chemosvit, a.s.,, kde
sledovali postup vyhodnocovania sposobilosti procesov. Vysledkom ich snahy bolo
ziskanie ,certifikdtu” s prehladnym vyhodnotenim ziskanych udajov. Tak ako
minuly rok, aj tohtorocnej akcie sa osobne ztcastnil prezident SR Andrej Kiska, ktory
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vSetkych pritomnych pozdravil a v kratkom prihovore vyjadril velka vdaku za
organizovanie tejto akcie v meste Poprad. Pri vedeckom stanku Katedry
manazmentu sa zastavil aj prvy viceprimator mesta Poprad Igor Wzos a tiez
podpredseda Presovského samospravneho kraja Stefan Bielak.

X.II Absolvovanie odborného kurzu

V priebehu roka 2017 absolvoval Mgr. Peter Madzik, PhD. viacero odbornych
kurzov, ktoré realizovala spolocnost Acrea, Praha. Tematické zameranie jednotlivych
kurzov bolo nasledovné:

Segmentdcia zdkaznikov; Analyza kategorizovanych dat; Data mining; Korela¢na
analyza; Regresna analyza, Logisticka Regresia, Viacrozmerna Statistika.

X.III Vytvorenie vlastnej webovej stranky Katedry manazmentu

Vaprili 2017 bolo zavfSené niekolkomesacné usilie pracovnikov Katedry
manazmentu o vytvorenie vlastnej webovej stranky. Dna 12.4.2017 bola oficidlne
spustena do prevadzky webova stranka www.manazmentpp.sk

Na tejto webovej stranke, ktora je urc¢end nielen uchadza¢om o stadium, studentom,
pedagdgom, ale i Sirokej verejnosti, je mozné vzdy najst aktudlne informdcie o Zivote
a aktudlnom diani na Katedre manaZzmentu v Poprade.

Webova stranka je prehladna a ponuka Siroku skalu réznorodych informacii -
informacie o $tadiu, o histérii a vzniku Katedry manaZmentu a InstitGtu Stefana
Nahalku, oludoch na katedre, o pripravovanych i zrealizovanych aktivitaich na
katedre, ktoré dopiiia bohaté fotodokumentacia.

To, ze webova stranka sa tesi uspechu, svedci jej vysoka a pravidelna navstevnost.

X.IV Vytvorenie vedeckého casopisu Katedry manazmentu s nazvom REFLEXIE -
Kompendium tedrie a praxe podnikania

V rdmci 1. ronika PEMF 2017 sa konalo sldvnostné uvedenie do Zivota vedeckej
a odbornej praxe vedeckého casopisu REFLEXIE - Kompendium tedrie a praxe
podnikania, ktorého vydavatelom je Katedra manazmentu PF Katolickej univerzity
v Ruzomberku v spolupraci s prof. Stefanom Kassayom. Casopis je uréeny nielen pre
Studijné programy manazmentu, ekonomiky a podnikania na KU, ale zohladnuje
Specifické pohlady na svet podnikania z pohladu tedrie a odbornej praxe
uplatniteIné aj na inych univerzitach.

X.V  Imatrikuldcia a II. Beaniovy ples na Katedre manazmentu

Dent 16. november 2017 bol na Katedre manaZmentu Pedagogickej fakulty
slavnostnym dniom pre Studentov 1. ro¢nika bakalarskeho studia studijného odboru
Manazment. V tento den sa konala v aule Katedry manazmentu v Poprade
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slavnostnd imatrikuldcia, za ktorou nasledoval 2. Bedniovy ples. Za zvukov
slavnostnych fanfar vstapili do auly akademicki hodnostari dekan PF KU PaedDr.
Peter Krska, PhD., prodekanka pre vychovu a vzdelavanie PhDr. Angela Almasiova,
PhD., veduca Katedry manazmentu v Poprade prof. Ing. Alena Darkova, CSc.,
promotérka aktu imatrikuldcie a zastupca veducej katedry doc. Ing. Jana Pitekova,
PhD. a tajomnik katedry Mgr. Karol Carnogursky, PhD. Na slavnosti bola pritomna
aj vadsina pedagodgov posobiacich na Katedre manaZmentu. Po prednesenom
spoloc¢nom slube Studenta za vSetkych slovenskych a ukrajinskych Studentov, Ze si
budu riadne plnit povinnosti Studenta Katolickej univerzity, budu reSpektovat
poslanie univerzity, svedomito studovat, ctit si, ochranovat a Sirit dobré meno KU
a prisahani na akademické Zezlo si kazdy Student prevzal Imatrikulacny list z ruk
dekana Pedagogickej fakulty KU.

X.VI 5. adventna vystava AQ: ,,BEZ SL(OV)A”

Na Institate Stefana Nahalku, Katedre manazmentu PF KU v Poprade sa dfia
6.12.2017 konala vernisaz 5. adventnej vystavy Mgr. art. Emilie BlaSkovej s ndzvom
,BEZ SL(OV)A*“. Nad vystavou prevzal zastitu rektor KU Mons. prof. Jozef Jarab,
PhD. V prihovore k Studentom a zamestnancom sa autorka predstavila skrze svoju
pracu a predstavila aj techniku litografie, ktorou boli vytvorené jej vystavené diela.
Predstavila koncepciu a moznost vyuzivania vizuadlneho umenia v praci manazéra
a odkryla deSifrovanie pomyselnych vrstiev "nosi¢ov" informdcii vo vizudlnych
odkazoch dnesnej doby. Na zaver odpovedala na otazky z publika a povzbudila
navstevnikov vernisaze k tomu, aby ostali sami sebou a pouzivali svoju vlastna
hlavu.

Na vernisazi, zorganizovanej doc. PaedDr. ThDr. Antonom Lisnikom, PhD., sa
zudastnili pedagogovia popradského pracoviska so svojimi Studentmi.

Vystava potrva do 3.2.2018.

X.VII Podporna ¢innost kniZznice Katedry manaZmentu

Kniznica poskytuje Studentom ipracovnikom Katedry manaZzmentu vypozicnu
a prezenénui  Cinnost odbornej literatiry, periodik, ¢asopisov, CD  nosicov
a kvalifikacnych prac Studentov katedry, vc¢itane medzikniZni¢nej vypozicnej sluzby
(MVS).

Poskytuje odborné informécie ku kniznému fondu ktory spravuje, ako aj pomoc pri
vybere vhodnej odbornej literatiry zameranej na konkrétnu problematiku
spracovavanu v bakalarskych a zaverecnych pracach.
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Tabulka 3 Statistika kniZnice za rok 2017

= b7 ) . e e
> o . X o> Prezenéné vypozicky
e >~ < e > 3 85 @
N 5 < 5 [ % [e) € N
SE8 | B 8t |3 a8 Cvalifkagng
g = B : .. | Kvalifikaéné
N — A > m
s 2 3 < 5 Knihy | Periodika préce AVD | Spolu
102 3507 24 144 897 2927 437 277 0 3641

KniZnica d'alej zabezpecuje a vykonava tieto ¢innosti:

- prostrednictvom poziadavky na obstaranie tovarov, zabezpecuje drobny spotrebny
materidl na zdklade osobnych objedndvok ¢lenov katedry;

- administruje stranku Katedry manaZmentu na socialnej sieti FB, prostrednictvom
ktorej informuje a propaguje katedru smerom dovnttra aj von

- prostrednictvom dvoch nasteniek informuje Studentov a navstevnikov Skoly na
dianie na katedre, ktoré je spojené s propagaciou studijného programu, semindrov,
vystav, konferencii, ocenent...

XI. Rozvoj katedry

V ramci dalSieho rozvoja Katedry manaZzmentu v Poprade boli rozvojové aktivity
rozdelené do dvoch ¢asovych horizontov.

Kratkodobé ciele (do konca roka 2018)
Z kratkodobych cielov Katedry manazmentu boli v roku 2017 splnené takmer vsetky
stanovené ciele. V roku 2018 si Katedra manazmentu stanovuje splnit nasledovné
kratkodobé ciele:
e pripravit akreditaény spis pre novy Studijny program na bakaldrskom stupni
stadia v pribuznom Studijnom odbore k existujicemu studijnému programu
(do jiina 2018),
e zvysit kvalifikaécnd droven KM minimdlne o dvoch docentov zradov
sucasnych pracovnikov katedry (do konca roka 2018),
e v oblasti materidlneho zabezpecenia ISN zabezpecit vymenu okien na celej
budove (do konca roka 2018).

Okrem uvedenych kratkodobych cielov Katedra manazmentu bude v roku 2018 pokracovat
v plnent tychto cielov:
e pruzné zapdjanie sa vSetkych pedagogickych pracovnikov do publikovania
v impaktovanych periodikdch a karentovanych casopisoch vydavanych
v zahraniénych vydavatelstvach vsdlade spoZiadavkami hodnotenia
Studijnych programov (priebeznd aktivita),
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pravidelné uskutoctiovanie vlastného hodnotenia vedeckovyskumne;j
a publikacnej cinnosti pedagogickych pracovnikov katedry (pravidelne
minimdlne po 3 mesiacoch),

uskutocnovat vyraznd a uc¢innt propagacnu cinnost na strednych Skoléch,
u podnikatel'skej verejnosti ainych subjektov vo vybranych regiénoch
scielom oslovenia c¢o najvacSiecho poctu potencidlnych zaujemcov
o vzdelavanie na PF Katedre manaZmentu v Poprade a zorganizovat Den
otvorenych dveri na KM (priebeznd aktivita),

pokracovat v organizovani medzinarodnej vedeckej konferencie s tematikou
koreSpondujuicou sticasné studijné programy PEMF (oktdober 2018),

Dlhodobé ciele(v priebehu 2-3 rokoch):

XI1I.

vytvorit strategické partnerstvo s pribuznou zahranicnou katolickou vysokou
Skolou

rozSirovat spoluprdcu s inymi pracoviskami fakulty, s inymi domdacimi
a zahrani¢nymi vysokymi S$kolami formou spoloénych zahranié¢nych projektov
(multilaterdlnych a bilaterdlnych) za ucéelom vytvorenia strategickych
partnerstiev pre kazdy Studijny odbor,

rozSirovanie strategického partnerstva s mestom Poprad, Tatry Mountain
Resorts, a.s., Chemosvit, a.s.,

podporovat kvalifikaény rast mladSich pracovnikov katedry v stlade
s individudlnymi planmi kvalifika¢ného rastu,

z dlhodobého hladiska ziskat pre pracovisko v Poprade imidZz kvalitnej
vzdelavacej instittcie s cielom zvySenia vzdelanostnej trovne podtatranského
regionu,

skvalitnenie informacénych a komunikaénych technoldgii, vybudovanie
laboratoria pre vyskum neuromarketingu a manazmentu,

prehibenie spolupréce s podnikatelskou praxou v stlade s uskutoétiovanymi
Studijnymi programami Katedry manaZmentu a zapdjanie sa do spolo¢nych
projektov sinymi univerzitami alebo zastupcami podnikatelskej praxe
(APVYV, Horizont 2020, resp. iné).

Medzinarodné aktivity katedry

V roku 2017 Katedra manazmentu tizko spolupracovala pri rieSeni medzindrodného
projektu so zahraniénymi partnermi Eduexpert, Polsko a UK Butterflies, Velka
Britania.

Vramci medzindrodnych aktivit Katedry manazmentu sa pracovnici katedry
zucastnili medzindrodnej konferencie v meste Bradford vo Velkej Britanii u partnera
UK Butterflies. Konferencia sa konala koncom januara 2017.
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Pokra¢ovanim v medzindrodnych aktivitdch bolo usporiadanie medzinarodnej
konferencie Katedrou manaZmentu v juni 2017, ktorej sa zucastnili zahranicni
partneri z Pol'ska a Velkej Britanie.

Koncom septembra 2017 sa konala dalSia medzindrodna konferencia, ktora bola
zarovenn poslednou vramci rieSenia spolo¢ného medzindrodného projektu.
Konferencia sa uskutocnila v polskom meste LodZ u partnera Eduexpert. Na tomto
podujati sa znova ztcastnili i pracovnici Katedry manaZzmentu.

Ucastou na tychto medzinarodnych stretnutiach pracovnici Katedry manaZmentu
nielen reprezentovali Katolicku univerzitu v RuZomberku, ale vznikol i priestor na
rozne diskusie a prehlbovanie vzdjomnych vztahov anadvédzovanie novych
kontaktov Katedry manaZmentu v zahranici. Stretnutia tieZ vytvorili priestor na
vytvaranie dalSej spoluprace a realizaciu novych projektov, resp. aktivit, spolocne so
zahrani¢nymi partnermi z Pol'ska alebo Velkej Britanie.

XIII. Sumar (Executive summary)

Bohatti ¢innost aktivit Katedry manaZzmentu v Poprade v roku 2017 dokumentuje
viacero aktivit s celofakultnym vyznamom, medzi ktoré patrili najma:

o zorganizovanie 1. ro¢nika medzindrodnej vedeckej konferencie Popradské

ekonomické a manazérske forum PEMF 2017,

o zaciatok vydavania vedeckého casopisu Reflexie,
vytvorenie vlastnej webovej stranky Katedry manazmentu,
aktivne navstevy a spolupraca so strednymi Skolami v blizSom i SirSom okoli
popradského pracoviska a organizovanie,
ucast na Eurdpskej noci vyskumnikov,
aktivne zapojenie sa do podujatia TyZden vedy a techniky na Slovensku,
zorganizovanie sldvnostnej imatrikulacie Studentov a II. bedniového plesu,
pravidelné informovanie o ¢innosti anovinkdch Katedry manazmentu

o O O O

prostrednictvom PR ¢lankov v regiondlnych printovych médidch a na vlastnej
webovej stranke.

V oktobri 2017 Katedra manazmentu v Poprade usporiadala 1. ronik medzinarodne;j
vedeckej konferencie Popradské ekonomické a manazérske férum s tematikou
,Trendy v koalite prdce, produkcie, sluzieb a Zivota”. Konferencia bola organizovana
v spolupraci s mestom Poprad a pod zastitou Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu
a sportu SR, ¢o svojou pritomnostou aj potvrdili - primator mesta Poprad Jozef
Svagerko a $tatny tajomnik MSVVa$ Peter Krajiiak. Konferencie sa zticastnili doméci
a zahrani¢ni hostia akademického (zastupcovia 15 univerzit zo Slovenska, Ciech,
Pol'ska a Velkej Britanie ) a verejného Zivota, zastupcovia vyznamnych podnikov (11
partnerskych organizacii ) a Studenti katedry.

Vramci 1. roénika PEMF 2017 sa konalo slavnostné uvedenie do Zivota vedeckej
a odbornej praxe vedeckého casopisu REFLEXIE - Kompendium tedrie a praxe
podnikania, ktorého vydavatelom je Katedra manazmentu PF Katolickej univerzity
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v RuZomberku v spolupréci s prof. Stefanom Kassayom. Casopis je uréeny nielen pre
Studijné programy manaZmentu, ekonomiky a podnikania na KU, ale zohladnuje
Specifické pohlady na svet podnikania zpohladu tedrie aodbornej praxe
uplatniteIné aj na inych univerzitach.

Pri tejto prileZitosti prof. S. Kassay ocenil pamatnou medailou Nadécie profesora
Stefana Kassaya na podporu vedy a vzdelavania studentku 2.roénika magisterského
stadia odboru Ekonomika a manaZzment podniku, Andreu Bocanovu za vynikajuce
Studijné vysledky pocas jej celého Stadia, tvorivy pristup pri rieSeni vedeckych
projektov a za aktivity stivisiace s komunitnym zivotom na Katedre manaZmentu.
Stucastou ocenenia bolo aj odovzdanie 5-zvazkového kniZného daru - Podnik
a podnikanie - v anglickom jazyku.

Projekt Eurdpska noc vyskumnikov, scielom popularizdcie vedy a techniky
predovsetkym medzi detmi, mladeZou a laickou verejnostou, je podporny program
Eurdpskej komisie — Horizont 2020. V septembri 2017 sa v Obchodnom centre MAX
v Poprade stretli pracovnici z 13 organizdcii réznych oblasti vedy a vyskumu.
Clenovia Katedry manazmentu v Poprade - Peter Madzik, Karol Carnogursky, Anna
Diacdikova a Anna Chocholdkovd, uz druhy rok reprezentovali Pedagogicku fakultu
Katolickej univerzity na tejto akcii. Vedecky stanok katedry zamerany na tému
, Vyskusaj svoju presnost” opat zaujal Siroku verejnost. MensSie deti, Ziaci zdkladnych
8kol, ¢i Studenti strednych a vysokych 8kdl, si mohli zdbavnou formou vyskusat
najnovsie didaktické pomocky vyuzivané vo vyucbe manazérskych predmetov
a Statistiky. Jednoduchou a hravou formou im boli ukdzané moznosti spracovania
mnozstva Cisel a dat. Vedecky stanok katedry navstivili aj zdstupcovia vyznamnej
slovenskej spolo¢nosti Chemosvit, a.s. zo Svitu, manazéri z VUCHV, a.s., Svit, prvy
viceprimator mesta Poprad Igor Wzos, podpredseda PreSovského samospravneho
kraja Stefan Bielak a prezident SR Andrej Kiska.

Tyzden vedy a techniky na Slovensku bol organizovany na Katedre manazmentu
Pedagogickej fakulty ako popularizacia vedy nielen medzi stéasnymi Studentmi, ale
aj pre vybrané stredné skoly zo Spisskej Novej Vsi, Popradu a Liptovského Mikuldsa
a zdroven aj prepojenim spoluprdce s praxou. Najskor odznela prednaska Ing. Petra
Tomecka, manazéra dlhodobého rozvoja z Useku strategického rozvoja z akciovej
spolo¢nosti Chemosvit zo Svitu s ndzvom Ndorh strategickych alternativ v
medzindrodnom podnikani a pokracovala druhou prednaskou doc. Ing. Jany Pitekovej,
PhD. na tému Na obchode s potravinami nikdy nevidime ndpis — zlava 70% a zl'avomaty
zoyéajne pontikajii wellness pobyty. PRECO?

Dent 16. november 2017 bol na Katedre manaZmentu Pedagogickej fakulty
slavnostnym driom pre Studentov 1. ro¢nika bakaldrskeho stadia studijného odboru
ManaZzment. V tento denl sa konala v aule Katedry manaZmentu v Poprade
slavnostna imatrikuldcia, za ktorou nasledoval 2. Beaniovy ples. Za zvukov
slavnostnych fanfar vstapili do auly akademicki hodnostari dekan PF KU
PaedDr. Peter Krska, PhD., prodekanka pre vychovu a vzdeldvanie PhDr. Angela
Almasiova, PhD., veduca Katedry manazmentu v Poprade prof. Ing. Alena Darikova,
CSc., promotérka aktu imatrikuldcie a zastupca veducej katedry doc. Ing.Jana
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Pitekova, PhD. a tajomnik katedry Mgr. Karol Carnogursky, PhD. Na slavnosti bola
pritomna aj vacSina pedagdgov poOsobiacich na Katedre manaZzmentu. Po
prednesenom spolocnom slube Studenta za vSetkych slovenskych a ukrajinskych
Studentov, Ze si budu riadne plnit povinnosti Studenta Katolickej univerzity, budu
reSpektovat poslanie univerzity, svedomito Studovat, ctit si, ochrariovat a sirit dobré
meno KU a prisahani na akademické Zezlo si kazdy Student prevzal Imatrikulacny
list z rak dekana Pedagogickej fakulty KU.

V priebehu celého roka 2017 sa pracovnici Katedry manazmentu aktivne zapajali
a zucastiiovali na mnohych domacich a zahrani¢nych vedeckych podujatiach.
Vystupmi z tychto podujati boli aj ¢lanky indexované v databazach Web of Science
a Scopus. Vedecko-vyskumnd a publikacna c¢innost pracovnikov — Katedry
manazmentu je v sulade s akreditovanymi Studijnymi programami, v ktorych
prebieha vyucba. V priebehu roka 2017 sa intenzivna vyskumna c¢innost pracovnikov
katedry prejavila v naraste kvalitnych publikaénych vystupov.

Katedra manaZmentu sa pocas celého roka 2017 aktivne zapajala do roéznych
vedeckych ispolocenskych podujati vo svojom okoli a pravidelne informovala
o vSetkych svojich aktivitach, uspechoch a ¢innosti prostrednictvom PR ¢lankov
v regionalnych printovych médiach (Podtatranské noviny, Noviny Poprad, Noviny
Spis a ECHO) a tieZ na novovytvorenej vlastnej webovej stranke.

Pracovnici Katedry manaZmentu pocas celého roka 2017 pravidelne realizovali
mnozstvo navstev na viac ako 40 strednych skoldch v PreSovskom, KoSickom,
Zilinskom a Banskobystrickom kraji za tdelom prezenticie Katolickej univerzity
v Ruzomberku a ponuky vysokoskolského Stadia na Katedre manazmentu
v Poprade. Navstevy strednych $kol boli ¢asto ozvlastnené irdoznymi odbornymi
prednaskami urcenymi Studentom strednych 8kol. S viacerymi strednymi Skolami
v blizSom i SirSom okoli popradského pracoviska sa podarilo pracovnikom Katedry
manazmentu pod vedenim doc. Jany Pitekovej vytvorit pozitivne, priam az
priatel'ské vztahy, ktoré su predpokladom pre plynulé pokracovanie stadia prave na
Katedre manaZmentu v Poprade. Pracovnici katedry sa aktivne zucastnili na Dni
otvorenych dveri PF KU v Ruzomberku dna 7.2.2017. V nadvaznosti na podujatie
v RuZzomberku boli pracovnici Katedry manaZzmentu v Poprade k dispozicii
uchadzacom o studium pocas mesiacov februdr az april 2017. Pocas tychto mesiacov
navstivili pracovisko Katedry manazmentu v Poprade Studenti viacerych strednych
8kol - bud individudlne alebo v sprievode vychovnych poradcov.

V tejto cinnosti, ako aj v ostatnych realizovanych aktivitdich budeme nadalej
pokracovat aj v roku 2018.
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