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. Uvod do procesu strategického pldnovania

Strategicky plan Slovakia Fetal Alcohol Spectrum Disorders (FASD) Strategic Plan 2018 — 2028 je
vysledkom timovej prace krajskych a narodnych koordinatorov a spolupracovnikov od jina do
decembra 2018. Stratégia je zacielena na prevenciu a synchronizovani podporu rodinam s FASD. Je
vyzvou na spustenie verejného dialégu ochrany, spoluprace v reflexiach celej slovenskej spoloc¢nosti.

Proces tvorby dokumentu bol kratky. Opieral sa o pilotnt sondaz ,,Akéného vyskumu/Vyskumu

«l

v akcii‘’, ktora ma napomoct’ zistit’ ako najlepsie riadit’ proces planovania stratégie metodologicky,

1Hine, G. S. C. (2013). The importance of action research in teacher education programs. In Special issue: Teaching and

learning in higher education: Western Australia's TL Forum. Issues in Educational Research, 23(2), 151 — 163.
http://www.iier.org.au/iier23/hine.html:

,AkCny vyskum je proces systematického vysetrovania, ktorého cielom je zlepSenie socidlnych otdzok, ktoré ovplyviiuju Zivoty
obyvatelov (Bogdan & Bilken, 1992, Lewin, 1938, 1946, Stringer, 2008). Historicky je termin ,akény vyskumdlho spojeny s prdcou
Kurta Lewina, ktory povaZoval tuto vyskumnu metodiku za cyklickd, dynamicku a kolaborativnu. Prostrednictvom opakovanych
cyklov planovania, pozorovania a reflektovania mézZu jednotlivci a skupiny zapojené do akéného vyskumu vykondvat zmeny
potrebné na socidlne zlepsenie. Na rozsirenie tohto pohladu povaZuji Kemmis a McTaggart (1988) akcny vyskum za proces
spoluprdce, ktory vykondvaju ti, ktori maju spolocné obavy. Navyse tito autori naznacujd, Ze akcny vyskum je forma kolektivneho
reflexivneho vysetrovania ucastnikov socidlnych situdcii s cielom zlepsit racionalitu a spravodlivost viastnych socidlnych alebo
vzdeldvacich postupov, ako aj ich chdpanie tychto praktik a situdcii, v ktorych sa tieto praktiky vykondvaju (Kemmis a McTaggart,
str. 6). Spolupracujucu povahu akéného vyskumu zdbrazriuju aj dalsi spisovatelia (Noffke, 1997; Reason a Bradbury, 2011). Zatial
co Noffke naznacuje, Ze tato metodoldgia vyskumu sa efektivne pripisuje Sirokému spektru viery a vztahov — podobne ako rodina,
vyznam akcného vyskumu v programoch vzdeldvania ucitelia Reason a Bradbury predpokladaju, Ze spolocné usilie pomdha
rozvijat praktické ndpady, ktoré poméZu pri hladani ludskych ucelov. Konkrétne tvrdia, Ze participativny, demokraticky proces
akcéného vyskumu sa snazi spdjat ¢innosti a reflexiu, tedriu a prax v ucasti s ostatnymi, hladajuc praktické riesenia problémov
naliehavej obavy ludi a vseobecnejSieho rozkvetu jednotlivych oséb a ich spolocenstiev (Reason a Bradbury, s. 9 — 10 ). VSeobecne
povedané — akcny vyskum umoZriuje vyskumnym pracovnikom rozvijat systematicky a skumany pristup k ich vliastnym postupom
(Frabutt et al., 2008), zamerany na pozitivnu zmenu v tejto praxi (Holter a Frabutt, 2012) alebo v Sirsom spolocenstve (Mills,
2011).”

Pamela Lomax (1995) Action Research for Professional Practice, Journal of In-Service Education, 21:1, 49-57, DOI:
10.1080/0305763950210105: , What is Action Research? When introduced to action research for the first time many
practitioners see it as a way of working that they already use. They mean they have always reflected on their practice and
changed it in the light of new insight. However, informal, personal enquiry undertaken by good practitioners is only a basis for the
more rigorous and reflective ways that action researchers work. A deceptively simple characterisation is that action research is an
intervention in practice to bring about improvement. It excludes merely technical change in favour of change that is demonstrably
the outcome of a critical examination of the values and beliefs about the practice in question, including one's own assumptions
about good practice. It is not just what one does that is important, but why one does it. The action researcher puts the value
guiding her choice of action ,up front'. These are addressed in a special kind of research question, a ,How can | improve?‘ question,
which fundamentally affects the relationship between the researcher and her data, and the choice of levels of data appropriate
for analysis. The enquiry goes beyond merely finding a technical solution to a concern and involves the researcher in achieving a
deeper understanding of the values that underpin her own and others' practice, and how these relate to the chosen outcomes.
Trying new ways of working and striving to live one's values in one's practice by closing the gap between the ideal and what
actually happens is crucial.”

Bridget Somekh & Ken Zeichner (2009) Action research for educational reform: remodelling action research theories
and practices in local contexts, Educational Action Research, 17:1, 5-21, DOI: 10.1080/09650790802667402:

LAction research in a globalized world The boundary-crossing nature of action research also makes it a particularly wellsuited
methodology for educational transformation in the twenty-first century. The rapid changes experienced by every community in
this time of globalization are the product of what Appadurai calls ,a world of flows’ in which ‘ideas and ideologies, people and
goods, images and messages, technologies and techniques’ are constantly in motion, despite the appearance of stable structures
and organizations in each country (Appadurai 2001, 5 —7). Higher education has become a marketplace attracting students
internationally to study in the developed world, digital technologies import ideas that transgress the boundaries of traditional
culture, and politicians in a wide range of countries import neo-liberal education policies in an effort to be seen to succeed in
international comparative tests. Thus, globalization has created a context in which the oppressive practices of the imperial past
can be replicated by the economic hegemony of the market and the ideological assumptions of international donor agencies
(Dahlstrom 2008). Nevertheless, ‘the world of flows’ also provides a context for counter-hegemonic movements to flourish.
Appadurai (2001, 16 — 20) calls for the creation of ‘globalization from below’” by means of grassroots efforts and the creation of
,hew forms of dialogue’ between policy-makers, activists and academics; and Rizvi builds upon Appadurai’s concept of the ,social
imaginary’ to argue that in all communities there is ,a collective sense of agency’ (2006, 195) that re-orders and localizes ideas



http://www.iier.org.au/iier23/hine.html

na narodnej trovni. Navrh stratégie je potrebné nad’alej doplnat’ s ovel'a va¢sim a dlhodobejsim
usilim vsetkych zainteresovanych stran $tatu, normativnymi i neformalnymi subjektmi réznych
disciplin a rezortov. Dokument je mozné vyuzit’ ako podporny nastroj pri zameroch narodnych
stratégif vybranych ministerstiev, a tak v synergii vsetkych rozvijat’ 10-rocné ciele.

Po niekolkych vedeckych, osobnych, skypovych a telefonickych stretnutiach zastupcov
koordina¢ného timu Centra diagnostiky, terapie a prevencie FAS sa tim dohodol na siestich
priotitnych oblastiach stratégie, ktoré zahffiaji*: primarnu prevenciu; skrining a diagnostiku; rané
detstvo a vzdelavanie; transformaciu systému a navigaciu pre mladez a dospelych; rozvoj pracovne;
sily; a komunitu podporovatel'ov a angazovanosti. In$piraciou bola ziskana analyza SOAR, obsah

1 $truktira dvoch kanadskych dokumentov: 1. Manitoba mothers and fetal alcohol spectrum
disorders study (MBMomsFASD): protocol for a population-based cohort study using linked
administrative data’, 2. Alaska Fetal Alcohol Spectrum Disorders (FASD) Strategic Plan 2017 —
2022* a prehPad stratégif statov EU prezentovanych v Berline 24. — 26. 9. 2018 na medzinarodne;

konferencii European Conference on FASD 2018 EUFASD Alliance and FASD Deutschland.’

Koordinatori sa pocas planovacieho polroku stretli Styrikrat. Podnety z terénu boli zbierané v
rozhovoroch a dotaznikoch od 563 kontaktovanych odbornikov a partnerov zo vzdelavacich,
zdravotnickych a socialnych institacii. K nim sme zapracovali vlastné rozhovory skdsenosti s témou
a osobami s FASD. Data ziskané z krajov v celej SR boli do jednotlivych prioritnych oblasti triedené
v oktébri a novembri 2018. Za sprevadzania Loeka Schoenmakersa, Ph.D. z Taos Institute,

$pecialistu zo siete ICCP, bolo mozné navrh stratégie spracovat’ do finalneho textu, ktory prave

Citate.

Strategické planovanie koordinac¢nej skupiny bolo ukoncené projektom k 31. 12. 2018. Kontinuita
planovania bude zabezpecena koordinaciou Centra diagnostiky, terapie a prevencie FAS v rokoch
2019 —2028.

and policies that ,travel through time and space’ (2006, 200). Action research was developed in Europe and the USA in the first
half of the twentieth century and its take up in many countries can be seen as a product of the ,world of flows’; it is an idea —an
approach to educational reform — that has travelled. But action research brings with it a democratic imperative to challenge
oppression and nurture and sustain social justice. It is a methodology grounded in the values and culture of its participant-
researchers and hence it is flexible to local agency. In this paper we focus upon different approaches to action research that have
developed across the world, and explore to what extent it can be seen as a means of realizing Appadurai’s ,globalization from

o«

below’.
2 http://dhss.alaska.gov/osmap/Documents/fasd/FASD-Stategic-Plan-FY2017-2022.pdf

3 Singal D, Brownell M, HanlonDearman A, et al. Manitoba mothers and fetal alcohol spectrum disorders study
(MBMomsFASD): protocol for a population-based cohort study using linked administrative data. BMJ Open
2016;6:€013330. doi:10.1136/bmjopen-2016- 013330, pdf:
https://www.ncbi.nIlm.nih.gov/pmc/articles/PMC5051514/.

4 http://dhss.alaska.gov/osmap/Documents/fasd/FASD-Stategic-Plan-FY2017-2022.pdf,
http://dhss.alaska.gov/osmap/Pages/fasd.aspx, http://www.alaskacenterforfasd.org/,
http://dhss.alaska.gov/ocs/Pages/default.aspx, http://dhss.alaska.gov/dsds/Pages/default.aspx,
http://dhss.alaska.gov/dph/Pages/default.aspx, http://dhss.alaska.gov/ocs/Pages/default.aspx,
http://dhss.alaska.gov/dhcs/Pages/epsdt _hcs.aspx, http://dhss.alaska.gov/dph/vitalstats/pages/data/default.aspx
a iné zdroje Aljasky.

5 http://www.eufasd.org/EUFASD 2018/Program book EUFASD2018.pdf.
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Vychodiska by mali podnietit’ metodicky kvalitnejsi proces koordinacie a tvorbu stabilnych
pracovnych skupin k navrhovanym ¢i novo iniciovanym oblastiam.® Skupiny by sa mohli ku
monitoringu planovania schadzat’ minimalne $tvrt'rocne a kazdoroc¢ne aktualizovat’ navrh, plan ¢i

jeho nasledné akéné plany. Jednotlivé prioritné pracovné skupiny by svojim pravidelnym stretavanim

mohli prispiet’ k rieSeniu a plneniu svojich ciel'ov. Personalistika procesu by mala vyuzit’
dobrovol'nicke alebo projektové zdroje, pripadne institucionalny grant pracoviska. Nie je vSak
vylacené, ze koordinaciu moze prevziat’ aj iny partner ¢i narodny gestor. Navrh vychodisk stratégie

je aj metodickym kompasom na ceste pomoci rodinam s FASD. Je indpiraciou nielen pre Statnych
gestorov, ktorf ho mézu vyuzit’ v kolektivhom usili.
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I.I Metodické vychodiska pre planovanie multidisciplinarnej pomoci rodine s
FASD

Po realizacii metodickej sondy sa nam osvedcilo na d’alsiu koordinaciu vyuzit’ postmodernisticky

sposob riadenia procesu planovania, ktory sa opiera o upravu metodiky Apreciative Inquiry (AI).’

Metodick{ nastroj® je vhodny na objasnenie cielov, predovietkym s predpokladom skutoénej tcasti
vietkych na procese planovania a prevencie FASD,’ a ucenia sa rozpoznatelnym sposobom zmien,
ktoré stratégia prinesie. Cielom procesu musi byt’ spust’anie najvacsicho potencialu spolo¢nosti, pti
ktorom sa podari vytvorit’ vzrusenie a nadsenie medzi expertmi i laikmi pre ziskanie vynikajicich
vysledkov v prevencii FASD a pre pomoc pri vytvarani dobrej spolo¢nosti, v ktorej znevyhodnené

deti a ich rodiny ziju. Centrum diagnostiky, terapie a prevencie FAS chce pomoct’ a:

= vytvorit’ fungujuci systém koordinacie multidisciplinarnej pomoci rodine s FASD na
horizontalnej i vertikalnej urovni, kde st jasné koordinacné mechanizmy, role,
kompetencie, ¢innosti jednotlivych institdcii, vratane stanovenia pravidiel dialégu medzi
nimi a ich porozumenia,

= yytvorit’ systém legislativnej podpory pre koordina¢né mechanizmy, vratane
pomenovania zakonov v jednotlivych rezortoch, kde sa rodina s FASD v inklazii
podporuje,

= zaviest’ metodiky k procesu zmeny do beznych socialnych, skolskych a vzdelavacich
programov pre pomoc rodine s FASD pre vietky typy a rezorty pomoci, ktoré si urcené
poskytovatefom programov a ktoré zaist'uji porovnatel'nd uroven tychto programov na
celom tzemi Slovenskej republiky (Metodika procesu dialogickej zmeny — naucit’
kI'"dicovych I'udi byt’ komunikac¢ne zrucni pre tvorbu reflektujicich dial6gov zameranych
na prenos témy a scitlivovanie verejnosti pre vol’bu vhodného komunika¢ného
priestoru, sposobu, ktoré pomahaju burat’ bariéry porozumenia),

7 Ap-pre’ci-ate,v. 1. valuing; the act of recognizing the best in people or the world around us; affirming past and
present strengths, successes, and potentials; to perceive those things that give life (health, vitality, excellence) to
living systems 2. to increase in value, e.g. the economy has appreciated in value. Synonyms: VALUING, PRIZING,
ESTEEMING, and HONORING.

In-quire’ (kwir) v., 1. the act of exploration and discovery. 2. To ask questions; to be open to seeing new potentials
and possibilities. Synonyms: DISCOVERY, SEARCH, and SYSTEMATIC EXPLORATION, STUDY.

Apreciative znamena ocefiovanie alebo akt uznavania najlepsich fudi ¢i sveta okolo nas, potvrdzujic minulé a stc¢asné
silné stranky, Gspechy a potencialy. Ide o schopnost vnimat tie veci, ktoré davaju kvalitu Zivota (zdravie, vitalitu,
excelentnost) do Zivych systémov, zvysujlcich hodnotu v spolo¢nosti, napr. celospolo¢enskd hodnotu.

In-quire ako akt prieskumu a objavu postaveného na kladeni otazok, ktoré umoziiuja byt otvorenym pre videnie
novych potencidlov a moznosti. https://appreciativeinquiry.champlain.edu/learn/appreciative-inquiry-introduction/,
https://www.centerforappreciativeinquiry.net/more-on-ai/what-is-appreciative-inquiry-ai/.

8 Loretta L. Donovan je Executive Coach | Generative Strategist | Leadership Designer | Consultant Expert in
Accelerating Transitions, New York City, USA.

9 Metodika je zaloZend na najnoviom vyskume pozitivnej psycholdgie a je tradiciou akéného vyskumu, Ze vietci
jednotlivci a organizacie maju nieco, ¢o funguje dobre. Ked zacneme toto dobro skimat, polozime zaklady pre nové
Uspechy. Je nevyhnutné napldnovat, uskutocnit a vyhodnotit nespocetné mnozstvo rozhovorov so vsetkymi aktérmi
s cielom ndjst také vedenie verejnych rozhovorov o stratégii a jej implementacie, ktoré pomozu vytvorit pozitivhu
zmenu pre vietkych. Vysledkom sa mo6ze stat metodicky sibor nastrojov, ako zmenit obranné myslenie na prijimajuice
a otvorené myslenie ako jazyk pouzity ako nastroj v nepretrzitom procese planovania dokaze rozpustat limity
v scitlivovani na tému v celej spolo¢nosti. Terajsi i novi autori stratégie by mohli tento metodicky pristup nasledne
vyuZzit ako interny a pouzit ho v tréningu oblasti vedenia a organizacného rozvoja.
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https://www.taosinstitute.net/
https://www.taosinstitute.net/
https://appreciativeinquiry.champlain.edu/learn/appreciative-inquiry-introduction/
https://www.slideshare.net/worksmarts/appreciative-inquiry-strategy
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC3868338/
https://appreciativeinquiry.champlain.edu/learn/appreciative-inquiry-introduction/
https://www.centerforappreciativeinquiry.net/more-on-ai/what-is-appreciative-inquiry-ai/
https://www.linkedin.com/in/lorettadonovan

= tvorit’ facilitovany verejny a institucionalny dialég inter-multi-transdisciplinarnej
spoluprace.

Metoda ,,AI* ma zakladny predpoklad, ze otazky, ktoré prispievaji k rozhovorom o silnych
strankach, uspechoch, hodnotach, nadejach a snoch, prinasaja zmeny. Je tiez koncipovana tak, ze
organizacie a zmeny v nich funguju najlepsie v reflektujicich procesoch, kde sa ucia z vlastnych
postupov ocenovanim, ako o tom pisu Diana Whitney, Amanda Trosten-Bloom, David L.
Cooperrider a Brian Kaplin)."
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Zdroj: https://drawingchange.com/avenues-of-change-community/

10 WHITNEY, D. - TROSTEN-BLOOM, A. - COOPERRIDER, D.L. - KAPLIN, B.: Encyclopedia of Positive Questions: Using
Appreciative Inquiry to Bring out the Best in Your Organization, Publisher: Lakeshore Publications. ISBN 1893435-334,

https://www.researchgate.net/publication/277718434 Encyclopedia of Positive Questions Using Appreciative |
nquiry to Bring out the Best in Your Organization.
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https://www.researchgate.net/profile/Diana_Whitney2?_sg=0YW2tv5HXlJgU2sW26ectUtxcVOaKU7jD_MqaUvO7vPar5N34PF1fys-ggY2-nC6p1x6Jok.j2R9-XQyJLEsasm5w57YW3iaLBi9IvltQ-ncWlN8VCzq8eJMKvMag0x2SpKpK680BpTca5sawDsDVznU0ty4aA
https://www.researchgate.net/profile/Amanda_Trosten-Bloom?_sg=0YW2tv5HXlJgU2sW26ectUtxcVOaKU7jD_MqaUvO7vPar5N34PF1fys-ggY2-nC6p1x6Jok.j2R9-XQyJLEsasm5w57YW3iaLBi9IvltQ-ncWlN8VCzq8eJMKvMag0x2SpKpK680BpTca5sawDsDVznU0ty4aA
https://www.researchgate.net/profile/David_Cooperrider?_sg=xcV5bBd6tk0m2ZcOWFh5AqWyFJ7OVzxx-uaeHJ8DEWPSTQxZ-CX-t7J0feirQT3VBVzEOXU.YLvVUCFmxkv524En3xF8Kbtu0MR7LcOmSsgurNC8ishfymROdTecwf9Gm3EU_PTcBnyP2BJdw_r83ItnMgFBZQ
https://www.researchgate.net/profile/David_Cooperrider?_sg=xcV5bBd6tk0m2ZcOWFh5AqWyFJ7OVzxx-uaeHJ8DEWPSTQxZ-CX-t7J0feirQT3VBVzEOXU.YLvVUCFmxkv524En3xF8Kbtu0MR7LcOmSsgurNC8ishfymROdTecwf9Gm3EU_PTcBnyP2BJdw_r83ItnMgFBZQ
https://www.researchgate.net/profile/Brian_Kaplin?_sg=xcV5bBd6tk0m2ZcOWFh5AqWyFJ7OVzxx-uaeHJ8DEWPSTQxZ-CX-t7J0feirQT3VBVzEOXU.YLvVUCFmxkv524En3xF8Kbtu0MR7LcOmSsgurNC8ishfymROdTecwf9Gm3EU_PTcBnyP2BJdw_r83ItnMgFBZQ
https://drawingchange.com/avenues-of-change-community/
https://www.researchgate.net/profile/Diana_Whitney2?_sg=0YW2tv5HXlJgU2sW26ectUtxcVOaKU7jD_MqaUvO7vPar5N34PF1fys-ggY2-nC6p1x6Jok.j2R9-XQyJLEsasm5w57YW3iaLBi9IvltQ-ncWlN8VCzq8eJMKvMag0x2SpKpK680BpTca5sawDsDVznU0ty4aA
https://www.researchgate.net/profile/Amanda_Trosten-Bloom?_sg=0YW2tv5HXlJgU2sW26ectUtxcVOaKU7jD_MqaUvO7vPar5N34PF1fys-ggY2-nC6p1x6Jok.j2R9-XQyJLEsasm5w57YW3iaLBi9IvltQ-ncWlN8VCzq8eJMKvMag0x2SpKpK680BpTca5sawDsDVznU0ty4aA
https://www.researchgate.net/profile/David_Cooperrider?_sg=xcV5bBd6tk0m2ZcOWFh5AqWyFJ7OVzxx-uaeHJ8DEWPSTQxZ-CX-t7J0feirQT3VBVzEOXU.YLvVUCFmxkv524En3xF8Kbtu0MR7LcOmSsgurNC8ishfymROdTecwf9Gm3EU_PTcBnyP2BJdw_r83ItnMgFBZQ
https://www.researchgate.net/profile/Brian_Kaplin?_sg=xcV5bBd6tk0m2ZcOWFh5AqWyFJ7OVzxx-uaeHJ8DEWPSTQxZ-CX-t7J0feirQT3VBVzEOXU.YLvVUCFmxkv524En3xF8Kbtu0MR7LcOmSsgurNC8ishfymROdTecwf9Gm3EU_PTcBnyP2BJdw_r83ItnMgFBZQ
https://www.researchgate.net/publication/277718434_Encyclopedia_of_Positive_Questions_Using_Appreciative_Inquiry_to_Bring_out_the_Best_in_Your_Organization
https://www.researchgate.net/publication/277718434_Encyclopedia_of_Positive_Questions_Using_Appreciative_Inquiry_to_Bring_out_the_Best_in_Your_Organization

I.II Analyza SOAR

Pri sond4zi metodiky sme vyuzili SOAR analyzu. "
SOAR v téme FASD je tvoreny:

1.

3.

Strength (S) - Sila (S) Ide o najvicsie aktiva vo vlastnictve organizacii, aktérov a gestorov,
ale i 0s6b s FASD, ktoré st ¢i budd v procese planovania stratégie definované ako silné
stranky/zru¢nosti. Uelom ich zverejnenia je ocenit’ ich ako pozitivne charaktery, ktoré st
vlastnené. Ich sila méze byt’ vyuzita a aj nad’alej rozvijana v zaujme pokroku organizacii a
jednotlivcov v naplfiani stratégie. My sme ich v time definovali zatial’ ako kategériu
kPucovych aktérov ,,Al*, vratane ich moZného zaradenia do pésobnosti

a pomenovania pracovnych skupin. Ich rozsah je urcite ovel’a vacsi a je dobré ho
skimat’ d’alej.”

Opportunities (O) - PrileZitosti (O) Analyza vonkajsicho prostredia, ktora

identifikuje prilezitosti na vyuzitie silnych stranok vo vlastnictve organizacii, aktérov,
gestorov, ktoré mozu byt pouzité vo vonkajsom prostredi

stratégie, vyplnenim réznymi druhmi aplikacnych moznosti a prilezitosti. Podmienkou
uspechu v procese planovania je schopnost’ maximalizovat® prilezitosti, ktoré pozname

a mame k prevencii FASD. To si vyzaduje pozitivny sposob hl'adania vonkajsicho
prostredia, ktoré sa veI'mi rychlo meni. V texte ich uvadzame ako existujice strategické
zdroje pre zmeny a zakladné hodnoty."”

Aspirations (A) - ASpiracie (A) Aktéri, ich zdroje a stratégie zdiel'aja aspiracie, usilie

a prilezitosti, navrhuji budice podmienky plnej prevencie a inklazie u FASD, o ktorych
snivaju, co moéze viest’ k dovere a hrdosti na seba, na ich pracovné miesta na oddeleniach v
organizaciach ako celkoch. Zdielanie tychto aspiracii je veI'mi ddlezité pre vytvorenie
vzajomne dohodnutej vizie, poslania a hodnot, ktoré usmernuju cestu organizacie

k budicnosti. Nase principy, vizia a ciele stratégie Centra diagnostiky, terapie

a prevencie FASD su popisané niZsie."

Results (R) - Vysledky (R) Prostriedky urcujice meratel'né vysledky v strategickom
planovani s ciefom stanovit’, do akej miery boli ciele dosiahnuté. Aby sa clenovia zucastnen{
na procese planovania citili motivovani k snahe dosiahnut’ tento vopred urceny ciel’, je
potrebné navrhnut’ systém uznavania a atraktivnej odmeny. Preto scasti prinasame acel
koordinacnej skupiny a pracovnych skupin, ako aj ramec implementacie,

monitorovania a revidovania planu.”

11 Autorom néstroja je spominany Cooperrider, ktory v devatdesiatych rokoch napisal dizertaénu pracu ,Apreciative
Enquiry: Towards Methodology for Understanding and Enhancing Organizational Innovation” na Case Western
Reserve University Ohio a k nej vydal knihu s nazvom Uvod do hodnotenia (1995). Model SOAR presiel vyskumnym
overovanim efektivity a meni analyzu SWOT v zmysle pozitivnej psycholdgie. Kym model analyzy SWOT predpoklada,
Ze nedostatky a hrozby mozu vytvérat negativne pocity ¢lenov organizacie, ¢im sa znizuje ich motivacia pracovat
najlepsie, v SOAR sa zUcastnuje ¢o najvacsie mnozstvo zainteresovanych stran na zaklade integrity odlisnosti jej
¢lenov. Otédzka integrity diverzity ndzorov, myslienok, kontextov a kompetencii je velmi vitand a dolezita. Darfison
Son spolu s Stavrosom, Cooperriderom a Kellym (2003) ponuka ako alternativu k analyze SWOT néastroj SOAR (silné
stranky, prileZitosti, a$pirdcie, zavery/vysledky), ktoré pochadzaju z pristupu Apreciative Inquiry

Al). http://indconsult.blogspot.com/2016/08/soar-analysis.html.

12 JE POTREBNE PRIEBEZNE ZISTOVAT A AKTUALIZOVAT.
13 JE POTREBNE PRIEBEZNE ZISTOVAT A AKTUALIZOVAT.
14 JE POTREBNE PRIEBEZNE ZISTOVAT A AKTUALIZOVAT.
15 JE POTREBNE PRIEBEZNE ZISTOVAT A AKTUALIZOVAT.
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Zdroj: vlastné spracoiranje
5D model je zaloZeny na piatich fazach:

1. Faza definovania

Ide o prvé zavedenie pristupu do koordina¢ného timu. Manazment a ¢lenovia pracovnych skupin
sthlasia s i¢elom kooperativnych prac, postupom prace (procesny plan, vol'ba pracovnych metéd a
postupov) a kto bude zapojeny (kto budu ucastnici: experti, Specialisti, laici, ambasadori, vSetci
zamestnanci oddeleni, pouzivatelia, donori, partneri a pod.). Je vhodné pouzit’ ako metodu
koordina¢né rozhovory, neformélne stretnutia a pripravné workshopy,'® uréit’ zameranie
kooperativnych prac podla pracovnych skupin a stanovit’ ciele prace.

Centrum diagnostiky, terapie a prevencie FAS od roku 2018 koordinuje aktivity v oblasti
komunikacie témy FASD prostrednictvom krajskych koordinatorov. Ti nadvizuju s verejnost’ou
dial6g. Verejnost’ prezentuju prevazne zamestnanci §kol, oddeleni socialnych veci, zdravotnictva na
krajskej 1 okresnej drovni. Laici, ktorf st naviazani v tzkej vizbe na rodiny s FASD, alebo realizatori
programov prevencie su v ramci samospravnych krajov SR mnohokrat osamotent.

Koordinacny systém Centra diagnostiky, terapie a prevencie FAS vytvara stabilnejsie a dlhodobejsie
procesy na zdielané dialdgy, pre zaklad kooperativnych sieti v naplfiani stratégie (dnes disponuie siet’
databazou 563 kontaktov).

16V roku 2019 pripravuje nase pracovisko 4 workshopy k strategickému planovaniu. Sledujte prosim na stranke
https://fasedu.sk/skolenia.php,
https://www.oasas.ny.gov/fasd/nysresources.cfm.
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https://fasedu.sk/koordinator.php
http://www.eufasd.org/awareness/tytd2015.html#network
https://fasedu.sk/kampan.php
https://fasedu.sk/kampan.php
https://fasedu.sk/skolenia.php
https://www.oasas.ny.gov/fasd/nysresources.cfm

Na uvod planovacieho procesu sme ako kl'aCovych aktérov ,,AI“ zadefinovali tychto

ucastnikov:
Strength (S)V
Skupina Institicie s ndrodnou Institucie s lokdlnou Rezortni gestori
identifikovanych | pésobnost'ou posobnost’ou nevyhnutni pre
ucastnikov proces plinovania
svpecia]isti na NAVRAT, o. z.: Centra vCasnej intervencie MPSVR SR
FASD edukatorky FASD pripravené Centra pre deti a rodinu MSVVa$ SR
Nadaciou Harmony (15 os6b) Krylzove centr::u ’ MYV SR
od roku 2010 Nizkoprahové centra
FASCINUJUCE DETI, o. z: | Skoly aich poradenské MS SR
MDT a siet’ rodi¢ov a deti s centra MZ SR
FASD Pracoviska UPSVaR SR ZMOS
Centrum diagnostiky, terapie | Justi¢né pracoviska
a prevencie FAS: a pracoviska MV SR
koordinatori a MDT Koordinatori ochrany deti
pred nasilim
partiapatfvni NAVRAT, o,. Z. Centra v€asnej intervencie VI'jC aich
Specialisti FASCINU]'UCE D'ETI, o. z Ce,ntré’pre de’fi a rodinu Samospravy
MDT* Centrum fhagnostlky, terapie Kt’IZOVC centrz’a , Mestské a obecné
a prevencie FAS: Nizkoprahové centra i
koordinatori a MDT, Komunitné centrd urady
odbornici a $pecialisti, Poradenské centra Okresné 1'1rady,
rodicia, pestini a adoptivni v zmysle zakona NRSR ¢. Sﬁdy a PZ SR
rodicia, 245/2008 RUVZ
deg s PTA.SD gpozr%ar.lyc? 124), Pra(f(v)v1,ska UPS'Va,R SR NKS a jeho
deti s rizikovym klinickym Justi¢né pracoviska R
obrazom a pracoviska MV SR koordinatori
Koordinatori ochrany deti | ochrany deti pred
pred nasilim nasilim
Zdravotnicke zariadenia UPSVaR
ambasadori Plzenisky Prazdroj Slovensko Centra Navrat -
(do marca 2018 Pivovary Centrum Navrat v Bratislave
Topvar): Centrum Navrat v Banskej
ambasadori PPSK (60 os6b) Bystrici
Asociacia nahradnych rodin Centrum Navrat v Presove
Platforma rodin so Centrum Névrat v Ziline
zdravotnym znevyhodnenim Poradenské miesto v Trnave
Asociacia poskytovatel'ov Poradenské miesto v
a podporovatelov véasnej Soblahove, Trencin
intervencie Centrum diagnostiky,
RUVZ terapie a prevencie FAS:
Narodné koordinacné koordinatori a MDT
stredisko a jeho koordinatori Regionalne centra RUVZ
ochrany deti pred nasilim Koordinatori ochrany deti
Asociacia sukromnych pred nasilim
lekarov Slovenskej republiky
(ASL SR)"?

17 )E POTREBNE PRIEBEZNE ZISTOVAT A AKTUALIZOVAT.
18 MDT — multidisciplindrne timy pre diagnostiku alebo inkluziu.
19 Asociacia sukromnych lekarov Slovenskej republiky (ASL SR).
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http://www.navrat.sk/o-nas/centra-navrat/63-centrum-navrat-v-bratislave
http://www.navrat.sk/o-nas/centra-navrat/65-centrum-navrat-v-banskej-bystrici
http://www.navrat.sk/o-nas/centra-navrat/65-centrum-navrat-v-banskej-bystrici
http://www.navrat.sk/o-nas/centra-navrat/64-centrum-navrat-v-presove
http://www.navrat.sk/o-nas/centra-navrat/62-centrum-navrat-v-ziline
http://www.navrat.sk/o-nas/centra-navrat/69-poradenske-miesta-v-trnave
http://www.navrat.sk/o-nas/centra-navrat/70-poradenske-miesta-v-soblahove-trecin
http://www.navrat.sk/o-nas/centra-navrat/70-poradenske-miesta-v-soblahove-trecin
http://new.aslsr.sk/

Slovenska lekarska komora
(SLK)2

Slovenska pediatricka
spolo¢nost’ — SPS
Slovenska gynekologicko —
porodnicka spolo¢nost’
Slovenskej lekarskej
spolo¢nosti?

Slovenska komora socialnych
pracovnikov a asistentov
socialnej prace?

Unia materskych centier
Slovenska komora ucitel’ov
Inklukoalicia®*

Odbor prevencie
kriminality kancelarie
ministra vnutra

krajski koordinatori,
pracovnici regionalnych
kancelarif a ich asistenti z
jednotlivych krajov po celej
SR

Unia materskych centier
zdruzuje 80 regionalnych
centier

IUVENTA: Tematické
centra mladeze (TCM)%
najdete na tychto adresach:

113

kampan ,,9 mesiacov 0 promile®:
prevadzky, kde sa podava
alkohol — zaedukovany personal
(100 prevadzok)

Nadacia J&T

Nadacia P. KriStofovica
Balance Five, s. r. 0.

Institat dialogickych praxi, o.
z.

Stavovské organizacie TCM Banska Bystrica
odbornych zamestnancov §kél | TCM Trnava
IUVENTA TCM Trencin
ainé... TCM Nitra
TCM Zilina
TCM Presov
TCM Kosice
ainé...
Pgrtnerj a Plzefisky Prazdroj Slovensko 563 kontaktovanych
podporovatelia (do matca 2018 Pivovary odbornikov a partnerov
Topvar)?6 zo vzdelavacich,
dlhodoby donor: zdravotnickych a socidlnych

institucii

20 Slovenské lekdrska komora (SLK).

21 http://www.sls-sps.sk/.
2 http://www.sgps.sk/.
23 http://socialnapraca.sk/.
24 https://inklukoalicia.sk/.
% https://www.iuventa.sk/sk/NOVINKY/NOVE-TEMATICKE-CENTRA-MLADEZE-OTVORENE-PRE-VEREJNOST.alej.
26 http://www.promileinfo.sk/novinky/view/pivovarnici-vyzyvaju-k-zodpovednosti-alkohol-nie-je-vhodny-pre-
tehotne-zeny?ref=tlacove-spravy.
e http://www.promileinfo.sk/novinky/view/aj-na-slovensku-uz-mame-vyskolenych-odbornikov-na-
diagnostiku-fetalneho-alkoholoveho-syndromu?ref=tlacove-spravy.
e  http://www.promileinfo.sk/novinky/view/pivovary-topvar-vyzyvaju-buduce-mamicky-9-mesiacov-0-
promile?ref=tlacove-spravy.
e  http://www.promileinfo.sk/novinky/view/povedomie-o-fetalnom-alkoholovom-syndrome-sa-na-
slovensku-kazdorocne-zvysuje?ref=tlacove-spravy.
e  http://www.promileinfo.sk/novinky/view/pivovarnici-odkazuju-alkohol-je-nevhodny-pre-tehotne-
zeny?ref=tlacove-spravy.
e  http://www.promileinfo.sk/novinky/view/otvorenie-novej-observacnej-miestnosti-v-
ruzomberku?ref=tlacove-spravy.
e http://www.promileinfo.sk/novinky/view/prieskum-2018-na-temu-fas?ref=tlacove-spravy.
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http://sku.sk/slovenska-komora-ucitelov-a-nadacia-zastavme-korupciu-podali-trestne-oznamenie-za-hacknutie-statneho-webu-o-kvalifikaciach/
https://lekom.sk/slovenska-lekarska-komora/o-komore
http://www.sls-sps.sk/
http://www.sgps.sk/
http://socialnapraca.sk/
https://inklukoalicia.sk/
https://www.iuventa.sk/sk/NOVINKY/NOVE-TEMATICKE-CENTRA-MLADEZE-OTVORENE-PRE-VEREJNOST.alej
http://www.promileinfo.sk/novinky/view/pivovarnici-vyzyvaju-k-zodpovednosti-alkohol-nie-je-vhodny-pre-tehotne-zeny?ref=tlacove-spravy
http://www.promileinfo.sk/novinky/view/pivovarnici-vyzyvaju-k-zodpovednosti-alkohol-nie-je-vhodny-pre-tehotne-zeny?ref=tlacove-spravy
http://www.promileinfo.sk/novinky/view/aj-na-slovensku-uz-mame-vyskolenych-odbornikov-na-diagnostiku-fetalneho-alkoholoveho-syndromu?ref=tlacove-spravy
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http://www.promileinfo.sk/novinky/view/pivovary-topvar-vyzyvaju-buduce-mamicky-9-mesiacov-0-promile?ref=tlacove-spravy
http://www.promileinfo.sk/novinky/view/pivovary-topvar-vyzyvaju-buduce-mamicky-9-mesiacov-0-promile?ref=tlacove-spravy
http://www.promileinfo.sk/novinky/view/povedomie-o-fetalnom-alkoholovom-syndrome-sa-na-slovensku-kazdorocne-zvysuje?ref=tlacove-spravy
http://www.promileinfo.sk/novinky/view/povedomie-o-fetalnom-alkoholovom-syndrome-sa-na-slovensku-kazdorocne-zvysuje?ref=tlacove-spravy
http://www.promileinfo.sk/novinky/view/pivovarnici-odkazuju-alkohol-je-nevhodny-pre-tehotne-zeny?ref=tlacove-spravy
http://www.promileinfo.sk/novinky/view/pivovarnici-odkazuju-alkohol-je-nevhodny-pre-tehotne-zeny?ref=tlacove-spravy
http://www.promileinfo.sk/novinky/view/otvorenie-novej-observacnej-miestnosti-v-ruzomberku?ref=tlacove-spravy
http://www.promileinfo.sk/novinky/view/otvorenie-novej-observacnej-miestnosti-v-ruzomberku?ref=tlacove-spravy
http://www.promileinfo.sk/novinky/view/prieskum-2018-na-temu-fas?ref=tlacove-spravy

odborna
verejnost’

563 kontaktovanych odbornikov a partnerov zo vzdelavacich, zdravotnickych a socialnych

institucii

odborné prednasky pre vysokoskolskych Studentov (234 Studentov) pre bakalarske

odbory:

Osetrovatel'stvo, Pérodna asistencia, Verejné zdravotnictvo a Fyzioterapia Fakulty

zdravotnictva Katolickej univerzity v Ruzomberku

laicka verejnost’

rodicia, pestuni a adoptivni rodicia deti s FASD (poznanych 124) ¢i detf s rizikovym
klinickym obrazom

279 r_IZIkove ® v prevencii osloven{ Ziaci a aktfvne zapojen{ ucitelia (220)

skupiny ® 218 rodiciek — Statistika Narodného centra zdravotnickych informacii MZ SR
z roku 2016 definuje priamu cielovu skupinu pre skrining FASD ako skupinu
(z nich 73 rodiciek uzivajucich alkohol 1 — 15 g denne a az 145 uzivajicich alkohol
viac ako 15 g denne pocas tehotenstva)

témou = 230 zenskych ambulancii, v 14 ¢akarnach gynekologickych ambulancii premietané

yasiahnutd a dostupné video

. =  Zaslanie informacného listu do 189 gynekologickych ambulancii
verejnost’ * 11 760 pacientick v gynekologickych ambulanciach (informacne zasiahlo video

a letak o FASD)

Viac ako 2400 aktfvnych reakcif na digitalnu kampan Facebooku Plzensky Prazdroj
Slovensko

v spolupraci so Slovenskou gynekologicko-pérodnickou spolo¢nost’ou

dostalo 615 gynekolégov informacie o kampani (Stretnutie mladych gynekolégov 7.
10. 2017: odborna prednaska pre zucastnenych 20 gynekolégov)

2745 klientov partnerov Centra diagnostiky, terapie a prevencie FAS

2. Faza zistovania

Cely systém zapojenych ucastnikov/aktérov (manazéri, iniciatori, prijimatelia, pouzivatelia, clenovia

skupin a partneri) pomaha skimat’ pozitivne jadro a zdroje koordinacie vydarenej stratégie: vyuziva

situacie, ktoré su vaimané ako zivotné dianie a bezné interakcie pri FASD. Daju sa zuzitkovat’ rozne
) ]

zist ovacie metddy, ako st napriklad reflektujuce timy, hniezda rozhovorov, introreflexie ucastnikov,

focus groups atd’. Prieskum nam poskytne odpovede na to, ¢o je to za ziadand zmenu, ktora sa

udiala/udeje/deje v ich kazdodennej praci s FASD. Tu zmenu, ktora napomoéze zlepsit’ podmienky

v prevencii FASD a ktora bude pritomna, ked’ bude strategicky plan dobre fungovat’. Zmena by

mala byt’ meratel'na a podrobne pomenovana v zaznamoch akénych planov.

L7 time sme ich definovali ako:

1. existujice strategické zdroje k zmene Opportunities (O):

= yyskum v oblasti tc¢innej neuropsychologickej diagnostiky deti s FASD, viac na:

https://fasedu.sk/centrumsluzieb.php,

= odborné zazemie pre vzdelavanie o FASD, viac na: https://fasedu.sk/skolenia.php,

= skoly a diagnostické centra, kde boli realizované preventivne programy na FAS,

= vzdelavanie k FAS na drovni univerzit: Washington University (e-leraning), Univerzita

Komenského v Bratislave, Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici — PF UMB, Vysoka
skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety, Univerzita Konstantina Filozofa

v Nitre — FPV UKF, Univerzita P. J. Safarika v Kosiciach— LF UPJS 1. KDaD,
Trnavska univerzita v Trnave, Dubnicky technologicky institat v Dubnici nad Vahom,

Presovska univerzita v Presove a Katolicka univerzita v_ Ruzomberku, viac na:

https://fasedu.sk/skolenia.php, https://fasedu.sk/teachtables.php,

= dostupné publikacie, videa, videozaznamy workshopov zahrani¢nych i domacich

expertov, viac na: https://fasedu.sk/videa.php, https://fasedu.sk/zdroje.php,
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2.

= spoluprica s RUVZ, viac na:

http:/ /www.uvzst.sk/index.phproption=com content&view=article&id=3579:medzina

rodny-de-povedomia-o-fetalnom-alkoholovom-syndrome-fas&catid=106:aktualne,

= &lenstvo Centra diagnostiky, terapie a prevencie FAS v EU Aliancii FASD, viac na:
http://www.eufasd.org/EUFASD 2018/Program book EUFASD2018.pdf,

= akény vyskum v oblasti dialogickej terapie detf s FASD (bilateralna integracia, Kids

Skills, AOPD, TAC a iné.), viac na: https://fasedu.sk/centrumsluzieb.php,

= weby: promileinfo.sk, fasedu.sk, prazdroj.sk, fascinujucedeti.sk, dobrecentrum.sk,

® realna potreba laickej i odbornej verejnosti viest’ dialog o téme, viac na:

http://www.navrat.sk/o-nas/centra-navrat/63-centrum-navrat-v-bratislave/237-

dvojdnovy-workshop-v-teme-fas, http:

https:/ /fasedu.sk/kampan.php.

zdkladné hodnoty Opportunities (O):

= ictyhodné, komplexné,
spolupracujice a komunitne
orientované skutky,

= identifikujeme, podporujeme a
vyuzivame silné stranky,

= uznavame rovnocenne formalnu
aj neformalnu podporu,

® ziadna stigma, ziadna hanba,

® podporovana nezavislost’,

® plné a produktivne zapojenie do
komunity,

= odolnost’,

® kultdra vzt’ahov uzdravuje a
podporuje nas vsetkych,

® rodina,

® podpora namiesto trestu,

® prijatie,

® sucit,

" bezpecnost’ a ochrana zdravia,

® flexibilné rozpoznavanie

www.navrat.sk/co-robime/publikacna-cinnost,

" obce a mesta su vsade
informované,

» dovera medzi jednotlivcami,
rodinami a systémom sluzieb,

® trauma - je rozpoznana a sme
o nej informovani,

" pozitivne progresivne myslenie na
budtce planovanie,

= kreativni, energicki a angazovani,

® otvorené myslenie,

® kazdodennai akcia konat’,

® poskytnime socialnu a
emocionalnu podporu,

" integrujme vsetky systémy, aby
fungovali dobre,

= yctit’ a riesit’ smutok a stratu
spojenu s traumou
prostrednictvom liecivych
vzt’ahov,

" zmena paradigmy z problému na

jednotlivcov a ich individualnych rieSenie.
potrieb,

3. principy stratégie Aspirations (A)”:
Stratégia na obdobie 2018 — 2028 vychadza zo skusenosti z poslednych rokov a opiera sa
o aktudlne trendy v prevalencii a prevencii FASD (nie je dodnes v SR dostato¢ne

27 JE POTREBNE PRIEBEZNE ZISTOVAT A AKTUALIZOVAT.

Alaska Fetal Alcohol Spectrum Disorders (FASD) Strategic Plan 2017 - 2022,
http://dhss.alaska.gov/osmap/Documents/fasd/FASD-Stategic-Plan-FY2017-2022.pdf a zaznamy z koordinaéného
stretnutia 11. 10. 2018.

28 JE POTREBNE PRIEBEZNE ZISTOVAT A AKTUALIZOVAT.
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http://www.uvzsr.sk/index.php?option=com_content&view=article&id=3579:medzinarodny-de-povedomia-o-fetalnom-alkoholovom-syndrome-fas&catid=106:aktualne
http://www.uvzsr.sk/index.php?option=com_content&view=article&id=3579:medzinarodny-de-povedomia-o-fetalnom-alkoholovom-syndrome-fas&catid=106:aktualne
http://www.kidsskills.org/
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http://www.navrat.sk/o-nas/centra-navrat/63-centrum-navrat-v-bratislave/237-dvojdnovy-workshop-v-teme-fas
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http://www.navrat.sk/co-robime/publikacna-cinnost
https://fasedu.sk/kampan.php
http://dhss.alaska.gov/osmap/Documents/fasd/FASD-Stategic-Plan-FY2017-2022.pdf

vyskumne zmerana). Jej zakladom su principy formulované na podstate aktualnych
vyskumov a praktickych skusenosti, ktoré mozeme oznadit’ aj ako zasady efektivnej pomoci
rodine s FASD. Su to:
®* Vedenie multirezortného dialogu™ v partnerstve, ktory scitlivie verejnost’ a podporf
dlhodobé spoloc¢enské zmeny v téme preventability FASD. Cielenost’ a adekvatnost’
informacif i foriem komunikacie na urovni inter-multi-transdisciplinarnej spoluprace.
= Kontinuita a prepajanie systémov uz existujucich sluzieb pre rodiny s FASD,
prostrednictvom mapovania sietf institucii pracujicich s osobami s FASD (ktoré
poskytuja sluzby v SR uz 8 rokov).
= Uplatnovanie efektivnych postupov a posilnenie zdrojov dat pre aplikacnu prax, praca
s analyzou sucasnej situacie v regionoch, obciach a mestach (identifikovanie vhodnych
postupov, ich tspesna modifikacia cez obsahy komunitnych planov a pod.), praca
s faktami a premennymi a nie domnienkami.
® Riadenie procesu zmeny spoluprace a pomoci, s vyuzitim kooperujucej sily jednotlivcov
a indtitdcii, ich funkénych sieti™ a silnych stranok (siet’ sa stane silnejsia, ked’je sicast’ou

procesu).

* Podpora novych alternativ pre rodiny s FASD v multirezortnom a komunitnhom
priestore s vyuzitim inter-multi-transdisciplinarnej spoluprace. Financovanie sluzieb
postavené na uz vybudovanych transparentnych systémovych transferoch financii
v jednotlivych rozpoctoch rezortnych institicii.

3. Faza snov’'
Utastnici sa spolo¢ne podiel'aji na priprave vizie o tom, ako bude stratégia vyzerat’, ak si nad’ale]
pritomné kritéria uspesnosti (identifikované pocas fazy zist'ovania). Ako bude potom stratégia
fungovat’? Aké vysledky mozeme dosiahnut’? Ako rozpozname, ze sa jej ciele naplnili? ...
V7 time sme definovali:
1. vizia stratégie Aspirations (A):
Vizia Stratégie multidisciplinarnej pomoci rodine s FASD na obdobie 2018 — 2028 podl'a
navrhov” Centra diagnostiky, terapie a prevencie FAS je aj nas sen:
Prevalencia® FASD je u jednotlivcov zisteni a znizena. Ich sktsenosti s FASD ako aj ich
rodicov a opatrovatel'ov su opravnene uznané v klI'icovych politikach rezortnych gestorov
na dosiahnutie ich jedinecného a plného potencialu. Prostrednictvom vzdelavania, prevencie
a poskytovania kvalitnych, relevantne podporujucich sluzieb je Slovenska republika vo
FASD informovanym §tatom.
2. ciele stratégie Aspirations (A):
Hlavny ciel’ stratégie bol v time rozsirenim vizie a nie:
Prostrednictvom efektivneho systému prevencie a pomoci, fungujiceho na zaklade multi-
a transdisciplinarneho pésobenia vietkych na sebe vzajomne nadvizujucich objektov a
subjektov maximalizovat’ spolupracu i timovu podporu a znizovat’ vznik FASD v SR.

2 http://www.zahrada2000.cz/storage/module-349/metodika-pro-mereni-dopadu-multidisciplinarnipece-s-ts-
1520438965.pdf.

30 https://www.mpsv.cz/files/clanky/23240/3ssp.pdf.

31 JE POTREBNE PRIEBEZNE ZISTOVAT A AKTUALIZOVAT.

32 pouzity koncept pre vychodiskd - Alaska Fetal Alcohol Spectrum Disorders (FASD) Strategic Plan 2017 — 2022,
http://dhss.alaska.gov/osmap/Documents/fasd/FASD-Stategic-Plan-FY2017-2022.pdf.

33 demograficky ukazovatel vyjadrujici pomer poctu ludi s FASD k celkovému poctu obyvatelov.
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Specifické ciele Aspirations (A):*

= Zvysit’ povedomie o FASD, o rozsahu neurovyvinového poskodenia (na drovni mozgu)
a pridruzenych zdravotnych postihnuti, ktoré mo6zu mat’ vplyv na kazda osobu
vystavenu expozicii alkoholu pred narodenim.

= Znizit’ vyskyt expozicie alkoholu u plodu pocas tehotenstva.

® Identifikovat’ stigmu spojent s FASD a eliminovat’ ju prostrednictvom takého
vzdelavania v SR, ktoré umozni pochopit’ zlozitosti a rozmanitosti sposobov postihnuti
a ktoré uznava silné stranky tychto doésledkov, ako piliere a zdroje na podporu
inkluzivneho pristupu a akceptovania 0s6b s FASD.

» Znizit’ Sirenie vyskytu subehu detskej traumy a FASD zvySenim podpory pre vysoko
rizikové rodiny, budovat’ odolnost’ a zlepsit’ pristup k liecbe v ranom detstve.

® Definovat’ a podporovat’ informovanu starostlivost’ osob s FASD v SR.

= Zvysit’ zdroje gestorskych fondov a zdroje prislusnych sluzieb, podporujucich
vzdelavanie pre jednotlivcov a rodiny s FASD, sebaobhajcov — ob¢ianskych advokatov,
prevenciu kriz.

= Znizit’ pritomnost’ a nepriaznivé vysledky viktimizacie, ako st zneuzivanie latok,
uviznenia a samovrazdy u 0s6b s FASD.

= ZvySovat’ vaimavost’, citlivost’ a porozumenie spolocnosti k téme preventability FASD.

= Nastavit’ efektivny multidisciplinarny systém vzdelavania pre oblast’ pomoci rodine
s FASD pre vsetky subjekty, ktoré na oblasti podpory participuju.

= Vytvorit’ financné mechanizmy pre oblasti pomoci pre rodiny s FASD, pomenovat’ uz
existujuce financ¢né tranzity v jednotlivych rezortoch, vyuzit’ a udrzat’ ich pre stabilné
dotacné systémy.

4. Faza navrhu
Utastnici st ochotni podiel'at’ sa na navrhovani toho, aké zmeny sa musia vykonat’ v spolo¢enskom,
socialno-technickom prostredi, aby sa zrealizoval sen.
Navrhy na aktivity a Glohy koordina¢ného timu definuji indikatory procesu napliniania zvolenych
cielov (kI'icové zodpovedné osoby a pod.):
1. ucel koordinacnej skupiny a pracovnych skupin Results (R):

= Zamerat’ sa na akciu a ¢innost’.

= Spojit” advokatov, sebaobhajcov a poskytovatelov dohromady.

= Rozlozit’ sily.

= Zdiel'at’ informacie.

= Vypracovat’ a realizovat’ udrzatel'ny strategicky plan.

® Prijat’ a mentorovat’ novu generaciu advokatov, sebaobhajcov, facilititorov a vodcov,
ktorf ziju s FASD.

2. Implementdcia, monitorovanie a revidovanie plinu Results (R):
= Tento plan je ramec pre usmernovanie 10-rocného usilia strategického planovania
FASD.
= Centrum diagnostiky, terapie a prevencie FAS a jeho partneri sa zavizuji ulahcovat’,
podporovat’ a obhajovat’ vypracovanie a implementaciu planu.

34 JE POTREBNE PRIEBEZNE ZISTOVAT A AKTUALIZOVAT.
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= Partneri sa stretavaju Stvrt’rocne a najmenej raz rocne sa schadzaji na reviziu a
aktualizaciu planu.
® Veduci pracovnici pracovnych skupin zvolavaja pracovné skupiny, ktoré pozyvaja

d’alsich ucastnikov na vypracovanie a realizaciu ak¢nych planov.

5. Realizac¢na faza

Koordinacia stratégie je cielena tak, ze neustale zvysuje realizaciu najvicsicho potencialu
implementacie stratégie v ramci kazdej vybranej oblasti jej zaujmu. Predstavitelia politik ocenili jej
realizatorov, ktor{ su schopni vytvarat’ dlhodobu podporu prevencii FASD. Ide o cyklicky proces.
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Strucna histéria témy FASD v Centre
diagnostiky, terapie a prevencii FAS

Od sedemdesiatych rokov 20. storocia sa Slovensko podielalo na identifikacii starostlivosti Fudi
postihnutych prenatalnym vystavenim alkoholu pod diagn6zou MKCH (ICD) Q86. Prieskumy,

clanky, vyroc¢né spravy a mnohé publikacie, vratane inych zdravotnickych portalov zdruzovanych do
roku 2015 Narodnym monitorovacim centrom pre drogy (NMCD) (dnes Odbor koordinacie

protidrogovej stratégie a monitorovania drog) a Agentiry EMCDDA, poznamenali, Ze v $tate sa

vyskytuje vysoka miera rizikovej konzumacie alkoholu a s tym suvisiace hospitalizacie. Pre nizke
Statistiky MZ SR™ rodiciek, u ktorych bol indikovany alkohol, Slovensko este neuznalo FASD a
nemeralo dostatoéne prevalenciu FAS aj napriek kampani RUVZ SR. Slovenski advokati témy,
vratane rodicov, zdravotnickych pracovnikov, ucitelov, profesionalov v oblasti sudnictva, tvorcov
politik a inych, dnes nepracuji na rieSeni koncepcne. Nasledujuce zhrnutie a cast’ ,,Priority
pracovnych skupin a ich ciele‘ ponuka stru¢ny prehl'ad a inspiraciu moznych usili zamestnancov
a partnerov Centra diagnostiky, terapie a prevencie FAS, ku ktorym vas i inych pozyvame:
= Rok 2012: StaZ v USA, University of Washington, Seattle, WA. Center on Human
Development & Disability. Odborny garant stazového pobytu: Susan J. Astley, Ph.D,
Professor of Epidemiology/Pediatrics, Director, WA State FAS Diagnostic & Prevention
Network, Chair Senate Committee on Planning & Budgeting, Chair Special Committee on
Intellectual Property & Commercialization. Ciel’ pobytu: supervizna staz k vedeckej ¢innosti
a absolvovanie dvojdnového tréningu Susan J. Astley k diagnostike 4 klientov. Doba pobytu:
november 2012.
= Rok 2012: Realizacia projektu ,,Vzdelavacie kurzy: Socialna zmena prostrednictvom
socialnych sluzieb I. a II. v USA“.
* Rok 2013: Realizacia projektu ,,Podpora diagnostiky, terapie a prevencie FAS/FASD
v SR*.
= Rok 2013: Organizator vedeckej prednasky: Susan J. Astley, PhD., Professor of
Epidemiology/Pediatrics, Director, WA State FAS Diagnostic & Prevention Network, Chair

35 centrum diagnostiky, terapie a prevencie FAS disponuje Udajmi Statistik poskytnutych Narodnym centrom

zdravotnickych informacii MZ SR z roku 2016, ktoré spolahlivo definuju priamu a v ¢ase prvu cielovd skupinu pre
skrining FASD ako skupinu 218 rodiciek (z nich 73 rodiciek uZivajucich alkohol 1 — 15 g denne a az 145 uzZivajlcich
alkohol viac ako 15 g denne pocas tehotenstva). Primarne mozeme s touto skupinou manazovat ranu starostlivost:
zachytenie, ochranu a intervenciu u deti s FASD v obdobi najvyssej rezistencie sekundarnych a tercidrnych postihnuti
u deti do 5 rokov. :
=  https://www.researchgate.net/publication/47543155 Children and Youth With Fetal Alcohol Spectrum
Disorders Summary of Intervention Recommendations After Clinical Diagnosis,
=  https://www.researchgate.net/publication/258103798 Sensory control of balance A comparison of ch
ildren with fetal alcohol spectrum disorders to children with typical development,
=  https://www.researchgate.net/publication/45640218 Observation of Classroom Social Communication
Do Children With Fetal Alcohol Spectrum Disorders Spend Their Time Differently Than Their Typica
|ly Developing Peers,
=  https://www.researchgate.net/publication/6366550 Exploring the Utility of Narrative Analysis in Diag
nostic Decision Making Picture-Bound Reference Elaboration and Fetal Alcohol Spectrum Disorders,
=  https://cris.maastrichtuniversity.nl/ws/files/16028548/eBook Fetal Alcohol Spectrum Disorders Knowle
dge Synthesis.pdf.
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Senate Committee on Planning & Budgeting, Chair Special Committee on Intellectual
Property & Commercialization, na PF KU v Ruzomberku, 14. 03. 2013.

Rok 2013: Organizator vedeckej prednasky: Therese Grant, PhD., Associate Professor
of Psychiatry and Behavioral Sciences, Washington State Parent- Child Assistance Program,
University of Washington School of Medicine, na PF KU v Ruzomberku, 15. 03. 2013.

Rok 2013 — 2014: Participacia na experimente tvorby diagnostického timu k
diagnostike FASD.

Rok 2014 — 2018: Uzatvorenie Zmluvy o spolupraci ¢.: 86/2014 PF KU s medicinskym
garantom Centra diagnostiky, terapie a prevencie FAS. Zmluva ukoncena k 31. 10.
2018.

Rok 2014: Staz v USA, University of Washington, Seattle, WA. Center on Human
Development & Disability. Odborny garant stazového pobytu: Susan J. Astley, PhD.,
Professor of Epidemiology/Pediatrics, Director, WA State FAS Diagnostic & Prevention
Network, Chair Senate Committee on Planning & Budgeting, Chair Special Committee on
Intellectual Property & Commercialization. Ciel’ pobytu: supervizna staz k vedeckej ¢innosti
a absolvovanie dvojdnového tréningu Susan J. Astley k diagnostike 4 klientov. Doba pobytu:
november 2014.

Rok 2014: Absolvovanie kurzu v USA, Portland State University, Portland, OR.
Continuing Education (CEED), Graduate School of Education at Portland State University,
Fetal Alcohol Spectrum Disorders (FASD) and Other Drug Effects: Understanding and
Applying a Brain-Based Approach with Adoptive and Foster Families. Ciel’ pobytu:
absolvovanie kurzu. Doba pobytu: november 2014.

Rok 2015: Organizator workshopu: Diane V. Malbin, M. S. W., Director, FASCETS -
FETAL ALCOHOL SPECTRUM DISORDER & OTHER NEUROBEHAVIORAL
CONDITIONS: UNDERSTANDING & APPLICATION OF A BRAIN-BASED
APPROACH WORKSHOP FOR PARENTS AND PROFESSIONALS na PF KU v
Ruzomberku, 30. 11. 2015 — 01. 12. 2015.
http://www.ku.sk/images/dokumenty/ku/dokumenty/kurier april 2016-web.pdf.

Rok 2015: Organizator pracovného stretnutia: Julie Marie Bledsoe, PhD., Clinical
Professor of Pediatrics; Clinic Medical Director, UW Medicine Pediatric Care Center
University of Washington Pediatric Care Center, University of Washington, Seattle, WA -
FASD, Diagn6za FAS/FASD a jej vplyv na systém ochrany deti. Pracovné stretnutie, 18. 11.
2015, KC Dunaj Bratislava: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky,
Narodné koordinacné stredisko pre rieSenie problematiky nasilia na det'och, Bratislava
(Zaznam a definované okruhy potrieb) 18. 11. 2015.
http://www.ku.sk/images/dokumenty/ku/dokumenty/kurier april 2016-web.pdf.

Rok 2015: Organizator workshopu: Julie Marie Bledsoe, PhD., Clinical Professor of
Pediatrics; Clinic Medical Director, UW Medicine Pediatric Care Center University of
Washington Pediatric Care Center, University of Washington, Seattle, WA - FASD,
Diagnosis, Research, Intervention, Prevention — The Washington State Experience na PF

a FZ KU v Ruzomberku, 20. 11. 2015.

Rok 2015: Realizacia projektu ,,Fetalny alkoholovy syndrom/Neurobehavioralne

podmienky. Pochopenie a uplatnenie pristupu na zaklade funkcie a schopnosti
mozgu*
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* Rok 2015 — 2018: Uzatvorenie Zmluvy o spolupraci PF KU so Skolskym poradenskym
pracoviskom medicinskeho garanta Centra diagnostiky, terapie a prevencie FAS na
stabilné etablovanie MDT k diagnostike FASD do poradenskych pracovisk rezortu
Skolstva (Diagnosticky tim Centra diagnostiky, terapie a prevencie FAS v tom ¢ase fungoval
v zmysle navrhnutych partnerskych procesov®® ako interny tim odbornych zamestnancov -
psycholégov, $pecialnych pedagdgov, socialnych pracovnikov, logopéda,
fyzioterapeuta, pediatra partnera a garanta diagnostiky, ktorym bolo od roku 2014 do oktébra
2018 Nosko Helth Prevention, s. r. 0.). Zmluva s garantom bola k 31. 7. 2018 ukoncena.

* Rok 2015: Prednaska a lektorovanie: Konferencia Ustredia prace, socialnych veci
arodiny a Usmevu ako dar, Spolo¢ne pre rodinu, datum: 20. — 21. 01. 2015, nazov
wotkshopu: ,,Fetilny alkoholovy syndrém/Neurobehavioralne podmienky mozgu,
pochopenie a uplatiiovanie efektivneho pristupu “. Nazov prednasky: ,,FASD - Kto je tu
expert?*

= Rok 2016 — trva: Uzatvorenie Zmluvy o spolupraci PF KU s partnerskym pracoviskom
Fascinujuce deti, o. z., a Centra diagnostiky, terapie a prevencie FAS.

®= Rok 2016: Spracovatel’ Studijnych materialov z realizovanych workshopov
k vzdelavaniu (napr.. VZDELAVACIEMU PROGRAMU S UNIVERSITY OF
WASHINGTON), https://fasedu.sk/skolenia.php, neautorizovany preklad odbornej
literatury I. J. Chasnoff, S. Astley, D. Malbin pre vlastnua prax a iné edi¢né ¢innosti.

* Rok 2016: Organizator workshopu: SIKANA: PRESTANME HOVORIT O NEJ,
ZACNIME HOVORIT SPOLU - workshop, 15. — 16. 11. 2016.

V obsahu workshopu pod vedenim Sylvie LLondon, PhD., z Grupo Campos Eliseos, ktora je

clenom spravnej rady The Taos Institute a The Houston Galveston Institute, boli
prezentované kolaborativne pristupy v $kolskej poradenskej praxi.”’

* Rok 2016: Organizator prednasok pre Studentov socialnej prace: Terapia v ramci
jedného stretnutia: KAZDE LIECEBNE STRETNUTIE JE JEDINECNE A ZVLASTNE
— pozvana prednaska 15. — 16. 11. 2016 Irma Rodriguez J. M. A.
Je terapeutka, veduca skupinovej vyucby v Campos-Elysées a d’alsich institaciach.
Zakladatelka a riaditel’ka Centra pre komunitnu starostlivost’ (CAC) - Podpora komunitného
centra Palo Solo pre matginalizované oblasti Mexico City.”

36 NOSKOVA, J. (2014). ManaZment diagnostického centra fetdlneho alkoholového syndrému. Specializa¢na praca.
[Management of a Diagnostic Centre of the Fetal Alcohol Syndrome. Specialized work]. Slovak Medical University in
Bratislava, Faculty of Public Health, Bratislava. Manazerska ¢ast bola spracovana zamestnancami PF KU

v Ruzomberku.

37 5 dvadsatpatroénou skisenostou v tejto oblasti ponuka Sylvia profesiondlom v oblasti dusevného zdravia, $koldm

a organizaciam vzdeldvanie, supervizie, koucovanie alebo konzultdcie. Sylvia tiez Uzko koordinuje medzinarodné
certifikované skolenia v kolaborativnej praxi (International Certificate in Collaborative Practices). Vyucuje na

viacerych univerzitdch, prednasa a organizuje seminare po celom svete.

38CAC je tiez klinika s nizkoprahovym nadychom, ktord realizuje Skolenia pre zdravotnikov, Skolskych pracovnikov,
socialnych pracovnikov apre iné pomahajluce profesie. Pracovisko je Ustredim pre Studentov medzinarodne
certifikovaného programu pod ndzvom ,Spolo¢né dialogické postupy”. Pocas poslednych dvanast rokov pomahala
Irma ulahcit skupinové procesy dialdgu v komplikovanych komunitdch. Medzi jej zaujmy patri skimanie
kooperativneho pristupu ku generovaniu kreativnych foriem dialégu pre osobné a komunitné transformacie. Pocas
poslednych 20 rokov vytvorila rémec sluzby z réznych terapeutickych pristupov. Irma vychadza z kolaborativnych
praktik H. Anderson, ktora tvrdi, Ze kazda ludska interakcia je jedinecna a zvlastna a mbze byt terapeutickou liecbou
sama o sebe. Tato predndska pozvala Ucastnikov ucit sa, ako v praxi tieto myslienky preskumat.
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Rok 2016: Realizacia projektu ,,Eurépska konferencia k FASD 2016, ,,European
Conference on FASD 2016 Royal Holloway, London‘ a u¢ast’ na konferencii.
Rok 2016 — 2017: Realizacia projektu ,, Transfer a aplikacia edukacnych stratégii v
integracii Ziakov s FAS /FASD*.

Rok 2016 — 2017: Realizacia projektu ,,Suvislosti vybranych diagnéz u Ziakov so
spektrom fetalneho alkoholového syndrému a inkluzia Ziakov so SVVP vo vybranych
materskych a zakladnych skolach*.

Rok 2017: Staz v KANADE, Faculty of Education at Memorial University, St. John’s,
Newfoundland. Odborny garant stazového pobytu: Dr. Gabrielle Young B. A., B.

Ed. Brock, M. Ed., PhD., Western Ontario, Assistant Professor. Ciel' pobytu: mobilita

k vedeckej ¢innosti zameranej na Stadium literatary, zist'ovanie plnej inklizie ziakov so
SVVP v beznych $tatnych $kolach, konzulticia s interdisciplindrnym timom $koly Beachy
Cove Elementary School, overovanie vybranych didaktickych metéd vhodnych pre ziakov so
SVVP — vritane deti s FASD (STEM a iné), pedagogicka diagnostika a psychodiagnostika
SVVP. Doba pobytu: januar - februar 2017.

Rok 2017 — 2018: Realizacia projektu ,,Standardizovanie zataZovych testov pri merani
dyslexie syst¢émom I4Tracking® v diagnostike subdomény ,,Akademické zru¢nosti‘
v 4-kédovej diagnostike FASD*.

Rok 2018: Erasmus mobilita vyu¢ba, POESKO - Ateneum Szkola Wyzsza, Gdansk,
Department of Educational Studies. Odborny garant pobytu: Dr. Malgorzata
Stopikowska.” Ciel' pobytu: mobilitnd vyucba — prenos vedecko-vyskumnych sktsenosti

v problematike FASD do vzdelavania a vedeckej ¢innosti zameranej na spolocné
neuropsychologické vyskumné projekty u FASD. Doba pobytu: maj 2018.

Rok 2018: Aktivna ucast’. Mezinarodni kolaborativni a dialogické sympozium

v Ostravé: 3. — 5. 05. 2018, Sympozium pofadal Spolek Narativ ve spolupraci s: Taos
Institute, International Certificate in Collaborative-Dialogic Practices, Ostravskou
univerzitou, Plato Ostrava, pod zastitou mésta Ostravy.

Prezentovanie prispevku ,,FASD v dialégu®.

Rok 2018: Aktivna acast’ na 27. ro¢niku odbornej konferencie VZDPaP - Diet’a v
ohrozeni 07. 11. — 08. 11. 2018 v stredisku SUZA v Bratislave, PhDr. at Mgr. OFga
Okalova, PhD. — PhDr. Miroslava Brunckova, PhD. — Mgr. Lenka Martinkovi¢ova, PhD. —
Bc. Veronika éebekové, Poster: Vcasna neuropsychologicka diagnostika prediktorov

vybranych neurovyvinovych porich u detf a ziakov do 10 rokov.
Rok 2018 — 2019: Realizacia projektu ,,AKO INTEGROVAT ZIAKA S FASD¥,

39 Dr hab. Matgorzata Stopikowska, prof. ndzw. Ateneum - podpredsednicka Programovej Rady Fundacji Fascynacje -
veduca odboru rodinnych Studii na Fakulte pedagogickych studii Athenaeum - Skoly v Gdarisku, pedagogicka,
$pecialistka na Rodinné $tudie, odbornd asistentka v pedagogike a rodinnych vedéch. Clenka vedeckych rad
vedeckych ¢asopisov v Polsku i v zahranici, ¢lenka: Svetovej rady pre vyskum Polonia polského zdruzenia
,Familiologicznego”, Timu Skolstva kultdry a interkultirneho vzdeldvania, vedy a komparativnosti International
Education Society, USA. Vyskumné zaujmy: problematiky multikultirne a multinabozenské, rozvoj Rodinnych studii v
Polsku a na celom svete, prevencia FASD, organizécia medziodvetvovych pojmov, komplexnej a integrovanej pomaoci
detom s FASD. Autorka Styroch knih a asi 100 vedeckych ¢lankov, vacsinou z pedagogickych a rodinnych tém,
redaktorka 5 kolektivnych diel. Autorka konceptu organizovania interdisciplinarnej, systémovej, integrovanej a
komplexnej pomoci pre dieta s FASD a jeho rodinu; autorka koncepcie Centra pre diagnostiku, terapiu, vzdeldvanie a
prevenciu FASD.
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* Rok 2018 — 2019: Realizacia projektu ,,Neuropsychologicka diagnostika a dialogicka
inkltizia Ziakov so SVVP vo vybranych materskych a zakladnych Skolach.
* Rok 2018: U&ast’ na medzinarodnej konferencii v Betline 24. — 26. 09. 2018, European

Conference on FASD 2018 EUFASD Alliance and FASD Deutschland. Abstrakt
a prezentovanie Centra diagnostiky, terapie a prevencie FAS v kontexcte SR

,»Multidisciplinary teams platform and screening algorithm indicating the presence of FASD
by preschool children in the system of early intervention in Slovak republic Sebekova
Veronika, Okalova Olga Centre for Diagnosis, Prevention and Therapy of FAS, Catholic
University in Ruzomberok, Slovakia“.

* Rok 2018 — 2019: Realizacia projektu ,,VYBRANE TERAPEUTICKE PRISTUPY
PRE DETI SO SPEKTROM FETALNEHO ALKOHOLOVEHO SYNDROMU
(FASD) — Uspes$na terapia bez terapeuta®.

* Rok 2018 — 2019: Vyskum v akcii:* Naviteva CVUT - Laboratof o&nich pohybii,
spolupraca s Medicton group, s. . 0. a Erasmus mobilita $kolenie, CR - Jiho&eska
univerzita v Ceskych Bud&jovicich, Katedra pedagogiky a psychologie, Pedagogicka
fakulta JU. Odborny garant pobytu: doc. Mgt. Jiff Jost, CSc. Ciel’ pobytu: obsluha pristroja
I4Tracking pre interdisciplinarny vyskum. Doba pobytu: januar 2019.

= Rok 2018 — 2022: Zapojenie do COST Association, Avenue Louise 149, 1050 Brussels,
Belgium, OC-2018-1-23018, European interdisciplinary network for FASD prevention,
Drs. Sylvia Roozen, Researcher Fetal Alcohol Syndrome, Maastricht University,
Governor Kremers Centre, Visiting address: UNS40, Room C.2.574, P.O. Box 616,
6200 MD Maastricht, The Netherlands: ,, Together with dr. Diane Black, chair of the European
Alliance for Fetal Alcohol Spectrum Disorders (FASD), our multidisciplinary EASD working group is
preparing a proposal for the upcoming COST Action call. With this Action proposal, we initiate a platform
and build new capacity for bringing various stakebolders together to organize multidisciplinary collaborations
to contribute to this societal challenge on four emerging topics in the field of FASD: 1) Public education
prevention message; 2) Best practices for early diagnosis and treatment; 3) Ethical, Social, and 1 egal aspects
of EASD prevention; 4) and Integrative Systems Biology and Pathway Analysis. For each of these topics, a
work group will be established who will meet 8 times during a period of 4 years. We invite stakeholders from
different fields with a specific excpertise or with a network of professionals with an interest in FEASD to
participate in this call. "

®= Rok 2018 — 2023: Realizacia projektu ,,Centrum sluZieb ranej starostlivosti®.

= Rok 2018 — 2023: Realizacia projektu ,,FASD v dialégu — narodna stratégia
multidisciplinarnej pomoci rodine s FASD*.

4 Stemberger, T. and Cenci¢, M.: Design-based research in an educational research context. JOURNAL OF
CONTEMPORARY EDUCATIONAL STUDIES 1/2014:

,Research in the field of education in Slovenia has traditionally favored quantitative methodology (Cagran 2004; KoZuh 2003;
Sagadin 1993); lately, however, the importance of qualitative methodology has been increasingly emphasized (Marenti¢ PoZarnik
1990; MazZgon 2006, 2008; Sagadin 1991, Vogrinc 2008). Moreover, there are now frequent tendencies towards a more
integrated methodological approach (Marentic PoZarnik 1990), a combination of approaches (e.g. Creswell 2008), or a synthesis
of the paradigms of educational research (MuZzi¢ 1994) (i.e. towards the use of both methodologies or towards a paradigmatic
relativism (MaZgon 2008) that justifies the use of both paradigms). These tendencies lead to finding answers to research

questions and provide a sense of equal representation in all phases of the research process (MaZgon 2006). One of the reactions
to the above-mentioned demands was action research (Marentic PoZarnik 1993; MaZgon 2006; Sagadin 1991), which typically
incorporates a qualitative methodology and a combination of various techniques for collecting data and methods of processing
data, with regard to the research problem and objectives. Design-based research also addresses the division into two paradigms
or research approaches, and thus denotes an integration of the quantitative and qualitative paradigms of educational research.”
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|l. Priority pracovnych skupin a ich ciele-

Prioritna oblast 1: Primarna prevencia prenatalnej expozicie alkoholu a FASD

Veduci pracovnych skupin dnes nie st znami*?

Priority na 5 —10 rokov

Ciele na roky 2019 — 2023

* Identifikovat’ a redukovat’ bariéry a stigmy, ktoré
prinasaju Gc¢innd prevenciu a intervenciu pri poruchach
fetalneho alkoholového spektra (FASD), vratane
zavedenia regionalnych stratégii prevencie podla
kultarnych a regionalnych rozdielov.

* Zhromazd’ovat’ informacie alebo dokazy o sticasnom
vyskyte FASD a traumy z detstva.

* Vytvorit® stratégie na zvySovanie povedomia
verejnosti, zamerané na rdzne publikum.®

* Implementovat’ intervencie a stratégie zalozené na
ddkazoch v oblasti prevalencie a prenatalnej
starostlivosti* medzi poskytovatelmi a agentirami, aby
sa zabranilo neimyselnému tehotenstvu, ktoré je
vystavené alkoholu, vratane pouzitia validovanych
skriningovych nastrojov a rychlych zasahov s
odporucaniami.

* Zabezpedit, aby boli ziskané udaje® a nastroje
k FASD zaclenené do vsetkych stratégif a akénych
planov v implementacnych krokoch.

¢ Identifikovat’ a kvantifikovat’ najrizikovejsie cielové
skupiny a vyuzit** Narodné projekty MZ SR, napr.:

v

Standardné preventivne, diagnostické a terapeutické
postup_y47 2 iné. "

* Definovat’ regionalne $pecifikd® a vytvorit’ mapy
prevencie a intervencie (s vyuzitim dizerta¢nych prac
clenov MDT Fascinujucich deti, o. z.).

* Definovat’ spoloc¢né vychodiska, zdroje, prilezitosti na
zmeny a ciele pre prevenciu FASD v rezortoch SR
prostrednictvom ,,AI“ a ,,Vyskumu v akcii.

* Realizovat’ nadrezortny audit evidenénych systémov
a databaz obyvatel'stva s dorazom na prienik zachytenia
FASD.

* Vytvorit’ pilotny koncept EFFECTIVE
METHODOLOGY MODEL FOR THE SUPPORT
(Na prevenciu, intervenciu a inkliziu) Centra
diagnostiky, terapie a prevencie FAS ako podpory pre
vsetky MDT v SR a tvorit’ narodny MDT pre siet’
timov.)

41 Alaska Fetal Alcohol Spectrum Disorders (FASD) Strategic Plan 2017-2022,
http://dhss.alaska.gov/osmap/Documents/fasd/FASD-Stategic-Plan-FY2017-2022.pdf.

42 )E POTREBNE PRIEBEZNE ZISTOVAT A AKTUALIZOVAT.

43 http://www.health.gov.sk/?dohovor-osn-prava-tzp.

4 http://www.nczisk.sk/Statisticke-zistovania/Pages/default.aspx.

45 http://www.health.gov.sk/?institut-zdravotnej-politiky.

46 http://www.partnerskadohoda.gov.sk/data/files/1901 op-lz 2018 03 29 zamer-np-tvorba-novych-a-

inovovanych-postupov-prevencia final 27 02 2018--doplnenie-a-upravy.pdf.

47 http://www.health.gov.sk/?spdtp.
48 http://www.health.gov.sk/?projekty-a-vyzvy.
4 https://www.obce-epro.sk/o-aplikacii,

https://web.vucke.sk/files/dokumenty/pub/regionalny rozvoj/phsr/2015/metodika-na-vypracovanie-programu-

hospodarskeho-rozvoja-a-socialneho-rozvoja.pdf,
http://www.mpsr.sk/mvrrfiles/004112.pdf.
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http://www.health.gov.sk/?institut-zdravotnej-politiky
http://www.partnerskadohoda.gov.sk/data/files/1901_op-lz_2018_03_29_zamer-np-tvorba-novych-a-inovovanych-postupov-prevencia_final_27_02_2018--doplnenie-a-upravy.pdf
http://www.partnerskadohoda.gov.sk/data/files/1901_op-lz_2018_03_29_zamer-np-tvorba-novych-a-inovovanych-postupov-prevencia_final_27_02_2018--doplnenie-a-upravy.pdf
http://www.health.gov.sk/?spdtp
http://www.health.gov.sk/?projekty-a-vyzvy
https://www.obce-epro.sk/o-aplikacii
https://web.vucke.sk/files/dokumenty/pub/regionalny_rozvoj/phsr/2015/metodika-na-vypracovanie-programu-hospodarskeho-rozvoja-a-socialneho-rozvoja.pdf
https://web.vucke.sk/files/dokumenty/pub/regionalny_rozvoj/phsr/2015/metodika-na-vypracovanie-programu-hospodarskeho-rozvoja-a-socialneho-rozvoja.pdf
http://www.mpsr.sk/mvrrfiles/004112.pdf

* Vytvorit’ Narodny akény plan na roky 2019 — 2028
LVITAJTE V SIETI ORGANIZACII, KTORE
RIESIA FASD a vyuzit’ kvantifikiciu jeho naroénosti,
napt.: Cost of Fetal Aleohol Spectrum Disorder Diagnosis in Canada, In
The Burden and Economic Impact of Fetal Alcohol Spectrum Disorder in

Canada Svetlana Popova (Principal Investigator), Shannon Lange, Larry Burd
and Jiirgen Rehm February, 2015.

* Identifikovat’ osvedc¢ené postupy pri prijimani
stratégii™ a skolit’ zdravotnickych pracovnikov, aby sa
informacie dostali v§ade k zenam v reprodukénom veku,
predovsetkym k tym, ktoré st tehotné, ale i k tym, ktoré
su zamerané na riskantné uzivanie alkoholu,” napr. cez:
L,PRVYCH 1000 DNI ZIVOTA* vytvorit’ nirodny
program zivota det{ s FASD alebo slovinsky model ,,ZA
NAJLEPST ZACIATOK*.

* Zabezpecit’ spolupracu medzi prislusnymi subjektmi
a sparovanie rezortnych koncepcnych sprav a stratégii
prevencie FASD pri zdielanom budovani odolnosti

a zdravia obyvatelstva.

* Spolupracovat’ s komunitnymi partnermi a aktérmi
Strategického ramca starostlivosti o zdravie pre roky
2013 — 2030 SR, ako aj d'alsich programov, ako su:

I. Narodna protidrogova stratégia Slovenske;j
republiky na obdobie rokov 2013 — 2020,

II. Narodné priority rozvoja socialnych sluzieb 2015
—2020,”

II1. Narodn4 stratégia na ochranu deti pred nasilim,”

IV. Narodna ramcova stratégia podpory socialneho
zaclenenia a boja proti chudobe,”

V. Narodna stratégia na prevenciu a eliminaciu
nisilia pachaného na zenach a v rodinach,™

VI. Stratégia Slovenskej republiky pre mladez na
roky 2014 — 2020,

VII. Narodny program rozvoja vychovy
a vzdelivania na roky 2018 — 2027.%

* Vypracovat’ plan hodnotenia pre preventivne usilie.”
Teoretické ramce pre skimanie transformacnych zmien
— usilie charakterizovat’ zmenu vedomosti, zruc¢nosti a
totoznosti akénych vyskumnikov z hl'adiska vyhodnosti
troch kontextualnych urovni: profesionalnych,
organiza¢nych a vedeckych. Na profesionalnej urovni sa
vyskumny pracovnik zameriava na vnatorné uvahy o
prijatych krokoch a zmenach v zruc¢nostiach,

vedomostiach a identite.*’
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https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC3617033/
https://ec.europa.eu/health/sites/health/files/alcohol/docs/ev_20180320_co07_en.pdf
http://www.health.gov.sk/?protidrogova-politika
http://www.1000dni.sk/iniciativa-1000-dni/
http://www.toolkit.bornhealthy.org/si-fasd.htm
http://www.toolkit.bornhealthy.org/si-fasd.htm
file:///C:/Users/Olga/Downloads/strategicky-ramec-starostlivosti-o-zdravie-2013-2030.pdf
file:///C:/Users/Olga/Downloads/strategicky-ramec-starostlivosti-o-zdravie-2013-2030.pdf

Prioritna oblast 2: Skrining a diagnostika FASD

Veduci pracovnych skupin dnes nie st zndami®*

Priority na 5 —10 rokov

Ciele na roky 2019 — 2023

* Identifikovat’ a etablovat’ efektivny diagnosticky
model podla statneho diagnostického klastra pre SR.

¢ Identifikovat’ a redukovat’ bariéry a stigmy, ktoré
vznikaju pri koordinacii, vyuzivat’ existujuce usilie v SR
tak, aby sa zvysilo pouzivanie standardizovanych
nastrojov skriningu a odbornej pripravy
poskytovatel'ov zdravotnej starostlivosti k osved¢enym
postupom pti skriningu uzivania alkoholu/latok,
skusenosti s nepriaznivym detstvom (Adverse
childhood expetiences (ACEs))/vystavenia traume

a nevhodného vyvinu deti.

* Vytvorit’ trvalo udrzatel'ny diagnosticky systém
FASD, ktory obsahuje opatrenia na zabezpecenie
kvality, s ciefom zaistit’ konzistenciu, dlhu Zivotnost’
a spolupracu medzi jednotlivymi multidisciplinarnymi
timami, financovanymi statom.

* Spolupracovat’ s institdciami, ktoré pracuju s

polup ) pracyj
,»vysokorizikovymi® skupinami, aby identifikovali deti a
dospelych s expoziciou alkoholu pred narodenim, aby

dostali v¢as vhodnu intervenciu a diagnostiku.

* Vytvorit’ centralny skriningovy dokument na
multirezortnej urovni.

* Vytvorit’ pilotnd databazu vedecko-vyskumnych timov
vo FASD a vytvorit’ praktikom platformu na zdielanie
vyskumnych vysledkov.

* Vytvorit’ koncepciu koordinacie focusovych skupin
deti, rodicov, odbornikov i laikov, napr.: cyklus
,PATRIKOV SVET S FASD®, ,PATRIK S FASD VO
SVETE*™.

* Byt partnerom s kI'dicovymi zainteresovanymi
stranami, najma s Ustredim prace, socialnych veci

a rodiny, referatov SPOaK na prislusnjch UPSVaR na
podporu univerzalneho vyvinového skriningu

a skriningu FASD postupenia na diagnostikovanie
FASD, ak je to z anamnézy zrejmé a indikované.

* Podporovat’ sacasnu siet” MDT timov FASD

v Slovenskej republike prostrednictvom procesu analyzy
udajov a preskimat’ moznosti trvalo udrzatelného
diagnostického systému FASD v spolupraci so
sucasnymi timami ACVI a prislusnymi
verejnymi/sukromnymi subjektmi.

50 http://www.health.gov.sk/?Dotacna-Podpora-Zdravie.

51

https://www.ceit.sk/IVPR/images/IVPR/NP/podpora_prevencie/dokument databaza postupov_a nastrojov.pdf.

52 http://www.health.gov.sk/?protidrogova-politika.

53 https://www.employment.gov.sk/sk/rodina-socialna-pomoc/socialne-sluzby/narodne-priority-rozvoja-

socialnych-sluzieb.html.

54 https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/ministerstvo/narodne-koordinacne-stredisko/narodna-

strategia-ochranu-deti-pred-nasilim.pdf.

55 https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/rodina-socialna-pomoc/narodna-ramcova-strategia-

socialneho-zaclenenia-boja-proti-chudobe.pdf.
56 http://moznostvolby.sk/wp-

content/uploads/2014/08/N%C3%A1rodn%C3%A1 strat%C3%A9gia n%C3%Alsilie.pdf.

57 https://www.minedu.sk/data/files/3889 strategia pre mladez.pdf.

S8https://www.minedu.sk/data/att/13285.pdf.

59 Riel, M. — Lepori, K.: Analysis of reflections of action researchers Educational Research for Social Change
(ERSC) Volume: 3 No. 1, April 2014 pp. 52-74 ersc.nmmu.ac.za. ISSN: 2221-4070.

%0 Riel, M. — Lepori, K.: Analysis of reflections of action researchers Educational Research for Social Change
(ERSC) Volume: 3 No. 1, April 2014 pp. 52-74 ersc.nmmu.ac.za. ISSN: 2221-4070.

,Na organizacnej urovni sa vyskumny pracovnik zucastriuje interakcii medzi ucastnikmi, ktoré vyplyvaju z prijatych
opatreni. Na vedeckej trovni sa vedci zapdjaju do transakcii, v ktorych zdielaju svoje zistenia s vyskumnou komunitou

a pomdhaju ostatnym vyvodit mozné désledky.

51 JE POTREBNE PRIEBEZNE ZISTOVAT A AKTUALIZOVAT.
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https://www.samhsa.gov/capt/practicing-effective-prevention/prevention-behavioral-health/adverse-childhood-experiences
https://www.samhsa.gov/capt/practicing-effective-prevention/prevention-behavioral-health/adverse-childhood-experiences
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC5481937/
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC4273863/
https://www.upsvr.gov.sk/kontakt.html?page_id=233
https://www.upsvr.gov.sk/kontakt.html?page_id=233
https://www.dobrecentrum.sk/
https://asociaciavi.sk/
http://www.health.gov.sk/?Dotacna-Podpora-Zdravie
https://www.ceit.sk/IVPR/images/IVPR/NP/podpora_prevencie/dokument_databaza_postupov_a_nastrojov.pdf
http://www.health.gov.sk/?protidrogova-politika
https://www.employment.gov.sk/sk/rodina-socialna-pomoc/socialne-sluzby/narodne-priority-rozvoja-socialnych-sluzieb.html
https://www.employment.gov.sk/sk/rodina-socialna-pomoc/socialne-sluzby/narodne-priority-rozvoja-socialnych-sluzieb.html
https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/ministerstvo/narodne-koordinacne-stredisko/narodna-strategia-ochranu-deti-pred-nasilim.pdf
https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/ministerstvo/narodne-koordinacne-stredisko/narodna-strategia-ochranu-deti-pred-nasilim.pdf
https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/rodina-socialna-pomoc/narodna-ramcova-strategia-socialneho-zaclenenia-boja-proti-chudobe.pdf
https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/rodina-socialna-pomoc/narodna-ramcova-strategia-socialneho-zaclenenia-boja-proti-chudobe.pdf
http://moznostvolby.sk/wp-content/uploads/2014/08/N%C3%A1rodn%C3%A1_strat%C3%A9gia_n%C3%A1silie.pdf
http://moznostvolby.sk/wp-content/uploads/2014/08/N%C3%A1rodn%C3%A1_strat%C3%A9gia_n%C3%A1silie.pdf
https://www.minedu.sk/data/files/3889_strategia_pre_mladez.pdf
https://www.minedu.sk/data/att/13285.pdf

* Zvysit’ zdiel'anie informacii o historii vzniku
a priebehu prenatalnej expozicie alkoholu medzi
porodnicou a pediatrickymi poskytovatel'mi.

* Identifikovat’ osvedéené postupy” podl'a skisenosti
WHO International Collaborative Research Project on
Child Development and Prenatal Risk Factors with a
Focus on FASD pri prijimani pravidiel a distribuovat’ ich
lekarom ako poskytovatefom zdravotnej starostlivosti na
vseobecné vysetrenie pacientov na uzivanie alkoholu
(alebo expozicie v pripade deti).

* Spoloc¢ne s existujucim usilim Narodnym
koordina¢nym strediskom na ochranu detf pred nasilim,
iniciovat’ a koordinovat’ aj skrining skusenosti s
nepriaznivym detstvom (ACEs), pretoze sa priznaky
prekryvaju s CAN a komplikuju diferencialnu
diagnostiku FASD.

* Podporovat asilie MZ SR, odboru koordinacie
protidrogovej stratégie a monitorovania drog.

62 https://ec.europa.eu/health/sites/health/files/alcohol/docs/ev 20180320 co07 en.pdf.
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https://ec.europa.eu/health/sites/health/files/alcohol/docs/ev_20180320_co07_en.pdf
https://detstvobeznasilia.gov.sk/
https://detstvobeznasilia.gov.sk/
http://www.infodrogy.sk/index.cfm?module=ActiveWeb&page=WebPage&s=zakladne_informacie__
http://www.infodrogy.sk/index.cfm?module=ActiveWeb&page=WebPage&s=zakladne_informacie__
https://ec.europa.eu/health/sites/health/files/alcohol/docs/ev_20180320_co07_en.pdf

Prioritna oblast 3: Rané detstvo a vzdelavanie

Veduci pracovnych skupin dnes nie st znami®?

Priority na 5 —10 rokov

Ciele na roky 2019 — 2023

* Poskytnut’ citlivd, ucinnu a priebezna pomoc
rodicom a rodinam postihnutym FASD.

* Pomo6ct’ pedagégom zamerat’ sa na vyvinovy vek
spolu s chronologickym vekom v skolskom systéme
diet’ata s FASD.

* Zvysit’ prebiehajuce podpory peer konzultantov a
vzdelavania o FASD pre deti v skolskom systéme pre
predskolsky, skolsky a stredoskolsky vek.

* Zvysit’ trvalt odbornu pripravu a podporu pre
prvotnych poskytovatel'ov/advokatov, ako pracovat’ s
det'mi s FASD a zvysovat’ prakticku podporu ich
vhodného spravania.

* Definovat’ korzet kI'icovych bodov do kazdého druhu
a arovne vzdelavania obyvatel'stva k FASD.

* Definovat’ dizajn vyskumnej stratégie SR k FASD.

* Vykonavat’ sTubné a perspektivne postupy alebo
programy na FASD ako celostatne vzdelavacie modely,
ktoré poskytuji obohacujice skisenosti a vzdelavanie

jednotlivcom a rodinam s FASD, ako poskytuje laickymi

poradcami, Platformou rodin detf so zdravotnym

znevyhodnenim, pedagdgmi a poskytovateI'mi
zdravotnej starostlivosti. Identifikovat’ a trénovat’ lidrov,
ktor{ st sami, ¢i ich rodiny, postihnuti FASD, ako
facilitatorov a trénerov pre celostatnu odbornu pripravu.

* Vytvorit’ narodny vedecky MDT z univerzit a fakult

k FASD na advokaciu témy SR pre domace i zahrani¢né
vedecké platformy ako , NARODNY TiM LIDROV
VO VYSKUME A PRAXI FASD V SR

* Uprednostnit’ poskytovatel'ov zdravotnej starostlivosti,
pedagdgov a systém SPOaK na UPSVaR, aby boli ich
zamestnanci ,,plne informovani{ o FASD*, aby mohli

okamzite rozpoznat’ behavioralne prejavy a priznaky

FASD uz v ranom veku a v materskych skolach.

* Pridat’ dokazy o vysokej expozicii alkoholu do
povinnej dokumentacie $kél a do IN 099/2018 Postupu
organu socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately
pri vedeni pripadovej socialnej prace, Metodické
usmernenie ¢. 5 — 45/2018 SPOaK na UPSVaR, v ramci
miery ohrozenia ako vazny rizikovy faktor, k opravneniu
na vcasné intervencné a podporné sluzby pre deti do 10
rokov.

* Zvysit’ obhajobu a silad rodicov s ucitel'mi, kuratormi

a inymi uradnikmi, aby sa zabezpecila primerana
vychovna podpora pre deti.

* Nasmerovat’ uradnikov, laickych poradcov

a pracovnikov $kol, vratane vedia $koly, na dokladné
skolenia o FASD, ¢im dojde k napomahaniu a podpore
dodrziavania zakonov o integricii ziakov s FASD.

53 JE POTREBNE PRIEBEZNE ZISTOVAT A AKTUALIZOVAT.
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https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC5710622/
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC5205562/
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC6215602/
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC4569135/
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC4569135/
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC5159297/
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC4289660/
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC4289660/
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC3733745/
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC3733745/
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC4138539/
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC4138539/
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC3750123/

Prioritna oblast 4: Transformacia systému a navigacia pre mladez a dospelych

Veduci pracovnych skupin dnes nie st znami®*

Priority na 5 —10 rokov

Ciele na roky 2019 — 2023

* Identifikovat’ ustredny subjekt pre prevenciu, zasahy
a podporu FASD, aby zabezpecili kontrolu a podporu
podmienok na poskytovanie adekvatnych a kvalitnych
sluzieb.

* Spolupracovat’ s organizaciami, ktoré pracuju s
,»Vvysokorizikovymi‘ skupinami s cielom zvysit’
celozivotné podporné sluzby pre jednotlivcov a rodiny
s FASD, vratane koordinacie pripadov pomoci v
oblasti byvania a zamestnania, vzdelavania a odborne;j
pripravy, liecby a zdravotnej starostlivosti, zivotnych
zrucnosti, prechodov pre mladez opust’ajucich dstavna
starostlivost’ alebo ind formu nahradnej osobnej
starostlivosti. Ide o lokalne organizacie, pretoze tieto
sluzby vyzeraju rozdielne v roznych komunitach.

* Integrovat’ sluzby a podporu pre I'udi s FASD do
existujucich zdravotnickych systémov, aby sa poskytla
cyklicka, bezpecna siet'ovacia podpora pre jednotlivcov
a rodiny a aby sa zabezpecilo, Ze sluzby buda
nizkoprahovo pristupné a lahko navigovatel'né.

* Zabezpecit’ primerana podporu jednotlivcom
zapojenym do koliznej ochrany a spravodlivosti 0sob
s FASD, vratane programov mimoriadneho zretel'a na
urovni pred a pocas vySetrovania, zasahov pocas
uviznenia a dlhodobej podpory po prepusteni do
komunity.

¢ Chranit’ existujice sluzby a zdroje pre FASD, ako st
diagnostické timy FASD a data pripadov, naroku na
terénne sluzby v domacom a komunitnom prostredi,
medialne fondy, fondy na vyskum a iné.

* Revidovat’ a prehodnotit’ tvorbu programu riadenia
pripadov (case management) FASD v oblasti SPOaK,
krizovych centier a Centier pre deti a rodiny, aby nebol
pre manazérov pripadov a rodiny prili§ t'azkopadny a
aby bol program s vi¢sou pravdepodobnost’ou vyuzity.
Zamerat’ sa na nabor kvalifikovanych manazérov
pripadov FASD v celostathom meradle.

* Preskumat’ pristupy zalozené na vedeckych
poznatkoch, ktoré spracovali a aplikovali v inych $tatoch,
aby ucinne slazili vysoko profesionalizovanym I'ndom v
ramci FASD tak, aby sa mohli kvalifikovat’ pre sluzby a
podporu financované Centrami pre deti a rodinu.
Preskumat’ kanadské modely vratane postupov
pouzivanjch v EU Aliancii FASD siete i iné
prostrednictvom novej analyzy SOAR v SR.

* Rozvijat’/podporovat’ tsilie jednotlivcov, ktotf sa
podiel'aju na spravodlivosti 0s6b s FASD pocas
uviznenia a na urovni prevencie pri navrate, a to
nasledujucimi sposobmi:

a) zapojit’ sa do programov Implementaéne] agentiry
Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej
republiky IA MPSVR SR) komunitného navratu,
podpornych koalicif na opdtovné zaradenie do

spolo¢nosti v rezorte MPSVR SR,

b) zapojit’ UPSVaR i NKS do vzniku a implementécie
efektivneho skriningového nastroja, ako je napriklad
posudenie funkcénosti ,,the Inter-RAI Functionality
Assessment®, s cielom zabezpecit’ efektivnejsie
zaobchadzanie s jednotliveami s FASD v pravnom
konani, taktiez vyuzitim kontaktnych bodov Narodného
projektu: ,,Zlepsenie pristupu obeti trestnych c¢inov k
sluzbam a vytvorenie kontaktnych bodov pre obete MV
SR“® alebo ,,Whitehorse Correctional Center in Canada
for new standardized practices Whitehorse Correctional®

a navrhnut’ tak vlastné nové standardizované postupy,
¢) vtiahnut’ Iuventu ako neformalne zdiel'ajacu

organizaciu pre mladych s FASD alebo ako zazemie pre

preventivne skupiny mladych® (Tesatické centri miideze
(ICM) vznikli ako sicast’ Nirodného projektu ,,Praktik — Praktické
grucnosti ey, neformdine vdeldvanie v prici s middezon, ktory realizuje
IUVENTA — Slovensky institiit mladese. ). Taktiez Centrum
dobrovol'nictva, n. o., v ramci svojich programov

a projektov.”’

54 JE POTREBNE PRIEBEZNE ZISTOVAT A AKTUALIZOVAT.
65 https://www.minv.sk/?narodny-projekt-zlepsenie-pristupu-obeti-trestnych-cinov-k-sluzbam-a-vytvorenie-

kontaktnych-bodov-pre-obete-o-projekte.

6 Cablova, L. (2012). Svépomocné skupiny. Adiktologie, (12)2, 161-163.
67 http://www.centrumdobrovolnictva.sk/o-nas/kto-sme:
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https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC5051514/
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC4754181/
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/26423667
http://iogt.org/wp-content/uploads/2017/02/art3A10.10072Fs40817-016-0025-9.pdf
https://ec.europa.eu/health/sites/health/files/alcohol/docs/ev_20180320_co07_en.pdf
https://www.ia.gov.sk/
https://www.ia.gov.sk/
https://www.ia.gov.sk/
https://www.iuventa.sk/sk/IUVENTA-home.alej
https://www.iuventa.sk/sk/NOVINKY/NOVE-TEMATICKE-CENTRA-MLADEZE-OTVORENE-PRE-VEREJNOST.alej
https://www.iuventa.sk/sk/NOVINKY/NOVE-TEMATICKE-CENTRA-MLADEZE-OTVORENE-PRE-VEREJNOST.alej
http://www.centrumdobrovolnictva.sk/o-nas/kto-sme
http://www.centrumdobrovolnictva.sk/o-nas/kto-sme
https://www.minv.sk/?narodny-projekt-zlepsenie-pristupu-obeti-trestnych-cinov-k-sluzbam-a-vytvorenie-kontaktnych-bodov-pre-obete-o-projekte
https://www.minv.sk/?narodny-projekt-zlepsenie-pristupu-obeti-trestnych-cinov-k-sluzbam-a-vytvorenie-kontaktnych-bodov-pre-obete-o-projekte
http://www.centrumdobrovolnictva.sk/o-nas/kto-sme

Prioritna oblast 5: Rozvoj pracovnej sily

Veduci pracovnych skupin dnes nie st znami®®

Priority na 5 —10 rokov

Ciele na roky 2019 — 2023

* Zvysit’ prilezitosti pre I'udi postthnutych FASD, aby
uspeli na trhu prace.

* Zistit’ u rekvalifikacif a skoleni poziadavky na

udelenie licencie pre vybrané profesie osobam s FASD.

* Rozvijat’ multi- a transdisciplinarnu timovu podporu,
ktora hodnoti tlohy a kompetencie vSetkych clenov,
vratane clenov rodiny, opatrovatel'ov a sebaobhajcov
okolo osoby s FASD na trhu prace.

* Rozvijat’ pracovnu silu informovand o FASD vo
vsetkych systémoch starostlivosti a Grovniach
vzdelavania na celom Slovensku prostrednictvom aktivit
Narodného projektu ,,Podpora individualizovaného

poradenstva pre dlhodobo nezamestnanych uchadzacov
o zamestnanie’“ MPSVR SR.

= Tyzden dobrovolnictva

= Service Learning

» (Citankovo — medzigeneracny program
=  QOprisa o mia— mentoringovy program
=  Spojivko — doucovaci program

=  MOGj svet je tvoj — asistencny program

= Hlavi¢ka — medzigeneracny program

=  Dobrovolnictvo — cesta k zamestnaniu.
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https://www.upsvr.gov.sk/buxus/docs/SESF/Opis_NP_PIP.pdf
https://www.upsvr.gov.sk/buxus/docs/SESF/Opis_NP_PIP.pdf
https://www.upsvr.gov.sk/buxus/docs/SESF/Opis_NP_PIP.pdf
http://www.centrumdobrovolnictva.sk/aktualne-projekty/tyzden-dobrovolnictva
http://www.centrumdobrovolnictva.sk/aktualne-projekty/service-learning
http://www.centrumdobrovolnictva.sk/aktualne-projekty/citankovo-medzigeneracny-program
http://www.centrumdobrovolnictva.sk/aktualne-projekty/opri-sa-o-mna
http://www.centrumdobrovolnictva.sk/aktualne-projekty/spojivko
http://www.centrumdobrovolnictva.sk/aktualne-projekty/moj-svet-je-tvoj
http://www.centrumdobrovolnictva.sk/aktualne-projekty/medzigeneracny-program-hlavicky
http://www.centrumdobrovolnictva.sk/aktualne-projekty/dobrovolnictvo-cesta-k-zamestnaniu

Prioritna oblast 6: Komunita podporovatelov a angaZzovanosti

Veduci pracovnych skupin dnes nie st zndami®®

Priority na 5 —10 rokov

Ciele na roky 2019 — 2023

* Zriadit’ na www.infodrogy.sk kniznicu zdrojov s
prehl'adnym online archivom informacii, kde mézu
'udia zdielat’ a prijimat’ informacie. Propagovat’
zdielané zdroje medzi skupinami, ktoré zahfnaja vietky
kI'aicové pracoviska a rezorty.

* Vytvorit’ siet’ zastupcov a advokatov d’alSej generacie,
ktor{ maju tuzbu a technické zru¢nosti na to, aby mohli
vyvijat’ asilie pri povedomi o FASD.

* Podporovat’ zaclenenie a rozvijanie vzajomnej
podpory medzi jednotliveami ovplyvnenymi FASD a
$irsimi komunitami.

* Spolupracovat’ s d'alsimi pracovnymi skupinami, aby
sa zvysila informovanost’ o prevencii a intervencii
FASD medzi poskytovatel'mi zdravotného a
psychického zdravia, Skolskym a ranym detskym
personalom, univerzitnymi skolami a inymi miestnymi
a Statnymi agentdrami a partnermi (napr. ACVI,
VUDPaP).

* Vytvorit’ pilotny koncept EFFECTIVITY
METHODOLOGY MODEL FOR THE SUPPORT
OF EDUCATION Centra diagnostiky, terapie

a prevencie FAS pre vSetky MDT v SR.

* Vytvorit’ databazu zakladnych informacii z minulych
stratégii ministerstiev pre podporu témy FASD a
vyhodnotit’ ich pomocou komparacie dokazov
informovanych praktikov, aby sme mohli stavat’ na
uspechoch a poucit’ sa z toho, ¢o fungovalo a ¢o
nefungovalo. Pochopit’ uroven pripravenosti cielového

publika.

* Vyvinut’ informované usilie na rozsirenie vzdelavania
FASD narodného dosahu:

a) aktualizovat’ a vytvarat’ nové vzdelavacie materialy
FASD, obdobné VZDELAVACIEMU PROGRAMU Z
UNIVERSITY OF WASHINGTON
https://fasedu.sk/skolenia.php,

b) zriadit’ okrahle stoly na prezentaciu témy v $kolach,
kluboch, mestskych a obecnych uradoch,
zhromazdeniach zastupitel'stiev, schodzach a organoch
statu SR,

c) identifikovat’ celostatne konferencie na podporu témy
FASD prostrednictvom posterov, sekcii a hlavnych
re¢nickych panelov,

d) spolupracovat’ s pracovnou skupinou pre rani
intervenciu a vzdelavanie s cielom podporit’ povedomie
skolskych pracovisk a ich poradenskych zariadeni

o okamzite] podpore a sprevadzani pri FASD riadenych
VUDPaPom,

e) vytvorit’ advokatsku ,,kucharsku knihu®, ktora ponuka
kroky, ktoré mozu obcianski advokati prijat’ na uspesné
stretnutia s tvorcami politik a svedéit” o FASD na
verejnych stretnutiach,

f) zapojit’ advokatov, ambasadorov pre pisanie listov a e-
mailov, pre verejné svedectvo a iné akty obhajovania,
zdoraznovanie osobnych pribehov, vzdelavanie tvorcov
politik o potrebach I'udi s FASD, ich rodin

a poskytovatel'ov sluzieb,

@) zhromazd'ovat’ stanoviskd, uznesenia a listy o
podpore Specifickych pravnych predpisov organizacii v
celom state k FASD,
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http://www.infodrogy.sk/
https://asociaciavi.sk/
http://www.vudpap.sk/
https://fasedu.sk/skolenia.php
https://asociaciavi.sk/
https://asociaciavi.sk/
http://www.vudpap.sk/
http://www.vudpap.sk/

h) vytvorit’ distribu¢ny zoznam ambasadorov ochotnych
prijimat’ upozornenia a vytvorit’ upozornenia na
komunikaciu s tvorcami politik,

1) identifikovat’ slavne osobnosti, aby sa stali
ambasadormi FASD sprav.

* Prijat’ novych advokatov s prezitymi skdsenost’ami
FASD, ¢lenov rodiny,” poskytovatel'ov, aby sa pripojili k
celostatnemu usiliu FASD. Oslovit’ o. z.: Asociacie
néhradnych rodin, Navrat, Usmev ako dar, $koly,
poskytovatelov sluzieb, Statne a stkromné subjekty a
pod. Pontknut’ podporu podla potreby.

70 €ablova, L. (2012): Svépomocné skupiny. Adiktologie, (12)2, 161-163.
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http://www.navrat.sk/co-robime/podpora-nahradnych-rodin
http://www.navrat.sk/co-robime/podpora-nahradnych-rodin
https://www.usmev.sk/
https://www.minedu.sk/siet-skol-a-skolskych-zariadeni-slovenskej-republiky/
https://www.ia.gov.sk/
https://www.ia.gov.sk/

